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Solicitud de Expresion de Interés
Contratacidn por servicios de un profesional que apoye en la actualizacién y elaboracion
de una Guia Nacional para la vigilancia, deteccion precoz, investigacion y respuesta de
eventos en el interfaz humano animal/ambiente, Costa Rica 2024.

TIPO DE CONTRATO: Contrato por servicios
UBICACION: OPS/OMS Costa Rica

SUPERVISADO POR: Dr. Jorge Victoria, Asesor Prevencion y Control de Enfermedades
DURACION: Cinco meses

Objetivos General:
Desarrollar una Guia Nacional para la vigilancia, deteccion precoz, investigacion y
respuesta de eventos en el interfaz humano animal por influenza, Costa Rica 2024

Objetivos Especificos

1. 12 Elaborar un plany cronograma de trabajo.
1b. Revisar e iniciar la guia con una propuesta de los lineamientos nacionales y realizar consultas de
manera individual a expertos de los sectores de salud publica humana, animal y silvestre del pais e
instituciones asociadas para documentar experiencias y mapear las normativas y capacidades
nacionales para la vigilancia, deteccién precoz y respuesta a eventos por influenza zoondtica.

2. 2a. Elaborar el informe situacional sobre normativas nacionales y capacidad de respuesta a eventos
por influenza zoonética.
2b. Desarrollar una hoja de ruta para el fortalecimiento de la capacidad nacional para la deteccidon
precoz, evaluacién de riesgo y respuesta a eventos por influenza zoondtica.
2c. Analizar los sistemas de informacién y sus variables de las principales instituciones que aportan
datos y claves en la vigilancia, y hacer una propuesta en caso de que se requiera mas informacion.

3. 3a. Desarrollar una propuesta de actualizacidn de guia nacional intersectorial para el fortalecimiento
de la vigilancia, deteccion precoz, intercambio de informacién e integracion e interoperabilidad de
los sistemas de salud publica y animales, evaluacion de riesgo, investigacion y respuesta de eventos
por influenza zoondtica, con base en la evidencia y en las mejores practicas identificadas a nivel
nacional e internacidn.

3b. Validar la propuesta de guia entre los responsables y expertos nacionales de los sectores humano,
animal y medioambiente.

4. 4a. Entrega de guia nacional actualizada para el fortalecimiento de la vigilancia, deteccion precoz,
intercambio de informacién, evaluacidn de riesgo, investigacidn y respuesta de eventos por influenza
zoondtica.
4b. Entrega de la Guia final producto de la consultoria.

Actividades de la consultoria
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1. Organizar y facilitar consultas conjuntas de expertos en salud publica, animal y silvestre del pais e
instituciones asociadas para compartir experiencias y mapear las capacidades nacionales para la
vigilancia y el analisis de laboratorio de la influenza, y otros virus zoondticos potencialmente
emergentes;

2. Estudiar los sistemas nacionales de informacién de vigilancia para definir una hoja de ruta para la
integracion e interoperabilidad de los sistemas de salud publica y animales;

3. Desarrollar una guia para las autoridades de salud publica y animal nacional sobre las mejores
practicas para el intercambio regular y el andlisis conjunto de datos de vigilancia relacionados con la
influenza y otros virus zoondticos potencialmente emergentes y recomendaciones para fortalecer la
deteccidn temprana y la respuesta a la influenza;

4. Actualizar las directrices nacionales sobre la respuesta coordinada a brotes de influenza aviar y
potenciales infecciones en humanos, incluyendo el desarrollo de lineamientos operativos a nivel
nacional para la vigilancia, deteccidn temprana e investigacion de la influenza zoondtica.

CONDUCCION Y SUPERVISION TECNICA

EI CONTRATISTA estara bajo la supervision del coordinador del Area Técnica OPS/OMS y
el Grupo Técnico Nacional (GTN) que estara conformado por

e Un representante del Ministerio de Salud

e Un representante de la Caja Costarricense del Seguro Social

e Un representante del INCIENSA

e Un representante del SENASA

e Un representante OPS WDC/CRI

PERFIL, EXPERIENCIAYY COMPETENCIAS

Perfil educativo:
e  Profesional en medicina veterinaria o profesional de salud especialista en gestion de riesgos por
epidemias o pandemias.

® Especialista en salud publica o epidemiologia,

Experiencia:

o Esencial: Al menos tres afios de experiencia nacional en la elaboraciéon de documentos
nacionales de preparacion pandémica o epidemias
o Deseable: Experiencia en el disefio e implementacion de sistemas de vigilancia o programas
de control de enfermedades y gestidn de riesgos por virus con potencial pandémico.
Deseable:

e Inglés técnico
e Publicaciones, investigaciones.
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Competencias:

Capacidad para analizar y retroalimentar documentos e informes técnicos,
redactar y sintetizar informes técnicos.

Motivacion y capacidad para trabajar bajo presion.

Proactiva(o).

Habilidad para desarrollar miltiples tareas efectivamente.

Excelentes relaciones interpersonales.

Etica e integridad.

Capacidad de ejercer tacto y discrecion en las relaciones con los distintos
funcionarios.

Excelentes destrezas de gestion y facilitacion.

Excelentes habilidades de comunicacion escrita y verbal en espafiol

Capacidad probada para comunicarse y colaborar eficazmente con el personal de
diferentes instituciones, y niveles jerarquicos, subnacional y nacional.

Excelentes habilidades en comunicacion escrita.

Capacidad demostrada de gestion, de trabajo en equipo, anlisis de las situaciones
y toma de decisiones de manera asertiva.

Capacidad de analisis e interpretacion de datos para generar evidencia e
informacidn orientada a producir cambios en el tema objeto de la contratacion.
Conocimiento de programas informaticos: Word, Excel, PowerPoint, Share Point
y Outlook.

Excelentes habilidades organizativas y de gestién del tiempo.

Fuertes habilidades interpersonales con capacidad para trabajar con personas de
diferentes origenes y entregar productos de calidad en un corto periodo de tiempo.

Productos para entregar

# Productos Fecha de entrega

1 Revisidon de los lineamientos nacionales y realizar consultas de manera
individual a expertos de los sectores de salud publica humana, animal y | Al mes del inicio del
silvestre del pais e instituciones asociadas para documentar experienciasy | contrato
mapear las normativas y capacidades nacionales para la vigilancia,
deteccidn precoz y respuesta a eventos por influenza zoonética.

2 2a.
capacidad de respuesta a eventos por influenza zoonética. inicio del contrato

Entrega de informe situacional sobre normativas nacionales y | Alos dos meses del
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2b. Desarrollo de hoja de ruta para el fortalecimiento de la capacidad
nacional para la deteccion precoz, evaluacidon de riesgo y respuesta a
eventos por influenza zoondtica.

3 3a. Desarrollo de propuesta de actualizacion de guia nacional intersectorial | A los cuatro meses
para el fortalecimiento de la vigilancia, deteccién precoz, intercambio de | del inicio del contrato
informacion e integracién e interoperabilidad de los sistemas de salud
publica y animales, evaluacidon de riesgo, investigacidon y respuesta de
eventos por influenza zoondtica.

3b. Validacion de la propuesta de guia entre los responsables y expertos
nacionales de los sectores humano, animal y medioambiente, con base en
la evidencia y en las mejores practicas identificadas a nivel nacional e
internacion.

4 4a. Entrega de guia nacional actualizada para el fortalecimiento de la | Al quinto mes de
vigilancia, deteccidon precoz, intercambio de informacidn, evaluaciéon de | completar el contrato
riesgo, investigacion y respuesta de eventos por influenza zoonética.
4b. Entrega de informe final de la consultoria.

PARA EXPRESAR INTERES EN PARTICIPAR:

Enviar su CV al correo electrénico: alfarome@paho.org, indicando en el asunto el nombre de la contratacion.
El periodo para enviar expresiones de interés cerrard el 26 de julio del 2024.

Unicamente los proveedores que cumplan con los requisitos seran contactados (as).




