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El ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, Argentina ha desarrollado a lo largo de los ultimos 5 afios una

Red Sanitaria de Abordaje Integral de las Violencias

Hacia un modelo de promocion, proteccion, asistencia y acompafiamiento basado en un enfoque de derechos, con perspectiva de
género, interseccional, comunitaria, co-responsable e intersectorial.

e Creacion, fortalecimiento e institucionalizacion de equipos interdisciplinarios de abordaje integral de las violencias en el sistema de

salud.
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Institucionalizacion de una metodologia de abordaje y gestion
de la informacion

e Desarrollo e institucionalizacion de metodologias de abordaje con enfoque de género, interseccional e intersectorial. Produccién

de documentos.
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e Desarrollo e implementacién de instrumentos de registro e indicadores de abordaje de las violencias en el ambito
sanitario. Se construyd un circuito de referencia al interior de la historia de salud integrada (HSI) para registrar situaciones de
violencia contra nifios, nifias y adolescentes y por razones de género con el fin de generar informacién oficial a nivel provincial y
regional, facilitar la articulacién entre los equipos del pais y contribuir al monitoreo de la politica publica. Se implementd un
formulario de registro de las violencias al interior de la Historia Clinica electronica para el registro y seguimiento de las situaciones
de violencias como un problema de salud y un tablero de monitoreo.




Propuestas formativas para la deteccion y el abordaje integral
de las conflictividades y violencias
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Propdésitos:

Plan Provincial Politicas de Cuidado para el abordaje integral

de las Violencias en salud 2024-2027

Transformar el modelo hegemoénico de atencién
violencias en el sistema de salud.

Institucionalizar una politica sanitaria de cuidados para el
abordaje integral de las conflictividades y violencias.

¢ Qué se espera que suceda en un efector?

Establecimiento de una Estructura organizativa
para coordinar la estrategia de abordaje.
Integracién a la Red Sanitaria de Abordaje Integral
de Violencias.

Implementacion de acciones de promocion de la
salud y prevencion de violencias.

Fortalecimiento de Redes de abordaje
intersectorial

Establecimiento de Rutas institucionales de
deteccion-atencion y continuidad de cuidados
Registro de todas las situaciones de violencia
detectadas abordadas en la Historia de salud de la
persona

Capacitaciéon para la deteccion y el abordaje de
todos los trabajadores.

de
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Objetivo General:

Consolidar la Red Sanitaria de Cuidado y Abordaje Integral de las
Conflictividades y las Violencias en la provincia de Buenos Aires.

Modalidad de trabajo incluye encuentros presenciales y virtuales,
promoviendo la participacion activa, el intercambio de experiencias y la
construccion colaborativa de conocimiento para de ese modo fortalecer y
contextualizar las politicas publicas a implementar.
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