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1. IDENTIFICAGCAO DO TC/TA

NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC:

Aprimoramento da Politica Nacional de Ateng¢ao Basica, através da estratégia da satde da familia, da
Politica Nacional de Alimentacao e Nutricao e de outras Politicas e Programas rumo ao Acesso Universal
a Saude e a Cobertura Universal de Saude.

Objeto do TC:

Aprimoramento da politica nacional de atengdo basica, através da estratégia de saude da familia e nutrigdo
e de outras politicas e programas rumo ao acesso universal a saude e a cobertura universal de saude

Numero do processo:

25000.005761/2017-35 Numero do SIAFI:

Data de inicio 14/06/2017 Data de término:
14/06/2027
e I )

TA: 1 recurso R$49.875.000,00
TA: 2 recurso R$24.937.500,00
TA: 3 recurso R$4.173.919,80
TA: 4 prorrogagdo R$0,00
TA: 5 recurso R$16.777.621,70
TA: 6 recurso R$80.000.000,00
TA: 7 recurso R$84.000.000,00
TA: 8 recurso R$79.190.790,00

Valor Total no TC:

Area técnica

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

RS 338.954.831,50

Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS/MS)

Area técnica

Responsavel: Felipe Proengo
Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Edificio SEDE - CEP: 70058-900 — Brasilia — DF 72 andar
Telefone: (61) 3315-3408/3616 | E-mail: | gabinete.saps@saude.gov.br

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Coordenagdo de Sistemas e Servigos de Saude e Capacidades Humanas para Saude (HSS)

Responsavel: Julio Pedroza
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF
Telefone: (61) 3251-9499 E-mail: pedrozajul@paho.org
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2. CONTEXTO

O Termo de Cooperagdo n2 98 (TC98), celebrado entre OPAS/OMS Brasil e Ministério da Salde, visa o fortalecimento de agdes e
servigos de atenc¢do primaria a salude do Brasil. O projeto foi elaborado para apoiar as a¢gdes de construcdo e implementagdo da
Politica Nacional de Atengao Basica e da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo, com vistas ao alcance da saude universal da
saude no Brasil, o que se traduz em ampliagdo e qualificagdo da cobertura e do acesso aos servigos de maneira oportuna e com
qualidade, de acordo com as necessidades de salde da populacdo e dos territérios.

Tem entre seus propdsitos, desenvolver e aprimorar instrumentos e tecnologias de servicos, de informacdo e de gestdo em saude,
capazes de garantir aos atores estaduais e municipais melhores condi¢es para lidarem com os desafios da governancga, do
financiamento, das politicas, estratégias e plano de enfrentamento das necessidades de saude no Brasil, a exemplo da pandemia
de COVID-19. Pretende também promover a troca de experiéncia e incentivar a estruturacdo de agbes de promogdo do
conhecimento que inclua agdes de informagdo e comunicagdo por meio de tecnologias digitais, educacdao permanente e
continuada para os profissionais que atuam na atengdo primaria a saude (APS), com a oferta de formag0es nos temas da gestdo e
da atencdo e cuidado em saude.

A OPAS/OMS entende a APS como a estratégia para atingir a cobertura e salide universal. Logo, este Termo de Cooperagdo possui
importancia central na estratégia de Cooperagdo Técnica da OPAS/OMS com o pais. Desde o inicio da sua implementacgdo, as
acdes e atividades executadas no TC 98 tém contribuido para o fortalecimento e consolidagao das estratégias da Atengao Primaria
a Saude, bem como da capacidade de governanga e de gestdo da Politica Nacional de Atengdo Basica e da Politica Nacional de
Alimentag¢do e Nutrigdo. Também foram implementadas estratégias de apoio ao intercambio de experiéncias desenvolvidas na
APS, em ambito nacional e internacional, por meio do Prémio APSForte e dos laboratérios de inovagdes na APS.

Com a pandemia de Covid-19 e as medidas sanitarias de restricdo de circulagdo no pais, as atividades previstas nos planos de
trabalho foram sendo adaptadas e reprogramadas. Assim, fez-se necessario a reestruturagdo e a readequac¢do da Matriz Ldgica do
TC, sem, entretanto, alteragdo do seu objeto. A mudanga buscou alinhamento com as politicas de saude estabelecidas pela
SAPS/MS para APS, as politicas de promogdo a saude e de alimentagdo e nutricdo e também, a ampliagdo e consolida¢do da
Cooperagao.

A modificacdo contemplou uma reorganizacdo dos resultados, separando as a¢des de alimentac¢do e nutricdo e inserindo novos
resultados esperados relacionados a promocdo da saude e aos ciclos de vida. Dessa forma, a nova matriz passou a vigorar com dez
resultados esperados e ndo apenas sete, a saber:

RE1. Ministério da Saude fortalecido em sua capacidade de governanga e gestdo da Atengdo Primaria a Saude (APS) e no apoio
institucional a Secretarias Estaduais e Municipais. (retirado o componente de alimentagdo e nutri¢do)

RE2. Estratégias de fortalecimento para o desenvolvimento tecnoldgico, monitoramento e avaliagdo da APS implementadas.
(equivale aos antigos RE3 e RE5)

RE3. Estratégias de apoio ao intercambio de experiéncias desenvolvidas na APS, em ambito nacional e internacional, com inclusdo
de modelos de estruturagdo e acompanhamento de laboratdrios de inova¢des na APS implementadas. (equivalente ao antigo RE6)
RE4. Agendas de promocgdo da seguranca alimentar e nutricional no SUS fortalecidas e articuladas, em ambito intra e intersetorial.
(antigo RE2 com foco em alimentagdo e nutricdo)

RES. APS fortalecida para abordagem das doengas crénicas ndo transmissiveis. (RE novo)

RE6. Promocido da Satde implementada e fortalecida no &mbito do Sistema Unico de Saude. (antigo RE2 com foco na promogéo
da saude).

RE7. Estratégias de promocdo, prevencdo e assisténcia, no ambito das politicas, redes, planos e programas que comp&em os ciclos
de vida implementadas. (antigo RE2 com foco na promogdo da saude)

RE8. Politica de Atencdo Integral a Saude das Mulheres fortalecida, com énfase na Aceleracdo da Reduc¢do da Mortalidade
Materna. (antigo RE7)

RE9. A¢les estratégicas e programaticas em saude no ambito do SUS, desenvolvidas e implementadas. (RE novo)

RE10. Rede de Saude Mental fortalecida e integrada em todos os niveis de complexidade, para atengao em saide mental em todo
o curso de vida. (novo)

A partir desses resultados foram definidos os produtos e entregas previstos para cada um. Considerando a natureza das agdes, os
resultados estdo sob responsabilidade de diferentes coordenagGes na OPAS no Brasil. As agles e produtos esperados estdo
descritos e formalizados por meio de sete Termos de Ajuste (TA), o ultimo firmado em final de 2023.

A Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS) é a interlocutora do TC 98 com a OPAS e desde 2023 teve novas diretorias e
coordenagdes definidas em sua estrutura, além de novas atribuicdes. Desempenha um papel fundamental na consecugdo da
ampliacdo do acesso da populacgdo brasileira aos servigcos de Atenc¢do Primaria a Saude. Neste sentido passa a ter em sua estrutura
quatro departamentos:

1. Departamento de Estratégias e Politicas de Saude Comunitaria;

2. Departamento de Gestdo do Cuidado Integral;

3. Departamento de Prevengao e Promogado da Saude; e
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4, Departamento de Apoio a Gestdo da Atengdo Primaria;

As competéncias de cada departamento também foram reformuladas e destacam-se aqui as que mais se relacionam com os
objetivos desta cooperagdo:

- coordenar e monitorar a implementagao da Politica Nacional de Atengao Primaria a Saude, da Politica Nacional de Saude Bucal,
Politica Nacional de Promogdo da Saude;

- fomentar estratégias que fortalecam a atengdo primaria a saude, a fim de alcangar os objetivos de alto grau de resolutividade e
integralidade da atencdo;

- fomentar a implementacgao de politicas e agGes de promoc¢do de equidade em saude;

- prestar cooperacdo técnica para o aperfeicoamento da capacidade gerencial e operacional dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios no que concerne as politicas, aos programas e as a¢des da Secretaria.

- coordenar a formulagdo e a definicao de diretrizes para o financiamento federal das politicas, dos programas e das estratégias da
atengdo primaria a saude;

- desenvolver estratégias de formacdo e provimento de profissionais para a atencdo primaria a saude;

- incentivar o desenvolvimento de a¢des de promogdo da saude e prevencdo das doengas cronicas na rede de atencgdo a saude;

- coordenar o processo de formulagdo e implementacgdo das politicas de saide em todo ciclo de vida;

- propor a incorporacgdo de tecnologias do cuidado em atenc¢do primaria a saude;

- coordenar e desenvolver agdes de monitoramento e avaliagdo da APS;

Dentre as prioridades da gestdo para o ano de 2024, estdo melhorarias na infraestrutura e recursos das Unidades Basicas de Saude
(UBS), assim como expandir os servicos oferecidos com mais equipes e uma nova proposta de financiamento visando garantir um
atendimento integral e continuo a populacdo e maior eficiéncia e equidade na alocagdo de recursos para a atencdo primaria.
Outro ponto relevante é a integracdo entre atenc¢do primadria e especializada, visando a continuidade do cuidado e a reducdo de
internagdes hospitalares por condi¢Ges que poderiam ser prevenidas ou tratadas na atengdo primaria.

Continuam presentes na cooperagdo a reordenac¢do e priorizagao de politicas, programas e agOes relacionados a saude bucal,
saude prisional, promogdo da saude, incluindo as abordagens de enfrentamento dos Determinantes Sociais da Saude (DSS) e a
promoc¢do da Equidade, Seguranca Alimentar e Nutricional e as a¢Ges de tratamento, rastreamento e prevencdao de doencas
Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT) no SUS.

Considerando o cenario de mudangas as climaticas que tem afetado o pais, com chuvas em excesso e secas, a relagdo com a
inseguranca alimentar e nutricional se tornou ainda mais evidente. Neste sentido destacam-se as enchentes que atingiram o Rio
Grande do Sul em abril e maio de 2024 e que causaram a morte de cerca de 150 pessoas, deixou centenas desaparecidos e feridos.
Aproximadamente 2 milhdes de pessoas foram afetadas em 446 municipios, com milhares de desabrigados e desalojados. A
infraestrutura do estado foi severamente afetada, com a destruigdo de pontes, estradas, e a interrupgdo dos servigos basicos
como energia elétrica, 4gua e comunica¢do em varias localidades.

Na area da saude foram afetadas tanto a infraestrutura quanto a prestacdo de servigos de saude, pois varias Unidades Basicas de
Saude (UBSs) foram inundadas, resultando na perda de equipamentos médicos e medicamentos. O alagamento e o aciumulo de
4dgua parada levaram a um cuidado redobrado com doengas como leptospirose e dengue. A contaminagdo de fontes de agua
potdvel também foi um fator que exigiu aten¢ao dos gestores. Outro ponto importante foi o impacto psicolégico de todas as
perdas humanas e materiais que resultou em um aumento da demanda por servigos de saide mental, com crescimento nos casos
de ansiedade, depressdo e estresse pds-traumatico entre os sobreviventes.

Para além dos desafios climaticos, em 2024 comemora-se 30 anos de Programa de Saude da Familia (PSF)/Estratégia Salude da
Familia (ESF). A Estratégia de Saude da Familia (ESF) é uma das principais politicas de reorganiza¢do da atencdo primaria a saude.
Tem em seu arcabougo a abordagem preventiva e integral, que coloca a familia e a comunidade como foco central das a¢des de
satde. E notério que a ESF trouxe avangos significativos para a salide no Brasil desde sua implementacio em 1994. O PSF/ESF
ampliou o acesso da populagdo brasileira aos servigos de atengdo basica a saude. Equipes de saude da familia atuam diretamente
nas comunidades, proporcionando cuidados preventivos e promogédo da saude e reduzindo a incidéncia de doencas cronicas. Além
disso, por promover uma abordagem integral da saude, considerando ndo apenas a doenga em si, mas também os determinantes
sociais, econdmicos e culturais que influenciam a sadde das pessoas, vem contribuindo para redugdo da incidéncia de doencgas
cronicas e melhoraria da qualidade de vida da populagdo. Nos ultimos anos, a Estratégia de Saude da Familia tem se consolidado
como a principal porta de entrada do Sistema Unico de Satude (SUS), sendo responsével por cobrir mais de 68% da populacio
brasileira. A ESF representa uma revolugdo na atengao primdria a saude no Brasil, contribuindo para a melhoria dos indicadores de
saude e a redugdo das desigualdades no acesso aos servigos.

Neste contexto, as atividades pactuadas para o 12 semestre de 2024 foram executadas em um contexto de grande mobilizacdo
dos esforcos do governo federal para responder ao desastre climatico que acometeu o Rio Grande do Sul, causando dbitos e
desestruturacdo da atencdo a saude do estado. As iniciativas para a reestruturacdo e fortalecimento do subsistema de saude
indigena, em especial no territério Yanomami, também demandaram bastante trabalho. Além disso, a epidemia de dengue exigiu
resposta estruturada do governo. O Brasil foi o pais da regido das Américas com maior nimero de casos suspeitos de dengue,

5



Relatério Técnico - 12 Semestre de 2024

seguido de Argentina, Paraguai e Peru (https://www.who.int/emergencies/disease-outbreak-news/item/2024-DON518). Observa-
se o0 agravamento do impacto das mudangas climaticas na saude, que acometendo principalmente as populagdes vulnerabilizadas.

Cabe destacar, ainda, as mudangas ocorridas em diferentes niveis de gestdo da Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS) e,
para uma melhor resposta as demandas da Secretdria e departamentos, foram realizadas diferentes reunides para alinhamento
sobre as agdes priorizadas para os Planos de Trabalho de 2024.

Pela OPAS/OMS, a coordenacgdo de Sistemas e Servicos de Saude (HSS), além de responsavel pelo acompanhamento de todo o
TC98, é a responsavel pela gestdo do 192, 62 e 72 Termos de Ajuste (TA), que contempla os Resultados Esperados n? 1,2 e 3 e
acompanha os resultados 8 e 9 pelo 52 TA.

A coordenagdo de Equidade, Doengas Cronicas ndo Transmissiveis e Satide Mental (NMH) é a responsavel pelo 292, 52 e 82 Termos
de Ajuste (TA) relacionados aos RE 4 a 9.

Em janeiro de 2024 a coordenacgdo de Eliminagdo, Prevencdo e Controle de Doencas Transmissiveis e Determinantes da Saude
(CDE) passou a acompanhar os resultados 1, 3, 4, 5, 6 pelo 82 TA, que incluem os temas Promogdo da Saude (PS) e Determinantes
Sociais da Saude (DSS). Dentre as mudangas que devem ocorrer e que seguem em processo de implementac¢do, destacam-se: o
redirecionamento para CDE das comunicagGes oficiais e das demandas para implementacdo da cooperagao técnica, bem como a
realizagdo do planejamento e execugdo técnica e orgamentaria do 8 TA do Termo de Cooperagdo 98, no que diz respeito aos
temas: Promogdo da Saude como estratégia para o enfrentamento dos determinantes sociais e promogdo da equidade em saude,
Politica Nacional de Promocdo da Salude e seus respectivos componentes; Programa Saude na Escola; Programa Bolsa Familia;
Municipios, Cidades, Comunidades e Territérios Saudaveis e Sustentaveis; Determinantes Sociais da Saude, monitoramento dos
determinantes, intersetorialidade e participagdo social.

A fim de contemplar os novos resultados esperados definidos na matriz légica vigente, o relatério foi ajustado e os resultados
foram renumerados e estdo organizados da seguinte forma:

- Resultado esperado 1 - RE1 (ATUALIZADO EM 2021): Ministério da Saude fortalecido na sua capacidade de governanga e gestdo
da Atencdo Primaria a Saude e no apoio institucional as Secretarias Estaduais e Municipais.

- Resultado esperado 8 - RE2 (ML 2021): Estratégias de fortalecimento para o desenvolvimento tecnolégico, monitoramento e
avaliacdo da APS implementadas.

- Resultado esperado 9 - RE3 (ML 2021): Estratégias de apoio ao Intercambio de experiéncias desenvolvidas na APS em ambito
nacional e internacional, com inclusdo de modelos de estruturagdao e acompanhamento de laboratérios de inovagdes na APS
implementadas.

- Resultado esperado 10 - RE4 (ML 2021 Agendas de promogdo da seguranga alimentar e nutricional no SUS fortalecidas e
articuladas, em ambito intra e intersetorial.

- Resultado esperado 11 - RE5 (ML 2021): APS fortalecida na abordagem das doencas crénicas ndo transmissiveis.

- Resultado esperado 12 - RE6 (ML 2021): Promog&o da Satde implementada e fortalecida no dmbito do Sistema Unico de Satde.

- Resultado esperado 13 - RE7 (ML 2021): Estratégias de promogao, prevengao e assisténcia, no ambito das politicas, redes, planos
e programas que compdem os ciclos de vida implementadas.

- Resultado esperado 14 - RE8 (ML 2021): Politica de Atengdo Integral a Saide das Mulheres fortalecida com énfase na Aceleragdo
da Redugdo da Mortalidade Materna.

- Resultado esperado 15 - RE9 (ML 2021): AgGes estratégicas e programaticas em saude no ambito do SUS, desenvolvidas e
implementadas.

- Resultado esperado 16 - RE10 (ML 2021): Rede de Saude Mental fortalecida e integrada em todos os niveis de complexidade,
para atengdo em saude mental em todo o curso de vida.

O 19 TA tem por objetivos: aprimorar a APS como coordenadora do cuidado e ordenadora das redes de atengao; promover o
intercambio e a troca de experiéncias e boas praticas no pais de na comunidade internacional; fortalecer a capacidade de
governanga da APS e a integracdo com os demais niveis de atengdo; capacitar os profissionais e gestores para alcangar uma
atencdo a salde resolutiva e transferir tecnologias de informacédo e conhecimento para o desenvolvimento de suas competéncias
e atribuicGes na atencdo primdria. Uma vez que as atividades previstas no 12 termo tiveram sua continuidade e expansdo
contempladas no 62 TA, neste semestre foi dado seguimento as a¢des ja em curso como contratagGes de consultores e cartas
acordo.

O 22 TA tem por objetivo a consolidagdo dos programas e agdes de alimentagdo e nutricdo e de promogdo da saude no Sistema
Unico de Satde (SUS), com vistas a reorganizacio, qualificagdo e aperfeigoamento do cuidado em satde para o enfrentamento da
complexidade da situagdo alimentar e nutricional da populacdo brasileira, ao tempo de promover a alimentacdo adequada e
saudavel e a ateng¢do nutricional integral e resolutiva na Rede de Atencdo a Saude.

O 39TA tem por objetivos a implementagdo de agGes destinadas a reduzir a morbimortalidade maternal grave, apoiar os estados
priorizados na resposta a emergéncias obstétricas, apoiar a implementagdo dos planos estaduais para a reducdo da mortalidade
maternal. Estd direcionado para a realizagdo das a¢des e atividades para o alcance do resultado 7 - Aten¢do Materno e Infantil no
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SUS, no entanto, com a revisdo da Matriz Logica do TC98, as a¢Ges relacionadas a saude materna passaram a integrar o RE 8, com
a seguinte redacdo: Politica de Atengdo Integral a Saude das Mulheres Fortalecida, com énfase na aceleragdo da reducdo da
mortalidade materna. Assim como ocorreu com o 12 TA, a continuidade das atividades previstas foram contempladas no 52 TA.

0 52 TA, cujo desenvolvimento foi iniciado em 2023, tem por objetivo o fortalecimento do Sistema Unico de Saude através da
ampliagdo do acesso e qualificagdo da atengdo a saude a todas as pessoas em seu curso de vida, considerando género, raga e etnia
com acles voltadas a qualificacdo dos Servicos de Saude de Puericultura, mulheres, homens, pessoas idosas na abordagem de
suas especificidades. Ele retoma a matriz ldgica a partir do resultado esperado 7 e amplia para mais trés resultados conforme
apresentado acima. Tem um enfoque prioritario na promogdo de saude, fortalecendo as estratégias relacionadas aos Ciclos de
Vida e Saude Mental e os processos de garantia e construcdo de bases para a promogdo do direito a saude dos brasileiros. Abarca
temas relacionados ao enfrentamento das condi¢Ges de saude desfavoraveis, levando em consideragao os Determinantes Sociais
de Saude, de forma a atender as prioridades estabelecidas pelo Governo Federal.

O 62 TA foi assinado novembro de 2023 e tem como objeto desenvolver acdes para o fortalecimento da Atengdo Primaria a Saude
com foco em evidéncias cientificas, com vistas a potencializacdo da capacidade tecnoldgica, inteligéncia analitica de processos da
APS e efetividade das a¢Oes para o acesso a saude de qualidade. Assim como no TA 1, esta direcionado a realizagdo das ac¢oes e
atividades para o alcance dos resultados 1 a 3 da matriz. Entre as agdes desenvolvidas no TA 6 destacam-se a realizagdo do Censo
das Unidades Basicas de Saude e o apoio a estados e municipios na implantagdo das politicas que vem sendo propostas pela SAPS.

No final de dezembro de 2023 mais dois termos de ajuste foram assinados:

O 79TA, que contempla acGes para o fortalecimento da Estratégia Saide da Familia com foco na resolugdo dos principais
problemas da Atenc¢do Primdria a Saude, incorporando técnicas e ofertando agGes em saude de forma resolutiva, coordenando o
cuidado com os outros niveis de atenc¢do e vigilancia em saude, no enfrentamento as iniquidades em saude, adequando a
disponibilidade e acesso aos servigos de salde e qualificagdo das diversas equipes atuantes nos territorios, bem como promover
uma maior satisfagdo dos usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS) que acessam a APS. Visa apoiar prioritariamente as politicas
conduzidas pelo Departamento de Estratégias e Politicas de Saide Comunitaria (Desco/SAPS/MS). Neste semestre destacam-se as
acOes relativas a qualificacdo da Politica de Nacional de Saude Bucal , a implantacdo da da Politica Nacional de Atencdo Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional e discussdo do cuidado para populagGes em situacdo de rua; e

O 89TA, cujo objeto contempla agGes de promocdo da saude e prevencdo de doengas cronicas para o fortalecimento da Atengdo
Primdria a Saude, com vistas a mudang¢a dos comportamentos dos individuos, focalizando em estilos de vida mais saudaveis e
sustentdveis, e estratégias que atuam sobre os determinantes sociais em saude impactando sobre a qualidade de vida e bem viver
da populagdo, sendo considerado também agdes para garantia do acesso, qualidade e integralidade a saude e esta vinculado ao
Departamento de Prevencdo e Promocdo da Saude (DEPPROS).
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3. 12 SEMESTRE DE 2024
3.1 AVANCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Ldgica)

RE1 (ATUALIZADO EM 2021): Ministério da Saude fortalecido na sua
capacidade de governanca e gestdo da Atengdo Primaria a Saude e no apoio

Ne RE/Descrica RE: 1 N . . o
do RE/Descricéo do institucional as Secretarias Estaduais e Municipais.

Indicador(es)

1. Total do nimero de pesquisas novas (survey)/estudos/relatorios elaborados e
divulgados.

2. Total do numero de gestores e profissionais da saude capacitados.

3. Total do numero de materiais produzidos e divulgados para gestores,
profissionais de satde e populacdo.

Descricdo do(s) indicador(es) 4. Total do nimero de observatodrios elaborados e divulgados.

5. Total de semindrios e encontros regionais nacionais realizados (presenciais e
virtuais).

6. Total de visitas técnicas realizadas.

7. Total de pesquisas financiadas, nas agGes tematicas das politicas da ESF.

1. Realizar e divulgar 10 (dez) novas pesquisas (survey), estudos e/ou relatérios,
sendo 2 (duas) por ano, para discussdo da organizagdo da APS.

2. Realizar 10 (dez) capacitagdes, sendo 2 (duas) por ano, para atender a 300
(trezentos) gestores e 15.000 (quinze mil) profissionais da saude na discussdo da
organizagao da APS.

3. Produzir e atualizar 45 (quarenta e cinco) materiais instrutivos, sendo 9 (nove)
por ano, abrangendo guias, protocolos, ediges em revistas cientificas, relatos de
experiéncias, processos tecnoldgicos, traducdo de artigos, escopo de praticas,
carteira de servigos sobre diversos temas relacionadas a APS.

Descricdo da(s) meta(s) 4. Formular, implantar e divulgar 5 (cinco) observatodrios, sendo 1 (um) por ano,
com o intuito de subsidiar o desenvolvimento de politicas publicas no contexto da
ESF.

5. Realizar e apoiar 20 (vinte) semindrios/encontros nacionais realizados, sendo 4
(quatro) por ano.

6. Realizar 120 (cento e vinte) visitas técnicas aos estados e municipios realizadas,
sendo 24 (vinte e quatro) por ano.

7. Financiar e apoiar 10 (dez) novas pesquisas, sendo 2 (duas) por ano, na
abordagem das tematicas relacionadas a ESF.

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agbes programadas para o periodo com base no PTA: 12

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

Os Planos de Trabalho Anuais do 62 e 72 TA foram elaborados em conjunto com a equipe da SAPS e, embora ainda ndo
tenha sido validado estdo guiando a agenda de atividades, contemplando o planejamento realizado. Assim, foram
realizadas as seguintes atividades no primeiro semestre de 2024 relacionadas a capacidade de governanga e gestdo da
Atencdo Primaria a Saude e de apoio institucional as Secretarias Estaduais e Municipais.

1) AgOes com objetivo de fortalecer a APS, por meio de apoio técnico aos estados e municipios para fortalecimento e
apoio a implantagdo das politicas e programas tanto em visitas técnicas a estados e municipios, como durante a
participagcdo nos eventos promovidos pelos entes. Destacam-se o apoio ao estado do Rio Grande do Sul, com visitas e
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agendas técnicas para apoio a reconstrucdo e atendimento dos desabrigados das enchentes, aos municipios de Maua
e Araraquara em S3o Paulo, Juiz de Fora/MG, Sdo Luiz/MA, Pelotas/RS, estados do Acre, Pard, Espirito Santo, Rio
Grande do Norte, entre outros.

Entre os eventos destacam-se o apoio ao 452 CONUBES - Congresso da Unido Brasileira dos Estudantes Secundaristas,
XIl Congresso Brasileiro de Agroecologia, 41° Congresso Internacional de Odontologia de Sdo Paulo — CIOSP, Congresso
Potiguar de Atencgdo a Saude; VIII Congresso Nacional da CONACS, XXVIII Congresso Brasileiro de Nutrigdo - CONBRAN,
862 Reunido Geral da Frente Nacional de Prefeitas e Prefeitos (FNP), XVI Encontro Nacional de Aleitamento Materno
(ENAM), VI Encontro Nacional de Alimentagdo Complementar Saudavel (VI ENACS) e | Encontro Latino Americano Y
Caribeno de Lactancia Materna (I Elaclam).

Durante todo 12 semestre a SAPS esteve participando e apoiando a realizacdo dos congressos de secretarios
municipais de saude, organizado pelos Conselhos de Secretarios Municipais de Saude dos Estados (COSEMS), entre os
quais: 372 Congresso de Secretarios Municipais de Saude do Estado de Sdo Paulo, 82 Congresso Estadual de
Secretarias Municipais de Saude de Alagoas; XIV Congresso Estadual de Secretdrios Municipais de Saude do Piaui; XVI
Congresso de Prefeituras e Secretarias Municipais de Saude Do RN - 35 Anos do COSEMS/RN: Ressignificando o SUS
nos recantos Potiguares, XXI Congresso do Conselho das Secretarias Municipais de Saude do Ceard, Congresso de
Secretarias Municipais de Saude do Estado do Mato Grosso.

Houve também apoio as Caravanas Federativas que reuniram diversos ministérios e érgaos publicos com objetivo de
com de auxiliar prefeitos, secretarios e gestores locais na ampliagdo dos programas do Governo Federal, promovendo
a retomada da implementagao de importantes politicas publicas, além de ampliar o didlogo com estados e municipios
de todo o Pais. Entre os estados que contaram com a participagao da SAPS citamos Par3a, Paraiba, Piaui.

2) Ac¢Ges de qualificagdo com técnicos, gestores e profissionais da salide, com vistas ao fortalecimento da APS.
Destaca-se neste item a colaboracgdo na realizagdo do “Férum de Mortalidade Materna da Mulher Negra na 292
Jornada Brasileira de Ginecologia e Obstetricia”, organizado pela Federagao Brasileira das Associagdes de Ginecologia
E Obstetricia, na cidade de Salvador/BA, com vistas a promover o didlogo com os profissionais de satde para
sensibilizagdo e incentivo as boas praticas de cuidado integral. O apoio ao evento faz parte das estratégias do
Ministério da Saude de incentivar o cuidado orientado pelas boas praticas em todo o ciclo gravidico-puerperal, por
evidéncias cientificas, pelas diretrizes do SUS, pelas recomendagdes da PNAISM e do Pacto pela Redugdo da
Mortalidade Materna e Neonatal, buscando, principalmente, melhoria da qualidade, mudanca dos cenarios e reducdo
das cesarianas desnecessarias.

No sentido de promover a qualificagdo de profissionais que atuam na SAPS foi realizada formacgdo de apoiadores
institucionais para o trabalho de apoio da Coordenagao de Gestdo e Apoio Estratégico da Atengdo Primaria com vistas
ao fortalecimento e consolidagdo da APS.

Por meio da cooperacdo, foram realizadas também a contratacdo de profissionais especializados para organizacdo da
gestdo de processos sob responsabilidade da SAPS, com destaque para:

a) planejamento e monitoramento da vacinagdo no pais com objetivo de recuperar as altas coberturas vacinais tendo
m vista que a vacinagdo é uma das mais importantes e consolidadas intervengdes em saude publica, configurando-se
como a principal ferramenta para a prevengao das doengas imunopreveniveis.

b) ampliacdo e qualificacio dos servigos ofertados & populacdo por meio do Sistema Unico de Sautde (SUS), por meio
de mapeamento das agdes da Atengdo Primaria a Saide (APS) na Regido Metropolitana do estado do Espirito Santo.
c) expansdo do Prontuario Eletrénico do Cidaddo nos municipios brasileiros, com enfoque na regidgo da Amazonia Legal
e estratégia multimunicipal e na implementacdo nos Centro de Especialidades Odontoldgicas e nas Salas de
Atendimento Remoto.

d) aperfeicoamento dos processos de planejamento e monitoramento de projetos/programas estratégicos sob
responsabilidade da Coordenagdo-Geral da Estratégia Saude da Familia (CGESCO).

e) estudos quantitativos que permitam andlises de cendrios para promover o dimensionamento de profissionais de
salde no ambito da APS e equipes multiprofissionais.

3) A¢Ges de planejamento, monitoramento, avaliagdo, estudos e eventos com o objetivo de fortalecer a Atencado
Primaria a Saude. Apoio a qualificacdo de a¢des e programas para a APS, organizacdo da gestdo nos trés niveis de
atencao a saude, contribuir para a qualificagdo do SUS. O apoio ocorreu de modo geral por meio de visitas técnicas,
organizacdo e participagdo em eventos, com destaque para a avaliagdo da APS no Brasil, cofinanciamento federal da
APS

Foram realizadas: a) “Oficina Nacional do Censo das Unidades Basicas de Saude”, que tinha por objetivo, impulsionar o
debate sobre a avaliagdo, monitoramento e melhoria da qualidade na APS, por meio do Censo das UBS. Contou com
participacdo de técnicos da SAPS/MS, representantes dos Conselho nacional de secretarios de satde - Conass,
Conselho nacional de secretarias municipais de satde - Conasems, Conselho Nacional de Saude - CNS, Instituto de
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Pesquisa EconOmica -IPEA, Organizagdao Pan-Americana da Saude - OPAS, comunidade académica e demais
interessados no assunto. b) “Estratégias e Experiéncias exitosas para o fortalecimento da APS e Medicina de Familia e
Comunidade no Brasil” realizada em Araraquara/SP que teve por objetivo, apoiar a realizacdo do 12 Encontro
cientifico inaugural do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade (PRMMFC) de
Araraquara; c) Congresso Nacional da Confederacdo Nacional dos Agentes Comunitarios e Agentes de Combate as
Endemias — CONACS, em Beberibe/CE, com o tema: “CONACS 25 anos uma caminhada de m3os dadas fortalecendo os
avancos do SUS”, cujo objetivo era contribuir com o intercambio de conhecimentos, a discussao de politicas publicas e
o fortalecimento dos profissionais que atuam no nosso sistema de saude; d) Congresso da Unido Brasileira dos
Estudantes Secundaristas - CONUBES, realizado de em Belo Horizonte/MG. Um dos objetivos do evento era promover
ampla discussdo sobre a educagdo média e as pautas sobre alergia alimentar na infancia, amamentacdo e pessoas com
deficiéncia, Programa Saude na Escola e atualizacdo da Estratégia Amamenta Alimenta Brasil; e) | Oficina de
Integragdo Estratégica de Inovagdo e Aceleragdo Digital em Saude na APS e Il Oficina Laboratdrio de Design na Atengao
Primaria a Salde, que ocorreu em Brasilia/DF e teve por objetivo a integragdo entre os departamentos da SAPS e
outros setores do Ministério da Saude visando a construgdo coletiva na area de tecnologia, sistemas e projetos;
economia e transparéncia para os servigos de saude. Também previa a capacitagdo em inovagao e aceleragdo digital
na APS, estimulando a discussao de estratégias para a melhoria da experiéncia do profissional e do usudrio na APS;
f)“Oficina de Alinhamento Estratégico SAPS/MS” realizado em Brasilia/DF, com objetivo de promover o alinhamento
da atual gestdo da SAPS em torno dos Objetivos Estratégicos da Atencdo Primaria a Saude, visando a construcdo do
planejamento para o periodo 2024-2025; definicdo das prioridades de atuacdo da Secretaria e a elaboragéo do Plano
de Agdo; g) “Oficina nacional sobre os componentes que constituem o cofinanciamento federal do piso de Atengdo
Primaria a Salide”, em Brasilia/DF, com objetivo de realizar um debate a respeito dos componentes constituidos sobre
cofinanciamento federal do piso na APS, visando o fortalecimento da participa¢do do controle social, considerando o
momento de reconstrugao e qualificagdo da APS no Brasil. A oficina teve como publico-alvo o Conselho Nacional de
Saude e representantes da SAPS; h) “Férum: Atengdo Primaria a Saude (APS) para o cuidado as populagGes que vivem,
trabalham e transitam nas rodovias do pais”, realizado em Brasilia/DF com objetivo de promover o debate sobre a
situacdo de saude dessa populagdo, visando a formulagdo de politicas e estratégias que promovam o acesso e cuidado
integral a salude e seu fortalecimento.

No ambito do TA 6 estd sendo realizado o apoio, por meio de duas cartas acordo, para avaliagao nacional da APS no
Sistema Unico de Satide com levantamento junto as Unidades Basicas de Satde do SUS.

Em carta acordo celebrada em dezembro de 2023, com vigéncia até dezembro de 2024 esta sendo elaborada a
proposta de Avaliacdo da Atencdo Priméria em Satde (APS) em nivel nacional no Sistema Unico de Satde (SUS), tendo
em conta as condigcGes de infraestrutura das UBS, a composicdo das equipes de saude da familia (eSF) e equipes de
atencdo primadria (eAP), a disponibilidade de métodos diagndsticos, processos de trabalho e escopo de praticas das
equipes. O projeto traz em seu escopo a discussdo da retomada da avaliagao externa da APS no pais, com énfase na
Estratégia Saude da Familia (ESF), uma vez que a realizagdo, em anos anteriores, de iniciativas de avaliagdo como essa,
abrangentes e censitarias, a exemplo da Avaliagdo para Melhoria da Qualidade (AMQ) e do Programa de Melhoria do
Acesso e Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB) contribuiram para o fortalecimento e qualificagdo da APS. Prevé
também, a elaboracgdo da proposta de Censo online das Unidades Basicas de Saude do SUS; de estudo amostral,
presencial, das equipes das equipes de saude da familia e demais modalidades de equipes de atencdo primaria com
financiamento federal; desenvolvimento das regras de negdcio para construcdo de um sistema de coleta de dados;
pré-testagem dos instrumentos.

Uma nova carta acordo foi celebrada em maio deste ano com vigéncia inicial até maio de 2025, para o
desenvolvimento do “Censo Nacional das Unidades Bésicas de Satde do Sistema Unico de Sadde” cujo objetivo geral é
realizar o Censo Nacional das Unidades Basicas de Satide (UBS) do Sistema Unico de Satde, e a partir destas
informacdes orientar politicas de retomada das diretrizes da universalidade, integralidade, equidade e participacdo
social na atenc¢do primaria a saude (APS).

Até o momento as atividades realizadas foram: finalizagdo do instrumento do Censo, testes piloto e revisdo e,
organizacdo e realizagdo do trabalho de campo; inser¢do do questionario ajustado e revisado no sistema eletronico;
selegdo, contratagdo e capacitagao de equipe de campo para apoio ao desenvolvimento da coleta dados. A coleta de
dados teve inicio no dia 3 de junho de 2024 com prazo previsto de duragdo de dois meses.

Em junho foi realizado o 2° Mddulo de Acolhimento e Avaliagdo (MAAv) de 2024 do Programa Mais Médicos para o
Brasil quando participaram 522 médicos intercambistas, sendo 454 brasileiros formados no exterior e 68 estrangeiros
formados também fora do Brasil. Este médulo de acolhimento consiste no primeiro momento formativo do médico
intercambista e faz parte da etapa preparatdria para a atividade da Especializagdo do PMMB. O MAAv tem por
objetivo, dentre outros, capacitar os médicos para que compreendam a atuagao do médico generalista na Atengdo
Basica no contexto do Sistema Unico de Satide (SUS) e fornecer os conceitos e as ferramentas fundamentais para
atuacdo no pais.
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4) AgOes para o desenvolvimento, qualificagdo e apoio na implementagdo da Carteira de Servigos da Atengdo Primaria
a Saude (APS); da ampliagdo do escopo de praticas, gestdo da clinica, uso de tecnologias em salide e a consolidagdo da
Estratégia Saude da Familia (ESF) na Rede de Atencdo a Saude (RAS).

O Departamento de Estratégias e Politicas de Saide Comunitaria (DESCO) tem entre suas atribuicdes, a
implementacgdo de ag¢des e estratégias de consolidagdo da Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB), visando
fortalecer a Estratégia da Salude da Familia (ESF) e apoiar a implantagdo das agdes e servigos de atengdo primaria em
todo territério nacional, considerando as singularidades socioecondmicas, geograficas, epidemioldgicas e culturais dos
territdrios. Para tanto, no ambito do TA7, desenvolve agdes de apoio institucional a estados e municipios para a
organizacgdo dos processos de trabalhos das equipes de salde; articulacdo das agendas do Ministério da Saude, entre
outras. Este apoio acontece por meio de visitas técnicas a estados e municipios com momentos de escuta ativa e
didlogo entre os profissionais, gestores e apoiadores. Essa abordagem pode ajudar a identificar problemas e encontrar
solugdes mais apropriadas e contextualmente relevantes para cada local. Neste semestre, destacam-se as seguintes
atividades: Visitas no territério indigenas yanomami para entregas e pactua¢des - Boa Vista-RR; Visita técnica a
Secretaria de Saude do Rio de Janeiro/RJ; Visita do poio institucional da APS do estado do Acre, em Rio Branco; Visitas
de diagndstico da APS pela emergéncia das enchentes no Rio Grande do Sul; Visita no estado de Alagoas, para
execucdo de atividades do apoio institucional integrado com a coordenacgdo de acesso equidade, em Maceid -AL;
Visita técnica de apoio a APS no estado da Bahia, em Salvador; Visita técnica ao estado de Sergipe, para execuc¢do de
atividades do apoio institucional em Aracaju; Apoiar tecnicamente o monitoramento do microplanejamento para as
atividades de vacinac¢do de alta qualidade e visita técnica a coordenacgdo estadual de atengdo primaria, em Vitéria -ES;
Visita para tratar da saude na educagdo inclusiva com Programa Saude na Escola, em Niterdi RJ; Visita técnica ao
quilombo da ilha de Marambaia, no municipio de Mangaratiba-RJ; Visitas técnicas para apoiar o COE dengue e outras
arboviroses, em Macapa/AP, Joinville/SC, Espirito Santo.

Também houve participacdo da equipe técnica nos eventos promovidos pelos entes sobre os diversos temas que sdo
de competéncia do DESCO, a saber: Oficina para preparagdo do diagnéstico das UBSF na Amazonia Legal e Pantanal,
em Santarém/PA; 12 Congresso de Secretarias Municipais de Salde do estado de Mato Grosso, a ser realizado em
Cuiaba/MT; | Férum das equipes multiprofissionais da aten¢do primaria a salde, a ser realizado em Teresina/Pl; Forum
permanente da sociedade civil do programa cidadania Marajo e Caravana Brasil Sem Fome, em Belém/PA; V Férum
baiano de atengdo primaria a saide, em Salvador/BA; Congresso potiguar de atencdo a saide em Natal/RN; Oficina
sobre saude LGBTQIA+ no 452 Congresso Nacional da Unido Brasileira de Estudantes Secundaristas em Belo
Horizonte/MG; 392 Congresso Mineiro de Municipios 2024, Belo Horizonte/MG; 82 Congresso Estadual de Secretarias
Municipais de Salude de Alagoas, em Maceid/AL; | Congresso de Odontologia do interior da Bahia (COIB), em
Jequié/BA.

Ainda, no sentido de garantir a realizacdo desta a¢do, foram realizadas contrata¢des de profissionais especializados
para subsidiar tecnicamente a gestdao de processos sob responsabilidade do Departamento de Estratégias e Politicas
de Saude Comunitaria (DESCO) com destaque ao apoio aos processos licitatdrios para a aquisi¢do de Unidades
Odontoldgicas Moveis; levantamento da cobertura vacinal e homogeneidade das vacinas do calendario infantil, no
primeiro ano de vida da crianga, no Brasil em 2021 e 2022.

Outra iniciativa realizada no ambito desta a¢do foi o apoio ao projeto “Produgdo de conhecimento da Rede de
Pesquisa em APS para o fortalecimento da APS no SUS com participagdo social” em parceria com a Associagdo
Brasileira de Saude Coletiva (ABRASCO) para desenvolver, aprimorar e difundir instrumentos de acompanhamento da
reorganizagdo da atengdo primdria a saude no Brasil, visando o fortalecimento da estratégia de saude da familia (ESF)
no Sistema Unico de Satde(SUS). Traz como objetivos especificos: desenvolver e subsidiar tomadas de decisdes de
profissionais e gestores da atencdo primaria baseadas em evidéncias cientificas; produzir agendas estratégicas de
investigacdo e qualificar a experiéncia do cuidado e proporcionar a pesquisadores, gestores e trabalhadores do SUS o
acesso e o intercambio de conhecimento cientifico nacional e internacional sobre a atengdo primaria a saude (APS).
Estdo previstas as seguintes atividades: 1) produgdo de boletins quinzenais da Rede de Pesquisa em APS sobre temas
estratégicos para a APS no SUS, com resultados de pesquisas, analise de programas e politicas, revisdo de literatura e
experiéncias exitosas; 2) realizagdo de dois Seminarios da Rede de Pesquisa em APS, na modalidade virtual ou
presencial, por ano; Avaliagdo e monitoramento da ESF para garantia da qualidade e do acesso; Territdrio,
participacdo social e educacdo popular na APS; Processo de trabalho das equipes multiprofissionais e
interprofissionalidade do cuidado em saude; 3) realizacdo de duas oficinas durante o 52 Congresso de Politicas,
Planejamento e Gestdo em Saude no ano de 2024 e durante o 142 Congresso Brasileiro de Saude Coletiva da Abrasco
em 2025; 4) elaboragao de seis notas técnicas por pesquisadores da Rede APS sobre os temas citados acima; 5)
difusdo de uma agenda estratégica de temas de pesquisa em APS com identificagdo de principais problemas e
defini¢cdo de temas para a realizagdo de pesquisas; 6) aprimoramento das estratégias de comunicagdo da Rede de
Pesquisa em APS por meio da revista eletronica, site e midias sociais. A carta acordo foi firmada em abril de 2024 e
tera vigéncia até abril de 2026.
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5) Desenvolvimento de mecanismos técnicos, estratégicos e organizacionais de qualificagdo para gestdo da Atengdo
Primaria a Saude (APS), atrelado a formagdo, educagdo permanente e continuada dos profissionais e gestores que
atuam na APS.

Realizou-se em margo desse ano, no ambito do 72 TA o apoio ao primeiro Mddulo de acolhimento e avaliagdo (MAAV)
de 2024 para os médicos intercambistas (brasileiros e estrangeiros formados no exterior) selecionados nos 282, 319,
329,339, 342 ciclos do Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB). Neste mddulo, os participantes foram divididos
em dois polos nas cidades de Brasilia/DF e Belo Horizonte/MG, onde participam mais de 1,5 mil médicos
intercambistas e brasileiros formados no exterior (1.558 médicos brasileiros com diploma do exterior e 70
estrangeiros). A formacao é realizada através de parceria entre os ministérios da Saude e da Educacdo. Os
profissionais cumprem 160 horas de aulas de legislagdo, atribui¢cdes e funcionamento do SUS, a¢des de escopo da
Atencdo Primaria a Salde, protocolos clinicos de atendimentos definidos pelo ministério e Codigo de Etica Médica,
além dos protocolos e diretrizes especificos do estado e municipio em que irdo atuar.

Também foram realizados eventos com objetivo de promover a integragao interna entre gestores, técnicos e
colaboradores da Secretaria; monitorar a implementagdo do planejamento da SAPS no Ministério da Saude; promover
a integracdo interna entre gestores, técnicos e colaboradores da Secretaria.

Em abril correu a “Il Oficina de Integra¢do do Departamento de Estratégias e Politicas de Saide Comunitaria” com
objetivo de promover o compartilhamento de agdes e estratégias e o alinhamento interno da gestdo com os
colaboradores de forma coletiva com todos os profissionais de todas as coordenagées do departamento.

6) Agdes estratégicas para o fortalecimento da Politica Nacional de Satde Bucal no Sistema Unico de Satde (SUS).

A Politica Nacional de Saude Bucal (PNSB), conhecida como Programa Brasil Sorridente, atua nos diferentes niveis de
atencdo contemplando ac¢des e servigos de promocgdo, prevencdo e recuperacgao.

Durante o periodo, além do apoio a participa¢do dos técnicos da Coordenagdo de Saude Bucal em eventos, oficinas e
encontros estaduais de coordenadores de saude bucal, destacamos as seguintes atividades:

* Apoio a realizagdo em maio do evento “A¢do Mais Saude Bucal nas Escolas”, organizado pela Coordenagdo-Geral de
Saude Bucal, CGSB/DESCO/SAPS/MS em Araraquara/SP. O evento tinha por objetivo disseminar o debate sobre a
importancia da saude bucal e da prevencdo da cérie dentaria. O publico-alvo eram os gestores da cidade, alunos,
professores e agentes de saude e o foco do evento era fortalecer as a¢des de saude bucal no ambiente escolar no
ambito do Programa Saude na Escola (PSE). A avaliagdo e promogado de satude bucal é agdo essencial que integra o PSE
e se configura como uma forma de identificarem sinais e sintomas relacionados a favorecendo o autocuidado em
saude bucal.

* Apoio a realizagdo do “Comemoragdo dos 20 anos da Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente”, em junho
desse ano, em Brasilia — DF. As Diretrizes da Politica Nacional de Salide Bucal fazem 20 anos em 2024 e somado a
importante iniciativa do governo de publicar em 2023 a Lei n.2 14.572 que instituiu a Politica Nacional de Saude Bucal
(PNSB) no ambito do SUS e inclui a satde bucal no campo de atuagdo do SUS. Neste sentido a CGSB/DESCO/SAPS/MS
propds o evento com objetivo principal de discutir os avancos e desafios para a efetivacdo das estratégias da Politica
Nacional de Saude Bucal, bem como, apoiar na organizagao e qualificacdo da gestdo e da atenc¢do a saude ofertada a
populagdo e fortalecer a articulagdo das equipes de saude bucal e Estratégia de Saude da Familia, a fim de propor
acOes continuas de salude bucal voltada para a populagdo. O publico-alvo do evento foram representantes de
organismos internacionais, do Conselho Nacional de Satde (CNS), CONASEMS, CONASS, além das coordenagdes
estaduais de Saude Bucal e Atengdo Primdria dentre outros.

* Apoio “Uso de Fluoretos em Saude Publica: Producdo e Qualificagdo de Instrumentos para Vigilancia da Saude
Bucal”, por meio de carta acordo com a Fundagdo de Apoio a Universidade de Sdo Paulo (FUSP) cuja vigéncia é de
23/12/2022 a 19/12/2024. O objetivo do projeto é produzir e aprimorar ferramentas relativas ao uso de fluoretos em
salde publica e a disseminagdo de informagdes de interesse da vigilancia da fluoretagdo nos sistemas de
abastecimento de dgua. O projeto esta estruturado em cinco grandes atividades e que se desdobram em
subatividades: realizar a andlise e critica dos dados sobre vigilancia da qualidade da agua em todas as unidades da
Federacdo e propor acGes para ajuste e ampliacdo da cobertura de informagdes pelos Sistemas de Informacao, a
busca e sistematizacgdo da literatura cientifica a fim de orientar a atualizacdo e elaboragdo dos guias, manuais e
protocolos. A OPAS esteve participando de reunides com a coordenagdo do projeto e a area técnica da CGSB no
intuito de acompanhar as agdes e apoiar na superagao das dificuldades encontradas, tanto técnicas quanto
administrativas.

Ainda em comemoragao aos 20 anos da PNSB, a CGSB e a OPAS estdo realizando a 12 Mostra Comemorativa aos 20
anos da Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente, com a apresentacdo de experiéncias exitosas
relacionadas a eixos estratégicos da PNSB no ambito assistencial, de gestao e educacional.
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As diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal (PNSB), conhecidas pelo nome de Brasil Sorridente, foram langadas
em 2004 com a proposta de ampliar o acesso de toda a populagdo a agles estratégicas de assisténcia a salde bucal na
atencéo basica, por meio da insercdo das equipes de saude bucal (eSB) na Estratégia Saude da Familia (ESF). Esta
politica também permitiu a inclusdo da assisténcia especializada odontoldgica, por meio dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas (CEQ). Como forma de dar visibilidade aos avangos considerando a implementac¢do das eSB na atengao
basica, expansdo de CEO, laboratdrios regionais de prétese dentaria, unidades odontoldgicas méveis (UOM), dentre
outras a Mostra foi organizada em cinco eixos tematicos: Eixo 1. Planejamento e Gestdao em Saude Bucal; Eixo 2.
Educagdo Permanente, Controle Social e Atividades Coletivas em Saude Bucal, no ambito da Estratégia Saude da
Familia; Eixo 3. Odontologia Hospitalar; Eixo 4. Saude Bucal Digital; Eixo 5. Experiéncia Ensino-Servigo-Comunidade
para a qualificagdo do trabalho das Equipes de Saude Bucal. A inscricdo das experiéncias ocorreu no periodo de 13 de
maio a 25 de junho de 2024 e o resultado sera divulgado em 31 de julho. Foram inscritas 454 experiéncias, enviadas
de todas as regiGes do Brasil. O evento de apresentagdo dos trabalhos selecionados acontecera dias 21 e 22 de
novembro, em Brasilia/DF.

7) Desenvolvimento e promogao de estratégias de apoio a implementacgdo de agdes intersetoriais e processos
formativos de equidade em salde, com vistas ao cuidado integral das populagdes em situagdo de rua, migrantes,
refugiadas, apatridas, dos campos, floresta, aguas, e de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Apoio a realizagdo da “22 Reunido do Grupo da Terra no ambito do Ministério da Saide”, em marco, em Brasilia/DF. O
evento tinha por objetivo a discussao e elaboragdo do eixo 3 da Politica “a¢des de educagdo permanente e popular
com foco nestas populages”, bem como, pactuar estratégias e agcdes de enfrentamento as condi¢cOes desfavoraveis
das populagbes do campo, florestas e das dguas, considerando suas especificidades de salide, em consonancia com as
deliberagdes da 172 Conferéncia Nacional da Saude. Participaram da reunido assessores e técnicos dos ministérios
relacionados ao tema.

8) Implantagdo, implementacgdo, desenvolvimento regional, qualificagdo profissional, e fortalecimentos das acGes
interprofissionais das eMulti na APS

Em continuidade as a¢Oes de fortalecimento das ag¢des interprofissionais das equipes multiprofissionais, foi firmada
em abril de 2024, uma nova carta acordo, objetivo de realizar a formagdo (curso de atualiza¢do) de docentes de
aprendizagem e de profissionais das equipes multiprofissionais (eMulti). Este projeto ird viabilizar a execugdo dos
cursos de aperfeicoamento para e-multi cujo projeto pedagdgico e material de apoio foram elaborados, também por
meio de carta acordo, iniciado em 2023. Este projeto permitira alcangar todos os profissionais das emulti no Brasil.
Segue detalhamento dos projetos:

a) “Projeto pedagdgico e organizagao de cursos de aperfeicoamento para e-Multi” que tinha por objetivo: elaborar
projeto pedagogico e material de apoio para a formagdo de profissionais nas tematicas relacionadas ao trabalho das
equipes multiprofissionais (e-Multi), com estruturagdo do arcabougo do curso de aperfeigoamento para docentes de
aprendizagem e desenvolvimento de bases tedricas e praticas do curso de atualizacédo dos profissionais das e-Multi,
com vigéncia de 18/10/2023 a 18/03/2024. O projeto foi uma parceria entre a Associa¢do Brasileira de Saude Coletiva
(Abrasco) e Escola Nacional de Saude Publica/ENSP/Fiocruz, estava estruturado em trés metas: apoio a gestdo geral do
projeto; selecdo de docentes orientadores e desenvolvimento de bases tedricas e praticas do curso de atualizagdo dos
profissionais das e-Multi e estrutura¢do do curso de aperfeicoamento para docentes de aprendizagem
(multiplicadores). As atividades de cada meta incluiam a preparagdo do curso com selegdo de equipe para apoio
administrativo; credenciamento/aprovagdo dos cursos na ENSP/Fiocruz; formatagdo da plataforma virtual; elaboragdo
do material do curso; selegao dos multiplicadores.

Dentre as atividades realizadas destacam-se: Aprovacgdo e credenciamento dos cursos nas instancias de ensino da
ENSP/Fiocruz, que sera a instituicdo responsavel pela certificagdo dos docentes de aprendizagem e trabalhadores das
e-Multi; Elaboragdo do caderno do projeto que foi também aprovado nas instancias educacionais da ENSP/Fiocruz,
assim como pelo Ministério da Satde e atores convidados.; Elaboragdo do caderno do aluno/multiplicador
considerando-se os conteudos e metodologias pactuadas com o grupo condutor Sele¢dao dos docentes, agora
denominados orientadores de aprendizagem, que participaram da oficina de qualificagdo; Oficina de qualificagao
denominada “Oficina de Planejamento do Curso”, que contou com a participacdo de diferentes atores-chaves para o
processo de construcdo da proposta pedagogica do curso; Estruturagdo e customizacdo da plataforma virtual
“Comunidade Virtual do Curso” (CVA)/ENSP/Fiocruz que sera utilizada para os cursos; Elabora¢do do caderno do
aluno/multiplicador; Elaboragdo de critérios de selegdo das turmas; Recrutamento e selegdo de até 250
multiplicadores.

b) “Formagdo de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude (e-Multi) para qualificagdo do processo de
trabalho”, cujo objetivo é realizar a formacdo (curso de atualizacdo) de docentes de aprendizagem e de profissionais
das equipes multiprofissionais (eMulti), visando a qualificacdo e reorganizagdo do trabalho das equipes
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multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude (APS) e no Brasil. Traz como objetivos especificos: a) desenvolver
Curso de Atualizagdo (120h) para formagdo de docentes de aprendizagem para atuarem como professores na
formacdo das eMulti; b) desenvolver Curso de Atualizagdo (120h) para formacdo de profissionais das eMulti na APS no
Brasil; c) apoiar e oferecer estratégias para a implantacdo e implementacdo das eMulti em consonancia com as
estratégias e diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Basica e da Portaria GM n2 635, de 22 de maio de 2023; d)
avancar na concretizagdo das praticas de apoio matricial e de cuidado na APS; e) fomentar intervencgGes
contextualizadas nos territorios das equipes apoiadas pelas eMulti; f) elaborar produto técnico (relatério), oriundo do
processo de construgdo e implementagdo dos cursos; g) apoiar a divulgacgao cientifica no dmbito do SUS, de produtos
técnicos oriundos do processo formativo. Trata-se de um projeto construido em cooperagdo com varias instituicdes,
com execucdo da ABRASCO em parceria com a ENSP/Fiocruz e apoio de docentes da UNICAMP e Instituto de Saude de
S3o Paulo, com acompanhamento direto da Coordenacdo de Ag¢des Interprofissionais (Cain/Cgesco/Desco/SAPS/MS).
Sua vigéncia é de 15/04/2024 a 15/10/2025.

No sentido de apoiar a Cain/Cgesco/Desco/SAPS/MS na implantagdo das equipes multiprofissionais intermunicipais,
foi realizada a contratagdo de profissional especializada para proposi¢do de modelagem de contratualizagdo para
implementag¢do de equipes multiprofissionais no modelo intermunicipal, para as diferentes modalidades: consércios
municipais, fundacGes estatais, entidades filantrdpicas e servigcos social auténomo.

Ressalta-se que em todas estas a¢des, a OPAS/OMS colaborou nas discussdes técnicas das propostas e projetos, no
aperfeicoamento dos documentos de contratagdo, assim como, no apoio a organiza¢do das agendas e a logistica para
os eventos e oficinas.

No que tange as agOes intersetoriais voltadas ao Programa Saude na Escola e Programa Bolsa Familia, presentes no
PTA do TA 8, podem ser destacadas para o primeiro semestre de 2024:

* Seminario Nacional Intersetorial do Programa Bolsa Familia, realizado pelo MDS em parceria com o DEPPROS,
impulsionado também pela participagdo da Diretora de Condicionalidades do PBF e de representante do PSE, na
Reunido Regional sobre Intersetorialidade para a Abordagem das Inequidade em Saude. Tendo como objetivo
fortalecer a dimensdo intersetorial e interfederativa do Programa Bolsa Familia, especialmente na gestdo das
condicionalidades, o Semindrio reforgou a compreensao sobre o monitoramento das condicionalidades como
estratégia para a garantia de direitos.

* Apoio a realizagdo da oficina de planejamento do projeto Fortalece Programa Saude na Escola.

* Apoio a oficina pedagdgica e participativa com énfase no protagonismo juvenil e reorganiza¢do do Programa Saude
na Escola-PSE.

* Apoio a realizacdo de oficinas intersetoriais e regionais do Programa Saude na Escola, voltada ao fortalecimento do
Grupo de Trabalho Intersetorial Estadual (GTI-E) e institucionalizagdo do PSE nos estados do TO, DF, GO, MT e MS,
com énfase no Projeto Fortalecer PSE e na proposta de Educagdao Permanente, construida de forma dialogada e
participativa.

* Apoio técnico aos municipios de Niterdi - RJ e Gurupi -TO sobre o tema Salde na Educagdo Inclusiva com Programa
Saude na Escola e as referencias municipais do Programa Bolsa Familia na Saide do municipio de Vitdria - ES.

* Visita de campo as comunidades de potencial edlico e solar do RN e apoio técnico as a¢Ges referentes a articulagdo
da Politica da Secretdria-Geral da Presidéncia da Republica junto a Mesa de Didlogo "Energia Renovavel: Direitos e
Impactos".

* Apoio técnico ao Encontro: Inclusdo de Indigenas no Cadastro Unico e nos Programas de Transferéncia de Renda do
Governo Federal e do Estado de Mato Grosso, com énfase no Bolsa Familia, Saude na Escola e gestdo de
condicionalidades.

* Apoio técnico a realizacdo do IX Encontro Black Trans Brazil, Teresina/PI.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Foram realizadas reunides, oficinas de trabalho, acompanhamento sistematico das a¢des previstas, bem como das ndo
programadas visando dar celeridade a execucdo das atividades de forma adequada, tendo em vista, principalmente as
demandas urgentes e n3o programada e a equipe da OPAS/OMS tem prestado todo o suporte técnico e administrativo
para viabilizar as demandas e garantir a execugao das agées.

Objetivando aprimorar a execucdo técnica do RE1, para as atividades referentes a PS e aos DSS, é importante retomar
o que foi acordado no planejamento e revisar o PTA para o segundo semestre de 2024, com especial atengdo aos
indicadores e metas propostos e as pactuagGes feitas pelo pais junto ao Plano Estratégico Regional.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Durante periodo foi possivel avangar, junto ao Ministério da Salde, na gestdo da Politica Nacional de Atengdo Basica e
no apoio aos gestores e profissionais das Secretarias Estaduais e Municipais.
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Considerando-se a matriz atual, as a¢des descritas no item 1 acima contribuiram para o alcance das seguintes metas:

Meta 1 - Realizar e divulgar 10 (dez) novas pesquisas (survey), estudos e/ou relatérios, sendo 2 (duas) por ano, para
discussdo da organizacdo da APS: 100% alcancada. Considerando-se o desenvolvimento de: 1) Relatérios sobre
avaliagdo das coberturas vacinais do calendario infantil em criangas no primeiro e segundo ano de vida por regido do
pais e sobre as a¢des de vacinagdo realizadas. 2) Relatérios sobre dimensionamento dos profissionais da Estratégia de
saude da familia, incluindo profissionais das e-Multi. 3) Estudos sobre as necessidades e custos dos servigos de satude
bucal.

Meta 2 - Realizar 10 (dez) capacitacGes, sendo 2 (duas) por ano, para atender a 300 (trezentos) gestores e 15.000
(quinze mil) profissionais da saude na discussdo da organizacdo da APS: 100% alcangada. Neste semestre realizou-se:
1) Agdo de educagdo permanente para formagdo de apoiadores institucionais para o trabalho de apoio da
Coordenagdo de Gestdo e Apoio Estratégico da Atencdo Primdria. 2) Mddulo de Acolhimento e Avaliagdo dos
profissionais do Projeto Mais Médicos para o Brasil para 2150 profissionais médicos.

Meta 3 - Produzir e atualizar 45 (quarenta e cinco) materiais instrutivos, sendo 9 (nove) por ano, abrangendo guias,
protocolos, edicbes em revistas cientificas, relatos de experiéncias, processos tecnolégicos, traducdo de artigos,
escopo de praticas, carteira de servicos sobre diversos temas relacionadas a APS. Foi produzido material técnico
relacionado a saude bucal; boletins da Rede APS publicados na pagina eletronica da Rede APS.

Meta 4 - Formular, implantar e divulgar 5 (cinco) observatérios, sendo 1 (um) por ano), com o intuito de subsidiar o
desenvolvimento de politicas publicas no contexto da ESF. Ndo houve agdo direcionada a esta meta.

Meta 5 - Realizar e apoiar 20 (vinte) semindrios/encontros nacionais realizados, sendo 4 (quatro) por ano. Foram
realizados diversos seminarios e encontros nacionais conforme relatado acima em diversas tematicas, dentre eles
citamos: o Semindrio Nacional Intersetorial do Programa Bolsa Familia; o Encontro: Inclusdo de Indigenas no Cadastro
Unico e nos Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal e do Estado de Mato Grosso, com énfase no
Bolsa Familia, Saude na Escola e gestdo de condicionalidades; o IX Encontro Black Trans Brasil, Teresina-Pl; a oficina
de planejamento do projeto Fortalece Programa Saude na Escola; a oficina pedagdgica e participativa com énfase no
protagonismo juvenil e reorganizagao do Programa Saude na Escola-PSE.

Meta 6 - Realizar 120 (cento e vinte) visitas técnicas aos estados e municipios realizadas, sendo 24 (vinte e quatro) por
ano. Foram realizadas mais de 40 visitas técnicas neste semestre a estados e municipios de todo pais com objetivo de
apoiar a elaboragdo e implantagdo de projetos estratégico de qualificacdo e ampliagdo da APS, como o financiamento
da APS, realizacdo do Censo das UBS, apoio aos municipios do Rio Grande do Sul afetados pelas enchentes, expansao
das equipes de saude da familia, saude bucal, equipes multiprofissionais. As oficinas intersetoriais e regionais do
Programa Salude na Escola, voltada ao fortalecimento do Grupo de Trabalho Intersetorial Estadual (GTI-E) e
institucionalizacdo do PSE nos estados do TO, DF, GO, MT e MS; apoio técnico aos municipios de Niterdi - RJ e Gurupi -
TO sobre o tema Saude na Educagdo Inclusiva e a visita de campo as comunidades de potencial edlico e solar do RN
também contribuem para o alcance da meta.

Meta 7 - Financiar e apoiar 10 (dez) novas pesquisas, sendo 2 (duas) por ano, na abordagem das tematicas
relacionadas a ESF. Esta sendo realizado o Censo Nacional das UBS do SUS tem o objetivo de fazer um diagnéstico das
quase 50 mil UBS de todo pais. O instrumento de coleta de dados abrange as condi¢Ges de infraestrutura, pessoal,
equipamentos e a oferta de agdes e servigos de saude para a comunidade, além de levantar as necessidades dos
profissionais de saude dessas unidades.
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Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

0 ic3 .
Ne do RE/Descrido do RE: 2 em ambito intrassetorial e intersetorial.

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es)

a. 2 encontros/ano;
b. 27 visitas/ano;

Descrigcdo da(s) meta(s) ¢. 3 reunides/ano

Acao(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA:

CANCELADO EM 2021 (ATUAL RE4 DA ML): Agendas de promogdo da saude e
da segurancga alimentar e nutricional no SUS fortalecidas e articuladas

a.Numero de encontros nacionais para fortalecer e articular em dmbito
intrassetorial e intersetorial a agenda de promocgéao da saude;

b.NUmero de visitas a estados e municipios visando fortalecer e articular em ambito
intrassetorial e intersetorial a agenda de promoc¢ao da saude;

c. Numero de reunides técnicas para avan¢o na agenda de medidas regulatorias.

2) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA:

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

As agBes do resultado 2 - Agendas de promogdo da salde e da seguranga alimentar e nutricional no SUS fortalecidas e
articuladas em ambito intrassetorial e intersetorial estdo descritas no Resultado 10 deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3ao se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3o se aplica.
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3) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

CANCELADO EM 2021 (INCORPORADO AO RE2 DA ML): Sistema de Informagao
da Atencdo Bdsica desenvolvida e integrado com Prontudrio Eletrdnico,

0 ic3 .
Ne do RE/Descrigdo do RE: 3 Telessaude e outras ferramentas -

Indicador(es)

¢. Niumero de encontros nacionais para fortalecer e articular em ambito intra-
setorial e intersetorial a agenda de promogdo da saude;

d. Numero de visitas a estados e municipios visando fortalecer e articular em
ambito intrasetorial e intersetorial a agenda de promocao da saude;

e. Numero de reuniGes técnicas para avango na agenda de medidas regulatérias;
f. Numero de novos municipios que aderiram ao E-SUS/SISAB;

g. Nimero de Tele consultorias/ano;

h. Nimero de oficinas realizadas nos estados e municipios/ano;

i. N9. de atividades de a¢Bes de capacitagdo e qualificagdo realizadas/ano.

a. 02 encontros/ano;
Descricdo da(s) meta(s) b. 27 visitas/ano.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTA

Com a atualizagdo da matriz logica este resultado foi modificado e incorporado ao Resultado 2: Estratégias de
fortalecimento para o desenvolvimento tecnolégico, monitoramento e avaliagdo da APS implementadas e estdo
descritas no Resultado 8 deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica.
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4)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucio do plano de trabalho anual)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 0

CANCELADO EM 2021: Estratégias, dispositivos e mecanismos implementados
para ampliagdo do Escopo de Cuidado e Gestdo da Clinica na Atengdo Basica
Resolutiva.

a. Total de protocolos publicados;

b. Publicacdo do CAB atualizado;

c. Numero de profissionais capacitados(médicos e enfermeiros) apara acolhimento
e gestdo de risco/vulnerabilidade;

d. Numero de profissionais capacitados (médicos e enfermeiros) apara acolhimento
e gestdo de risco/vulnerabilidade;

e. Total de acessos ao Telessaude/ano .

a. 03 novos protocolos publicados(satide dacrianga,da mulher e a definir);
b. 01 CAB;

c. A definir;

d. 01 Manual;

e. A definir.

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

Com a atualizagdo da matriz logica este resultado foi modificado e as agdes foram contempladas nos novos resultados,
conforme descrito no inicio deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3o se aplica.
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5) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

CANCELADO EM 2021 (INCORPORADO AO RE2 DA ML): Avaliagdo de Melhoria
do Acesso e da Qualidade na Atengdo Basica aperfeicoada e com parametros

0 ic3 .
Ne do RE/Descrigéo do RE: > para gestdo produtiva de servicos de salde.

Indicador(es)

a. Total de equipes novas implantadas;

b. Total de municipios aderidos aos novos ciclos do PMAQ;

Descri¢do do(s) indicador(es) c. Realizar curso de Planejamento em Gestdo de Saude. d. Realizagdo de Mostras de
Producdo em Atencdo Basica de Saude .

a. Pelo menos uma equipe em cada municipio brasileiro;
b. 100%;

Descricdo da(s) meta(s) c. 01 Curso realizado;

d. Pelo menos uma ao a cada ano.

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTA

Com a atualizagdo da matriz logica este resultado foi modificado e as agdes foram contempladas nos novos resultados,
conforme descrito no inicio deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica.
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6) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

CANCELADO EM 2021 (ATUAL RE3 DA ML) - Estratégias de Cooperagdo
Horizontal para sistematiza¢do e divulgagdo de experiéncias nacionais e
internacionais de agdes para enfretamento dos determinantes sociais e de
salide na Atengdo Basica e para fomento de experiéncias relacionadas a
Década de Ag¢do sobre Nutricdo (2016-2025) desenvolvidas.

N2 do RE/Descrigdo do RE: 6

Indicador(es)

a. Numero de encontros para intercambio de experiéncias nacionais e
internacionais de agOes para a Década Internacional de Nutrigdo e para
enfrentamento dos determinantes sociais da saude;

b. Niumero de visitas realizadas para troca de experiéncias internacionais no ambito
da agenda de alimentagdo e nutrigdo e promogado da saude.

Descrigdo do(s) indicador(es)

a.01 encontro/ano;
Descricdo da(s) meta(s) b. 03 visitas/ano.

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTA

As agOes do antigo Resultado 6 - Estratégias de Cooperagao Horizontal para sistematizagao e divulgagao de
experiéncias nacionais e internacionais de agdes para enfretamento dos determinantes sociais e de saiide na Atengdo
Basica e para fomento de experiéncias relacionadas a Década de Agdo sobre Nutrigdo (2016-2025) desenvolvidas
estdo descritas no Resultado 9 deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica.
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7)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 0

CANCELADO EM 2021 (ATUAL RE8 DA ML): Atengdo Materna no SUS
fortalecida

. Razdo de mortalidade materna nas areas de intervencdo (estados priorizados);

. N2 de Estados com a Estratégia OMMxH implantada;

. N2 de Estados com planos de agdo monitorados;

. N2 absoluto de dbitos por HPP nas instituicdes participantes;

. N2 casos de near miss materno por HPP nas instituicdes participantes;
N2 de Centro de Aperfeicoamento das capacidades técnicas em urgéncias
emergéncias obstétricas em Instituicdo de Ensino superior (IES) para o SUS;

. Ferramenta desenvolvida e implementada nos estados prioritarios da Estratégia

MMXH.

oom ™ ™0 QO 0 T w

a. Reduzir em 5% ao ano a RMM nas areas de intervengao (estados priorizados);

b. Estratégia OMMXxH implantada nos 10 estados prioritarios;

c. Planos de agdo monitorados nos 10 estados prioritarios;

d. Reduzir em 5% o niumero de dbitos evitaveis por HPP nas instituigdes
participantes;

e. Reduzir em 5% o nimero de casos de near miss materno por HPP nas instituigdes
participantes;

f. Institucionalizar o uso de ocitdcito para prevenc¢dao de HPP em 100% dos partos
ocorridos nas instituicGes participantes;

g. Institucionalizar o uso de protocolos tratamento da HPP nas instituicdes
participantes;

h. Institucionalizar o uso de protocolos de transfusdo sanguinea nos casos de HPP
nas instituicdes participantes;

i. Implantar Centro de Aperfeicoamento  das capacidades técnicas em urgéncias e
emergéncias obstétricas em 01 Instituicdo de Ensino superior (IES) para o SUS;

j. Implementar Centro de Simulagdo Realistica em 01 Instituicdo de Ensino superior
(IES) para o SUS;

I. 10 estados prioritarios da Estratégia OMMXH com ferramenta de monitoramento
e avaliagdo da Estratégia OMMXH implementada.

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das ages programadas no PTA

As ac¢Ges do antigo Resultado 7 - Atengdo Materna no SUS fortalecida estdo descritas no Resultado 14 deste relatério.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas
N3ao se aplica.
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8) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de a¢Ges programadas para o periodo com base no PTA: 2

RE2 (ML 2021): Estratégias de fortalecimento para o desenvolvimento
tecnoldgico, monitoramento e avaliagdo da APS implementadas.

1. Total do numero de processos de avaliagdo de indicadores elaborados e
divulgados.

2. Total do numero de Indicadores e dados da APS disponibilizados em ferramenta
de big data e analytics em nuvem.

3. Total de Sistemas e aplicativos da APS voltados para a gestdo disponibilizados em
ambiente de alta performance e disponibilidade.

4. Total do estudo demonstrando requisitos minimos e desejaveis para um sistema
de prontuario eletronico para a Atengdo Primaria e gestdo interna dos servigos
realizado.

5. Total do niumero de processos e modelos de informagdo necessarios definidos
para o registro clinico e acompanhamento longitudinal de ciclos de vida/condigdes
de salde prioritarias.

6. Total do niumero de acges e visitas técnicas de inclusdo de informacgdes de
atividade fisica nos sistemas de informacgdo na APS realizados.

1. Realizar e divulgar 10 (dez) estudos de analise e melhoria dos indicadores
relacionados a APS, sendo 2 (dois) por ano, com foco nos indicadores de processo e
de impactos que reflitam a qualidade da atuagdo das equipes e servigos da APS,
considerando as diretrizes, principios e atributos, no contexto do cuidado e da
gestdo, considerando temas especificos como orgamento/financiamento, apoio
institucional, equipes multiprofissionais, provimento de profissionais, praticas
integrativas e complementares, saude bucal, politicas voltadas as popula¢des
especificas e em situagdo de vulnerabilidade social, residéncia médica e
multiprofissional, informatizagdo e uso de tecnologias e relagao da APS com outros
servigos da RAS.

2. 100% dos indicadores e dados da APS disponibilizados em ferramentas de big
data e analytics em nuvem.

3. Migrar 100% dos sistemas de informacdo de gestdo da APS para ambiente de
nuvem.

4. 100% dos casos de negdcio e modelos de informagdo e computacional
nacionalmente definidos para o registro clinico e interoperabilidade de em saude
em 10 ciclos de vida/condig¢des de saude prioritarias.

5. Formular, implantar e divulgar 5 (cinco) observatérios, sendo 1 (um) por ano,
com o intuito de subsidiar o desenvolvimento de politicas publicas da APS
multiprofissional, informatizacdo e uso de tecnologias e relagdo da APS com outros
servicos da RAS.

6. Realizar 30 (trinta) visitas técnicas aos estados e municipios, sendo 6 (seis) por
ano.

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTA: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

Conforme definido nos Planos de Trabalho Anual dos TA 6 e 7, neste resultado foram previstas acGes para apoiar o
desenvolvimento tecnoldgico da SAPS e monitoramento e avaliagdo da APS.

Por meio da cooperacgao, foram realizadas contratagdes de profissionais especializados para:

* Analise e desenvolvimento de novos relatérios em uma nova versao do Painel Satde Fiocruz com vistas a

22



Relatério Técnico - 12 Semestre de 2024

disponibilizar painéis de indicadores da APS que atendam as necessidades dos gestores e profissionais. Também estdo
sendo realizadas analise de gestdao do conhecimento, monitoramento dos processos e atividades relacionados ao
desenvolvimento da nova versdo do Painel Saude Fiocruz. O Painel Saude Fiocruz vai ao encontro da Estratégia e-SUS
APS, pois visa a automacdo dos processos, a melhoria das condi¢cdes de infraestrutura e a melhoria dos processos de
trabalho a partir da analise das informagdes de cuidado em saude que sdo produzidas pelas equipes na forma de
relatérios estruturadas e validados por especialistas em salude publica. Os produtos entregues tém apresentado
solugdes para que o uso do Painel se torne mais amigavel e transparente para os usuarios e os relatérios extraidos
possam apoiar os gestores e profissionais de saude na gestado do cuidado.

* Desenvolvimento de modelos de andlise do impacto financeiro e orcamentario para monitoramento e tomadas de
decisdo pela SAPS considerando-se a capitagdo ponderada; incentivo fixo populacional, estratégia saide da familia
(ESF) com todas as equipes., visando a automacao e integracdo das bases de dados para que as informagdes sejam
geradas com eficiéncia e segurancga.

* Desenvolvimento e documentagdo de software para geragdo de tabelas analiticas, a partir de bases de dados locais
do e-SUS APS. A partir desses dataframes sera possivel calcular indicadores locais de saide de forma confiavel e
reprodutivel, para utilizacdo dos dados do sistema pelas equipes de satde da familia, apoiando na tomada de decisdo
em saude, com menor tempo de processamento e melhor desempenho do sistema.

* Estudo para proposi¢ao de solugdo de comunicagdo em massa com usuarios do SUS por meio de SMS, com
infraestrutura propria, buscando baixo custo, autonomia tecnoldgica e soberania sobre toda a cadeia de comunicagdo
da solugdo desenvolvida. Para tanto estao sendo realizados levantamentos de softwares livre para aplicagdo publica,
das tecnologias especificas disponiveis para implementag¢do da infraestrutura necessaria ao funcionamento aplicado
de comunicagdo por SMS e VolP, levando em conta a seguranca da informacédo e boas praticas de administracdo da
infraestrutura.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Foram realizadas reunides e acompanhamento sistematico das a¢des previstas, visando dar celeridade a execugao das
atividades. A equipe da OPAS/OMS tem prestado suporte técnico e administrativo para viabilizar as demandas e
garantir a execuc¢do das agoes.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acgOes descritas acima contribuiram para o alcance das seguintes metas:

Meta 1. Realizar e divulgar 10 (dez) estudos de analise e melhoria dos indicadores relacionados a APS, sendo 2 (dois)
por ano. Os estudos estdo sendo desenvolvidos e estdo apoiando a SAPS na modernizagdo do e-SUS APS, com vistas a
melhorar a coleta, registro e analise de dados de saude, promovendo uma gestdo mais eficiente e integrada. Ainda,
possibilita aos profissionais de saude otimizar o trabalho, acessar informacgdes dos pacientes de forma mais eficiente,
ao mesmo tempo que favorece o planejamento e a gestao do cuidado. A integracdo de tecnologia na Atengao Primdria
busca atender as demandas crescentes e emergentes de saide com maior precisao e eficicia.

Meta 2. 100% dos indicadores e dados da APS disponibilizados em ferramentas de big data e analytics em nuvem. O
planejamento e preparacdo das plataformas estdo sendo realizados, relatérios parciais sobre as vantagens e
desvantagens das ferramentas existentes hoje e que garantiriam acesso aberto e sem custos aos gestores municipais
foram apresentados.

Meta 4. 100% dos casos de negdcio e modelos de informagdao e computacional nacionalmente definidos para o
registro clinico e interoperabilidade de em saide em 10 ciclos de vida/condi¢des de saude prioritdrias. O
planejamento e preparacdo das plataformas para a interoperabilidade estdo sendo realizados. Relatérios parciais
sobre as regras de negdcio e necessidades em termos de sistemas, equipamentos para interoperabilidade foram
apresentados. Os produtos irdo possibilitar a publicagdo completa do método e dos resultados obtidos em
repositdrios abertos de cédigo fonte compativeis com as tecnologias utilizadas no sistema.

Meta 6. Realizar 30 (trinta) visitas técnicas aos estados e municipios, sendo 6 (seis) por ano. Foram realizadas quatro
visitas técnicas e participagdo em oficinas nos estados do Para, Maranhdo, Roraima com objetivo de apoiar a
elaboragdo e implantagdo de projetos estratégico de qualificagdo e ampliagdo da APS, com destaque para adogdo e
utilizagdo do e-SUS APS.
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9) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE3 (ML 2021): Estratégias de apoio ao Intercambio de experiéncias
desenvolvidas na APS em ambito nacional e internacional, com inclusdo de
modelos de estruturagdo e acompanhamento de laboratérios de inovagGes na
APS implementadas.

N do RE/Descri¢do do RE: 9

Indicador(es)

1. Total do numero de visitas técnicas e agGes de cooperagao horizontal realizadas
para apresentagado e troca de experiéncias.

2. Total de representagdes em Congressos e Seminarios nacionais e internacionais e
Descri¢do do(s) indicador(es) de eventos realizados.

3. Total do nimero de eventos, oficinas de trabalho e Férum Nacional realizados.

4. Total do nimero de relatdrios sobre intercambio de experiéncias elaborados e
divulgados.

1. Realizar 60 (sessenta) visitas técnicas aos estados e municipios, sendo 12 (doze)
por ano.

2. Participar de 5 (cinco) congressos/seminarios, sendo 1 (um) por ano.

Descricdo da(s) meta(s) 3. Realizar 20 (vinte) eventos/oficinas, sendo 4 (quatro) por ano.

4. Apoiar e divulgar o intercambio de 10 (dez) experiéncias desenvolvidas na APS no
ambito nacional e internacional, incluindo a estruturagao e acompanhamento de
laboratdrios de inovagGes na APS, sendo 2 (duas) por ano.

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 2

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

Conforme definido no Plano de Trabalho Anual do TA 6, neste resultado foram previstas agdes de apoio ao
intercambio de experiéncias desenvolvidas na APS, em ambito nacional e internacional.

Para tanto, foi realizada a carta acordo para realizar os Ciclos internacionais de eventos sobre politicas de atencdao
basica/primaria e de provimento de profissionais para os cuidados nos territérios com a Associa¢do da Rede Unida.,
com vigéncia de junho a dezembro de 2024.

Tais encontros terdo inicio no 162 Congresso a Rede Unida, que sera realizado entre 31/07 e 03/08, em Santa
Maria/RS, e tem por objetivo reunir atores e instituigbes nacionais e internacionais para discussdes que contribuam
com a formulagdo, a implementacgdo e a avaliagdo das politicas de atengdo basica/atencdo primaria e de provimento
de profissionais para atuarem nos territérios. Pretende-se ainda, fortalecer a agenda de colaboragdo internacional de
iniciativas de qualificacdo de cuidados no territorio em sistemas universais de salde, articulando experiéncias.
Durante o Congresso estdo sendo organizados dois momentos: 1) VIl Férum Internacional de Atengdo Basica/Primaria
em Saude (AB/APS) com o tema “Politicas de inclusdo e equidade produzindo agBes nos territdrios: a complexidade
como desafio a integralidade” onde pretende-se que as discussdes contribuam com a superagao da ldgica do
cadastramento simplificado como objetivo da AB/APS, que imperou no periodo anterior, para retomar a articulagdo
no territdrio, a énfase na qualidade e o compromisso de responder as necessidades que se apresentam no cotidiano
dos servigos; 2) Il Semindrio do Programa Mais Médicos que, num contexto de retomada e qualificagdo desta
estratégia de provimento, pretende promover o debate, troca de experiéncias e reflexdes que contribuam, tanto para
o registro do que tem sido produzido quanto para a constru¢do de novas estratégias para a qualificacdo do programa.
O Seminario tem como tema “Produzindo saude nos territdrios: consolidando resultados e prospectando caminhos
para a educacgao e o trabalho em todos os territdrios e para todas as gentes”. O publico alvo dos eventos sdo
trabalhadores das redes de aten¢do em saude e da gestdo; pesquisadores, estudantes, docentes e técnicos envolvidos
com programas de formagao em servico e de educagdo permanente do Brasil e de outros paises do continente
americano, da Europa, da Africa e da Asia. Est3o previstas publicacdes de anais e coletaneas temdticas sobre as
atividades realizadas, registro em video, dudio e imagens, para o compartilhamento online e acervo da TV Rede Unida.
Além disso, um documentario digital sumarizard os principais resultados do ciclo de eventos proposto.
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No que tange ao TA 8 foram realizadas as seguintes atividades durante o periodo:

* Articulagdo SAPS e DEPPROS com diretora do Departamento de Determinantes Sociais e Ambientais da Equidade em
Saude OPS/WDC: identificar oportunidades para o fortalecimento da APS e para articulagdo internacional e formalizar
propostas; apoiar a implementac¢do das politicas nos territorios e impactar a saude e a vida da populagdo;
desenvolvimento da intersetorialidade como estratégia para ampliar o cuidado.

* Seguimento da reunido entre o Departamento de Determinantes Sociais e Ambientais da Equidade em Saude (DHE)
da OPAS/OMS e a SAPS para acordar linhas gerais para a formalizacdo de proposta de articulagido e cooperacdo
técnica entre a OPAS e a SAPS para os temas PS e DSS:

1) Implementacdo do Marco de Referéncia da PNPS junto as equipes de saude da familia, por meio de processos
formativos e de educagdo permanente, como estratégia potente para promover a equidade e o enfrentamento dos
determinantes que afetam a saude da populagdo nos diferentes territérios;

2) Realizar a articulagdo com a Rede Brasileira de Universidades Promotoras de Saude para o apoio aos Estados e
Municipios;

3) Articulacdo com as entidades municipalistas para aportar subsidios aos candidatos as prefeituras para a
elaboracdo de propostas de governo; desenvolver estratégias, materiais e ferramentas para apoiar os prefeitos e
prefeitas eleitos e eleitas na elaboragdo dos planos municipais e respectivos planos plurianuais, que contemplem o
enfrentamento dos DSS, a promogao da equidade e da saude, a governanga e o trabalho intersetorial;

4) Fortalecer a articulagdo com o movimento regional de Municipios, Cidades e Comunidades Saudaveis e com a
Rede Colaborativa de Municipios, Cidades, Comunidades e Territdrios Saudaveis e Sustentaveis;

5) Sediar o VIII Encontro de prefeitos e prefeitas de Municipios Saudaveis das Américas, em 2025.

* Participacdo do DEPPROS/SAPS na reunido da Mesa de Articulagdo dos Ministérios da Satide do Movimento Regional
de Municipios, Cidades e Comunidades Saudaveis: atualizacdo do Movimento Regional do MCCS; Critérios Regionais
para MCCS (OPAS/OMS); intercambio sobre monitoramento e avaliagdo em MCCS nos paises da Regido e préximos
passos.

* Participacdo do DEPPROS/SAPS, como integrante da Rede Colaborativa de Municipios, Cidades, Comunidades e
Territorios Saudaveis e Sustentaveis (MCCTSS), na reunido da Mesa de Articulagdo das Redes de Municipios Saudaveis
do Movimento Regional de Municipios, Cidades e Comunidades Saudaveis (MCCS): atualizacdo sobre o Movimento
MCCS e Critérios Regionais; andlise da sustentabilidade das Redes de Municipios Saudaveis nas Américas; intercambio
sobre os desafios para a formacdo, fortalecimento e sustentabilidade das Redes de Municipios Sauddveis nos paises da
Regido e proximos passos. O VII Encontro de Prefeitas e Prefeitos de Municipios Saudaveis das Américas sera
realizado nos dias 23 e 24 de outubro, em Cusco, Peru.

* Oficina de planejamento estratégico da Rede Colaborativa de MMCCTSS: definigdo de roteiro para publicagdo da
Rede; estratégias para mobilizagdo de agendas dos candidatos e candidatas as eleicGes municipais e, posteriormente,
dos planos municipais, junto as entidades municipalistas.

* Visita técnica de representantes das areas de DSS e PS da OMS Cabo Verde e da consultora da OMS responsavel
pelos paises africanos de lingua portuguesa ao DEPPROS, para identificacdo de linhas estratégicas para a cooperagao
Sul-Sul, destacando os temas dos DSS, Municipios Sauddaveis e Programa Saude na Escola.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

A equipe da OPAS/OMS tem prestado suporte técnico e administrativo para viabilizar esta demanda no prazo e
garantir a execugdo das agdes previstas.

Para as atividades referentes a PS e aos DSS, é importante retomar o que foi acordado no planejamento e revisar o
PTA para o segundo semestre de 2024, com especial atengdo aos indicadores e metas propostos e as pactuagdes feitas
pelo pais junto ao Plano Estratégico Regional.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Considerando-se a matriz atual, as agBes descritas acima contribuiram para o alcance das seguintes metas:

Meta 3. Realizar 20 (vinte) eventos/oficinas, sendo 4 (quatro) por ano. A carta acordo firmada para apoiar o 16
Congresso Internacional da Rede Unida contribui para o alcance da meta.

Meta 4. Apoiar e divulgar o intercambio de 10 (dez) experiéncias desenvolvidas na APS no ambito nacional e
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10)

internacional, incluindo a estruturagdo e acompanhamento de laboratérios de inovagdes na APS, sendo 2 (duas) por
ano. O planejamento do Laboratério de inovagdo em Promogdo da Saude e a participagdo na Mesa de Articulagdo dos
Ministérios da Saude do Movimento Regional de Municipios, Cidades e Comunidades Saudaveis e a articulagdo da
visita da delegacdo da OMS AFRO paises de lingua Portuguesa e de Cabo Verde ao DEPPROS, contribuem para o
alcance da meta.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

RE4 (ML 2021): Agendas de promogdo da seguranga alimentar e nutricional no

0 ic3 :
N® do RE/Descricdo do RE: 10 SUS fortalecidas e articuladas, em ambito intra e intersetorial.

Indicador(es)

1. Total de projetos incorporados as ferramentas e estratégias inovadoras, na
promocgao a seguranca alimentar e nutricional.

2. Total de cursos disponibilizados para profissionais e gestores de saude.

3. Total de pesquisas no ambito da formulagdo de politicas publicas em saude
publicadas.

4. Total de materiais técnicos instrutivos e de divulgacdo aos gestores e
Descricdo do(s) indicador(es) profissionais de saude, no ambito da PNAN, produzidos.

5. Total do niumero de ages e visitas técnicas aos estados e municipios, no
cumprimento das agendas da seguranca alimentar e nutricional no SUS.

6. Total do niumero de eventos, oficinas de trabalho, premiagdes e seminarios
realizados, no ambito da promogdo da seguranga alimentar e nutricional no SUS.
7. Total do nimero de laboratérios de inovagdes, no dmbito da promocdo da
seguranca alimentar e nutricional no SUS.

1. Apoiar e executar 15 (quinze) projetos e estratégias, sendo 3 (trés) por ano.

2. Realizar 20 (vinte) cursos, sendo 4 (quatro) por ano.

3. Realizar 20 (vinte) pesquisas, versando sobre politicas publicas em saude na ESF
publicadas, sendo 4 (quatro) por ano.

4. Publicar e atualizar 105 (cento e cinco) publicagbes sob o tema da seguranga
Descrigdo da(s) meta(s) alimentar e nutricional realizadas, sendo 21 (vinte e uma) por ano.

5. Realizar 60 (sessenta) visitas técnicas aos estados e municipios, sendo 12 (doze)
por ano.

6. Realizar 120 (cento e vinte) reunides estaduais, oficinas, premiagdes e
seminarios, sendo 24 (vinte e quatro) por ano.

7. Promover e implementar 2 (dois) laboratdrios de inovagdes.

Acao(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 2

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTA: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

As agOes realizadas no primeiro semestre de 2024, referente a Agdo - Apoiar o fortalecimento da alimentagdo e
nutricdo, com énfase na promocao da alimentagdo saudavel no SUS (R4.A4) foram:

a) Apoio e desenvolvimento de atividades no 282 Congresso Brasileiro de Nutrigdo (CONBRAN), nos dias 21 a 24 de
maio de 2024, em S3o Paulo/SP:

- Participagdo em 04 palestras e mesas redonda: Enfrentamento da fome e insegurancga alimentar e nutricional na
atengdo primdria a saude; O cuidado alimentar e nutricional na pratica clinica contemporanea: do que estamos
falando? APS como coordenadora do cuidado em alimentagdo e nutrigdo na Rede de Atengdo a Salde; Educagado
alimentar e nutricional e a educagdo popular: potencialidades para a formagdo do nutricionista;

- Moderagdo de 01 palestra e 01 mesa redonda: Avaliagdo do consumo alimentar segundo a classificagdo Nova: novas
métricas e inovacgdo tecnoldgica; Promogado da alimentacdo adequada e saudavel: desafios para comunicar
recomendacdes e implementar politicas publicas.

- Realizagdo de 05 oficinas: 1) Prote¢do da amamentacgdo e alimentagdo complementar saudavel: o que nutricionistas
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precisam saber? 2) De autores do e-book do laboratério de inovagGes em alimentagdo e nutricdo na atengdo primaria
a saude — LIS A&N na APS; 3) determinantes sociais, equidade e promogdo da salude nos territdrios; 4) conflitos de
interesse, com IDEC, Observacoi e OPAS/OMS; e 5) Apresentacdo das experiéncias do LIS — A&N na APS.

b) Apoio ao XVI Encontro Nacional de Aleitamento Materno (XVI ENAM), VI Encontro Nacional de Alimentagdo
Complementar Saudavel (VI ENACS) e o | Encuentro Latino Americano y Caribefio de Lactancia Materna (I ELACLAM),
dias 14 a 18 de abril em Jo&o Pessoa/PB, cujo tema foi Amamentacdo e alimenta¢do complementar saudavel:
entrelagando culturas e raizes, destaca-se:

* Realizagdo de 02 cursos pré-ENAN: Marcadores do consumo alimentar: ferramenta para a promogdo da
amamentacdo e da alimentacdo complementar saudavel na Atengdo Primaria a Saude; Qualificacdo dos profissionais
da APS para promocgdo do aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel: "como podemos avancgar?".
* Participacdo em 02 palestras e mesas redonda: Seguranca alimentar e nutricional: da gestacdo a primeira infancia e
AcOes e estratégias para prote¢do, promogao e apoio ao aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel
no Brasil.

* Coordenagdo de 01 Simpdsio: Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Alergia a Proteina do Leite de Vaca
(APLV) no SUS.

Estdo sendo desenvolvidos cinco projetos:

1. A organizagdo da atengdo nutricional na APS: 1) Apoio a implementac¢do da matriz para organizagdo dos cuidados
em Alimentacdo e Nutricdo na APS — elaboragdo de material de apoio; 2) Promocgdo de discussGes sobre as
recomendacdes para o fortalecimento das a¢des de alimentacdo e nutricdo (A&N) na APS; 3) Realizagdo de
Laboratdrio de Inovagdo (LIS) de Alimentacdo e Nutricdo (A&N) na APS (https://apsredes.org/lis-an-aps/); 4)
Elaboragao de material sobre a atuagdo do nutricionista nas estratégias de fortalecimento da alimentagdo e nutricao
na APS; e 5) Elaboragdo de material sobre agGes para a organizagdo e fortalecimento da atengdo nutricional na APS
(Carta acordo — FIOTEC).

2. Fortalecimento da vigilancia alimentar e nutricional (VAN) na organizagdo da atengdo nutricional na APS: 1)
Mapeamento da implementagdo da VAN em nivel estadual, com foco na identificacdo dos desafios, oportunidades e
atores-chave; 2) Diagndstico nacional do nivel de implementagdo das a¢des de VAN; 3) Desenvolvimento de estratégia
de formagdo e educagdo permanente (40h); 4) Proposta de inovagdo para fomentar o acompanhamento do estado
nutricional e consumo alimentar na APS para enfrentamento e controle da obesidade; 5) Analise dos dados coletados
pelos instrumentos “Diagndstico da Gestdo das A¢Ges De Alimentacdo e Nutricdo nos Municipios” e “Diagndstico da
Organizacdo, Gestdo e Cuidado Nutricional ofertado as pessoas com Sobrepeso e Obesidade Na Atengdo Primaria a
Saude” (Carta acordo - FAPEC).

3. Promogado da alimentagdo adequada e saudavel em ambientes de trabalho por meio das recomendag&es do Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira, a saber: 1) revisdo de estudos nacionais sobre o Programa de Alimentagdo do
Trabalhador (PAT); 2) Mapeamento de experiéncias nacionais e internacionais sobre programas e agoes relacionadas a
alimentacdo de trabalhadores; 3) Proposta de novas recomendacdes para o PAT, considerando as diferentes
modalidades de participacdo no Programa e o Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira; 4) Guia de orientagdo para
as empresas participantes do PAT para apoio a implementacdo, sobre as mudancas nas recomendacgdes nutricionais;
5) Instrumento de avaliagdo do ambiente alimentar organizacional; 6) Material de apoio para promogao da
alimentagdo sauddavel em locais de trabalho; 7) Pecgas de divulga¢do das recomendagdes do PAT; 8) Pecas de
divulgacdo sobre os materiais de apoio a gestores e 9) Seminarios para dissemina¢do das recomendagdes do PAT e dos
materiais produzidos para promogao da alimentagdo saudavel (Carta acordo — CEPESC).

4. Fortalecimento das acGes de cuidado das pessoas com obesidade no dmbito da APS: 1) Apoio a organizagdo das
Linhas de Cuidado do Sobrepeso e Obesidade em 05 estados brasileiros, selecionados a partir de critérios definidos
com a CGAN); 2) Apoio ao monitoramento e avaliagdo de desempenho das equipes de APS nos cuidados de pessoas
com obesidade por meio de indicares pré-estabelecidos; 3) Desenvolvimento de materiais e ferramentas de apoio
para a atengdo a saude do individuo adulto com obesidade, no ambito da Aten¢do Primaria a Saude; 4) Elaboragdo
técnica de conteudo, atualizagGes da funcionalidade “Peso Saudavel” no ConecteSUS e avaliagdo das intervengdes
mediadas pelo ConecteSUS para qualificar as orientagdes sobre habitos saudaveis dirigidas aos individuos adultos com
obesidade; 5) Desenvolver as etapas de avaliagdo semantica e pré-teste para adaptacdo e realizar a validagdo da
ferramenta EQSS: versdo para o portugués brasileiro, para classificagcdo da gravidade da obesidade em adultos e 6)
Desenvolver as etapas de submissdo ao comité de juizes, avaliagdo semantica e pré-teste para adaptagdo da
ferramenta 5As: versdo para o portugués brasileiro, para apoio a abordagem inclusiva e ndo estigmatizante de adultos
com obesidade (Carta acordo — FUNDEP).

5. Fortalecimento de agGes de Promogdo da Alimentagdo Adequada e Saudavel (PAAS) em nivel local, com no Guia
Alimentar para a populagdo brasileira, por meio da atuacdo coordenada intersetorial entre o setor Saide e a
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER), destacando-se: 1) Elaboracédo e publicagdo de documento online
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contendo a revisdo de estudos nacionais sobre as praticas em Alimentagdo e Nutri¢do (A&N) na ATER, e a totalidade
de praticas extensionistas que se relacionam com a PAAS, identificadas nas normas, diretrizes e orientagdes; 2)
Realizagdo de oficinas de escuta aos agentes de ATER de cada uma das macrorregides brasileiras; 3) Mapeamento das
experiéncias nacionais sobre praticas de PAAS no ambito da ATER, por meio de selecdo em Mostra de Experiéncias
Inovadoras em AAS na ATER; 4) desenvolvimento de e-book contendo as vivéncias de trabalho dos agentes de ATER
que desenvolvem agGes de PAAS; 5) Elaboragdo de documento online contento a sistematizagdo dos materiais (cards,
cartilhas, e-book, videos, cartaz, folder) elaborados e realizagdo de encontro nacional (virtual) para apoiar o trabalho
de PAAS em praticas de ATER junto a populagdo do campo e 6) Realizagdo de encontros formativos presenciais para
mobilizar a articulagdo entre salide e ATER no estado do Rio Grande do Sul (Carta acordo — FLE).

c) Apoio técnico ao Grupo de Trabalho Executivo Emergencial Yanomami do Ministério da Saude, no que se refere as
acGes para reducdo da desnutrigdo: construcdo do formuladrio RedCap para acompanhamento da evolugdo nutricional,
realizacdo de missdo em Boa Vista/RR para o desenvolvimento de processos de qualificacdo da equipe de
nutricionistas do Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI) Yanomami visando a adequagdo das estratégias de
monitoramento da assisténcia as criangas com desnutrigdo grave nos territorios.

d) Participacdo na reunido da Comissdo de Seguranca Alimentar e Nutricional (CISAN) do Mercado Comum do Sul
(Mercosul) realizada no Paraguai. Destaca-se a importancia deste espago para o avanc¢o da agenda, como por
exemplo, o Acordo entre Ministras e Ministros da Saude do Mercosul n? 05/23
(https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202401/seguranca-alimentar-e-saude-sexual-sao-destaques-nos-processos-
de-integracao), firmado ainda na presidéncia pro tempore do Brasil com linhas e diretrizes para monitorar a rotulagem
de alimentos, promover ambientes sauddveis em escolas publicas e privadas e viabilizar estratégias para a reducdo de
fatores de risco das DCNT.

e) Foram desenvolvidos documentos para subsidiar as acGes de comunicacdo voltadas para a populagdo sobre
promocdo da alimentacdo adequada e sauddavel e materiais educativos pautados nos Guias Alimentares do Ministério
da saude para uso das equipes de saude: 1) Documento técnico para subsidiar as agdes de comunicagdo voltadas para
a populagdo sobre Alimenta¢do Adequada e Sauddvel com base nos Guias Alimentares para a populagao brasileira e
considerando aspectos de género, raca/cor e classe; 2) Documento técnico para subsidiar as agdes de comunicagdo
voltadas para a populacdo sobre a nova rotulagem de alimentos considerando aspectos de género, raga/cor e classe
social; 3) Proposta de um plano de disseminagdo do Manual e Curso EaD sobre Cantinas saudaveis junto a comunidade
escolar e 4) Proposta de adaptacdo da iniciativa “Tenda Comida de Criang¢a”, em parceria com a Alianca para
alimentagdo adequada e saudavel, para uso pelas equipes de APS.

f) Foi prestado apoio técnico a(ao):

* | Seminario de Seguranca Alimentar e Nutricional de Mato Grosso do Sul: Atencdo as Condi¢des Cronicas Nao
Transmissiveis, Campo Grande/MS.

* Oficina do 'Projeto Comida é Patrimonio' voltada para a¢Ges da Coordenagdo de Alimentagdo e Nutrigdo no contexto
da Atencdo Primaria a Saiide com vistas a Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN), Brasilia/DF;

* Seminario Utilizagdo e operacionalizagdo cotidiana do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) do
Brasil: perspectivas e desafios' promovido pela Universidade Federal Fluminense, Rio de Janeiro/RJ.

* Reunido do Projeto ' Caminhos para a gestdo da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo a partir da construgao
de trilhas de formacao e qualificagdo de gestores e profissionais de salde na Atengdo Primaria a Saude,
Floriandpolis/SC.

* Caravana Brasil sem Fome na llha de Marajd, cidade de Melgago/PA e na reunido técnica de capacita¢do dos
programas da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do - PNAN, Belém/PA.

* Oficina de Planejamento e Organizagdo das a¢Bes da Coordenacdo-Geral de Alimentagdo e Nutri¢do, Brasilia/DF.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

O primeiro semestre de 2024 foi marcado por um conjunto de grandes eventos nacionais e mudancas na gestdo da
SAPS/MS que exigiram maior esforgo para o desenvolvimento das a¢Bes pactuadas. Sugere-se processos de
acompanhamento com maior regularidade, visando o adequado monitoramento, como a realizagdo de reunides
técnicas periddicas com a contraparte e instituicdes beneficiarias.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acgOes descritas acima contribuiram para o alcance das seguintes metas:

Meta 01 - Apoiar e executar 15 (quinze) projetos e estratégias, sendo 3 (trés) por ano — 100% alcangada, estdo sendo
desenvolvidos 05 projetos e estratégias;
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Meta 02 - Realizar 20 (vinte) cursos, sendo 4 (quatro) por ano — 75% alcangada, foram desenvolvidos 02 cursos pré-
ENAN: Marcadores do consumo alimentar: ferramenta para a promog¢ao da amamentacdo e da alimentagdo
complementar saudavel na Atencdo Primaria a Saude e Qualificagdo dos profissionais da APS para promogdo do
aleitamento materno e alimentag¢do complementar saudavel: como podemos avancar? E 01 estratégia de formacdo e
educacdo permanente (40h) para fortalecer a VAN na organizacdo da atenc¢do nutricional na APS;

Meta 03 - Realizar 20 (vinte) pesquisas, versando sobre politicas publicas em saude na ESF publicadas, sendo 4
(quatro) por ano — 60% alcangada, estdo sendo desenvolvidos 03 estudos: 1) Mapeamento da implementagdo da VAN
em nivel estadual, com foco na identificagdo dos desafios, oportunidades e atores-chave; 2) Diagndstico nacional do
nivel de implementacdo das acdes de VAN; 3) Mapeamento de experiéncias nacionais e internacionais sobre
programas e ac¢Oes relacionadas a alimentacdo de trabalhadores;

Meta 04 - Publicar e atualizar 105 (cento e cinco) publicagGes sob o tema da seguranca alimentar e nutricional
realizadas, sendo 21 (vinte e uma) por ano — 40% alcangada, esta sendo desenvolvidas 08 publica¢des, a saber: 1)
Material sobre a atuagdo do nutricionista nas estratégias de fortalecimento da alimentagdo e nutrigdo na APS; 2)
Material sobre agdes para a organizagdo e fortalecimento da atengdo nutricional na APS; 3) Guia de orientagdo para as
empresas participantes do PAT para apoio a implementacdo, sobre as mudangas nas recomendacgdes nutricionais; 4)
Material de apoio para promocdo da alimentagdo saudavel em locais de trabalho; 5) Materiais e ferramentas de apoio
para a atencdo a saude do individuo adulto com obesidade, no ambito da Atencdo Primaria a Saude; 6) Elaboracgdo e
publicacdo de documento online contendo a revisdo de estudos nacionais sobre as praticas em Alimentagdo e
Nutricdo (A&N) na ATER, e a totalidade de praticas extensionistas que se relacionam com a PAAS, identificadas nas
normas, diretrizes e orientagdes; 7) E-book contendo as vivéncias de trabalho dos agentes de ATER que desenvolvem
acoes de PAAS e 8) Documento online contento a sistematizagdo dos materiais (cards, cartilhas, e-book, videos, cartaz,
folder) elaborados e realizacdo de encontro nacional (virtual) para apoiar o trabalho de PAAS em praticas de ATER
junto a populagdo do campo

Meta 05 - Realizar 60 (sessenta) visitas técnicas aos estados e municipios, sendo 12 (doze) por ano — 30% alcancada,
foram realizadas 04 visitas: 1) | Seminario de Seguranga Alimentar e Nutricional de Mato Grosso do Sul: Atenc¢do as
Condicdes Cronicas Ndo Transmissiveis, Campo Grande/MS; 2) Semindrio Utilizacdo e operacionaliza¢do cotidiana do
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) do Brasil: perspectivas e desafios' promovido pela Universidade
Federal Fluminense, Rio de Janeiro/RJ; 3) Reunido do Projeto ' Caminhos para a gestdo da Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo a partir da construcdo de trilhas de formacdo e qualificacdo de gestores e profissionais de
salide na Atenc¢do Primdria a Saude?, Florianépolis/SC; 4) Caravana Brasil sem Fome na Ilha de Marajd, cidade de
Melgaco/PA e na reunido técnica de capacitagdo dos programas da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo -
PNAN, Belém/PA.

Meta 06 - Realizar 120 (cento e vinte) reuniGes estaduais, oficinas, premiagdes e semindrios, sendo 24 (vinte e quatro)
por ano — 30% alcangada. Foram realizadas 07 oficinas - 1) Prote¢do da amamentagdo e alimentagdo complementar
saudavel: o que nutricionistas precisam saber? 2) De autores do e-book do laboratdrio de inovacdes em alimentacdo e
nutricdo na atencgdo primaria a sadde — LIS A&N na APS; 3) determinantes sociais, equidade e promocdo da saude nos
territérios; 4) conflitos de interesse, com IDEC, Observacoi e OPAS/OMS; e 5) Apresentacdo das experiéncias do LIS —
A&N na APS; 6) Oficina do 'Projeto Comida é Patrimonio' voltada para a¢des da Coordenagdo de Alimentagdo e
Nutri¢do no contexto da Atengdo Primdria a Saude com vistas a Politica Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo (PNAN) e
7) Oficina de Planejamento e Organizac¢do das acdes da Coordenagdo-Geral de Alimentacdo e Nutrigdo, Brasilia/DF e
01 Simpdsio — Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Alergia a Proteina do Leite de Vaca (APLV) no SUS.

Meta 07 - Promover e implementar 2 (dois) laboratérios de inovagdes — 50% alcangada, foi desenvolvido o Laboratério
de Inovagdo (LIS) de Alimentacdo e Nutricdo (A&N) na APS (https://apsredes.org/lis-an-aps/).
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11) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RES5 (ML 2021): APS fortalecida na abordagem das doengas cronicas ndo

N do RE/Descri¢do do RE: 11 s
transmissiveis

Indicador(es)

1. Numero total de projetos de apoio a qualificacdo e inovacdo de a¢des de cuidado,
relacionados as DCNT na APS.

2. Numero total de documentos, protocolos e estudos elaborados.

3. Total de cursos de capacitagdo com vistas ao aprimoramento da prevengao e do
cuidado as pessoas com DCNT.

Descrigdo do(s) indicador(es) 4. Total do nimero de eventos, reunides, encontros técnicos e seminarios, com
gestores e profissionais da saude no SUS, realizados.

5. Total de materiais orientadores para M&A produzidos.

6. Total de estratégias de registro e sistematizacdo implementadas.

7. Total de estudos sobre DCNT na APS apoiados.

8. Numero de encontros de intercambio de experiéncias realizados.

1. Apoiar e executar 5 (cinco) projetos de qualificagdo e de inovagdo, sendo 1 (um)
por ano.

2. Elaborar 20 (vinte) materiais técnicos, sendo 4 (quatro) por ano.

3. Realizar 10 (dez) cursos de capacitacdo, sendo 2 (dois) por ano.

4. Realizar 50 (cinquenta) eventos, reunides, encontros técnicos e seminarios,
sendo 10 (dez) por ano.

5. Elaborar e divulgar 1 (um) material orientador para M&A de a¢des — DCNT.

6. Realizar e implementar 5 (cinco) estratégias de registro e sistematizagdo, sendo 1
(uma) por ano.

7. Produzir e divulgar 1 (uma) publicagdo sobre DCNT na APS.

8. Realizar 5 (cinco) encontros de intercambio de experiéncias, sendo 1 (um) por

Descricdo da(s) meta(s)

o
>
o

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 1

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

No primeiro semestre de 2024, foram desenvolvidas as seguintes a¢Oes para fortalecer a APS na abordagem das
doengas crénicas ndo transmissiveis, especialmente para formar e desenvolver a for¢a de trabalho na Rede de
Atencdo em Saude, com o objetivo de prevenir e cuidar adequadamente das pessoas, com vistas ao fortalecimento da
agenda nas trés esferas de gestdo do SUS (RE5. A3). Dessa forma, foram realizados:

1) Desenvolvimento de projetos de apoio a qualificacdo e inovacdo de a¢Oes de cuidado, relacionados as DCNT na APS.
Houve a participacdo e apoio técnico da equipe da SAPS, por meio deste TA, em 8 eventos/ capacita¢des relacionados
as condigdes cronicas e atengdo primadria a saude, com enfoque ao enfrentamento das DCNT na perspectiva da
promogao da saude na triplice fronteira, no enfrentamento da hipertensao arterial sistdlica e o diabetes mellitus na
APS, na avaliagdo do risco cardiovascular na APS e na organizagao dos | Semindario de cuidado Integrado de
Prevengdo, Promogdo e Vigilancia das Doengas Crénicas em Rio Branco/Acre Oficina de Melhorias ao e-SUS para o
Cuidado Integral as DCNT e Fatores de Risco. Também, a Diretoria de Prevengdo e Promogdo da Salude esteve
presente na Reunido para “Acelerar A¢Ges para a Colaboragdo Multisetorial para as DCNT”, em Genebra, em maio de
2024. E ainda neste semestre, a CGCOC e DGCI participaram da de Evento na OPAS com BID e Fundacgdo Internacional
de Cuidados Integrados para discussdo das multimorbidades, onde foi apresentada a Iniciativa OPAS de Melhor
Cuidado das DCNT na APS.

2) Fortalecimento de Saude Cardiovascular na APS. A Estratégia de Salde Cardiovascular, alinhada a iniciativa HEARTS
segue em desenvolvimento, tendo sido impulsionada de forma conjunta pela Coordenagdo-Geral de Condigdes
Cronicas (CGCOC) e da area de Doencas Crbnicas Ndo Transmissiveis da OPAS para a implementacdo da calculadora de
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risco cardiovascular Hearts no e-SUS. Também foi feita a divulgacdo do Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas
(PCDT) de Diabetes tipo 2 (DM2) e encaminhado a consulta publica o PCDT para Hipertensao Arterial. Neste primeiro
semestre, também conjuntamente na reunido da Camara Técnica da APS do Conselho Nacional de Secretérios de
Saude (CONASS) onde foram apresentadas as acdes em desenvolvimento e a possibilidade de integracdo de
ferramentas de Hearts e Hearts-D na Planificagdo da APS.

3) Acompanhamento do Programa Utero é Vida de Pernambuco, projeto piloto para a Estratégia Nacional de
Eliminagdo do Cancer de Colo do (CCU). Através de reuniées a CGCOC/DEPPROS/SAPS/MS tem participado ativamente
no acompanhamento e aprimoramento das a¢des do projeto piloto e tem feito aportes importantes no que se refere a
definicdo do processo de implantagdo do rastreamento organizado com base no teste molecular de HPV e sua
incorporacdo pela CONITEC, além de aportes ao desenvolvimento do sistema de informacdo Jordan, proposicGes de
melhoria do e-SUS APS e apoio na coordenacgdo do GT de Eliminagdo do CCU do Ministério da Saude. Recentemente a
equipe realizou visita técnica para monitoramento do Programa Utero é Vida em Pernambuco.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

As principais dificuldades se concentram na mudanca da gestdo da SAPS e com a chegada da nova coordenadora da
CGCOC, que requeriam um tempo de adaptacdo esperado, para seguimento do planejamento das ag¢des. A sugestdo
sdo reunides frequentes de alinhamento de tomada de decisdo para os proximos passos.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

A Meta 3 foi alcancada parcialmente, com destaque para a CGCOC/DEPPROS/SAPS/MS que realizou e/ou participou
de 7 eventos relacionados ao tema das condigGes cronicas na APS, tendo como foco a Hipertensdo Arterial Sistdlica, o
Diabetes Mellitus, Fatores de Risco, Racismo e o Cancer de Colo do Utero.

A Meta 7 foi alcangada pela coordenagdo, como langamento do Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) de
Diabetes tipo 2.

Por fim, a Meta 8 foi também alcangada com a participacdo na reunido em Genebra sobre Colaboragdo Multisetorial e
Doencgas Cronicas Ndo Transmissiveis.
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12) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE6 (ML 2021): Promogdo da Saude implementada e fortalecida no ambito do

12 Sistema Unico de Satde.

1. Numero de projetos de formagdo em promogdo da Saude.

2. Numero de reunides com estados e municipios sobre promog¢ado da saude
realizadas.

3. Numero de prémios no tema promocao da saude disponibilizados.

4. Numero de pesquisas sobre promogado da saude.

5. Laboratédrio de inovagGes de promogdo da saude.

6. Numero de reunides e seminarios sobre o tema de promogdo da saude.

7. Namero de encontros com as referéncias estaduais do Programa Bolsa Familia e
do Programa Saude na Escola.

8. Numero de publicagGes sobre o Programa Bolsa Familia e do Programa Saude na
Escola.

9. Numero de ferramentas e estratégias inovadoras desenvolvidas e
implementadas.

10. Numero de cursos disponibilizados para profissionais e gestores de saude.

11. Numero de pesquisas no ambito da formulagdo de politicas publicas em satde
publicadas.

12. Numero de participagdes em agendas, cursos e semindrios internacionais.

13. Numero de materiais instrutivos para gestores e profissionais de salide sobre
atividade fisica produzidos e publicados.

14. Numero de agdes com foco na implementagdo do Guia de Atividade Fisica
realizadas.

15. Numero de ag¢Bes de desenvolvimento de apoio as estratégias para oferta de
atividade fisica realizadas

1. Planejar e executar 10 (dez) projetos, sendo 2 (dois) por ano.

2. Realizar 115 (cento e quinze) reunides, sendo 23 (vinte e trés) por ano.
3.Realizar e disponibilizar 10 (dez) premia¢Ges no ambito da promocgdo da saude,
sendo 2 (duas) por ano.

4.Realizar 20 (vinte) pesquisas sobre a promogdo da saude, sendo 4 (quatro) por
ano.

5. Promover e implementar 2 (dois) laboratdrios de inovagdes.

6.Realizar 35 (trinta e cinco) seminarios, sendo 7 (sete) por ano.

7.Realizar 60 (sessenta) encontros estaduais, sendo 12 (doze) por ano.

8.Produzir e disseminar 50 (cinquenta) publica¢des, sendo 10 (dez) por ano.
9.Desenvolver e implementar 5 (cinco) estratégias inovadoras, sendo 1 (uma) por
ano.

10. Disponibilizar 20 (vinte) cursos aos profissionais e gestores do SUS, sendo 4
(quatro) por ano.

11.Publicar 20 (vinte) pesquisas, sendo 4 (quatro) por ano.

12. Participar de 15 (quinze) seminarios e cursos internacionais, sendo 3 (trés) por
ano.

13. Produzir e publicar 70 (setenta) materiais instrutivos, sendo 14 (quatorze) por
ano.

14. Promover 50 (cinquenta) agGes de implementagdo do Guia da Atividade Fisica,
sendo 10 (dez) por ano.

15. Realizar 25 (vinte e cinco) a¢gdes de apoio as estratégias na oferta da atividade
fisica, sendo 5 (cinco) por ano.

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual
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N@ total de a¢Ges programadas para o periodo com base no PTA: 4

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTA: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

Durante o periodo, podem ser destacadas as seguintes agdes para o fortalecimento da Politica Nacional de Promogdo
da Saude

Retomados os processos de planejamento entre o Nucleo de PS e a CGEDESS do DEPPROS com a area de PS e DSS,
transferida para a Coordenacgao de Eliminagao, Prevengdo e Controle de Doengas Transmissiveis e Determinantes da
Saude, no final de janeiro de 2024.

* Finalizacdo da pesquisa sobre Avaliabilidade da PNPS, destacando entre as potencialidades: ampliagdo do olhar e da
capacidade de atuacdo do sistema de salde; reafirmacdo da Atencdo Primaria a Saide como lécus estratégicos para o
fortalecimento da PNPS; reafirmac¢do do Marco de Referéncia como fundante para a implementacdo da PNPS.
Dimensdes identificadas como importantes para avancar na implementagdo da PNPS nos territérios: espaco da
Promog3o da Saude nas estruturas organizacionais de estados e/ou municipios; disseminagdo e divulga¢do das
politicas de promogao da saude; garantia da Promogao da Saude nos planos de salde; rede intersetorial envolvida;
atuacdo colaborativa/articulada entre os entes federados; recursos necessarios a implementacdo efetiva e
sustentabilidade da PNPS nos territérios; politicas convergentes com a PNPS para a garantia do enfrentamento dos
DSS e promocédo da equidade; processos formativos para clarificacdo do conceito de PS e para a atuagdo intersetorial;
fortalecer parcerias servicos e instituicGes de ensino e pesquisa; mecanismos de incentivo a reorientagdo da formacgdo
e do modelo de atengdo; processos de monitoramento e avaliagdo das a¢Ges e construcdo de indicadores de PS.

* Com o objetivo de dar continuidade ao aprimoramento do acesso e do uso de evidéncias cientificas como subsidio
da tomada de decisdo no ambito da Politica Nacional de Promogao da Saude, foram elaborados e validados 23
protocolos de revisdo rapida e concluidas 16 revisdes rapidas.

* Como parte do projeto “Intersetorialidade: Recomendacgdes para a Promocdo da Saude” foi realizada a consulta
publica sobre as recomendacdes. Os resultados foram analisados e irdo subsidiar a elabora¢do de um documento com
as Recomendacgdes para a Promogdo da Saude, bem como de um Guia de apoio a implementacao.

* Retomado o processo de publicagdo dos Cadernos sobre a Politica Nacional de Promogédo da Satde. Como
recomendagdo do Comité Editorial da OPAS (CE), foi solicitada a emissdo de parecer por escrito quanto a liberagdo
para publicar os cadernos, contando que a liberagdo havia sido feita de maneira verbal pela coordenadora de NMH,
apds consulta ao Diretor do DEPPROS. Nove cadernos propostos pelo DEPPROS foram revisados e o parecer foi
emitido. O caderno liberado pelo DEPPROS e pelo CE, sem ressalvas, foi encaminhado para diagramagdo. Aguarda-se a
finalizagdo das revisdes de cinco cadernos pelo CE para que os informes sobre a necessidade de ajustes ou de
reelaboragdo possam ser encaminhados aos coordenadores das obras, conforme decisdo do DEPPROS e do CE.

As acg0es realizadas no primeiro semestre de 2024, referente a Agdo - Apoiar a qualificagao e inovagao de promogao
da atividade fisica na APS (R6.A6) foram:

Implementacdo do Guia da Atividade Fisica: a) Apoio técnico ao evento em alusdo ao Dia Mundial da Atividade Fisica,
em Brasilia/DF e ag¢des de apoio as estratégias na oferta da atividade fisica, a saber: 1) Apoio técnico a Reunido com a
Geréncia de Atengdo Primdria a Saude para reconhecimento e discussdo das a¢des de promocdo da atividade fisica e
qualificagdo do Programa Academia da salde e | Férum Piauiense das Equipes Multiprofissionais na APS (EMULTI),
Incentivo Financeiro de Atividade Fisica (IAF), Academia da Saide e EMAD, em Teresina/Pl e 2) Apoio técnico ao
Simpésio Internacional de Politicas Publicas em Atividade Fisica e Comportamento Sedentdrio (Aracaju) e visita técnica
a gestdo estadual de saide, em Aracaju/SE.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Objetivando aprimorar a execucdo técnica referente ao RE6, para as atividades referentes a PS e aos DSS, é
importante retomar o que foi acordado no planejamento e revisar o PTA para o segundo semestre de 2024, com
especial atengdo aos indicadores e metas propostos e as pactuagdes feitas pelo pais junto ao Plano Estratégico
Regional.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acgles realizadas durante o semestre contribuiram para o alcance das seguintes metas:
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Meta 1. Realizar 04 pesquisas sobre Promog¢do da saude, sendo 01 por ano. A finalizagdo da pesquisa sobre
Avaliabilidade da PNPS; o seguimento do projeto “Intersetorialidade: Recomendag¢des para a Promogao da Saude”; e
os 23 protocolos de revisdo rapida elaborados e validados e as 16 revisGes rapidas concluidas, contribuem para o
alcance da meta.

Meta 4. Produzir e publicar 12 materiais instrutivos, guias, manuais e planos de comunica¢do em saude, promogao da
salde, programas intersetoriais em saude e de enfrentamento dos determinantes sociais em salude, sendo 03 por
ano. A retomada do processo de publicagdo dos Cadernos sobre a Politica Nacional de Promogdo da Saude propostos
pelo DEPPROS, contribui para o alcance da meta.

Meta 14 - Promover 50 (cinquenta) acOes de implementacdo do Guia da Atividade Fisica, sendo 10 (dez) por ano —
20% alcancgada, foi realizada 01 acgdo.

Meta 15 - Realizar 25 (vinte e cinco) a¢Bes de apoio as estratégias na oferta da atividade fisica, sendo 5 (cinco) por ano
—60% alcangada, foram realizadas 02 agGes.
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13) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE7 (ML 2021): Estratégias de promogdo, prevencao e assisténcia, no ambito
N do RE/Descri¢do do RE: 13 | das politicas, redes, planos e programas que compdem os ciclos de vida
implementadas.

Indicador(es)

1. Nimero de documentos técnicos elaborados sobre Atengdo a Saude das pessoas
orientadas aos ciclos de vida.

2. Numero de maternidades capacitadas em triagem de cardiopatias congénitas em
neonatos.

3. Numero de Unidades Federativas que aderirem ao Programa Primeiros Passos.
4. Numero de centros de formagao de multiplicadores da Estratégia Atencdo
Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI) implementado nos estados.
Descrigdo do(s) indicador(es) 5. Percentual de Unidades de Saude selecionadas que concluiram o processo de
certificagdo.

6. NUumero de materiais elencados para elaboragdo, revisdo e/ou reestruturagéo,
concluidos.

7. Percentual de Unidades Federativas com profissionais e gestores capacitados
para a prevencgao de cancer de pénis.

8. Numero de UF com Plano de Agao Nacional para envelhecer com saude
executado.

1. Publicar 5 (cinco) relatérios para cada atividade relacionadas aos ciclos de vida,
sendo 1 (um) por ano.

2. Realizar a capacita¢do de 1.040 (uma mil e quarenta) maternidades.

3. Implementar a adesdo ao programa nas 27 Unidades Federativas do Brasil.

4. Implementar 5 (cinco) centros de multiplicagdo de formadores na Estratégia de
Atencdo Integral as Doengas Prevalentes na Infancia, sendo 1 (um) por Regido
Geogrifica, no Brasil.

Descrigdo da(s) meta(s) 5.100% das Unidades de Saude selecionadas que concluiram o processo de
certificacdo.

6. Elaborar e revisar de 35 (trinta e cinco) materiais, sendo 7 (sete) por ano.
7.100% das Unidades Federativas do Brasil com profissionais capacitados para
implantagdo e implementagdo de a¢des de prevengdo ao cancer de pénis.

8. Executar, apoiar e monitorar o plano de a¢do para envelhecer com saude nas 27
Unidades Federativas do Brasil.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de a¢Ges programadas para o periodo com base no PTA: 5

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

No dmbito do TA5, em relacdo a a¢do 2 “Apoiar, promover, fortalecer e incentivar as estratégias de implementacéo,
monitoramento, capacitacdo e avaliacdo das a¢Oes e tematicas relacionadas a Saude da Pessoa Idosa no ambito da
Atencdo Primaria, em todo o territério nacional (RE7.P1)”, destacamos abaixo o progresso das a¢des programadas:

* Iniciada a elaboragdo de documentos técnicos visando a qualificagdo da atengdo as pessoas idosas, na Atengdo
Primaria a Saude (APS).

* Entregues 8 (oito) documentos técnico -cientificos, relacionados a tematica da pessoa idosa, sendo eles:

a) Aprimoramento da abordagem do profissional da Ateng¢do Primdria na tematica “mobilidade, quedas e instabilidade
postural em pessoas idosas na Atenc¢do Primdria”;
b) Promocgdo do envelhecimento ativo e saudavel em territérios da atengdo primaria a saude;
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c) Aprimoramento da tematica dos cuidados paliativos para pessoas idosas;

d) Andlise situacional e aprimoramento da abordagem dos cuidados paliativos na rede de cuidados na Atengdo
Primaria;

e) Aprimoramento da abordagem do profissional de atenc¢do primaria na tematica de Doencas Mentais e do suicidio
na populagdo idosa;

f) Aprimoramento da abordagem profissional em saide mental em populagGes idosas em situagdo de
vulnerabilizagdo, como por exemplo: populagdo idosa em situagdo rua, populagdo LGBTQIAPN+, populagdo idosa em
situagdo prisional;

g) Atengdo a salde mental da pessoa idosa residente em Instituigdes de Longa Permanéncia de Idosos (ILPI);

h) Estabelecimento de diretrizes a serem adotadas pela equipe de atenc¢do primaria a saide, de modo a aprimorar a
identificacdo, o diagndstico e os cuidados prestados as pessoas idosas com deméncias.

No que se refere a agdo 3 “Elaborar e implementar estratégias, programas e agGes vinculadas as politicas de saude do
adolescente (RE7.P1)” foi:

* Formalizado o projeto de Desenvolvimento e aplicagdo-piloto de estratégia de servigos de APS amigdveis a
adolescentes com o Instituto Vereda e elaborado: 1) relatério contendo revisdo dos contetdos dos materiais técnicos
elaborados pela area da saude do adolescente: Diretrizes Nacional de Atencao Integral a Sadde dos Adolescentes e
Jovem e Agenda Proteger e Cuidar; 2) documento técnico contendo a apresentagdo da metodologia em articulagdo
com as revisdes dos contelidos dos materiais técnicos da area da saude do adolescente; e 3) Relatério técnico com
proposta de articulagao entre a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude dos Adolescentes e Jovens (PNAISAJ) e a
Agenda Proteger e Cuidar, com viés a implementagao da politica.

* Langamento da 'Campanha de Prevencdo de Gravidez na Adolescéncia' no dia 22 de fevereiro de 2024, Brasilia/DF.

No que se refere a agdo 4 - Promover atividades e a¢Ges técnicas referenciadas a politica de adolescente e jovens.
CGCRIAJ-ADOLESCENTE (RE7.P1) realizou-se apoio técnico ao fortalecimento da Atencgdo Integral a Saude da Crianca e
Adolescente em Campo Grande/MS.

Outra acdo relevante relacionada a ac3o 4, realizada pelo Ministério da Satide no periodo de 24/07/24 a 02/08/24, por
meio do Participa+Brasil, foi a consulta publica da minuta da Politica Nacional de Atengao Integral a Saude dos
Adolescentes e Jovens. Segundo a PNAISAJ, considera-se: adolescentes - pessoa na faixa etaria de 10 (dez) a 19
(dezenove) anos e; jovens - pessoa na faixa etdria de 15 (quinze) a 29 (vinte e nove) anos. A PNAISAJ abrange:
objetivos, principios, diretrizes, eixos estratégicos de implementacdo, aspectos do financiamento e competéncias
(Ministério da Saude, Secretarias Estaduais e Municipais de Saude).

No que se refere a agado 5 - Apoiar tecnicamente, promover atividades de qualificagdo, monitorar, avaliar, elaborar e
implementar estratégias no ambito dos eixos da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Crianga, a
Puericultura, ao cuidado e desenvolvimento da crianca e a prevencgao de acidentes e violéncias - CGCRIAJ-CRIANCA
(RE7.P1) foi realizada Ceriménia de Langamento da Campanha Nacional de Doagdo de Leite Humano/2024, apoio
técnico ao | Workshop Nacional do Programa de Certificagdo Fiocruz de Bancos de Leite Humano - PCFioBLH/Fiocruz e
Encontro Nacional de Centros de Referéncia de Bancos de Leite Humano do SUS-2024, realizado no Rio de Janeiro/RJ.
A estratégia Atencdo Integrada das Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI) vem sendo fortalecida. Foi pactuada a
transferéncia da plataforma AIDPI da OPAS para o Ministério da Saude e a disponibilizacdo do Aplicativo AIDPI pelo
Ministério da Saude. Adicionalmente, foram realizadas 04 oficinas sobre a estratégia AIDPI, em: Aracaju/SE, Boa
Vista/RR, Campo Grande/MS e Rio Branco/AC.

No que se refere a acdo 6 - Realizar a¢Ges conjunta com os estados e municipios de satude da crianca sobre o
Desenvolvimento da Primeira Infancia - CGCRIAJ-CRIANCA (RE7.P3) destaca-se a realiza¢do de oficina pedagogica de
preparacgdo para o inicio das atividades do projeto Cuidados para o Desenvolvimento da Crianga (OMS/Unicef): uma
estratégia para a promogdo do desenvolvimento na primeira infancia na Aten¢do Primaria a Saude (FEPE/UFMG).
Participacdo de 3 técnicas da CGCRIAJ no Encontro regional promovido pela OPAS/OMS, intitulado Atenc3o integrada
nas duas primeiras décadas de vida, com foco no curso de vida, realizado em Lima/Peru nos dias 16 a 18 de abril de
2024. Os resultados esperados do encontro foram: 1) Quadro estratégico para informar agdes ao nivel intermediario
(organizacdo de redes de servicos integrados) e ao nivel micro (prestacédo de cuidados através de equipes basicas de
saude) para prestar cuidados integrados nas primeiras duas décadas de vida, utilizando uma abordagem do Curso de
Vida e 2) Planos para 10 paises implementarem o quadro estratégico desenvolvido.

Também foi realizado apoio técnico as Agdes de apoio das Secretarias do Ministério da Saude ao DSEl Yanomami, em
Boa Vista/RR e a Caravana do Plano Brasil sem Fome em Belém/PA e Ilha do Maraj6/PA.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
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Foram necessarias a realizagdao de reunides de planejamento, de seguimento para o alinhamento de processos
administrativos visando aprimorar e fortalecer as a¢gdes de cooperagdo técnica, considerando as mudangas ocorridas
na gestdo da SAPS e na OPAS.

No que se refere ao tema do envelhecimento e pessoa idosa (A¢do2), ndo foram identificadas dificuldades para a
execucdo do plano de trabalho, no que se refere a produgdo de materiais técnicos para orientacdo aos estados e
municipios. No entanto, cabe destacar a necessidade de se avangar na elaboragdo do plano referido na meta de
executar, apoiar e monitorar o plano de agado para envelhecer com salde nas 27 Unidades Federativas do Brasil.

c) Relacionar o progresso das acdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As ac¢Oes descritas acima contribuiram para o alcance das seguintes metas:

Meta 1 - Publicar 5 (cinco) relatdrios para cada atividade relacionadas aos ciclos de vida, sendo 1 (um) por ano — 100%
alcancada. Foram elaborados dois relatérios, a saber: 1) relatdrio contendo revisdo dos conteldos dos materiais
técnicos elaborados pela area da saude do adolescente: Diretrizes Nacional de Atencdo Integral a Saude dos
Adolescentes e Jovem e Agenda Proteger e Cuidar e 2) Relatdrio técnico com proposta de articulagdo entre a Politica
Nacional de Atencdo Integral a Saude dos Adolescentes e Jovens (PNAISAJ) e a Agenda Proteger e Cuidar, com viés a
implementagdo da politica, além dos 08 documentos técnicos relacionados a saude da pessoa idosa.

Meta 4 - Implementar 5 (cinco) centros de multiplicagdo de formadores na Estratégia de Atengdo Integral as Doengas
Prevalentes na Infancia, sendo 1 (um) por Regido Geografica, no Brasil — 100% alcangada. Foram realizadas 04 oficinas
sobre a estratégia AIDPI, em: Aracaju/SE, Boa Vista/RR, Campo Grande/MS e Rio Branco/AC.

Meta 5 - 100% das Unidades de Saude selecionadas que concluiram o processo de certificagdo — As atividades
executadas no 12 semestre de 2024 tiveram como foco o fortalecimento da estratégia AIDPI por meio da formacgao de
multiplicadores (Meta 5), ndo sendo executados processos de certificagdo de Unidades de Salde. Também foi
pactuada a transferéncia da plataforma AIDPI da OPAS para o Ministério da Saude e a disponibilizagdo do Aplicativo
AIDPI pelo Ministério da Saude.

Meta 6 - Elaborar e revisar de 35 (trinta e cinco) materiais, sendo 7 (sete) por ano - foram realizados 8 materiais
técnicos.
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14) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE8 (ML 2021): Politica de Atengdo Integral a Saude das Mulheres

0 ic3 .
Ne do RE/Descricdo do RE: 14 fortalecida com énfase na Aceleragdo da Redugdo da Mortalidade Materna.

Indicador(es)

1. Percentual de municipios priorizados apoiados para reduc¢do da mortalidade
materna.

2. Numero de Unidades da Federagao com Estratégia de enfrentamento da
Mortalidade Materna por Hipertensao, hemorragia e Sepses.

3. Numero de profissionais capacitados para a condugdo das urgéncias e
emergéncias obstétricas.

4. Numero de documentos técnicos sobre Saltde da Mulher elaborados e
atualizados.

5. Percentual de maternidade capacitadas via EAD, para utilizar como referéncia o
Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco em Obstetricia do Ministério da
Saude.

6. Numero de UF com ag¢Ges apoiadas para reduzir a mortalidade por cancer de colo
de Utero e mama.

1. 80% dos municipios priorizados para redugdo da mortalidade materna apoiados.
2. Realizar agGes nas 27 Unidades Federativas do Brasil, no ambito da Estratégia de
enfrentamento da Mortalidade Materna por Hipertensdo, hemorragia e Sepses.
3.Capacitar 2.000 (dois mil) profissionais nas 27 Unidades Federativas do Brasil.
4.Elaborar e atualizar de 5 (cinco) documentos técnicos sobre Satde da Mulher,
sendo 1 (um) por ano.

5. 80% de maternidades capacitadas para utilizar o Manual de Acolhimento e
Classificagdo de Risco em Obstetricia.

6. Apoiar 10 Unidades Federativas do Brasil, com a¢Ges para reduzir a mortalidade
por cancer de colo do Utero e mama.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 1

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

No ambito do TA 5, para este resultado foram realizadas as seguintes atividades:

a) Apoio a realizagdo da Reunido: “Agenda 20-30: articulagdo pela redugdo da mortalidade materna" realizada em
junho, na OPAS, Brasilia/DF, com objetivo de aprimorar os conhecimentos e habilidades dos membros do Ministério
Publico brasileiro que atuam na area de salde, especialmente nas questdes que envolvidos no atendimento a saude
feminina durante o estado gestacional. Participaram representantes do Grupo de Trabalho em Saude da Mulher (GT
Saude da Mulher) do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), referéncias técnicas da OPAS/OMS,
representantes da Coordenacgdo de satde da mulher da SAPS (COSMU/DGCI/SAPS/MS).

b) Apoio a realizagdo da capacitagdo em emergéncias obstétricas e neonatais para os profissionais de salide que
atuam no territério Yanomami para preven¢do da mortalidade materna, infantil e fetal. A proposta inicial é capacitar
60 profissionais em cuidados ao nascimento, reanimagdo neonatal e transporte e 60 profissionais em emergéncias
obstétricas.

Considerando que o primeiro atendimento em urgéncias e emergéncias faz parte do escopo de atuagdo do DSEI
Yanomami e é crucial na manutencdo e preservacgdo da vida das mulheres indigenas, a OPAS/OMS em conjunto com o
Ministério da Salude (MS) estdo ofertando capacitacdo para implementacgdo da Estratégia "Zero Morte Materna por
Hemorragia (OMMxH)” num esforgo coletivo de gestores e profissionais de salde para a prevengdo e o manejo

de hemorragia obstétrica. Uma primeira capacitagao foi ofertada em final de junho e uma segunda turma esta
prevista para agosto. Nestas oficinas foram abordados conceitos basicos de pré-natal e intercorréncias mais
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15)

prevalentes e estratégias para prevengao e manejo de hemorragias pds-parto, sendo uma das estratégias a
capacitagdo para o uso do traje antichoque ndo pneumatico (TAN).

c) Apoio a a¢des com objetivo de reduzir a mortalidade materna, por meio de apoio técnico aos estados e municipios
tanto em visitas técnicas, como durante a participacdo nos eventos promovidos pelos entes. Destacam-se:

* Visitas técnicas para discutir o desenho da rede no territério, a qualidade da assisténcia ao pré-natal, parto e
nascimento nas cidades de Maraba e Belém e estratégias para a prevencao, redugao e enfrentamento da mortalidade
materna e infantil no Para.

* Participacdo no Forum de Mortalidade materna da pessoa negra, Salvador/BA;

* Participagdo em eventos relacionados a atengdo ao pré-natal e parto.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Foram necessarias a realizacdo de reunides de planejamento, de seguimento para o alinhamento de processos
administrativos visando aprimorar e fortalecer as a¢gdes de cooperagdo técnica, considerando as mudangas ocorridas
na gestdao da SAPS e na OPAS.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Com as mudangas ocorridas na Coordenacdo de Saude da Mulher da SAPS/MS e também na OPAS, as agdes
relacionadas a Estratégia de Enfrentamento da Mortalidade Materna por hipertensdo, hemorragia e Sepses voltaram a
ser discutidas no final deste semestre e devem resultar em uma retomada das ag¢des para alcance das metas.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE9 (ML 2021): AcGes estratégicas e programaticas em saide no ambito do

2 E/D ica E: 1
Ne do RE/Descrigdo do R > SUS, desenvolvidas e implementadas.

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es) 1. Nimero de campanhas e eventos realizados.

1. Realizar 6 (seis) campanhas e eventos, na abordagem dos temas relacionados as

Descri¢do da(s) meta(s " , . .
¢ (5) (s) acOes estratégicas e programaticas em saude no SUS.

Acao(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 2

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTA: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

No ambito do TA 5, em relagdo a Agdo 1 - Promover, desenvolver e implementar agdes e atividades estratégicas ao
Cuidado Integral das pessoas em todo os seus ciclos de vida, na abrangéncia aos componentes das Redes de Atengdo a
Saude, em ambito nacional (RE9 P1), na tematica do envelhecimento foram apoiados:

* |V Forum de Geriatria e Gerontologia do Estado do Maranh3o, realizado em S3o Luis/MA;

Na tematica de PICS, foram apoiadas:

a) Oficina Formativa: Diagndstico Situacional com plano de agdo anual com a priorizagdo das agdes - Projeto de
Implementagdo das Linhas de Cuidado, Dor Crdnica e Saude Mental, com a ampliagdo da oferta a partir das Praticas
Integrativas e Complementares, em S3o Luis/MA;

b) oficina do Projeto de implementacdo Linhas de Cuidado a Saude Mental e Dor Crénica com oferta de PICS, tanto em
Porto Alegre como em Pelotas, no RS.

Também foram apoiadas ag¢des gerais para o fortalecimento do SUS, como:

a) 372 Congresso de Secretdrios Municipais de Saude do Estado de Sdo Paulo;
b) visitas técnicas do COE Dengue e outras Arboviroses em Belo Horizonte/MG.;
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c) acompanhamento das a¢8es do Projeto Integra Chagas Brasil, a ser realizado em Montes Claros/MG;

d) agdes do Centro de Operagdes de Emergéncias de Saude Publica para Dengue e outras Arboviroses, a ser realizado
em Brasilia/DF;

e) oficina de planejamento, do Projeto Prosas para Bem Viver, a ser realizado em Recife/PE;

f) 92 Reunido do GTI, do Seminario de Politicas de Cuidados e Visita a experiéncia de Belém na construgdo da Politica
de Cuidados Municipal, em Belém/PA;

g) 62 Congresso de Medicina de Familia e Comunidade do Estado do Rio de Janeiro, a ser realizado no Rio de
Janeiro/RJ.

h) inauguracdo da Casa das Parteiras e Benzedeiras Potiguaras, a ser realizado em Joao Pessoa/PB.

i) apoio técnico dos Grupos de Trabalhos Intersetoriais em nivel estadual (GTI-E) do PSE por meio da articulagdo e
qualificagdo dos seus membros, realizado em Goidnia/GO.

j) elaboragdo de Documento técnico contendo os Termos de Referéncia na versao final dos 33 medicamentos
restantes, sendo estes do 33° ao 65° da lista de medicamento do anexo 1 para a consulta a Comissdo Nacional de
Incorporagdo de Tecnologias no SUS (CONITEC) para o tratamento integral das pessoas acometidas pela hanseniase.
k) elaboragdo de Documento técnico contendo os Termos de Referéncia na versao final dos 32 primeiros
medicamentos da lista do anexo 1 para a consulta a Comissao Nacional de Incorporagdo de Tecnologias no SUS
(CONITEC) para o tratamento integral das pessoas acometidas pela hanseniase.

Em relagdo a acdo 7 - Desenvolver agBes estruturantes para o fortalecimento da implementacdo das a¢Ges
estratégicas voltadas a ampliacdo da articulagdo Inter federativa, da participagdo social e do estabelecimento de
diretrizes e prioridades na promocgao da saude da populagdao masculina. (COSAH) (RE9 P1), destacamos as seguintes
acdes para este primeiro semestre :

Producdo de 8 (oito) documentos técnico -cientifico relacionados a tematica da Saide do Homem:

a) conceitos de masculinidades e satide do homem e sua implica¢do para o trabalho das equipes de Saude da Familia
na Atencdo Primaria a Saude;

b) processo de trabalho voltado ao cadastro qualificado, das a¢Ges das equipes de saude da familia voltadas ao
territdrio adscrito e da utilizagdo do e-SUS APS focado na importancia desses processos para a saude do homem;

c) proposta de Caderno de Atengdo Basica voltado a Saide do Homem;

d) validagdo das estratégias e metodologias de atuagdo nos processos de organizagdo de grupos de homens sobre
saude dos homens na Atencdo Primaria a Saude junto a especialistas;

e) desenvolvimento e apresentagdo do Guia sobre Organizacdo de Grupos de Homens na Atencdo Primaria a Saude;
f) orientacdes e a sistematizacdo do processo de trabalho voltado ao cadastro qualificado, das agGes das equipes de
saude da familia voltadas ao territdrio adstrito e da utilizacdo do e-SUS APS focado na importancia desses processos
para a saude do homem.

g) metodologias participativas na APS voltadas para a saide do homem com énfase nas ag¢des das equipes
multiprofissionais (eMulti) e

h) Relatério analitico sobre a consulta publica do Caderno de Atengdo Basica de Saude do Homem.

Além dos documentos técnicos produzidos, também foram apoiados tecnicamente as seguintes atividades/eventos na
area de saude do homem:

a) lll Seminario de Sauide do Homem e Langamento do novo Guia de Prenatal do Parceiro, realizado em Macapa/AP;
b) Oficina de Implementagao das orientagGes do Guia de Pré-Natal do Parceiro como estratégia para promocdo da
sauide masculina e o fortalecimento vinculo familiar na APS, realizado em Boa Vista/RR;

c) Programa P e Programa H e Visita técnica a quilombos de Alcantara (Promundo) no desenvolvimento da linha de
cuidado de satide do homem, em S3o Luis/MA, em Salvador/BA;

d) Apoio a oficina de homens vitimas e autores de violéncia na APS, em Florianépolis/SC;

e) Oficina de Masculinidades e Politica Nacional de Atencgdo Integral a Salide do Homem, em Salvador/BA;

f) Apoio técnico ao | Seminario Municipal de Saude do Homem - Atencdo Integral a Saude do Homem e Painel sobre
'Satide do Homem e Cuidado no Amazonas', em Manaus/AM e em Vitdria/ES;

g) Reunido para apresentar e discutir o diagndstico situacional da rede local, no que tange a aten¢do aos homens em
situacdo de violéncia, realizado em Vitéria/ES;

h) Reunido e capacitagdo de profissionais e Gestores da APS de Belo Horizonte quanto a Politica Nacional de Aten¢do
Integral A Saide do Homem, no intuito de ampliar e qualificar o acesso do homem na Atencgdo Basica, realizada em
Belo Horizonte/MG;

i) Curso de Capacitagdo e Qualificagdo dos Municipios do estado do Rio de Janeiro sobre a PNAISH, realizado no Rio de
Janeiro/RJ;

j) Reunido para apresentar e discutir o diagndstico situacional da rede local, no que tange a aten¢do aos homens em
situacdo de violéncia, realizada em Belém/PA;

k) Oficina para discutir o diagndstico situacional da rede local, no que tange a atengdo aos homens em situagdo de
violéncia, o publico-alvo serd os profissionais de saude que participaram da aplicacdo do questionario em visita
anterior, em Recife/PE.

40



Relatério Técnico - 12 Semestre de 2024

16)

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Nao foram identificadas dificuldades para a execugdo das a¢des previstas no plano de trabalho.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

O progresso das 2 agles programadas no PTA2024, para o alcance do resultado esperado, foi positivo, pois ja no
primeiro semestre a meta programada de realizar 6 (seis) campanhas e/ou eventos, na abordagem dos temas
relacionados as agdes estratégicas e programaticas em saude no SUS, foi superada.

Foram realizados diversos eventos, reunides e apoio a realizagdo de semindrios, capacitagdes, reuniGes técnicas em
diferentes estados brasileiros, conforme detalhado no item a).

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE10 (ML 2021): Rede de Saude Mental fortalecida e integrada em todos os
niveis de complexidade, para atengdo em salde mental em todo o curso de
vida.

N2 do RE/Descri¢do do RE: 16

Indicador(es)

1. Percentual de municipio/estados ou regides (CIRs) com plano de ag¢do de saude
mental elaborado e implantado e em implantagao.

2. Numero de guias, materiais técnicos e protocolos clinicos e técnico-cientificos
elaborados e disseminados.

3. Numero de eventos técnicos e publicagGes sobre experiéncias exitosas e boas
praticas em saude mental realizados e disseminados.

4. Numero de municipios, estados e/ou regides apoiados para elaboracdo e
implementagao dos planos estratégicos e planos de agao relacionados a Rede de
Atencio Psicossocial e & Politica Nacional de Satide Mental, Alcool e Drogas.

5. Numero de relatérios técnicos e de resultados de pesquisas produzidos e
disseminados.

6. NUmero de municipios alcangados por acbes de prevencdo o suicidio e/ou uso de
substancias.

7. Numero de municipios com mhGAP implantados.

1. 30% das regiGes correspondentes aos colegiados regionais (CIR) do pais com
planos de acdo submetidos ao MS.

2. Produzir 10 (dez) guias, materiais técnicos e protocolos clinicos e técnico-
cientificos, sendo 2 (dois) por ano.

3. Realizar 10 (dez) agdes na promogdo de eventos técnicos e publicagdes sobre
experiéncias exitosas, sendo 2 (duas) por ano.

4. Promover 15 (quinze) ag¢Ges, sendo 3 (trés) por ano, com vista a apoiar a
implementagdo dos planos estratégicos.

5. Produzir e disseminar 2 (dois) relatdrios de resultados de pesquisas.

6. Promover 10 (dez) a¢des, sendo 2 (duas) por ano, na prevengao ao suicidio e/ou
uso de substancias.

7.100% dos municipios com mhGAP implantados.

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

Como a coordenagdo das a¢des de saide mental foram designadas para Secretaria de Atenc¢do Especializada (SAES) na
nova estrutura do Ministério da Saude, nao foram programadas a¢des no PTA 2024 para este RE.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes
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N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica.

3.2 CONTRIBUICAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

A cooperacdo técnica vem sendo desenvolvida de forma a contribuir com os resultados em saude do pais e com o Plano
Estratégico da OPAS, abrangendo as areas programaticas definidas em ambos os instrumentos de planejamento estratégico.
As agGes desenvolvidas nos Plano de Trabalho Anual deste Termo de Cooperagdo contribuiram diretamente para a
consecucdo dos objetivos, metas e resultados do Plano Estratégico da OPAS/OMS e dos Planos Nacionais, Regionais e
Globais. Como apresentado em cada resultado esperado.

Em relagdo a contribuicdo as prioridades do governo brasileiro, destaca-se o aporte da cooperagdo técnica para o alcance
do objetivo 1 do Plano Nacional de Saude 20224-2027: Fortalecer a atengdo primaria, ampliando a cobertura da Estratégia
Saude da Familia e da Saude Bucal, com vistas a universalizagdo do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao
da saude, a prevengdo de doengas e agravos e a reducdo de desigualdades de raga/etnia, de género, regionais e sociais e
todas as metas contidas neste objetivo.

A centralidade da cooperagdo técnica desenvolvida por meio deste TC98 na Atengdo Primdria a Saude responde ndo apenas
a prioridade nacional, mas também contribui para o alcance de resultados regionais, aportando diretamente a Estratégia de
Saude Universal - Acesso e Cobertura Universais de Saude. Especificamente, no que diz respeito ao Plano Estratégico da
OPAS, este TC contribui para o alcance dos seguintes Resultados Intermediarios (RIT):

1. Aumento da capacidade de resposta das Redes Integradas de Servigos de Saude (RISS), com énfase no primeiro nivel de
cuidados, para melhorar o acesso a servicos de saude abrangentes e de qualidade que sejam equitativos, sensiveis ao
género e a cultura, baseados nos direitos e que sejam orientados para as pessoas e as familias. e centrado na comunidade,
em dire¢do a saude universal.

2. Promocdo de vidas mais saudaveis, por meio do acesso universal a servicos de saude integrais e de qualidade para todas
as mulheres, homens, criangas e adolescentes nas Américas, com foco em grupos em condi¢des de vulnerabilidade.

3. Aumento da capacidade de resposta do sistema de saude para prestar cuidados de qualidade, abrangentes e integrados
as pessoas idosas, a fim de superar barreiras de acesso, prevenir a dependéncia de cuidados e responder as exigéncias
atuais e futuras.

5. Ampliagdo do acesso equitativo a servicos de saude abrangentes e de qualidade para a prevengdo, vigilancia, detecgao
precoce, tratamento, reabilitacdo e cuidados paliativos para doencgas ndo transmissiveis e problemas de saide mental.
13. Fatores de risco para doencas ndo transmissiveis reduzidos ao abordar os determinantes da saude através de acbes
intersetoriais.

14. Plano de agdo para enfrentar a ma nutricdo em todas as suas formas.

18. Aumento da capacidade dos atores da salude para abordar os determinantes sociais e ambientais da saide com um
enfoque intersetorial, priorizando grupos em condi¢des de vulnerabilidade.

19. Promogdo da saude fortalecida e redugao das desigualdades, utilizando a abordagem Saude em Todas as Politicas,
diplomacia da saude e agdo intersetorial.

26. Reforco da lideranca e capacidade dos paises para promover a equidade na saude e a igualdade de género e étnica na
saude, no ambito de um quadro de direitos humanos.

Além disso, as agGes do TC98 contribuem diretamente para diversos compromissos internacionais assumidos pelo pais
sobre o tema, como os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS, a Agenda de Saude Sustentavel para as Américas
2018 - 2030, a Década de Agdo das Nagdes Unidas sobre Nutrigdo (2016-2025), o Plano de Agdo para a Prevengdo da
Obesidade em Criancas e Adolescentes (CD53/9, Rev. 2 2014), a Estratégia Global para a Saude das Mulheres, Criancas e
Adolescentes (2016-2030), a Declara¢do de Roma sobre nutricdo e Marco de Acdo adotados na Conferéncia Internacional de
(ICN2), a Estratégia e Plano de Ac¢do Regional para a Promogdo da Saude no ambito do Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel e o Plano de Ag¢do Global para Prevencgdo e Controle de DCNT (2013-2020), a Iniciativa Global HEARTS, entre
outros.

Cada segmento populacional traduzido na populagdo alvo desta cooperagdo possui necessidades de saude publica
diferenciadas, baseadas em seus contextos epidemioldgicos singulares. A cooperagao técnica entre o Ministério da Saude
(MS), por meio da SAPS, e a Organiza¢cdo Pan-Americana da Saude (OPAS), tem contribuido para o aperfeicoamento e
implementacdo das Politicas Publicas em Saude, que prestem uma atencgdo integral, de qualidade e resolutiva, que atendam
as reais necessidades da populacdo, considerando a atual situacdo epidemioldgica e a transicdo demografica do Pais, que
vem se dando de forma acelerada.
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3.3 LIGOES APRENDIDAS/RECOMENDAGOES

O processo de implementacgdo de a¢des estratégicas vem sendo desenvolvido de forma a garantir o cumprimento das metas
e conta com o apoio da cooperagdo técnica da OPAS e de outros parceiros. Neste sentido, a articulagdo e integragdo entre
as equipes da OPAS/OMS e do Ministério da Saude, bem como a didlogo constante, tem sido fundamental para a
qualificagdo do projeto, o avanco e o alcance dos resultados esperados, reduzindo os impactos das mudancas politico-
institucionais. O planejamento e acompanhamento da execuc¢do dos projetos, de forma sinérgica pela OPAS e Ministério da
Saude, também foi uma licdo aprendida no periodo, pois permitiu a adogdo de solugBes técnicas e administrativas que
contribuiram para o otimizar o alcance dos resultados pactuados.

A retomada do planejamento conjunto para os temas de PS e DSS com o DEPPROS foi um avango importante. Objetivando
aprimorar a execugao técnica referente aos temas de PS e DSS contemplados no RE1, RE3 3 e RE6, é importante retomar o
que foi acordado no planejamento e revisar o PTA para o segundo semestre de 2024, com especial ateng¢do aos indicadores
e metas propostos e as pactuagdes feitas pelo pais junto ao Plano Estratégico Regional.

O estabelecimento de fluxos de comunicagdo e a realizagdo de reunibes sistematicas entre as contrapartes (em especial
entre as equipes técnicas), assim como o monitoramento das agdes foram fundamentais para o alcance os resultados
propostos.

A flexibilidade em relagdo aos planejamentos deve sempre ser considerada, pois as prioridades podem ser alteradas
mediante os acontecimentos e cenarios politicos e técnicos, nacional e regional (estados e municipio).

Recomenda-se a continuidade de reunides para o monitoramento do desenvolvimento das a¢les propostas, tendo em vista
o amplo conjunto de agGes, envolvendo diferentes areas tematicas, visando a finalizagdo de todas as a¢des do PTA.

3.4 RESUMO SEMESTRAL: 12 SEMESTRE

Agdes Acodes Acodes % estado de avancos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 12 1 0 70%
2 0 0 0 0%
3 0 0 0 0%
4 0 0 0 0%
5 0 0 0 0%
6 0 0 0 0%
7 0 0 0 0%
8 2 1 0 60%
9 2 0 0 50%
10 2 2 0 70%
11 1 0 0 60%
12 4 2 0 70%
13 5 0 0 70%
14 1 0 0 50%
15 2 2 0 80%
16 0 0 0 0%
Total: 31 8 0 64%

43



Relatério Técnico - 12 Semestre de 2024

3.5 EXECUGCAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: USS 51,801,868.65
Recursos desembolsados: USS 38,270,873.01
Pendente de pagamento: USS 4,214,347.83
Saldo: USS$ 9,316,647.81
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