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1. IDENTIFICAGCAO DO TC/TA

NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC:

Fortalecimento e aperfeicoamento da capacidade de gestdo do sistema unico de saude (SUS) no Estado

Objeto do TC:

do Para.

Fortalecimento e aperfeicoamento da capacidade de gestdo do sistema Unico de saude (SUS) no Estado do
Para.

Numero do processo:

00000.000000-0000-00 Ndmero do SIAFI:

Data de inicio 22/03/2018 Data de término:
21/03/2028
e I )
TA: 1 recurso R$487.788,00
TA: 2 recurso R$1.158.203,00
TA: 3 recurso R$8.400.000,00
TA: 4 prorrogacdo R$0,00

Valor Total no TC:

Area técnica

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

RS 10.045.991,00

Secretaria de Saude do Estado do Para (SES/PA)

Area técnica

Responsavel: Romulo Rodovalho Gomes
Endereco: Av. Jodo Paulo Il, 602, Marco, CEP: 66.095-492, Belém - Para.
Telefone: (91) 4006-4356 | E-mail: | gabinete.sec@sespa.pa.gov.br

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Coordenacdo de Equidade, Doencgas Crénicas Ndo Transmissiveis e Saude Mental (NMH)

Responsavel: Elisa Maria Prieto Lara
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF
Telefone: (61) 3251-9544 E-mail: prietoel@paho.org
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2. CONTEXTO

O Termo de Cooperagdo 100, celebrado com a Secretaria de Estado da Saude do Para (SES/PA), visa fortalecer a gestdo baseada
em evidéncia para a expansdo da cobertura, do acesso e da qualidade dos servigos de saude de acordo com as necessidades da
populagdo por meio de 07 Resultados Esperados: RE1: Gestdo eficiente baseada no Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo;
RE2: Aprimoramento da Rede de Atengdo Integral ampliando cobertura e o acesso; RE3: Laboratdrio/diagndstico de Salde Publica
fortalecido para ampliar a capacidade de resposta; RE4: Fortalecimento da Cooperagdo Técnica entre SES e SMS; RE5: Capacidade
da Gestdo da Educacdo Permanente em Saude fortalecida; RE6: Desigualdades regionais trabalhadas na perspectiva dos DSS e da
Promocdo da Saude e RE7: Atengdo Materna e Infantil fortalecida.

As ac¢Oes pactuadas por meio do Plano de Trabalho do Termo de Ajuste 3 para o 12 semestre de 2024, visam o alcance do RE 7 e
abrangem o apoio ao fortalecimento da gestdo estadual com vistas a redugdo: 1) Da Mortalidade Materna no estado; 2) Da
Mortalidade neonatal e Infantil no estado e 3) Implementar a Estratégia de Atengdo Integrada das Doengas Prevalentes na
Infancia (AIDPI) em Municipios prioritarios.

Ao longo do semestre foram tomadas todas as acGes necessarias para adequada execuc¢do das atividades visando o alcance dos
resultados esperados pactuados.

3. 12 SEMESTRE DE 2024
3.1 AVANCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execug3o do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

RE1: Gestdo eficiente baseada no Planejamento, Monitoramento e Avaliagao.

N¢ do RE/Descri¢do do RE: 1

Indicador(es)

1. Sala de situagdo implantada;

2. Diagnéstico da rede hospitalar da SES gerenciada por Organizagdes Sociais de
Saude - OSS realizada .

Descrig¢do do(s) indicador(es) 3. Planejamento assistencial da rede hospitalar gerenciada por OSS elaborada para
subsidiar os novos contratos dos hospitais entre a SES e as OSS.

4. Modelo de contratualizacdo da rede hospitalar da SES Para elaborado.

5. Proposta de monitoramento e avaliacdo dos contratos de gestdo dos hospitais,
com redefini¢do de indicadores e metas quanti-qualitativas elaborada.

1. Sala de situagdo implantada até 2018;

2. Diagnéstico realizado em 60% da rede hospitalar da SES gerenciada por OSS em
2019;

3. Indicadores e metas definidos para monitorar os contratos de gestdo dos
hospitais da SES em 2019/2020.

Descricdo da(s) meta(s)

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agbes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA
N3o foram programadas a¢des no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes
N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas
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N3o se aplica.

2) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N2 do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descricdo do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Ldgica)

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 0

RE2: Aprimoramento da Rede de Atencdo Integral ampliando cobertura e o
acesso.

1. InternagGes por condicGes sensiveis a Atencdo Basica — ICSAB

2. Implantar o protocolo de classificagdo de risco nas portas de entrada hospitalar
3. Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Basico da Crianga -
Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Vacina

Inativada contra Poliomielite - VIP (32 dose), em criangas menores de um ano de
idade, e Triplice viral (12 dose), em criangas de um ano de idade, com

cobertura vacinal preconizada.

4. Cobertura de vacinagdo contra hepatite B no nascimento.

5. Cobertura de tratamento adequado para gestantes diagnosticadas com sifilis.
6. Percentual de pessoas que vivem com HIV com CD4 < 200 células/mm3.

7. Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulsdria imediata (DNCI)
encerradas em 60 dias apds notificagdo. Previsdao em 2017: 80%

8. Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de agdes de
vigilancia sanitarias consideradas necessérias a todos os municipios no ano.

1. 29 até 2019

2.03, até 2019

3.100% (cem por cento) das vacinas selecionadas do calendario basico

de vacinagdo da crianga com a cobertura vacinal preconizada de 87,20%, até 2019
4. Reduzir para 353 casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade
até 2019

5. 15% de ampliagdo no niumero de Exames anti-HIV realizados em relagdo ao ano
anterior.

6. Reduzir em pelo menos 10% o numero de casos de doengas de notificacdo
compulsdria imediata (DNCI)

7.13% dos municipios executando agdes necessarias de vigilancia sanitaria, até
2019.

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

N3o foram programadas a¢des no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3ao se aplica.
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Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N do RE/Descri¢do do RE: capacidade de resposta.

Indicador(es)

. Ndmero de Metodologia de PCR Implantada.
. N2 de certificagGes de ensaios laboratoriais
. Numero de Capacitagdo(Ges) Realizada(s).

. Certificagao Implementada.
. Percentual de processos finalizados.
. NUmero de Laboratério Implantado.

Descrigdo do(s) indicador(es)

cONOO UL WN R

e turbidez.

do Para.

2019 Relatdrio Gestdo — RAG
6. Pelo menos 100% dos processos finalizados.

citologia em Conceigdo do Araguaia e Cameta.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA:

RE3: Laboratdrio/diagndstico de Saude Publica fortalecido para ampliar a

. Numero de Municipio (s) com coleta Descentralizada.

. Proporcdo de analises realizadas em amostra de dgua para
consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre

1. Implantar cinco (05) metodologias de PCR em 2019.

2. Certificar uma metodologia de ensaio Gerenciador laboratorial no LACEN-PA

a Ambiente Laboratorial - partir de 2019. GAL e Gestdo - RAG

3. Realizar ao menos 90 capacita¢des, em 2019. Gestdo — RAG

4. Relatério armazenamento e Gestdo — RAG transporte para 100% dos municipios

Descricdo da(s) meta(s) 5. Implantar processo de resolucdo certificacdo de ensaio Consenso laboratorial até

7. Implantar mais 4 laboratdrios até 2019, sendo 2 laboratdrios de dgua, e 2 de

8. Descentralizar analise de amostras d'agua para uma regido de salde, até 2019.

3) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA:

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

N3o foram programadas a¢des no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agGes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3o se aplica.
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4)

5)

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE4: Fortaleci t C do Técni E MS.
Ne do RE/Descriciio do RE: 4 ortalecimento da Cooperagdo Técnica entre SES e SMS

Indicador(es)

1. Nimero de RegiGes de Saude com planos regionais de saude elaborados.
2. Numero de Planos Regionais de Satide monitorados e avaliados.

Descri¢do do(s) indicador(es)

1. Elaborar 13 planos regionais de saude até 2018.

Descrigdo da(s) meta(s) 2 Monitorar os 3 planos regionais de saude até 2018.

Agdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 0

Ne total de agBes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

N&o foram programadas acdes no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugio do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Ne do RE/Descricio do RE: 5 RES5: Capacidade da Gestdao da Educagdao Permanente em Saude fortalecida.

Indicador(es)

1. Proporc¢do de a¢des de Educagdo Permanente em Salde realizada.

Descrigdo do(s) indicador(es)

1. Realizar 80% das a¢des de Educagdo Permanente em Saude programadas em
2018.

Descrigcdo da(s) meta(s)

Acao(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTA

N&o foram programadas agdes no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervencgdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes



Relatério Técnico - 12 Semestre de 2024

6)

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3o se aplica.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

N2 do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descricdo do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Lagica)

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agbes programadas para o periodo com base no PTA: 0

RE6: Desigualdades regionais trabalhadas na perspectiva dos DSS e da
Promogdo da Saude.

. Taxa de morbimortalidade por acidentes de transito.

. Politica Estadual de Promocdo da Saude elaborada e implementada.

. NUmero de ébitos maternos.

. Taxa de mortalidade infantil.

. Mortalidade por cancer de colo de utero.

. Mortalidade por cancer de mama.

. Razdo de exames citopatolégicos.

. Razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59 anos:
Previsdao em 2017: 0,14%

cONOO UL B WN B

1. Redugdo de 10% da morbimortalidade por acidentes de transito com relagdo ao
ano anterior;

2. Elaboragdo da Politica Estadual de Promogao da Saude do Estado do Para com
enfoque nos DSS até 2022;

3. Redugdo de 5% das Mortalidades materna e Infantil com relagdo ao ano
anterior;

4. Redugdo de pelo menos 5% da Mortalidade Infantil com relagdo ao ano anterior;
5. Reducdo de pelo menos 5% da Mortalidade por cancer de Utero relagdo ao ano
anterior;

6. Redugdo de pelo menos 5% da Mortalidade por cancer de mama relagdo ao ano
anterior;

7. Razdo de exames citopatoldgicos:para 2018: 0,24;

8. Razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59
anos: Previsdo em 0,14% (Manter).

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

N3o foram programadas a¢des no PTA 2024 para este Resultado Esperado.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N3ao se aplica.
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7

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: RE7: Atencdo Materna e Infantil fortalecida

Indicador(es)

1. Numero de regides de saude com atengdo materna e neonatal fortalecida.

2. Numero de servigos obstétricos prioritarios com a estratégia Zero Morte Materna
Implementada.

3. Numero de municipios das regides prioritarias com AIDPI Crianga implementado.
4. Numero de municipios das regides prioritarias com planos para implementacdo
da PNAISC elaborados.

5. Numero de Municipios com cobertura vacinal para triplice viral maior de 95%.

1. 03 Regides de saude.
2. 06 servigos obstétricos.
3. 26 municipios.

4. 26 municipios.

5. 26 municipios.

Descrig¢do do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 3

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

Em apoio a a¢do 01 - Fortalecimento da gestdo estadual com vistas a redu¢do da mortalidade materna no Estado do
Par3, foi elaborado documento técnico para apoiar a construcdo de um plano de implementac¢do da Estratégia
Estadual de ampliagdo da oferta contraceptiva: contracepgdo de longa duragdo (LARCs) pds-evento obstétrico e LARCs
de intervalo, para as regides prioritarias do Estado. Esta inciativa contribui para ampliagdo do acesso a saude sexual e
reprodutiva de mulheres e meninas, com potencial de impactar na redugdo da mortalidade materna.

Outra agdo na tematica da reducgdo da mortalidade materna foi a realizagdo do lll Férum Estadual de Redugédo da
Mortalidade Materna: Promocao de direitos sexuais e reprodutivos para a redugdo da mortalidade materna. O evento,
alusivo ao més da redugdo da mortalidade materna, foi realizado entre os dias 28 e 29 de maio de 2024, em Belém do
Par3a, e teve como objetivo qualificar profissionais das 13 regides de saude do Estado em temas como investigacdo de
Obitos, dengue na gestagdo e no puerpério, sindromes hipertensivas e hemorragia pos-parto.

No que se refere a agdo 02 - Apoiar o fortalecimento da Gestdo estadual com vistas a reducdo da Mortalidade
neonatal e Infantil no Estado do Para, estdo sendo desenvolvidas a¢des estratégicas do Eixo 1 da Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saude da Crianga (PNAISC), com énfase no monitoramento das salas de estabilizagdo neonatal
implantadas em municipios de dificil acesso e monitoramento das salas de parto quanto ao cumprimento da Portaria
n? 317/2014 que institui diretrizes para a organizagdo da atencdo integral e humanizada ao recém-nascido (RN) no
Sistema Unico de Satde (SUS).

Foi realizada sensibilizagdo dos gestores dos municipios que participam do Projeto de implantagdo das salas de
estabilizagdo neonatal, em Belém/PA. Foi realizado monitoramento das salas de estabilizagdo neonatal implantadas
na(o): 1) Unidade Mista de satide do Municipio de Afua/PA e 2) Hospital regional de Salinas.

A acdo 03 - Implementar a Estratégia de Atencdo Integrada das Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI) em Municipios
prioritarios foi executada por meio da realizagdo de:

a) 03 capacitagdes operacionais da Estratégia AIDPI - Crianga de 02 meses a 5 anos, nos municipios de Abaetetuba,
Barcarena e Benevides;

b) Visita de prospeccdo aos servicos de salde para implantacdo da estratégia AIDPI Crianca no municipio de
Abaetetuba e reunido com a gestora de saide do municipio para implantacdo da estratégia AIDPI Crianca nas
unidades de saude municipais;
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c) Visita de prospecgdo aos servicos de saide do municipio de Benevides/PA; e
d) Visita Técnica na Policlinica de Barcarena e ao HMIB de Barcarena/PA.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Foram realizadas reunides técnicas visando a adequada execucdo das atividades, especialmente apds as mudangas
administrativas internas da OPAS.

c) Relacionar o progresso das a¢Ges programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Meta 1. Numero de regides de salde com atengdo materna e neonatal fortalecida - 03 Regides de saude.
As acGes desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento da ateng¢do materna e neonatal, envolvendo a qualificagdo
de profissionais das 13 regides.

Meta 3. Nimero de municipios das regiGes prioritarias com AIDPI Crianca implementado — 26 municipios

Para fortalecer a implementagdo da Estratégia AIDPl nos municipios do estado, foram realizadas capacitacGes
operacionais em trés municipios (Abaetetuba, Barcarena e Benevides), visita de prospecgdo aos servigos de saude do
municipio de Benevides/PA e visita técnica na Policlinica de Barcarena e ao HMIB de Barcarena/PA.

Meta 4. Numero de municipios das regiGes prioritarias com planos para implementagdo da PNAISC elaborados — 26
municipios —

Foram desenvolvidas acGes estratégicas do Eixo 1 da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Crianca
(PNAISC), com énfase no monitoramento das salas de estabilizacdo neonatal implantadas em municipios de dificil
acesso e monitoramento das salas de parto quanto ao cumprimento da Portaria n? 317/2014 que institui diretrizes
para a organizagdo da atengdo integral e humanizada ao recém-nascido (RN) no Sistema Unico de Saude (SUS).

3.2 CONTRIBUIGAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

A execucdo das atividades contribuiu para o alcance das seguintes prioridades de governo, estabelecidas no Plano Estadual
de Saude: Objetivo 2, Meta 28 — reduzir a mortalidade infantil e meta 29 — reduzir o nimero de ébitos maternos.

As agles desenvolvidas também contribuiram para o alcance dos resultados Plano Estratégico da Organizagdao Pan-
Americana da Saude, em especial, aos seguintes:

2. Saude ao longo de todo o ciclo da vida.

Indicadores:

2.c Proporcgdo de partos em unidades de saude;

2.d Proporgado de partos acompanhados por profissional qualificado;

2.e Numero de paises e territérios com capacidade para implementar e monitorar politicas ou estratégias nacionais para
melhorar a salde e o desenvolvimento de criangas pequenas baseadas na estrutura da OMS/UNICEF Cuidados parentais
para o desenvolvimento na primeira infancia.

3.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGCOES

Dentre as ligdes aprendidas, destaca-se que o fortalecimento da articulagdo entre as areas técnicas e o trabalho de
cooperagdao com continuas trocas sao fatores chaves para impulsionar o alcance dos resultados pactuados.

3.4 RESUMO SEMESTRAL: 12 SEMESTRE

Agles Agoes Agoes % estado de avangos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 0 0 0 0%
2 0 0 0 0%
3 0 0 0 0%
4 0 0 0 0%
5 0 0 0 0%
6 0 0 0 0%
7 3 2 1 66%
Total: 3 2 1 66%
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3.5 EXECUGCAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: USS 839,876.93

Recursos desembolsados: USS 480,266.90

Pendente de pagamento: USS$ 92,113.83

Saldo: USS$ 267,496.20
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