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Prefacio

1. En este informe anual del Director de la Oficina Sanitaria Panamericana (la Oficina) se
examinan los avances programaticos innovadores que han tenido lugar en los ultimos 12 meses a
medida que la Regidn de las Américas entrd en el periodo de recuperacién posterior a la pandemia de
COVID-19, incluido el primer afio de la nueva administracién de la Organizacion Panamericana de la
Salud (OPS).

2. A medida que la Region se afianza en la fase de recuperacion posterior a la pandemia, el
objetivo ultimo de la OPS es lograr la equidad en el acceso a la salud para todas las personas, tal como
se establece en el Plan Estratégico 2020-2025, en el que se encomienda a la Oficina que avance en ese
sentido. Con este fin, tanto las iniciativas nuevas como las renovadas que se presentan en este
informe demuestran el progreso realizado por la OPS para abordar las vulnerabilidades en materia de
salud publica que la pandemia de COVID-19 dejo al descubierto en la Regidn, y también su
determinacidn de recuperar los avances de salud publica que tanto habian costado conseguir y que se
habian perdido.

3. Para lograr este objetivo, es fundamental aprovechar las ensefianzas obtenidas de la pandemia
aplicando los cinco pilares estratégicos destacados en el informe anual anterior. Esto forma parte de la
vision del Director de la Oficina e intensifica las acciones de |la Oficina dirigidas a brindar apoyo a los
Estados Miembros en sus esfuerzos por construir sistemas de salud resilientes y eficientes para
renovar la promesa de la equidad y la seguridad en el ambito de la salud para todas las personas.

4, Este rumbo se refleja en el contenido del presente informe, en el que se ponen de relieve las
iniciativas de la Organizacion que se han cristalizado en cinco programas insignia especificos: la
Iniciativa para la Eliminacién de Enfermedades: un marco para eliminar mas de 30 enfermedades y
problemas relacionados; la campafia “Cero muertes maternas: Evitar lo evitable”; la iniciativa “Mejor
atencidn para las ENT: Acelerar las acciones en la atencién primaria de salud”; la transformacién
digital del sector de la salud, y el refuerzo de la produccidn regional y de los Fondos Rotatorios
Regionales. Ademas de estas iniciativas, hay otras actividades estratégicas que siguen en marcha, las
cuales se destacan por los logros obtenidos en materia de cooperacién técnica en los ultimos

12 meses, en areas como el fortalecimiento y la renovacion de la atencidon primaria de salud como la
columna vertebral de un sistema de salud resiliente, el refuerzo de la capacidad nacional y regional
para detectar y responder frente a emergencias de salud publica, la recuperacién de la cobertura de la
vacunacion, el desarrollo del personal de salud, el abordaje de los efectos del cambio climatico sobre
la salud, y la reduccion de las inequidades en el acceso a la salud. Por lo tanto, la Oficina sigue estando
a la altura de las circunstancias ejerciendo su esencial papel de liderazgo; reconociendo su cardcter de
asociado valioso para los Estados Miembros, los ministerios y los donantes; y contando con el
reconocimiento como lider regional en materia de salud a nivel internacional.

5. La equidad sigue estando en el centro de la salud para todas las personas; a pesar de las
dificultades y los retrocesos que sufrid la Region durante la pandemia, los paises de esta Region tienen
la posibilidad de encaminarse nuevamente hacia la equidad en el acceso a la salud. En este informe
anual se muestran los enormes avances que hemos logrado para situar la salud para todas las
personas en el centro de la labor de la OPS en la Region.
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Abreviaciones

AXAPS
BID
CARICOM
CDC

CNPS
COMISCA
cop
EMT
ENT
ETMI
FESP
ODS
OEA
OMS
OPS
RSI
TB

Alianza por la Atencién Primaria de Salud en las Américas
Banco Interamericano de Desarrollo
Comunidad del Caribe

Centros para el Control y la Prevencidn de Enfermedades de Estados Unidos
(por su sigla en inglés)
cuentas nacionales del personal de salud

Consejo de Ministros de Salud de Centroamérica y Republica Dominicana
Conferencia de las Partes

equipo médico de emergencia (por su sigla en inglés)
enfermedad no transmisible

eliminacion de la transmisién maternoinfantil
funcién esencial de salud publica

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Organizacién de los Estados Americanos
Organizaciéon Mundial de la Salud

Organizacién Panamericana de la Salud

Reglamento Sanitario Internacional

tuberculosis
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Parte 1. Introduccion

6. Para mediados del 2023, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) habia declarado el fin de la
pandemia de COVID-19 como emergencia de salud mundial, y la Organizacién Panamericana de la
Salud (OPS) habia entrado en un periodo pospandémico en el que se centraba firmemente en
recuperar los avances en materia de salud publica que se habian revertido y en aprender las
ensefianzas que dejo la pandemia a fin de lograr una mejor preparacion frente a pandemias futuras.

7. Un tema de especial preocupacion era la presencia persistente de barreras al acceso a la
atencién médica y la inequidad en el acceso a las vacunas y otras tecnologias sanitarias, en un
contexto en el que continuaba sin resolverse la escasez de personal de salud. Los grupos en situacion
de vulnerabilidad siguen viéndose afectados de manera desproporcionada por las enfermedades
infecciosas y las enfermedades no transmisibles (ENT), el cambio climatico y las emergencias de salud.
En mayo del 2024, la OMS publicé la edicion del 2024 del informe sobre las estadisticas mundiales en
materia de salud, en el que se puso de manifiesto que con la pandemia de COVID-19 se habian
revertido importantes avances en materia de esperanza de vida, que entre el 2019 y el 2021 habia
vuelto a los niveles del 2012, siendo la Region de las Américas la mas afectada.

8. El analisis técnico de los datos sobre la pandemia puso de relieve los focos de inequidad y
vulnerabilidad en toda la Region, y permitié reconfigurar las prioridades en materia de salud de los
paises afectados en funcidn de las areas en las que se necesitaba aumentar la capacidad y resolver las
deficiencias. En el presente informe se describen los progresos realizados a nivel nacional y regional
en el Ultimo afio tras la aplicacidén de algunas iniciativas innovadoras y otras revitalizadas. Estas
iniciativas incluyen desde los programas insignia de la OPS, como la Iniciativa para la Eliminacién de
Enfermedades, la campana “Cero muertes maternas: Evitar lo evitable”, la iniciativa “Mejor atencién
para las ENT: Acelerar las acciones en la atencién primaria de salud” y el refuerzo de la produccion
regional y de los Fondos Rotatorios Regionales hasta el abordaje de algunos desafios apremiantes
como la transformacion digital del sector de la salud a nivel regional, el fortalecimiento del personal
de salud y el impacto del cambio climatico en la salud, todas ellas areas en las que la Oficina Sanitaria
Panamericana (la Oficina) muestra avances en relaciéon con todas sus prioridades estratégicas.

9. En el plano internacional, la OPS ha desempefiado un papel fundamental en el apoyo a los
paises de la Regidn a lo largo del proceso de negociacion del histérico Acuerdo sobre Pandemias, que
esta teniendo lugar en el bienio 2023-2024 y tiene por objeto garantizar que todos los paises estén
mejor preparados para responder frente a futuras pandemias. Mientras contindan las negociaciones
para lograr este importante acuerdo, la 77.2 Asamblea Mundial de la Salud culmind con la aprobacion
en junio del 2024 de un conjunto de enmiendas fundamentales al Reglamento Sanitario Internacional
(RSI), lo que pone de manifiesto el compromiso de los paises de todo el mundo con la protecciéon de la
salud y la seguridad de todas las personas frente al riesgo de futuros brotes y pandemias. La OPS
convocé cuatro reuniones con los Estados Miembros para mantenerlos informados y facilitar que se
llegue a un consenso en varias cuestiones importantes.

10. Como se resume en este informe acerca del desempefio de la Oficina, la OPS ha demostrado
una vez mas la manera en que, por medio de medidas e iniciativas focalizadas, los Estados Miembros y
la Region en su conjunto pueden responder adecuadamente a las crisis y aplicar las ensefianzas
extraidas, al tiempo que fortalecen y revitalizan areas clave en el contexto de la recuperacion y la
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creacion de sistemas de salud mas resilientes. El lugar que ocupa la OPS como asociado preferido del
sector de la salud en los paises le permitié aprovechar su capacidad de convocatoria y sus fuertes
lazos con los ministerios de salud para proporcionar una cooperacién técnica eficaz en la Region, al
tiempo que se centraba en el fortalecimiento de la propia Organizacién para lograr una mayor
eficiencia y transparencia.
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Parte 2. Principales iniciativas del periodo abarcado por este informe
Reactivacion de la Iniciativa para la Eliminacion de Enfermedades

11. La Iniciativa para la Eliminacion de Enfermedades fue aprobada inicialmente por el

57.° Consejo Directivo de la OPS en el 2019 como un marco para eliminar mas de 30 enfermedades
transmisibles y problemas relacionados en la Region de las Américas para el 2030. Sin embargo, en los
meses siguientes comenzé la pandemia y toda la energia se centré en la respuesta a ese desafio. La
iniciativa se reactivod y reposicioné en el 60.° Consejo Directivo en septiembre del 2023. Esta iniciativa
insignia se centra en las enfermedades que contribuyen a una mayor pobreza y que suponen una
amenaza significativa para la salud publica. También brinda apoyo a los paises en la recuperacién de
los efectos negativos de la pandemia de COVID-19 en cuestiones prioritarias de salud publica, en el
avance hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y en la reduccion de las
inequidades en materia de salud en la Region.

12. Al reactivarse la Iniciativa para la Eliminacién de Enfermedades, se incorporaron nuevas
estrategias e innovaciones en materia de prestacion de servicios de salud, incluido el acceso a nuevos
medios de diagndstico, tratamientos y vacunas, para acelerar la eliminacion de enfermedades en la
Region. En el primer semestre del 2024, la Oficina contribuyo a acelerar la implementacién de la
iniciativa, a la vez que Brasil, Colombia y El Salvador presentaron sus estrategias nacionales. En el
mismo periodo, el Estado Plurinacional de Bolivia, Chile y Guyana iniciaron la elaboracion de una hoja
de ruta para la eliminacion de enfermedades a nivel nacional o subnacional. Ademas, se organizaron
misiones de alto nivel en Ecuador y Guatemala para colocar la iniciativa entre las prioridades
nacionales en materia de salud publica de estos paises.

Puesta en marcha de la iniciativa “Mejor atencién para las ENT”

13. En septiembre del 2023, la OPS presentd una nueva iniciativa interprogramatica denominada
“Mejor atencidn para las ENT”, con el fin de acelerar la integracion de las ENT en la atencidn primaria
de salud y de reducir el 34% de las muertes prematuras relacionadas con estas causas. Esta iniciativa
tiene como objetivo ampliar el acceso equitativo a servicios integrados e integrales para las ENT en el
marco de la atencién primaria de salud al aumentar la capacidad de deteccidn, diagndstico,
tratamiento y seguimiento mediante un conjunto integrado de servicios dirigidos a las ENT, incluidas la
hipertensidn, la diabetes, el asma, las pruebas de deteccidn especificas del cancer y la atencién para el
abandono del consumo de tabaco, entre otras. En esta iniciativa se aprovecharan los logros
conseguidos mediante la aplicacién a nivel regional del paquete HEARTS para el control de la
hipertensidn, que ha sido adoptado en unos 3000 establecimientos de 33 paises de la Regién.

14. Esta iniciativa se articula por medio de seis areas estratégicas de trabajo: a) planes nacionales
para la ampliacidn y expansion de los servicios integrales dirigidos a las ENT en la atencidon primaria de
salud; b) actividades de extensidon y participacion comunitarias en los servicios dirigidos a las ENT,
prestando especial atencidn a la equidad; ¢) orientacién normativa y mejora de la calidad de la
atencion de las ENT; d) desarrollo del personal de atencién primaria de salud en relacion con las ENT;
e) ampliacion de medicamentos y tecnologias esenciales para las ENT; y f) mejora de la informacion y
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el seguimiento de las ENT. Ya han comenzado las etapas de concientizacién y despliegue de la
iniciativa en varios paises, entre ellos Belice, el Estado Plurinacional de Bolivia, Paraguay y Republica
Dominicana, entre otros.

Puesta en marcha de la campaia “Cero muertes maternas: Evitar lo evitable”

15. Desde el 2015, la mortalidad materna ha aumentado de manera constante en la Regidn, lo cual
pone de relieve la necesidad de tomar medidas urgentes. La pandemia de COVID-19 empeord esta
situacién y la tasa de mortalidad materna aumento en el 2020 al mismo nivel observado a comienzos
de los afios 2000, lo que implica un retroceso de 20 afios. Entre el 2015 y el 2020 la razén de
mortalidad materna aumentd un 17% en la Region, y llegd a 25 muertes maternas por dia en el 2020.
En comparacion con otras regiones de la OMS, la Regidn de las Américas presenta el mayor aumento
de la razdon de mortalidad materna en todo el mundo. A pesar de que en el 2020 el 98% de los partos
fueron atendidos por personal de salud calificado, la razédn de mortalidad materna en la Regidn
correspondiente a ese afio fue de 68 muertes por 100 000 nacidos vivos, lo que representa alrededor
de 25 muertes maternas por dia. A pesar de que se ha registrado algin grado de progreso en el
periodo pospandémico, la Region todavia enfrenta tasas de mortalidad materna inaceptablemente
altas, principalmente en las adolescentes y mujeres en situacion de vulnerabilidad.

16. Para hacer frente a esta tendencia negativa, en marzo del 2023 el Grupo de Trabajo Regional
para la Reduccion de la Mortalidad Materna, liderado por la OPS, puso en marcha la camparia “Cero
muertes maternas: Evitar lo evitable” a fin de acelerar el progreso hacia la meta regional de menos de
30 muertes maternas por 100 000 nacidos vivos, establecida en la Agenda de Salud Sostenible para las
Américas 2018-2030.

Puesta en marcha de la Alianza por la Atencidn Primaria de Salud en las Américas

17. La puesta en marcha en diciembre del 2023 en Uruguay de la Alianza por la Atencion Primaria
de Salud en las Américas (AxAPS) por parte de la OPS, el Banco Mundial y el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) representa un hito significativo y establece el marco para la accidon conjunta en la
Region en esta esfera de trabajo. La AXAPS tiene como objetivo promover un enfoque coordinado que
oriente y articule las inversiones en la salud, aproveche la innovacion y acelere la transformacion de
los sistemas nacionales de salud sobre la base del enfoque de la atencidn primaria de salud. Esta
alianza estratégica demuestra un compromiso colectivo con el fortalecimiento continuo de los
sistemas de salud, a fin de garantizar que sean mas resilientes y equitativos y que respondan a las
necesidades de todas las personas y comunidades.

18. Desde principios del 2024, la AXAPS ha crecido con fuerza y ahora trabaja en conjunto con las
autoridades de salud de Colombia, El Salvador, Guyana, Honduras y Panama. La incorporacién de la
iniciativa del Caribe de financiamiento de la salud consolidd la cooperacidn existente entre los tres
organismos en ocho paises del Caribe. La AXAPS también ha mantenido conversaciones estratégicas
acerca de las oportunidades renovadas y ampliadas en materia de atencién primaria de salud en foros
mundiales y regionales, incluidos el G20 en Brasil, la reunion de ministros de salud de Centroamérica,
el Consejo de Ministros de Salud de Centroamérica y Republica Dominicana (COMISCA), el Organismo
Andino de Salud, una reunidn regional de las autoridades de salud y finanzas de ocho paises del
Caribe, y el 7.° foro anual de financiamiento de la salud del Banco Mundial.
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Adopcion de la Politica sobre el personal de salud 2030

19. La pandemia de COVID-19 tuvo un impacto considerable en la disponibilidad, la distribucién y
la calidad del personal de salud, y exacerbd las inequidades en materia de salud (entre los paises y
dentro de ellos, entre los distintos niveles de atencion y entre los sectores publico y privado), con una
escasa retencion en las zonas rurales y subatendidas, asi como tasas altas de movilidad y migracidn.
Ademas, el alto nivel de precariedad en las condiciones de trabajo, la falta de apoyo psicosocial y las
repercusiones sobre la salud mental y el bienestar del personal de salud, la baja productividad y
limitada calidad del desempefio, como también los desafios en la capacitacion de grupos de
profesionales, impiden la ampliacidn progresiva de los servicios de salud y la mejora de su calidad,
sobre todo en el primer nivel de atencion.

20. En septiembre del 2023, el 60.° Consejo Directivo aprobé la Politica sobre el personal de salud
2030: Fortalecimiento de los recursos humanos para la salud a fin de lograr sistemas de salud
resilientes (documento CD60/6). En esta politica se formulan cinco lineas de acciéon que proporcionan
orientacion estratégica y técnica para la creacion y la aplicacion de estrategias e iniciativas orientadas
a fortalecer los recursos humanos para la salud de modo que puedan contribuir a la creacion de
sistemas de salud resilientes.

Transformacion digital del sector de la salud

21. Por medio de la colaboracidn con gobiernos, asociados del sector privado y organizaciones
internacionales, la OPS esta dirigiendo un enfoque centrado en las personas para la transformacién
digital del sector de la salud en la Regidn. Esto incluye el fortalecimiento de capacidades, la mejora de
la alfabetizacidn digital de los trabajadores de salud y el desarrollo conjunto de herramientas que
abordan las necesidades particulares de los grupos vulnerables, de manera de garantizar que nadie se
guede atras en la revolucién de la salud digital. Estos esfuerzos se centran en fomentar la integracion
de las soluciones digitales dentro de los sistemas de salud, mejorar la interoperabilidad y salvaguardar
los datos personales en apoyo de sistemas de salud mas resilientes y equitativos.

22. La transformacidn digital del sector de la salud en la Region de las Américas ofrece una
oportunidad sin precedentes de subsanar la brecha entre los servicios de salud y los grupos
subatendidos; sin embargo, subsisten desafios para asegurar el acceso equitativo. A pesar del
progreso logrado en cuanto a la expansion de las tecnologias digitales en el ambito de la salud,
millones de personas en toda la Regidn todavia enfrentan importantes barreras, como la conectividad
y la alfabetizacion digital limitadas, y el acceso reducido a la infraestructura necesaria para obtener los
beneficios de las soluciones digitales en materia de salud. Abordar estas barreras requiere un esfuerzo
concertado para garantizar que la transformacion digital no exacerbe las disparidades existentes y, en
su lugar, promueva una atencidén de salud inclusiva que garantice que todas las personas y todas las
comunidades puedan acceder a los servicios que necesitan.

23. Diecisiete paises han logrado un progreso considerable en el avance de la transformacion
digital de su sistema de salud. Los esfuerzos se han centrado en la adopcién de un enfoque
interdisciplinario con multiples partes interesadas para ejecutar de manera eficaz las horas de ruta
nacionales sobre la salud digital. Esto incluye la integracion de los sistemas de salud en iniciativas mas
amplias de gobierno electrénico y la realizacién de evaluaciones integrales a nivel nacional para
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armonizar las politicas con las normas reconocidas a nivel internacional. Estos esfuerzos han facilitado
la adopcion rapida de soluciones digitales seguras e interoperables, de manera de garantizar una
gestion de los datos mas eficiente. Ademas, varios Estados Miembros, con el apoyo de la Oficina, han
revisado y actualizado los marcos regulatorios y juridicos relacionados con la transformacion digital
del sector de la salud, involucrando a comisiones de salud, parlamentos y partes interesadas clave en
el proceso.

Avances en la mejora de la salud y la reduccion de las inequidades en el contexto de los ODS

24, Reconociendo la necesidad imperiosa de alcanzar los ODS para mejorar la salud y reducir las
inequidades en materia de salud en la Region en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, la OPS trabajé con los Estados Miembros en la revision de los planes y las estrategias
pertinentes. El plan de accién mundial en favor de una vida sana y bienestar para todas las personas,
que auna a 13 organismos multilaterales de asistencia humanitaria, salud y desarrollo, contribuyé a la
adopcidn de medidas coordinadas en siete paises. Estas medidas se centraron en dreas clave como la
reducciéon de la mortalidad materna en las poblaciones indigenas en Colombia y el fortalecimiento de
la participacién comunitaria en general en Costa Rica. También se centraron en mejorar la eficiencia
de los servicios de salud, incluido el fortalecimiento de la promocién de la salud, la gestién de la red
de servicios de salud y la atencién primaria de salud; en adaptar la plataforma de seguimiento del
ODS 3 a nivel nacional; y en mejorar el fortalecimiento de la capacidad para medir las desigualdades y
cerrar las brechas en la ejecucion de las estrategias nacionales de salud.

25. Treinta afios después de la firma de la Carta del Caribe para la Promocién de la Salud, en
noviembre del 2023 se reunieron en Granada representantes de los ministerios de salud de mas de
15 paises y territorios del Caribe, con miras a avanzar en el fortalecimiento de la promocion de la
salud, mostrar el progreso logrado e impulsar los compromisos en relacion con la ejecucién de la
estrategia y el plan de accién para la promocién de la salud en el marco de los ODS.

Fortalecimiento del desarrollo y la produccidn regionales de tecnologias sanitarias

26. La pandemia de COVID-19 reveld la dependencia estructural que América Latina y el Caribe
tiene con respecto a las vacunas y otras tecnologias sanitarias importadas, la concentracion geografica
de las capacidades de innovacion y produccidn, y la vulnerabilidad de las cadenas de suministro. En
consecuencia, en el 2021 el 59.° Consejo Directivo reconocio el compromiso de aumentar la capacidad
de produccion de medicamentos y tecnologias sanitarias esenciales (documento CD59/8).

27. En el 2023, la Oficina establecié el Programa Especial sobre la Plataforma Regional de
Innovacion y Produccion de Medicamentos y Tecnologias Sanitarias a fin de promover la creacién de
ecosistemas e iniciativas regionales para fortalecer la capacidad de innovacion, desarrollo y
produccién de tecnologias sanitarias. Se hicieron algunos avances importantes en cuanto al
fortalecimiento de las capacidades de desarrollo y produccién de vacunas de ARNm en la Regidn,
como el avance de una alianza publico-privada en Argentina para producir vacunas de ARNm e
insumos estratégicos que incluye al Ministerio de Salud, a la Administracién Nacional de Laboratorios
e Institutos de Salud “Dr. Carlos Malbran” (conocido como ANLIS-Malbrdan), a Sinergium Biotech y a la
OPS. La Oficina ha proporcionado apoyo al Instituto de Tecnologia de Inmunobiolégicos (Bio-
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Manguinhos) de la Fundacién Oswaldo Cruz (Fiocruz) en Brasil en la realizacién de ensayos preclinicos
para desarrollar una vacuna de ARNm. Ademas se anuncié una nueva iniciativa para desarrollar una
vacuna de ARNm contra la gripe aviar por A (H5N1) con Sinergium Biotech.

28. Se han puesto en marcha varias alianzas e iniciativas de cooperacion a nivel regional y mundial
para fortalecer las capacidades de innovacidn y produccién de vacunas en la Region, como la
colaboracion con la Coalicion para la Promocion de Innovaciones en pro de la Preparacidn ante
Epidemias (CEPI, por su sigla en inglés), los Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades
de Africa, la Colaboracién Regionalizada para la Produccién de Vacunas (RVMC, por su sigla en inglés),
la Comision Europea, el Didlogo de Economia y Salud de las Américas, la Agencia de Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional, y la alianza para la innovacidn y la produccion regional en el ambito
de la salud propuesta por el G20.

29. Se han realizado varias misiones técnicas y de alto nivel para fortalecer la innovacion y las
capacidades de produccidn en Argentina, Barbados, Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Guyanay la
Republica Bolivariana de Venezuela. En el 2024, |la Oficina organizé un didlogo regional en Brasil para
promover la investigacion y el desarrollo de vacunas de ARNm y otras tecnologias sanitarias, asi como
la cooperacidn Sur-Sur, con el propdsito de satisfacer las necesidades de la Regidn.

Avance de la iniciativa OPS Adelante

30. En el periodo que abarca el presente informe, se logré un avance considerable en cuanto a la
eficiencia operativa, la transparencia y la rendicion de cuentas con la puesta en marcha de OPS
Adelante, una iniciativa basada en los resultados y a nivel de toda la Organizacidn para innovary
modernizar de manera sistematica las practicas de gestion, a la vez que se promueve un entorno de
inclusion y respeto en el lugar de trabajo.

31. Se revisaron varias politicas y procedimientos con el propdsito de modernizar las operaciones
administrativas y se fortalecieron los controles internos y las medidas relativas al cumplimiento. La
reducciéon del nimero de pasos acelerd el tiempo de procesamiento de distintas transacciones. El
tiempo de procesamiento promedio de las solicitudes de compras se redujo de 13,15 dias habiles en
el 2023 a 10,32 dias habiles en la primera mitad del 2024. Los informes de las auditorias internas
estan ahora a disposicidn de los Estados Miembros y el nimero de auditorias internas que se realizan
cada aflo aumento de 8 a 11. Los informes de las evaluaciones externas ahora se hacen publicos, lo
que también contribuye a una mayor transparencia y rendicién de cuentas, y el portal sobre el
Presupuesto por Programas proporciona informacién actualizada constantemente sobre la ejecucién
presupuestaria.

32. Se estd haciendo mayor hincapié en las oficinas en los paises y se ha aumentado su asignacién
presupuestaria en USS 16,7 millones?! para el Presupuesto por Programas 2024-2025, se ha delegado
una autoridad mayor a los representantes de la OPS/OMS y se ha reforzado la capacidad de la Oficina
de prestar cooperacion técnica con la aprobacidn de 67 puestos nuevos en las oficinas en los paises.
Se han firmado estrategias de cooperacién con los paises con 11 Estados Miembros, lo que
proporciona un marco estratégico para la planificacion a mediano plazo. Se establecieron indicadores

1 A menos que se indique otra cosa, todos los valores monetarios se expresan en délares de Estados Unidos.
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clave del desempefio con respecto a la contratacién de personal para puestos de plazo fijo y el
proceso se redujo en 30 dias durante el primer semestre del 2024, por lo que pasé de 183 a 153 dias,
y la meta es que se reduzca a 150 dias para fines de diciembre del 2024. A medida que OPS Adelante
entra en su segundo afio, la Oficina sigue respondiendo a las necesidades cada vez mds complejas en
materia de salud publica de la Region.
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Parte 3. Actividades y logros

33. En esta seccidn se presenta un resumen de las actividades y los logros de la Oficina en el
periodo comprendido entre junio del 2023 y junio del 2024, el primer aifio completo de recuperacion
posterior a la pandemia. En el resumen se destacan algunas actividades que son representativas de la
amplia labor de cooperacion técnica realizada en la Regidn por la Oficina en el transcurso del afo. Los
problemas y desafios principales en el drea de la salud y en los sistemas de salud fueron abordados a
nivel nacional y regional mediante la elaboracion, planificacidn y ejecucion de estrategias adecuadas
en funcién de las necesidades locales.

Avance hacia la salud universal
Acceso y equidad

34, Se renovo el interés por la atencién integrada con un enfoque del curso de vida, en el que se
hace hincapié en la importancia de la atencion integral desde el periodo prenatal hasta la vejez para
promover la salud y el bienestar, incluido el tratamiento de las ENT y el cancer infantil. El compromiso
continuo de los Estados Miembros con la promocidn de la equidad en la salud centrandose en la
etnicidad y los derechos humanos quedé demostrado con la presentacion de dos informes sobre los
progresos realizados en el 60.° Consejo Directivo en septiembre del 2023: La salud y los derechos
humanos: Informe de progreso (documento CD60/INF/10[G]), y la Estrategia y plan de accion sobre
etnicidad y salud 2019-2025: Informe de progreso (documento CD60/INF/10[E]). Con este fin, en el
periodo sobre el que se informa se siguieron promoviendo y difundiendo conjuntos de herramientas
elaboradas por la OPS para abordar las barreras al acceso a la atencién médica relacionadas con el
género y la etnicidad, como se demostro en el 60.° Consejo Directivo mediante la presentacion del
informe Estado del acceso a servicios de salud sexual y reproductiva (documento CD60/INF/4). En ese
informe se incluyen las respuestas en materia de politicas de salud y las barreras al acceso a los
servicios de salud sexual y reproductiva, como también los avances actuales, con medidas para
mejorar la situacién basadas en la evidencia y las experiencias exitosas en la Regidén. En mayo del
2024, en ocasion del Dia Internacional de Accidn por la Salud de la Mujer se hizo un llamado a la
accién bajo el lema “Tomar accion en este momento critico de amenazas y oportunidades” y se
resumieron sus principales hallazgos y conclusiones en un documento que se presentd en un evento
hibrido que contd con la participacion de autoridades de la OPS, representantes de las misiones de la
Organizacién de los Estados Americanos (OEA), ministerios de salud de los Estados Miembros de la
OPS y organizaciones de la sociedad civil, con el apoyo del Ministerio de Asuntos Mundiales de
Canada por medio del proyecto “Mejorando la salud de las mujeres y las adolescentes en situacion
de vulnerabilidad”.

35. El uso de herramientas, recursos y enfoques practicos ha sido fundamental para impulsar
estrategias y planes de accion vinculados con la integracién de la equidad, el género, la etnicidad y los
derechos humanos que promovieran un enfoque intersectorial. Entre ellos se incluye una herramienta
de promocidn del parto culturalmente seguro (manual y metodologia de didlogos de saberes), un
manual de practicas y saberes empleados tradicionalmente por parteras ancestrales, y la metodologia
de analisis de género e interseccionalidad.
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36. La Organizacion habia participado anteriormente en la elaboracion del documento de politica
Un llamado a la accion para impulsar el liderazgo de las mujeres y la democracia paritaria en las
Américas, presentado en el 2022 en la 9.2 Cumbre de las Américas: "Construyendo un futuro
sostenible, resiliente y equitativo". Desde entonces, el fortalecimiento de las alianzas con la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura y la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura ha promovido los didlogos de saberes y ha
permitido a la OPS avanzar y dar visibilidad a la situacién de salud de las personas en situacién de
vulnerabilidad, en especial los Pueblos Indigenas y las personas afrodescendientes.

37. El compromiso de la OPS con el logro de la salud universal se ejemplifica en su interaccién
proactiva con las comunidades y las autoridades de salud a nivel local. Mediante la detecciény la
superacién de los obstaculos organizativos y financieros, como también los relacionados con la
aceptabilidad y la disponibilidad, que impiden el acceso a los servicios de salud, la OPS garantiza que
nadie se quede atrds. Este enfoque colaborativo hace participes a todas las partes interesadas en la
comprension y la resolucion de estos problemas mediante el disefio de estrategias adaptadas a cada
contexto especifico. La dedicacion de la OPS se destaca en el informe regional Analizar y superar las
barreras de acceso para fortalecer la atencion primaria de salud, publicado en diciembre del 2023. En
el informe se presentan los resultados de los esfuerzos de colaboracién entre la OPS y sus Estados
Miembros para determinar los obstaculos para el acceso a la atencién primaria de salud y se
proponen opciones de politica para reducir dichos obstaculos y, en Ultima instancia, eliminarlos.

Avances y logros

38. Promocion de la atencion de salud a lo largo del curso de vida. Nueve paises participaron en la
elaboracion de la estrategia de atencidon integrada con un enfoque del curso de vida con el objetivo de
mejorar las capacidades de los sistemas para optimizar la trayectoria de salud de las personas a lo
largo de la vida. El documento en el que se define el marco integrado para la atencién primaria de
salud con un enfoque de curso de vida se elabord teniendo en cuenta cuatro dimensiones clave:
optimizacion de la salud, acceso a entornos propicios para la salud y el desarrollo, manejo integral de
enfermedades y riesgos, y empoderamiento de las personas y las comunidades. Este marco sera
objeto de examen y debate entre expertos con miras a fundamentar la creacién de una propuesta
estratégica para la atencién integrada con un enfoque del curso de vida. Al mismo tiempo, algunos
responsables de la toma de decisiones y representantes de los ministerios de salud de Belice, Chile,
Colombia, Costa Rica, El Salvador, Guyana, Honduras, Jamaica, Panam3, Paraguay, Peru y Republica
Dominicana, quienes participaron en una reunién en Lima (Peru) en abril del 2024, elaboraron y
revisaron un documento acerca de la atencion integrada en las dos primeras décadas de vida con un
enfoque del curso de vida. El marco sirvié como instrumento principal de esta reunidn, que tuvo como
objetivo establecer los lineamientos para ejecutar medidas en los niveles meso y micro del sistema de
salud. El documento, que se esta ultimando y se someterd a una ultima ronda de revisién, incluye los
elementos esenciales para integrar la atencidn, como: a) mejorar la atencién centrada en las personas
al determinar y satisfacer las necesidades y preferencias individuales; b) establecer mecanismos de
apoyo esenciales para la prestacion y gestion eficaces de los servicios de salud; ¢) priorizar las
actividades e intervenciones destinadas a optimizar la salud en funcién de los niveles de
estratificacién; y d) aumentar al maximo la cantidad de factores facilitadores que contribuyen a las
iniciativas generales de salud.
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39. Fortalecimiento de las intervenciones basadas en las familias. Chile, Honduras, Republica
Dominicana y Uruguay fortalecieron la ejecucién de intervenciones basadas en las familias y
orientadas a la salud y el bienestar de la poblacidn infantil y adolescente mediante la ampliacién del
programa “Familias Fuertes”. Ademads, Brasil, Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru, Republica
Dominicana y Uruguay pusieron en marcha el programa como estrategia nacional, lo que les permitio
llegar a mas de 5000 familias en total en el bienio 2022-2023.

40. Mejora de la atencion dirigida a la poblacion adolescente. La OPS brind6 apoyo a la
capacitacion de prestadores de servicios de salud en varios paises acerca de los servicios de calidad y
basados en estandares dirigidos a la poblacién adolescente. En la actualidad, Belice cuenta con
instructores en todas las regiones de salud, que estan capacitando a otros trabajadores de salud.
Ademas, se establecieron interacciones con la poblacién joven acerca de su propia salud y bienestar y
la mejora de la disponibilidad de datos, lo que permitié fortalecer un enfoque eficaz para la
prevencion y la reduccién del embarazo en la adolescencia mediante la formulacidon y ejecucion de los
proyectos regionales “Voces adolescentes” y “Jovenes como agentes de cambio”.

41. Fomento de los cuidados a largo plazo. Para abordar los desafios relacionados con los cuidados
a largo plazo en la Region, y en preparacion para la presentacion de la politica regional sobre los
cuidados a largo plazo frente a los Cuerpos Directivos en el 2024, en noviembre del 2023 se llevo a
cabo una reunidn técnica con 29 especialistas de toda la Regidn para contribuir a colocar los cuidados
a largo plazo como prioridad de salud publica, y para examinar y fortalecer la cooperacion técnica de
la OPS en esta area. Tras la reunion y las consultas con los Estados Miembros en marzo del 2024, en la
politica sobre los cuidados a largo plazo se establecieron cinco lineas estratégicas principales:

a) fortalecer la gobernanza, la rendicion de cuentas y la rectoria por medio de politicas
intersectoriales para satisfacer las necesidades de cuidados a largo plazo; b) fortalecer la capacidad de
la fuerza laboral para brindar cuidados a largo plazo, incluidos los trabajadores de salud y proteccion
social, asi como las personas que prestan cuidados de forma no remunerada; c) fortalecer la
organizacion y prestacion de cuidados a largo plazo integrados y centrados en la persona, para dar
respuesta a las diferentes necesidades de las personas que requieren cuidados y de las personas que
prestan; d) aumentar y optimizar el financiamiento sostenible y equitativo de los cuidados a largo
plazo; y e) fortalecer los sistemas de informacidn para los cuidados a largo plazo y mejorar la
recopilacion de datos y la investigacion.

42. La Organizacion continda apoyando la implementacion en la Region de la Década del
Envejecimiento Saludable. En abril del 2024, la OPS promovié la presentacidn a nivel regional del
informe de progreso en un evento virtual en el que algunos Estados Miembros presentaron sus
avances en la puesta en marcha de los ambitos de accién de la Década. Ademas, en mayo del 2024 se
establecié una red de centros colaboradores para el envejecimiento saludable con miras a elaborar
una agenda comun y apoyar conjuntamente las acciones de la OPS en la implementacién de

la Década.

43. En noviembre del 2023 se celebrdé en México una reunién regional sobre ciudades y
comunidades amigables con las personas mayores, con la participacién de 11 Estados Miembros, que
tuvo como resultado acuerdos como la elaboracion de programas nacionales y subnacionales
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amigables con las personas mayores. La Regidn cuenta con mds de 950 miembros en la Red Mundial
de la OMS de Ciudades y Comunidades Amigables, lo que representa mas de la mitad de los miembros
de todo el mundo.

44, Tras la imparticidn de un curso virtual basico sobre la acreditacion internacional de
competencias en la atencion de salud para las personas mayores, se puso a disposicién en el Campus
Virtual de Salud Publica un nuevo curso en espafiol de nivel intermedio, en el marco del itinerario de
capacitacion sobre el envejecimiento saludable. Mdas de 100 000 participantes han realizado el curso
de nivel basico.

45. Adopcion de una nueva politica sobre las ENT en la poblacion joven. El 60.° Consejo Directivo
aprobé la Politica para la prevencidn y el control de las ENT en la poblacidn infantil, adolescente y
joven (documento CD60/7), con el objetivo de abordar la prevencion y el tratamiento de las
principales ENT desde las primeras etapas del curso de vida, y de evitar la muerte prematura por
enfermedades cardiovasculares, diabetes, cancer o enfermedades respiratorias crénicas, que
representan el 81% del total de muertes que se producen cada afio en la Region. La politica sefiala
gue la prevencion de las ENT requiere politicas publicas multisectoriales e intervenciones como la
lactancia natural exclusiva en los primeros seis meses de vida, seguida por una nutricién éptima en la
nifez y la adolescencia.

46. Fortalecimiento de los servicios para el cancer infantil. Estos servicios se fortalecieron en 18
paises que participan en la aplicacion a nivel regional de la iniciativa CureAll Américas, que a su vez
forma parte de la Iniciativa Mundial de la OMS contra el Cancer Infantil. Hay 31 proyectos activos en el
marco de la iniciativa CureAll Américas (28 a nivel nacional y 3 a nivel regional). La OPS contribuy6 a la
formulacion de politicas para aumentar el acceso a los tratamientos y la cobertura, mediante la
capacitacion de mas de 110 000 profesionales de la salud por medio de los cursos virtuales de la OPS
sobre el cancer infantil, como también a la elaboracién de nuevos documentos técnicos y camparias
de comunicacidn para crear conciencia acerca del cancer infantil y los signos para la deteccién
temprana, e informacién para padres y cuidadores sobre los cuidados para nifios con cancer. Las
experiencias regionales y el impacto de la iniciativa CureAll Américas en los paises se presentaron en
octubre del 2023 en un suplemento especial de la Revista Panamericana de Salud Publica, que
contenia 17 articulos.

47. Mejora de la atencion de los recién nacidos. Se consolidé la evidencia sobre el estado de la
vigilancia de los defectos congénitos y las enfermedades metabdlicas en los paises de la Regidn, sobre
la disponibilidad y factibilidad de poner en marcha un sistema integrado de seguimiento que los
incluya, sobre la creacién de una plataforma integrada en los sistemas de informacion de la OPS para
registrar, consolidar y sintetizar los resultados, y sobre la consolidacion de las experiencias y
ensefianzas extraidas de la respuesta a las cardiopatias congénitas (el grupo de causas mas
prevalentes entre los defectos congénitos). Ademas, se elaboraron directrices técnicas basadas en la
evidencia para la implementacién del tamizaje neonatal con el objetivo facilitar la deteccidén y la
respuesta inmediatamente después del parto.

48. Reduccion de la mortalidad materna. Prestando especial atencién a los paises prioritarios y al
fortalecimiento de la respuesta para la recuperacién y mejora de la atencion relacionada con los
servicios esenciales para la salud materna, reproductiva y perinatal, se proporciond cooperacion
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técnica a diez paises, siete de los cuales son prioritarios. Se capacité a facilitadores en el manejo de las
principales urgencias obstétricas mediante simuladores de baja y media fidelidad y en el analisis de
casos clinicos que incluyen las principales causas de muerte materna, modelos de organizacion de
servicios, sistemas de alerta temprana y equipos de respuesta rapida, entre otros temas. En el
segundo semestre del 2023, se realizaron siete talleres orientados a la creacion de equipos
multidisciplinarios en el Estado Plurinacional de Bolivia, Colombia, Cuba, Honduras, Peru y Republica
Dominicana. En el primer semestre del 2024, se fortalecié aun mas el trabajo en Cuba, Guyana,
Honduras y Paraguay mediante la capacitacion de mas de 400 profesionales. Ademas, en el 2023 se
realizaron un taller sobre la deteccidn y el manejo del riesgo obstétrico alto en el Estado Plurinacional
de Bolivia (con 40 profesionales del primer nivel de atencién), un curso virtual sincrénico sobre
vigilancia de la morbilidad materna extrema y cursos de capacitacion presenciales en 14 paises para
40 profesionales, y un curso virtual sobre vigilancia y respuesta a las muertes maternas y perinatales
(4129 inscriptos de 63 paises).

49, Para reducir la mortalidad materna en entornos con un gran nimero de comunidades
indigenas por medio de la capacitacion de parteras ancestrales y otros trabajadores comunitarios, la
OPS desarrolld y validé una serie de tecnologias perinatales basadas en la comunidad para facilitar la
deteccion de situaciones de riesgo materno y perinatal con miras a anticiparse en la respuesta frente a
posibles complicaciones. Se proporcionaron trajes antichoque no neumaticos para el transporte,
como también talleres de capacitacion para facilitadores acerca de cdémo utilizarlos, que incluyeron
didlogos de saberes, diagndsticos participativos a nivel de la comunidad, la deteccidn de trastornos de
alto riesgo en el embarazo, la determinacidn de niveles seguros para el parto en el hogar, la
preparacion para la respuesta y la coordinacién a nivel de la comunidad. Se ha ampliado y actualizado
a nivel regional la implementacién del Sistema de Informacion Perinatal, prestando especial atencion
a los paises del Caribe, y se ha fortalecido la capacitacién por medio de talleres presenciales y

cursos virtuales.

50. El 18 de junio del 2024 se llevé a cabo un evento titulado “Llamado a la accién: Cero muertes
maternas evitables” para acelerar la reduccion de la mortalidad materna en América Latinay el
Caribe, con el objetivo de posicionar la salud materna nuevamente como una prioridad social y de
salud publica. En el evento se dio a conocer un informe analitico con datos acerca de la mortalidad
materna por pais, en el que se destacaron las inequidades persistentes en materia de mortalidad
materna, como también las politicas y recomendaciones para los paises prioritarios, con el apoyo de la
OPS y sus asociados.

51. Impulso a la atencidn prenatal. Se incrementd la cobertura en zonas rurales de Honduras y
Peru a través de proyectos de telemedicina destinados a llegar a mujeres con dificultades para
acceder a los servicios de salud. Las estrategias empleadas se adaptaron segun las necesidades y el
contexto a nivel local. En abril del 2024 se llevd a cabo una mision en el departamento de Amazonas
de Perd, donde se realizé un estudio de factibilidad y un registro audiovisual para la elaboracién de
productos de comunicacion. En diciembre del 2023, unas 2200 mujeres ya se habian beneficiado de
estos proyectos.

52. Promocion de la integracion del género y la etnicidad. Mas de diez paises trabajaron para
lograr los indicadores de la Estrategia y plan de accion sobre etnicidad y salud 2019-2025
(documento CD57/13, Rev. 1°[2019]) mediante la metodologia del didlogo de saberes, y los adaptaron
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segun el marco de las orientaciones de la OPS para la prevencidn y el control de la tuberculosis (TB)
para los Pueblos Indigenas y las personas afrodescendientes por medio de un enfoque
interprogramatico. Se elabord un manual para la articulacion de practicas y saberes de parteras
profesionales y parteras ancestrales tradicionales, en colaboracion con 280 parteras y agentes
comunitarios de salud de Ecuador. Ademas, se puso a prueba una nueva metodologia de analisis de
género e interseccionalidad (conocida como GIA+) en cinco paises para detectar las barreras al acceso
a los servicios de salud, determinar las causas de base y definir las medidas para superarlas. Ocho
paises estdn trabajando en la integracién del recurso Comunicar con enfoque de equidad, género y
diversidad cultural en el marco del acceso a la vacunacion contra la COVID-19, publicado en el 2023.
En una reunidn reciente en la que participaron algunos representantes de los ministerios de salud de
ocho paises de la Regidn, se detectaron varias oportunidades para fortalecer el desglose de los datos y
la generacidn de evidencia que permitirian incorporar mas datos sobre etnicidad, género y otros
determinantes sociales, con miras a avanzar en la generacion de evidencia sobre las inequidades en
materia de salud entre grupos de poblacién especificos. Mas de 25 000 personas de la Region se han
beneficiado de cursos virtuales de autoaprendizaje de libre acceso ofrecidos en el Campus Virtual de
Salud Publica para mejorar su capacidad técnica en materia de género, salud y derechos humanos.

En una consulta realizada en abril del 2024 en comunidades afrodescendientes de Centroamérica,
Cuba y Republica Dominicana, se generaron recomendaciones y aportes a la versidon preliminar de la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre la promocidn, la proteccion y el pleno respeto de los
derechos humanos de las personas afrodescendientes.

53. Apoyo al Movimiento de Municipios, Ciudades y Comunidades Saludables. El Movimiento de
Municipios, Ciudades y Comunidades Saludables de la Regién de las Américas es una plataforma con
mas de 30 afios de experiencia. Este movimiento liderado por alcaldes ofrece una oportunidad Unica
para fortalecer las alianzas y cooperar con los gobiernos locales, que son actores clave en la
promocién de la salud, el bienestar y la equidad. Mas de 3000 municipios participan en este
movimiento cada vez mas grande, que cuenta ademas con nueve redes nacionales y dos redes
subnacionales. En la reunion regional de alcaldes mas reciente, que tuvo lugar en Chile en noviembre
del 2023, se establecieron los criterios a nivel regional para el movimiento, lo que permitid establecer
una hoja de ruta comun para la Region. La labor realizada mediante la iniciativa de gobernanza urbana
en Bogota y Ciudad de México impulsa la aplicacién de dichos criterios. Ademads, tras haber
reconocido la importancia de fortalecer la participacion politica de las mujeres y de dar visibilidad al
papel de las alcaldesas en la gobernanza del sector de la salud, la OPS celebré el primer encuentro
regional de alcaldesas por la salud, el bienestar y la equidad en el Estado Plurinacional de Bolivia en
mayo del 2024, ocasién en la que se creé una comisién de género dentro del movimiento.

54, Abordaje de los determinantes ambientales de la salud. En el bienio 2022-2023, dos millones
de personas comenzaron a utilizar energias menos contaminantes en El Salvador, Nicaragua y Panama,
lo que contribuyd a eliminar el uso de combustibles contaminantes en los hogares. Chile mejoro la
normativa en materia de salud para reducir la morbilidad, la mortalidad y los costos relacionados con
la mala calidad del aire en locales cerrados. Para eliminar la defecacion al aire libre, se suministraron
tecnologias de saneamiento costo-eficaces a 3,7 millones de personas, principalmente en
comunidades rurales del Estado Plurinacional de Bolivia, Colombia, Haiti, Honduras y Peru. La OPS
formuléd planes de seguridad sobre agua y saneamiento resilientes al clima, movilizd recursos y
ejecutd dichos planes en 110 ciudades, lo que beneficid a 72 millones de personas.
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55. Avances en la eliminacion de la transmision maternoinfantil del VIH, la sifilis, la hepatitis B y la
enfermedad de Chagas. El Caribe siguié participando activamente en el programa de la Iniciativa de
Eliminacidn de Enfermedades, y la subregidn continud avanzando en la eliminacidn de la transmision
maternoinfantil (ETMI) del VIH y la sifilis. Belice (en el 2023) y Jamaica y San Vicente y las Granadinas
(en el 2024) recibieron la certificacion de la OMS como paises que habian logrado la ETMI del VIH y la
sifilis. Ademas, 16 paises y territorios del Caribe han reiterado su compromiso con esta iniciativa
aunando esfuerzos en una propuesta de proyecto en colaboracidon con la Oficina de las Naciones
Unidas para la Cooperacién Sur-Sur y la OPS destinada a fortalecer la iniciativa ETMI Plus dentro de los
servicios de salud maternoinfantil. Ademas, las misiones de evaluacién de los programas de esta
iniciativa llevadas a cabo en El Salvador, las Islas Turcas y Caicos y Republica Dominicana (en el 2023) y
Guyana (en el 2024) incluyeron la evaluacion de elementos relacionados con los programas y
servicios, la calidad de los datos, los laboratorios, la igualdad de género, los derechos humanos y la
participacién comunitaria en la respuesta al VIH y las infecciones de transmision sexual, incluidas la
deteccion de brechas y la busqueda de oportunidades para mejorar.

56. Avances en la lucha contra otras enfermedades. Para apoyar a los Estados Miembros de la OPS
en el cumplimiento de los compromisos asumidos en la reunién de alto nivel de la Asamblea General
sobre la lucha contra la tuberculosis (TB), que tuvo lugar en septiembre del 2023, la Oficina convocé
en octubre del 2023 una reunidn con los gerentes de los programas contra la TB y de los laboratorios
de referencia, en la que se acordaron las cinco prioridades regionales para lograr la eliminacién de
esta enfermedad. La Oficina prest6 apoyo a los planes para ampliar la deteccidn activa de casos
mediante equipos portatiles de rayos X e inteligencia artificial. Utilizando estas metodologias, en el
2023 en Paraguay y Peru se amplio la deteccion de la TB en un 20% y un 12%, respectivamente, en
comparacién con el 2022. La Oficina brindd apoyo a los cursos de capacitacion suministrados por la
red de la OMS de laboratorios de referencia supranacional para la TB a fin de acelerar el diagndstico
de esta enfermedad mediante pruebas analiticas moleculares, y también impartié capacitacidén sobre
los nuevos esquemas de tratamiento para esta enfermedad. En el nuevo panel de informacién de la
OPS sobre la TB, presentado en octubre del 2023, se proporciona informacion y analisis actualizados
sobre la epidemia de la TB y la respuesta a nivel regional y nacional.

57. La Organizacion y el Gobierno de Canada presentaron una iniciativa para eliminar el tracoma
mediante la ampliacidn de la cooperacién técnica de la OPS para fortalecer la vigilancia y extender el
alcance del tratamiento para cubrir a alrededor de 10 millones de personas en cinco afos. Esta
colaboracion se centrara en los grupos de poblacion en riesgo en Brasil, Colombia, Guatemala y Peru,
y acelerara la aplicaciéon del conjunto integrado de intervenciones para el tracoma de la OPS/OMS
(conocido como SAFE, por su sigla en inglés). Este conjunto de intervenciones incluye las
intervenciones quirurgicas para prevenir la discapacidad visual y eventual ceguera, la administracion
de antibidticos, la limpieza facial y la mejora ambiental para reducir la transmision. Otros paises
también recibiran apoyo para fortalecer la vigilancia.

58. Con excepcion de la Republica Bolivariana de Venezuela, en toda la Region se ha podido lograr
y mantener el estado de libre de fiebre aftosa. Por otra parte, en el periodo mas reciente, el Estado
Plurinacional de Bolivia y Brasil han logrado avances para obtener el reconocimiento mas elevado
como paises libres de fiebre aftosa sin vacunacién otorgado por la Organizacion Mundial de

Sanidad Animal.



0D371 21

59. En la Regidn se esta avanzando en la eliminacién del cancer cervicouterino, y los paises se
esfuerzan por alcanzar las metas estipuladas para el 2030 de una cobertura de vacunacion contra el
VPH del 90%, una cobertura de tamizaje del 70% y una cobertura de tratamiento del 90%. Hasta la
fecha, 48 (94%) paises y territorios ofrecen la vacuna contra el VPH en sus programas de vacunacién
sistematica, 13 han comenzado a adoptar un esquema de dosis Unica y 31 ofrecen la vacuna tanto a
mujeres como a hombres. Mediante un foro mundial para la eliminacion del cancer cervicouterino,
organizado en marzo del 2024 por los gobiernos de Colombia y Espafia junto con la OPS, la OMS, la
Fundacion Bill y Melinda Gates, Gavi y otros asociados, se han renovado los compromisos politicos y
movilizado importantes recursos técnicos y financieros.

60. Para abordar la cuestion de la reintroduccién de la transmision del sarampion en Brasil y la
Republica Bolivariana de Venezuela en el 2019, la OPS trabajé con los programas nacionales de
inmunizacion y los departamentos de vigilancia epidemiolégica, y contd con un importante apoyo de
las autoridades de salud. Esto contribuyd a lograr la eliminacidn del sarampidn en la Republica
Bolivariana de Venezuela en el 2023; por su parte, Brasil ha logrado avances extremadamente
importantes en este sentido en el 2024.

61. Respuesta frente a emergencias de salud publica causadas por enfermedades transmisibles. En
respuesta a la epidemia de viruela simica (mpox), la OPS proporciond insumos técnicos y
conocimientos especializados basados en la respuesta a la infeccion por el VIH. Ahora que estd
terminando la fase aguda de esta epidemia, la OPS esta trabajando en la integracién de la viruela
simica en su cartera de trabajo relacionada con las infecciones de transmisidn sexual. Para hacer
frente al actual brote de gripe aviar por A (H5N1) en la Regién, la OPS viene haciendo un seguimiento
de la situacién y proporcionando informacién actualizada de forma periddica sobre la evolucion del
riesgo en la interfaz entre los seres humanos y los animales, como también cooperacién técnica a los
ministerios de salud y servicios veterinarios oficiales de los paises afectados en materia de
epidemiologia, pruebas de laboratorio, vigilancia y evaluacién de riesgos con el objetivo ultimo de
mitigar los riesgos para la salud publica. Ademas, con miras a abordar mejor el riesgo intersectorial
gue supone la gripe de origen zoondtico, la OPS esta aplicando el enfoque de "Una salud" para
formular un mecanismo a nivel regional.

62. Mejora del acceso a las vacunas por medio de los programas nacionales de inmunizacion. La
cobertura de los programas de vacunacidn sistematica continia mostrando signos de mejora. Como se
muestra en el informe correspondiente al 2023 sobre las estimaciones de la OMS/UNICEF de la
cobertura nacional de inmunizacidn, la Regidn alcanzé una cobertura del 86% con la tercera dosis de
la DPT, en consonancia con la tendencia del 2022. El balance en el 2023 respecto de la situacion
anterior a la pandemia es positivo (se trata la Unica region de la OMS con un balance positivo), pero es
necesario redoblar los esfuerzos para alcanzar la meta del 95%. En diciembre del 2023, Belice
introdujo la vacuna antineumocdcica conjugada. También se avanzd en el proceso de utilizacion de la
informacion geoespacial para estimar los grupos de poblacion que debian ser vacunados y se hizo el
analisis de la prueba piloto realizada en el Estado Plurinacional de Bolivia. Esta metodologia sera
llevada posteriormente a Peru y Uruguay. Con el fin de fortalecer la evidencia relacionada con las
oportunidades de mejora de los programas nacionales de inmunizacidn y la rapidez con la que se
genera esta evidencia, la OPS disefié una herramienta estandarizada para hacer un seguimiento del
desempefio de los programas, basada en una escala de madurez que permite detectar las areas
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cruciales que se deben abordar entre 13 componentes de los programas, y asi determinar un plan de
accion a corto plazo. En el ultimo afio, seis paises y territorios han utilizado la herramienta, y otros
diez la aplicaran en los proximos meses.

63. Ademas, la Red Regional de los Comités de Asesoramiento Técnico Nacional sobre
Inmunizacion (conocidos como NITAG por su sigla en inglés), creada en el 2022, desarrollé una
plataforma para facilitar el intercambio de politicas entre los grupos. Todos los comités de la Region
fueron evaluados utilizando una herramienta de madurez basada en los siete indicadores mas
relevantes para su gestion, lo que ha permitido comprender mejor las prioridades para la mejora.

Sistemas y servicios de salud

64. A nivel de los paises, hubo un esfuerzo concertado para priorizar la recuperacién de los
sistemas de salud después de la pandemia, prestando especial atencién al fortalecimiento de la
atencidn primaria y la integracidn de los servicios de gestidn de la salud y los sistemas de informacién.
Estas prioridades tuvieron como objetivo mejorar la resiliencia de los sistemas de salud con miras a
prepararlos mejor para futuras crisis. Se avanzod en la puesta en marcha del enfoque de las funciones
esenciales de salud publica (FESP) en varios paises de la Region con el objetivo de formular planes
para mejorar los servicios de atencidn primaria de salud.

65. Se continué integrando activamente las ensefianzas extraidas de la pandemia en las reformas
de los sistemas de salud y las iniciativas de politica, facilitadas por la OPS a través de diferentes
medios, entre ellos publicaciones y sesiones de capacitacion dictadas en el 2023. Uno de los logros
destacables fue la expansion de las capacidades hospitalarias y de cuidados intensivos, entre ellas el
aumento del nimero de camas en las unidades de cuidados intensivos en toda la Region.

Avances y logros

66. Apoyo a la reforma del sector de la salud. Se prestd un nivel sustancial de cooperacién técnica
para contribuir al proceso de reforma del sector de la salud en diferentes paises, entre ellos Bahamas,
el Estado Plurinacional de Bolivia, Chile, Colombia, Guyana y México. Ademas, en septiembre del 2023
se organizo una reunidn de alto nivel acerca de la transformacion del sector de la salud basada en la
atencion primaria de salud en el marco del 79.° periodo de sesiones de la Asamblea General de las
Naciones Unidas, en la que estuvieron presentes el Presidente de Chile, representantes de la OPS, la
OMS y el Banco Mundial, y siete ministros de salud.

67. Renovacion del enfoque de las funciones esenciales de salud publica. Desde julio del 2023,
nueve paises han completado las tres fases del enfoque de las FESP, que culminaron con la
formulacion de un plan de accion estratégico para apoyar sus estrategias nacionales de salud. Antigua
y Barbuda y Jamaica completaron con éxito la segunda fase de este enfoque, y se espera que
comiencen la tercera en el 2024. En el marco de la colaboracién con el Sistema de la Integracion
Centroamericana, se adapto la metodologia de las FESP para evaluar rapidamente las capacidades de
gobernanza. Esta herramienta se aplicé en talleres realizados en Belice, Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama y Republica Dominicana. Los resultados se emplearon en
un taller regional para redactar un plan de accién a fin de fortalecer las FESP a nivel regional con el fin
de promover la atencidn primaria de salud en la Regidn. En México, se adapté este enfoque para que
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constituyera un elemento clave del modelo de atencién “Mds Bienestar”. En Colombia, los resultados
de la metodologia de las FESP se estan utilizando para elaborar planes de accion destinados a
fortalecer las capacidades de gobernanza de las autoridades territoriales de salud. Brasil terminé de
adaptar la metodologia a su contexto federal y puso en marcha el curso sobre las FESP, el cual se
espera que comience a impartirse en el 2024.

68. En el marco del Didlogo de Economia y Salud de las Américas, la OPS se comprometid en el
2024 a utilizar las evaluaciones de las FESP de 14 paises que aplican el enfoque desde su presentacién
con miras a redactar un documento de politica que establezca las prioridades comunes y determine
las deficiencias en la capacidad institucional de toda la Regidn que requieren inversiones futuras,
centrandose especialmente a nivel subregional en los paises del Caribe. Esta labor contribuira al eje de
trabajo relacionado con la priorizacion de la transformacion del sector de la salud, liderado por
Bahamas.

69. Conformacion de las redes integradas de servicios de salud. Los estudios realizados por la OMS
sobre el terreno contribuyeron al fortalecimiento de la capacidad en Paraguay, Peru y Suriname, lo
gue permitio que la toma de decisiones estuviera fundamentada en la informacion y se conformaran
redes integradas de servicios de salud. Ademas, se actualizd e impartio el curso sobre estas redes en
el Estado Plurinacional de Bolivia, Costa Rica, Ecuador, Guatemala y Haiti.

70. Fortalecimiento de la gestion de los servicios de salud. Se pusieron en marcha iniciativas de
cooperacién técnica para la gestion de listas de espera y tiempos de espera en Brasil, Colombia,
Honduras y Peru, y se ejecutaron iniciativas especificas para establecer la gestion de contratos de
sistemas de derivacion y contraderivacion, como se observé en Guatemala y Honduras. En Ecuador,
Honduras y Panama se realizaron esfuerzos para fortalecer los sistemas de informacién sobre la
gestidn, con el objetivo de analizar la productividad y los costos asociados a la mejora de la gestion y
el financiamiento de la red de servicios de salud.

71. Mejora de la calidad de la atencion de salud. Entre julio del 2023 y junio del 2024, los esfuerzos
se centraron en mejorar la calidad y la seguridad de la atencidn de salud en la Region. Algunas
actividades clave durante este periodo fueron la presentacion de la Estrategia y plan de accion para
mejorar la calidad de la atencion en la prestacion de servicios de salud 2020-2025: Examen de mitad
de periodo (documento CD60/INF/10[C]) al 60.° Consejo Directivo y la participacidn en el informe
mundial sobre la seguridad del paciente correspondiente al 2024, las cuales proporcionaron
informacion valiosa y parametros de referencia para las iniciativas en curso.

72. Integracion de la medicina tradicional y complementaria en servicios de salud de calidad. La
agenda de la medicina tradicional y complementaria tuvo grandes avances gracias a la participacion
activa en los principales foros mundiales. La Region tuvo una participaciéon destacada en la primera
Cumbre Mundial de la OMS sobre Medicina Tradicional y en el evento sobre medicina tradicional para
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la cobertura universal de salud, que fue
copatrocinado y tuvo lugar en el marco de la tercera reunidn del grupo de trabajo sobre salud del G20,
celebrada el 3 de junio del 2024 en Salvador (Brasil). Estos eventos se centraron en la integracion de la
medicina tradicional y complementaria —incluidas la medicina tradicional, indigena, ancestral,
complementaria e integrativa— en los sistemas nacionales de salud para contribuir al logro de
objetivos mas amplios en materia de salud y desarrollo.



0D371 24

73. Mejora de las capacidades de sequimiento y evaluacion. En toda la Regidn se realizaron
esfuerzos para contribuir a la puesta en marcha de mecanismos de evaluacién y auditoria. La
metodologia de evaluacion de las condiciones esenciales se aplicé en 407 unidades de atencién
primaria de salud y 38 hospitales de ocho paises. El objetivo era mejorar la capacidad de seguimiento
y la calidad de la prestacion de la atencidn de salud.

Financiamiento de la salud

74. En la Regidn se ha observado un aumento del gasto publico destinado a la salud. Sin embargo,
no ha sido suficiente para que los paises logren un avance significativo hacia la meta regional de
destinar a la salud al menos el 6% del producto interno bruto. Si se logré un hito significativo en

El Salvador y Nicaragua, puesto que se alcanzé esta meta (como ya habia sucedido en Argentina,
Aruba, Bermudas, Canada, Colombia, Cuba, Montserrat y Uruguay), y hubo notables avances en otros
paises (el Estado Plurinacional de Bolivia, Brasil y Dominica) que no alcanzaron la meta, aunque
estuvieron cerca. Por lo tanto, la OPS elaboré un nuevo enfoque para el marco relacionado con el
margen fiscal para la salud, que incluye la necesidad de gastar mas y mejor. Este enfoque se basa en
las actividades realizadas por la OPS en el marco del Didlogo de Economia y Salud de las Américas, una
iniciativa presentada por el Departamento de Estado de Estados Unidos en la 9.2 Cumbre de las
Américas, que tuvo lugar en junio del 2022, para coordinar esfuerzos destinados a mejorar la
resiliencia de los sistemas de salud.

75. El Dialogo de Economia y Salud de las Américas brinda un apoyo activo a los paises de la
Regidn en la coordinaciéon de esfuerzos destinados a mejorar la resiliencia de los sistemas de salud,
como también en la determinacién y el aprovechamiento de las mejores practicas en el sector
publico, prestando especial atencidn a la interseccién entre la salud, la proteccién social y la
economia. El Didlogo celebrd su primera reunién de alto nivel en marzo del 2023, luego de la cual
hubo 11 reuniones técnicas. En diciembre del 2023, se celebré el primer encuentro presencial,
convocado por el Departamento de Estado de Estados Unidos, el BID y la OPS, en el que participaron
29 paises. Los puntos focales nacionales del Didlogo presentaron los avances en los cuatro ejes de
trabajo de la iniciativa y en el establecimiento de prioridades para el 2024. En marzo del 2024 se llevo
a cabo un evento anual de alto nivel en Republica Dominicana con la representacion de 17 paises para
analizar los avances logrados en cada uno de los ejes y aprobar el plan de trabajo correspondiente al
bienio 2024-2025.

76.  También se avanzé en la mejora del financiamiento del seguimiento y la evaluacion de la salud,
principalmente mediante la elaboracién de cuentas de salud y la actualizacién anual de la base de
datos de la OMS sobre el gasto mundial en salud, y ademas en el seguimiento de la proteccién
econdmica en el marco del indicador 3.8.2 de los ODS sobre la incidencia catastréfica del gasto en
salud (y los indicadores conexos).

77. Las reformas del sistema de salud que se encuentran en curso en la Regién priorizan el
financiamiento de la salud publica como componente clave de las agendas para construir sistemas de
salud resilientes basados en un enfoque de atencién primaria de salud. Estas reformas, en especial las
que se llevaron a cabo en Chile, Colombia y México, apuntan no solo a aumentar la inversion publica



0D371 25

para realizar las transformaciones necesarias, sino también a abordar la segmentacién en el
financiamiento de la salud, centrandose en mejorar el acceso por medio de la proteccidn econédmica y
el buen uso de los recursos.

Avances y logros

78. Avances en la evaluacion del financiamiento de la salud. El eje de trabajo centrado en el gasto
inteligente para la salud y el andlisis de recursos de salud, en el marco de la iniciativa del Didlogo de
Economia y Salud de las Américas liderada por Paraguay y Uruguay, relne a los ministerios de salud y
economia para analizar las mejores practicas y los desafios comunes en relacidon con el margen fiscal y
la gestidn de las finanzas publicas, con el objetivo de repensar el financiamiento publico en términos
cuantitativos y cualitativos. Este eje ayuda a los paises a evaluar el financiamiento y la preparacion del
presupuesto del sector de la salud, aprovechando las mejores prdcticas regionales e internacionales.
Con este fin, en la reunién del Didalogo celebrada en marzo del 2024, la OPS anuncid la presentacién
de su herramienta de gestidn de las finanzas publicas, que permitira a los paises analizar el margen
fiscal para el sector de la salud con miras a contribuir a un gasto responsable, como también al
financiamiento sostenible y equitativo de la salud publica. La OPS se comprometid con el objetivo de
lograr que dos paises apliquen la herramienta en el bienio 2024-2025, y varios paises expresaron
interés. En la primera semana de junio del 2024 se llevd a cabo el foro conjunto entre la OPS, el Banco
Mundial y el BID sobre el financiamiento de la salud en el Caribe, en el marco de la AXAPS. En el foro
participaron representantes de los ministerios de salud y economia de todo el Caribe, incluidos los de
Bahamas, Barbados, Belice, Dominica, Granada, Jamaica, Santa Lucia y San Vicente y las Granadinas.
Un resultado clave de las deliberaciones del foro fue que se destacé la necesidad urgente de generar
datos, fortalecer las capacidades relacionadas con el financiamiento de la salud y facilitar el
intercambio de experiencias para promover politicas para el financiamiento de la salud en el marco de
la salud universal y de los sistemas de salud resilientes y sélidos basados en la atencién primaria de
salud en el Caribe.

79. Fomento del andlisis y el fortalecimiento de las capacidades en relacion con el financiamiento
de la salud. La OPS realizé importantes contribuciones mediante el analisis del gasto en salud
utilizando la metodologia del sistema de cuentas de salud del 2011 en varios paises (Chile, Colombia,
Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Haiti, Honduras, México, Panama, Paraguay y Uruguay), a la vez
gue continud aportando informacion a la base de datos de la OMS sobre el gasto mundial en salud.
Ademas, la OPS ha contribuido al fortalecimiento de la capacidad de seguimiento de los recursos en
colaboracidon con el Organismo Andino de Salud-Convenio Hipdlito Unanue (ORAS-CONHU), y

115 profesionales de 19 paises de la Regién recibieron capacitacion en materia de gestion de las
finanzas publicas para la salud. Se prestd apoyo a diversos estudios sobre las opciones de politica
relacionadas con el financiamiento de la salud, que abarcaban esferas como la adopciéon de fondos
para compras costosas, el cdlculo de los costos de las hospitalizaciones que pueden ser objeto de
intervenciones de atencién primaria y la utilizacién de una nomenclatura arancelaria para el
intercambio de servicios de salud entre los ministerios de salud y las instituciones de seguridad social.
También continud la cooperacidn técnica para mejorar la capacidad de los paises en este tema, y se
produjeron diversas publicaciones técnicas para apoyar esta labor en el marco del proyecto de
iniciativas estratégicas financiado por el Fondo Mundial. Dentro de la serie de seminarios web sobre
atencion primaria de salud con una perspectiva territorial, en mayo del 2024 se llevé a cabo un debate
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sobre el financiamiento de la atencidn primaria de salud. Ademas, se presentd el andlisis de la

OPS sobre el desempefio presupuestario del sector de la salud en el periodo 2019-2021 para estudiar
la priorizacidn de la atencion primaria de salud en el gasto publico en algunos paises seleccionados.
Ademas, el caso de Peru reveld el alto nivel de prioridad otorgado al financiamiento de la atencién
primaria en el periodo 2019-2022.

80. Apoyo al sequimiento y la evaluacion de la proteccion econdmica. Se continué haciendo un
seguimiento de los avances en la Region en la consecucidn de los ODS. Se actualizaron los indicadores
relacionados con la proteccidon econdmica, incluidas la incidencia del gasto catastréfico en salud y la
incidencia del gasto en salud que conduce a la pobreza, utilizando las encuestas mas recientes sobre el
presupuesto de los hogares realizadas en el Estado Plurinacional de Bolivia, Colombia, El Salvador,
México y Peru. En Paraguay, se prestd apoyo técnico al Ministerio de Salud y al Instituto Nacional de
Estadistica para incluir un médulo sobre el gasto en salud en las encuestas nacionales sobre el gasto
en los hogares, y se estan procesando microdatos para fundamentar la toma de decisiones.

81. Intensificacion de los esfuerzos hacia la salud universal. Varios paises hicieron esfuerzos
notables para reducir los pagos directos en el punto de la atencion. En noviembre del 2023, el
Ministerio de Salud y Bienestar de Belice elimind todos los aranceles que se cobraban en los
hospitales publicos del pais, lo que permitié garantizar el acceso universal y contribuir a que el
ministerio centrara la atencidon en mejorar los establecimientos de salud publica del pais, dado que
ahora puede concentrarse en ofrecer una atencién de calidad a los pacientes. Barbados y Guyana
siguieron elaborando politicas especificas para hacer frente a los principales factores que contribuyen
al gasto de bolsillo en salud. En Guyana, la OPS brindd apoyo a la elaboracién de una estimacién del
costo de un conjunto de servicios de salud esenciales que se proporcionaria de manera gratuita en el
punto de acceso al primer nivel de atencion, el cual consta de mas de cien intervenciones prioritarias
gue reflejan la carga de enfermedad y el perfil demografico del pais. En Barbados, uno de los paises
con el porcentaje mas alto de gastos directos en relacién con el gasto publico actual en salud, el
Gobierno ha estado buscando activamente posibles politicas para mejorar el financiamiento de la
salud en todo el pais. La OPS brindd apoyo a una misién internacional de alto nivel que generd
recomendaciones concretas y opciones para avanzar, incluida la ejecucidn de un plan nacional de
seguro de salud. En consecuencia, el Gobierno de Barbados estd evaluando diferentes vias para
reformar y mejorar la cobertura con proteccién financiera, prestando especial atencion a los
medicamentos y otras tecnologias sanitarias, que son el principal factor que contribuye al gasto
directo. Por ultimo, México esta logrando avances en su politica de salud para brindar cobertura
financiera a los grupos que no tienen seguro. Con la transformacién del programa IMSS Bienestar, que
se pondra en marcha en el 2024 con el fin de llegar a 55 millones de personas, el Gobierno de México
aprobé el disefio del nuevo modelo para brindar acceso gratuito a servicios de salud en el punto de
atencidon comenzando por 23 entidades federativas. El objetivo del programa es llegar a grupos de la
poblacion que actualmente no tienen cobertura mediante la seguridad social o un seguro privado.

Recursos humanos para la salud

82. La pandemia de COVID-19 puso de manifiesto el papel fundamental de los recursos humanos
para la salud en la Regidn, y también agravo el déficit cronico de recursos humanos y subrayé la
necesidad de invertir en esta area en la Regidn. El fortalecimiento de la gobernanzay la
administracién de los recursos humanos fue una prioridad en el periodo sobre el que se informa e
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incluyo la formulacion de politicas y planes nacionales. La nueva Politica sobre el personal de salud
2030: fortalecimiento de los recursos humanos para la salud a fin de lograr sistemas de salud
resilientes (documento CD60/6), aprobada por los Estados Miembros en septiembre del 2023, fue
presentada en varios eventos y conferencias a nivel nacional, subregional y regional.

Avances y logros

83. Avances en la formulacion de politicas. Con el apoyo de la OPS, varios paises han logrado
avances en la formulacién y la actualizacidn de sus politicas nacionales vinculadas con los recursos
humanos para la salud (Costa Rica, Honduras y Jamaica en el marco de un plan nacional de salud), y
otros paises estan comenzando a formular politicas nacionales sobre este tema (Bahamas y San
Vicente y las Granadinas). En el primer semestre del 2024, la OPS brindd cooperacion técnica a Belice,
el Estado Plurinacional de Bolivia y Ecuador para la formulacion de sus politicas nacionales vinculadas
con los recursos humanos para la salud y la metodologia para su validacién. En el Estado Plurinacional
de Bolivia y Ecuador, se realizaron talleres en mayo y junio del 2024, respectivamente, en los que
participaron altas autoridades de los ministerios de salud para aprobar el proceso de formulacion de
politicas nacionales sobre este tema y darle continuidad. En Belice, se estd elaborando una nueva
politica y un plan estratégico nacional para el periodo 2025-2030, y la primera fase del trabajo
consiste en el examen de la informacién y los datos disponibles, para después pasar a la fase de
consultas a nivel subnacional y nacional. De este modo se incorporara en Belice la direccién
estratégica relacionada con el personal de enfermeria y parteria, como también una estrategia
nacional renovada para el sector de la salud. En América del Sur, Paraguay elaboré su plan de
ejecucion sobre los recursos humanos para la salud en el 2024, con el apoyo técnico de la OPS.

84. Actualizacion de la hoja de ruta sobre los recursos humanos para la salud universal. La OPS ha
apoyado y promovido el examen y la actualizacion de |la hoja de ruta sobre los recursos humanos para
la salud universal en las subregiones del Caribe y Centroamérica, de conformidad con la Politica sobre
el personal de salud 2030y con las propias prioridades de los paises. En el Caribe, este examen se
llevo a cabo con los delegados de la Comision del Caribe sobre Recursos Humanos para la Salud de Ia
Comunidad del Caribe (CARICOM), que incluye a 14 paises. En Centroamérica, se llevé a cabo con la
comisién técnica sobre recursos humanos para la salud de COMISCA, que incluye a Belice, Costa Rica,
El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama y Republica Dominicana. Se prevé que la
propuesta se presente para su aprobacion en la préxima reunidn de ministros, que se celebrard a fines
de junio del 2024.

85. Fortalecimiento de los sistemas de informacion sobre los recursos humanos para la salud. En el
segundo semestre del 2023, 39 paises y territorios de la Regidon contaban con informacién actualizada
en las cuentas nacionales del personal de salud (CNPS), de los cuales 18 son paises y territorios del
Caribe. Alrededor de 90 personas de 37 paises y territorios participaron en dos grandes eventos en
septiembre del 2023, donde el equipo a cargo del personal de salud presenté dos metodologias y los
paises las validaron: a) el mapeo de las ocupaciones relacionadas con la salud; y b) la evaluacion de la
madurez del fortalecimiento de los sistemas de informacion sobre los recursos humanos para la salud.
Algunos paises han avanzado en la formulacidon de sus propios sistemas de informacidn a nivel
nacional. Chile esta trabajando en la integracidn de su iniciativa existente sobre estos sistemas de
informacion, y Panama puso en marcha su proyecto en mayo del 2024. Por su parte, El Salvador ha
solicitado apoyo para la formulacion de su propio proyecto vinculado con estos sistemas y se ha
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puesto en contacto con Panama para intercambiar experiencias. En mayo del 2024, se llevé a cabo un
seminario web sobre las CNPS y el informe sobre la situacion de la enfermeria en el mundo (cuya
publicacién estd prevista para el 2025), al que asistieron 75 participantes de la Regidn, incluidos
directores de enfermeria y puntos focales de los ministerios de salud para las CNPS.

86. La OPS desarrolld y presentd una nueva pagina web sobre los recursos humanos para la salud,
que incluye un panel con indicadores clave para la Regidn, documentos de orientacién y 11 tutoriales
en video en espaiol, inglés y portugués.

87. Liderazgo en el andlisis del mercado laboral en el dmbito de la salud. La OPS lider6 el analisis
del mercado laboral en el ambito de la salud en la Regidn con el apoyo de la OMS vy, para
complementar el didlogo bilateral con los paises acerca de las politicas, en noviembre del 2023
celebrd un primer taller subregional en Brasil centrado en el andlisis de este mercado laboral, al que
asistieron representantes de 10 paises de América del Sur. En el Caribe, realizaron cursos de
capacitacion sobre este tema participantes de los ministerios de salud, economia, trabajo,
planificaciéon y servicio publico de Antigua y Barbuda, Barbados, Belice, Dominica, Granada, Guyana,
Jamaica, Saint Kitts y Nevis, San Vicente y las Granadinas, Suriname y Trinidad y Tabago. Los cursos
incluyeron tres seminarios web (en abril y mayo del 2024) y un taller presencial celebrado en Trinidad
y Tabago en junio del 2024. El uso del analisis del mercado laboral en el ambito de la salud permitira a
los Estados Miembros detectar los principales problemas en materia de recursos humanos para la
salud y generar evidencia acerca de la escasez o los excedentes, las zonas desatendidas, los casos de
multiples empleos, las condiciones laborales, las opciones de capacitacion, la migracion y las
imperfecciones del mercado.

88. Enfasis en la movilidad y la migracidn de los trabajadores de salud. En el 2024, se elaboré un
informe de politica sobre la movilidad y la migracién de los trabajadores de salud en el Caribe, en el
gue se esbozan siete intervenciones estratégicas para abordar esta cuestion. Se llevaron a cabo
consultas con los interesados pertinentes, incluido el organismo regional de enfermeria, los directores
médicos y la Comision del Caribe sobre Recursos Humanos para la Salud. La version definitiva se
presentara para su aprobacion al Consejo para el Desarrollo Humano y Social de CARICOM en
septiembre del 2024, y hara hincapié en mejorar las estrategias de capacitacion, retencidén y migracion
de retorno de los recursos humanos para la salud en el Caribe.

89. En el marco de los esfuerzos de coordinacién estratégica para colocar a los recursos humanos
para la salud en la agenda de la reunidon del G20 en Brasil, la OPS formé parte del panel de expertos en
un evento paralelo del G20 celebrado en Brasilia (sobre el personal de salud en esta era de crisis
mundial) en abril del 2024. En este foro, la OPS hizo hincapié en la necesidad de priorizar la inversion,
la retencidn y la contratacidn ética del personal de salud en la Regidon. Ademds, mostré el problema de
la escasez y la desigualdad en la distribucidn de los profesionales de la salud en la Regidn; los datos
sobre las tendencias de migracién y movilidad del personal médico y de enfermeria entre los
principales paises de origen y de destino; y la necesidad urgente de formular estrategias y politicas
para fomentar las medidas de retencidén en la Regidn. Los paises del G20 acogieron con agrado la idea
de incorporar el tema del personal de salud en la agenda mundial de desarrollo y reconocieron la
necesidad de adoptar medidas para mitigar la migracion de profesionales de la salud procedentes de
paises de ingresos bajos.
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90. Andlisis del bienestar de los trabajadores de salud. En el primer semestre del 2024, se
completd un nuevo analisis del efecto de la pandemia en los trabajadores de salud y la vacunacion en
el Caribe, que contd con la participacion de 983 trabajadores de salud de 13 paises del Caribe. Segun
los resultados, la reticencia a la vacunacién disminuyd del 26% en el 2021 al 18% en el 2024, es decir,
una reduccién de ocho puntos porcentuales.

91. Fomento de las competencias y capacidades del personal de enfermeria. En el Gltimo trimestre
de 2023, se reforzd la colaboracidn entre asociaciones de enfermeria, universidades y ministerios de
salud. En diciembre, 700 enfermeros y enfermeras de Colombia, Ecuador, Guyana, Honduras y Peru
tuvieron sesiones de fortalecimiento de las capacidades y recibieron capacitacion acerca de la salud
adolescente. En septiembre, la OPS brindé capacitacién presencial sobre técnicas de simulacidn clinica
en conjunto con la Universidad de S3o Paulo a 20 profesores de enfermeria de Guyana y otros paises
del Caribe. El Ministerio de Salud de Guyana esta elaborando un nuevo plan de estudios a nivel
nacional para la formacion profesional en enfermeria y planificando la construccion de centros de
enfermeria y simulacién. En diciembre, junto con la Universidad de las Indias Occidentales y el
Programa Subregional del Caribe de la OPS, se disefid un curso sobre el fortalecimiento de las
competencias de los profesores de enfermeria en la modalidad hibrida. Por ultimo, el organismo
regional de enfermeria de CARICOM y la OPS/OMS organizaron en Chicago un evento celebrado en
noviembre sobre la ampliacién de las funciones, la formacion y la regulacion del personal de
enfermeria del Caribe en la atencidn primaria de salud, que conté con la asistencia de

53 representantes del organismo regional de enfermeria. En esta reunion se lograron acuerdos sobre
gobernanza y liderazgo, formacion, ampliacion de las funciones del personal de enfermeria, migracion
y retencion, condiciones de trabajo, capacitacién y colaboracién entre profesionales, y

cuestiones regulatorias.

92. En febrero del 2024 se realizd un seminario web acerca de la mejora de las capacidades del
personal de enfermeria mediante la formacién de posgrado, que conté con mas de 590 participantes
de 35 paises. En el evento se presentd el curso virtual de la OPS sobre metodologia cientifica y
estrategias para la difusién del conocimiento para el personal de enfermeria (en inglés), que hasta la
fecha cuenta con 6787 participantes inscriptos. En mayo del 2024, se celebré el Dia Internacional de
las Enfermeras y los Enfermeros mediante una semana de actividades, que incluyeron siete reuniones
paralelas con autoridades de alto nivel y partes interesadas a nivel regional. Este evento hibrido contd
con la participacion de 1493 personas de 83 paises y en él se presentd un curso virtual sobre liderazgo
para el personal de enfermeria, que recibid 6381 inscripciones en un mes. En colaboracién con el
Ministerio de Asuntos Mundiales de Canada, en abril del 2024 se publicé un articulo sobre el papel de
los profesionales de enfermeria en el desarrollo y la atencién de la salud adolescente en Honduras.
También se ha continuado ampliando la Comunidad de Practica de Enfermeria en la Regidn de las
Ameéricas, que hasta la fecha cuenta con 1973 participantes, y la lista de distribucién Enfamericas tenia
40 956 suscriptores a junio del 2024.

93. Promocion de los equipos interprofesionales. La OPS elaboré un documento de orientacion
sobre los equipos interprofesionales para la atencidn integrada, con el fin de proporcionar un marco
conceptual y lineamientos para ayudar a los paises de la Regidn a organizar e incorporar equipos
interprofesionales en sus redes de prestacidn de servicios de salud, sobre todo en el primer nivel de
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atencidn. En marzo y abril del 2024, se envid la versidn preliminar al personal de la OPS y los equipos
de los ministerios de salud para garantizar que el proceso fuera participativo; actualmente se esta
preparando la version definitiva para su difusion.

Campus Virtual de Salud Publica

94, El Campus Virtual de Salud Publica de la OPS sigue creciendo a un ritmo acelerado, y
constituye una modalidad innovadora e importante de cooperacidn técnica para la Organizacidn. El 30
de octubre del 2023, la OPS conmemord los 20 afios de funcionamiento del Campus Virtual, y destaco
su aporte fundamental a la formacidn y capacitacioén virtuales en materia de salud. Ademas, el
Campus Virtual funcionara como centro regional de la Academia de la OMS en la Region de las
Américas, y le brindard apoyo en la elaboracion de cursos a nivel regional y mundial. La academia
utilizard el Campus Virtual para coordinar y fortalecer las capacidades del personal de salud de la
Regidn, por lo que el Campus Virtual pasara a ser el pilar de la academia de la Region.

Avances y logros

95. Presentacion de una nueva aplicacion. En el evento de conmemoracion de los 20 afios del
Campus Virtual de Salud Publica, se presentd una nueva aplicacion para celebrar este aniversario. Esta
aplicacidon permitird a los usuarios acceder a la plataforma desde cualquier dispositivo, a cualquier
hora y en cualquier lugar.

96. Aumento del numero de usuarios. En abril del 2024, el Campus Virtual de Salud Publica tenia
registrados mas de 3 millones de usuarios de mas de 225 paises y territorios de todo el mundo. La
mayor parte de los usuarios son miembros del personal de los sistemas de salud y estudiantes de
ciencias de la salud, sobre todo jovenes, y al menos un 68% son mujeres; la mitad trabaja en
hospitales y un 37% trabaja en el primer nivel.

97. Aumento del numero de cursos. En el segundo semestre del 2023, en el Campus Virtual de
Salud Publica se habilitaron 35 aulas regionales, de las cuales tres son para cursos de tutoria, cuatro
son para cursos grupales y 28 son para cursos de autoaprendizaje, que representan 31 aulas de
autoaprendizaje en diferentes idiomas. Se abrieron 20 aulas para contribuir a la imparticién de cursos
en los nodos de los paises. Entre enero y junio del 2024, el Campus Virtual abrié 14 nuevos cursos a
nivel regional y 16 cursos en los nodos de los paises, incluidos varios cursos de autoaprendizaje sobre
temas como la promocién de la salud; la prevencidn, la profilaxis y el tratamiento de enfermedades y
afecciones; la comunicacién de riesgos y la participacién comunitaria en emergencias de salud; las
buenas practicas de manufactura en los servicios de sangre; y la metodologia cientifica y las
estrategias para la difusidn del conocimiento en el personal de enfermeria. Ademas, el Campus Virtual
colaboro con instituciones académicas en el disefio de un curso centrado en el liderazgo para la
gestion educativa en organizaciones de salud, cuyo inicio esta previsto para julio del 2024. En el
Campus Virtual, hay un curso virtual sobre el manejo del Sistema de Informacién Perinatal (SIP Plus)
en espafiol e inglés.
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Respuesta a emergencias y preparacion frente a pandemias y amenazas multiples

98. Como quedd demostrado durante la pandemia de COVID-19, cuando las capacidades
nacionales se ven desbordadas tras emergencias y desastres, incluidos los brotes de enfermedades, el
apoyo de la OPS a los Estados Miembros permite dirigir y coordinar la respuesta internacional y
regional, y llevar a cabo actividades de socorro y recuperacion eficaces, como también proporcionar
herramientas y capacitacion en materia de vigilancia, diagndstico y gestion. La OPS también apoya a
los Estados Miembros proporcionando alertas tempranas, evaluaciones e informes sobre eventos y
emergencias de salud publica. Esto se complementa con la labor realizada para promover la
preparacion en la Region frente a multiples amenazas.

99. Durante el periodo sobre el que se informa, la OPS proporciond medidas de respuesta frente a
22 emergencias, incluidas cuatro emergencias de grado 3: la crisis humanitaria en Haiti, los brotes
multirregionales de dengue y cdlera (este Ultimo con consecuencias especialmente graves en Haiti) y
la COVID-19 (designada como situacidon de emergencia prolongada). Otras emergencias de gran
importancia fueron el contexto humanitario en la Republica Bolivariana de Venezuela, con multiples
paises afectados por la migracion masiva, y otras que van desde la sequia en Brasil y Suriname hasta
las inundaciones en el Estado Plurinacional de Bolivia, el malestar social en Ecuador, el impacto del
fendmeno de El Nifio en multiples paises, el contexto de salud en Cuba, los incendios forestales en
Chile, las inundaciones en Rio Grande do Sul (Brasil), los casos de infeccion por el virus del Oropouche
detectados en varios paises y los casos recientes de fiebre hemorragica por el virus del Chapare en el
Estado Plurinacional de Bolivia.

100. Sibien la OMS declaro el fin de la pandemia en mayo del 2023, el consenso mundial sobre la
necesidad y la realizacion de esfuerzos concertados de preparacion frente a futuras pandemias se ha
mantenido durante las etapas del proceso de negociacion del primer Acuerdo sobre Pandemias a nivel
mundial que tuvieron lugar en el bienio 2023-2024. Tras reconocer la necesidad de disponer de mas
tiempo para llegar a un consenso sobre este acuerdo de gran importancia, los Estados Miembros de la
OMS asumieron el compromiso concreto de ultimar las negociaciones a mas tardar antes de la

78.2 Asamblea Mundial de la Salud que se celebrara en el 2025, o posiblemente en una reunién
extraordinaria de la Asamblea Mundial de la Salud que se celebre en el 2024. Mientras tanto, la

77.2 Asamblea Mundial de la Salud aprobé por consenso un conjunto de enmiendas al RS, lo que
constituye una decision tomada por los paises de todo el mundo de garantizar que en todos ellos se
establezcan sistemas integrales y sélidos para proteger la salud y la seguridad de todas las personas
frente al riesgo de futuros brotes y pandemias.

101. Dentro del alcance del marco de seguimiento y evaluacién del RSI (2005), la OPS elaboré
lineamientos que permiten a los paises evaluar la colaboracion multisectorial, de conformidad con el
enfoque de "Una salud", y detectar las debilidades y las oportunidades. Esta actividad se lleva a cabo a
través del instrumento de autoevaluacion para la presentacidn del informe anual de los Estados Partes
a través de sus ministerios de salud a la Asamblea Mundial de la Salud, en particular en lo que
respecta a las capacidades 12 (enfermedades zoonéticas) y 13 (inocuidad de los alimentos).
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Avances y logros

102. Avance del Acuerdo sobre Pandemias con aportes de la Region. A pesar de que la pandemia de
COVID-19 continuaba, se convocé a un Organo de Negociacién Intergubernamental que, bajo el
liderazgo de los Estados Miembros, comenzaria a redactar y negociar el primer Acuerdo sobre
Pandemias del mundo, un instrumento sobre prevencion, preparacion y respuesta frente a
pandemias. El Organo de Negociacién Intergubernamental se reunid siete veces en el 2023, con una
importante participacion y facilitacion por parte de la Oficina y los paises de la Regidn de las Américas
en reuniones regionales del érgano. Durante este periodo, y en estrecha coordinacidn con el Grupo de
las Américas en la OMS, la Oficina organizé dos reuniones regionales en Washington, D.C., y una
reunién en Ginebra, ademads de dos sesiones informativas en formato virtual. La finalidad de estas
reuniones y sesiones informativas fue asegurarse de que las autoridades nacionales pertinentes de la
Regidn estuvieran informadas de los principales componentes, documentos, deliberaciones y
resultados previstos del Organo de Negociacién y del Grupo de Trabajo sobre las Enmiendas al
Reglamento Sanitario Internacional (2005), y proporcionar informacion de fondo a los Estados
Miembros para que pudieran participar de forma significativa, al tiempo que se trabajaba para lograr
un consenso regional, cuando fuera posible, sobre estas negociaciones mundiales. Los gobiernos
realizaron una revisién del acuerdo presentado por la mesa nombrada por los Estados Miembros en
diciembre del 2023, y siguieron debatiendo el texto en dos reuniones posteriores celebradas en
febrero y marzo del 2024 (deliberaciones que se reanudaron en abril). Conscientes de que, no
obstante los avances registrados en torno a muchas de las disposiciones de la propuesta de Acuerdo
sobre Pandemias, era necesario continuar las negociaciones para alcanzar un consenso, el 1 de junio
del 2024, los Estados Miembros de la OMS reafirmaron su compromiso de tomar medidas para
prevenir, prepararse y responder frente a las pandemias y concluir las negociaciones de un Acuerdo
Mundial sobre Pandemias a mas tardar para la 78.2 Asamblea Mundial de |la Salud en el 2025.

103. Fortalecimiento de las capacidades de comunicacion de riesgos y participacion de la
comunidad. A raiz de una ensenanza fundamental de la pandemia de COVID-19 —Ia necesidad de
fortalecer la comunicacién de riesgos y la participacion de la comunidad por parte de las autoridades
de salud y los asociados para gestionar y mitigar el impacto de las emergencias de salud y fomentar la
aceptacion de las vacunas—, la OPS organizo dos talleres subregionales de creacién de capacidad con
representantes de los ministerios de salud de 34 paises y territorios de América del Sur y el Caribe.
Entre los participantes se encontraban lideres de la comunicacién y la promocién de la salud, con
responsabilidades clave en la preparacidn, respuesta y mitigacion de emergencias de salud.

104. Los talleres se consolidaron como espacios enriquecedores para intercambiar conocimientos,
experiencias y estrategias eficaces en el ambito de la comunicacién de riesgos para la salud entre los
paises. Se realizaron ejercicios practicos sobre cdmo elaborar un informe sobre las percepciones de la
infodemia centrado en la introduccién de nuevas vacunas, y sobre como elaborar una hoja de ruta
estratégica sobre la comunicacion de riesgos y la participacion comunitaria para hacer frente a las
amenazas comunes para la salud con base en las herramientas y los marcos tedricos del RSI. Los dos
talleres forman parte de una serie de sesiones de capacitacidon que la OPS ha organizado desde marzo
del 2023 para cada una de sus subregiones, como una actividad interprogramatica dirigida a fortalecer
las capacidades en este ambito como herramienta clave para la preparacién y respuesta frente a
emergencias de salud. Estas actividades presenciales de fortalecimiento de capacidades
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complementan otros recursos de capacitacion sobre comunicacién de riesgos y participacion de la
comunidad a disposicién de las autoridades nacionales y locales, como el nuevo curso virtual de la
OPS sobre comunicacidn de riesgos y participacidon comunitaria en emergencias de salud que esta
disponible en espafiol e inglés en el Campus Virtual de Salud Publica.

105. Fortalecimiento de las capacidades regionales relacionadas con el RSI. En una labor concertada
para fortalecer la preparacion y respuesta de la salud publica frente a las emergencias, la OPS organizé
reuniones subregionales sobre el RSl en el 2023 y 2024, enfocadas en la capacidad sobre
enfermedades zoondticas y estrategias de salud fronteriza en el Caribe, Centroamérica y otros paises.
En agosto del 2023 se celebré en San Salvador una reunidn subregional sobre el Reglamento Sanitario
Internacional (RSI) para Centroamérica, Cuba y Republica Dominicana con el fin de examinar el marco
de seguimiento y evaluacion del RSI. La finalidad de la reunidn era establecer prioridades y acciones
para fortalecer la capacidad ante las enfermedades zoondticas, y en ella participaron diversos
organismos internacionales como el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura y los
Centros para el Control y la Prevencidn de Enfermedades (CDC) de Estados Unidos, entre otros. En
marzo del 2024, en el marco de una reunion del RSI celebrada en Puerto Espafia (Trinidad y Tabago), la
OPS trabajo con la Organizacion de Aviacion Civil Internacional y el Organismo de Salud Publica del
Caribe para fortalecer las capacidades subregionales de vigilancia y respuesta, en particular en la
formulacion de una estrategia de salud fronteriza y puntos de entrada, en preparacién para la Copa
Mundial T20 Masculina 2024 del Consejo Internacional de Cricket. Como parte de la labor que realiza
con sus Estados Miembros para cerrar las brechas en cuanto a las capacidades basicas requeridas por
el RSI, la OPS ha trabajado con los paises en dos convocatorias de propuestas para formular
proposiciones holisticas que se presentarian a la consideracion del Fondo contra Pandemias, una
fuente de financiamiento para la prevencidn, preparacion y respuesta frente a pandemias. La OPS
facilito la preparacion de 22 propuestas, que representan una solicitud de $385 millones, a través de
la segunda convocatoria de propuestas del Fondo para la Pandemia. De la Regién de las Américas se
aprobaron dos proyectos uninacionales (Paraguay y Suriname) y dos multinacionales que abarcaron
19 paises (7 de América Latina y 12 del Caribe). La OPS/OMS es la entidad encargada de ejecutar tres
de estos cuatro proyectos aprobados para esta Regién de la primera ronda de presentacién

de propuestas.

106. Mejoramiento de la deteccion, verificacion y evaluacion de eventos y emergencias de salud
publica. La OPS continud liderando los esfuerzos regionales dirigidos a mejorar la alerta tempranay la
vigilancia de los eventos de salud publica en la Regidn de las Américas. En el 2023 y 2024, la
Organizacién gestioné 3 589 208 elementos de informacion, hizo el seguimiento de 4797 sefiales y
evalud 256 eventos de salud publica, emitiendo siete paneles de informacién publicos, 51 alertas y
actualizaciones epidemioldgicas y ocho evaluaciones rapidas de riesgo e informes de situacidn, entre
otros productos técnicos. Once Estados Miembros participaron en iniciativas de creacién de capacidad
dirigidas a mejorar los sistemas de informacidn para la alerta temprana y la evaluacién de riesgos,
haciendo hincapié en los eventos de salud publica relacionados con el clima. Un hito importante fue la
reunion regional para el fortalecimiento de la inteligencia epidemioldgica en la Regidn, celebrada en
diciembre del 2023, en la que se definieron las prioridades para la accidn colaborativa a multiples
niveles y se catalizd la creacion de mecanismos de coordinacion regional adecuados.
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107. Fortalecimiento de los equipos médicos de emergencia. Desde la puesta en marcha en el 2013
de la iniciativa sobre equipos médicos de emergencia, la OPS ha estado trabajando para reforzary
ampliar las capacidades de estos equipos en la Regidén. Los equipos médicos de emergencia (EMT, por
su sigla en inglés) son grupos de profesionales de la salud (médicos, enfermeras, paramédicos, etc.)
que prestan atencion clinica directa a las personas afectadas por emergencias y desastres, y brindan
apoyo a los sistemas de salud locales. La OPS organizo la lll Reunién Regional de la Secretaria de EMT
en Ciudad de México (México), en noviembre del 2023, a la que asistieron 189 participantes, incluidos
puntos focales de EMT, organizaciones no gubernamentales y representantes militares. La reunién
sento las bases para la implementacion de la estrategia 2030 de la iniciativa EMT, cuyo objetivo es que
todos los paises tengan la capacidad de responder rapida y eficazmente a las emergencias nacionales,
aprovechando las capacidades regionales y subregionales para apoyar a las comunidades vulnerables
y otras personas que requieran ayuda. Durante este didlogo estratégico, en el que participaron los
Estados Miembros y proveedores de EMT, las partes interesadas de la Region se centraron en las
mejores practicas para la preparacion, la disposicion operativa, la respuesta y la coordinacion de los
EMT. El reconocimiento de nueve EMT verificados en la Regidn, incluido uno verificado por la OMS
durante el bienio que abarca este informe, pone de relieve los progresos realizados en la creacion de
un personal médico de emergencia competente y receptivo. Actualmente, 17 paises de la Regién
(siete de ellos en el Caribe) se encuentran en la fase de desarrollo o fortalecimiento de su

EMT nacional.

108. Coordinacion de los esfuerzos de vigilancia y respuesta a los virus respiratorios. La OPS
coordind la reunion regional 2024 de la Red de Infecciones Respiratorias Agudas Graves (SARInet, por
su acrénimo en inglés) y la Red para la Evaluacién de la Efectividad de las Vacunas en América Latina y
el Caribe-Influenza (REVELAC-i), a la que asistieron 195 profesionales, entre epidemidélogos y
especialistas de laboratorios y programas de inmunizacion de ministerios de salud de 36 paisesy
territorios de la Regidn. Entre los temas analizados se destacan la integracion de otros virus
respiratorios a la vigilancia de la gripe, el nivel de preparacion para una pandemia en la Region y las
ensefianzas extraidas de la respuesta a los brotes de gripe aviar, asi como la importancia de fortalecer
la coordinacién y mejorar la calidad de los datos de vigilancia y el traslado de la evidencia a los
responsables de las decisiones.

109. Coordinacion de los esfuerzos de vigilancia y respuesta ante brotes de dengue. Tras la
declaracién de una emergencia mundial por dengue en diciembre del 2023, el Director de la Oficina
activé el sistema de gestion de incidentes para coordinar y hacer el seguimiento de la respuesta. El
fortalecimiento de los sistemas de vigilancia ha permitido la deteccion y el seguimiento de la epidemia
en toda la Regidn. Ademas, durante el primer semestre del 2024, se capacitdé a mas de 120 000
profesionales de la salud en manejo clinico, se realizaron misiones técnicas en 10 paises y se
organizaron 54 actividades virtuales de cooperacidn técnica para equipos nacionales sobre el control
de vectores, el manejo clinico, el fortalecimiento de los laboratorios y la participacion comunitaria,
entre otros temas. Por otra parte, se asegurd el suministro de reactivos de diagnéstico a toda la red
de laboratorios y se emitieron 12 alertas epidemioldgicas con recomendaciones para los

Estados Miembros.
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110. Mantenimiento de una reserva estratégica para emergencias de salud. La reserva estratégica
de la OPS en Panama sigui6 siendo el principal centro regional para el transporte de insumos a los
paises necesitados, especialmente a los lugares criticos inmediatamente después de una emergencia
o desastre. Este depdsito permitié el posicionamiento anticipado y la entrega oportuna de equipos e
insumos que se necesitaban con urgencia de acuerdo con los requisitos de cada pais. Entre julio del
2023 y junio del 2024, se enviaron 93 toneladas de insumos estratégicos a 25 paises en 40 envios a
toda la Regidn. Sin embargo, el hecho de contar con una sola reserva estratégica pone de manifiesto
la necesidad de mejorar la red de asistencia humanitaria para que el transporte y la entrega de
insumos sean mas eficaces durante las emergencias en la Region.

Resistencia a los antimicrobianos

111. La OPS ha enfocado sus esfuerzos en enfrentar la resistencia a los antimicrobianos (RAM) en
los paises de la Regidn durante mas de dos decenios. A medida que se reconoce cada vez mas que la
RAM es una de las principales amenazas que pone en peligro los logros regionales en materia de salud
publica en cuanto a las enfermedades transmisibles y que aumenta la carga de las ENT (infecciones
asociadas a la atencién de salud en pacientes criticos, pacientes inmunodeprimidos, etc.), la OPS ha
brindado apoyo a los paises en la Regidn en la formulacidén y ejecucion de estrategias e intervenciones
para dar seguimiento y contener la RAM. En ese contexto, la Organizacién ha encabezado iniciativas
en toda la Regidn para crear conciencia y fomentar la colaboracion regional.

112. Mediante la creacion de la Red Latinoamericana y del Caribe de Vigilancia de la Resistencia a
los Antimicrobianos (conocida por su acrénimo ReLAVRA+) hace casi 30 aios, la OPS ha
proporcionado datos criticos sobre las tendencias de la RAM, guiado la introduccion de nuevos
medicamentos, desarrollado herramientas de vigilancia y brindado apoyo a los paises para velar por el
uso adecuado de los antimicrobianos, mejorando asi los resultados clinicos y la calidad de la atencién.

Avances y logros

113. Velar por la finalizacion del proyecto para fortalecer la deteccion y vigilancia de la RAM. Este
proyecto financiado por la Unidn Europea, liderado por la OPS y ejecutado por la Alianza Tripartita, se
ejecutod en siete paises de América Latina a partir del 2019 y hasta noviembre del 2023, sirviendo de
modelo para la ejecucién de planes de accion nacionales contra la RAM. En el proyecto participaron
nuevas partes interesadas, incluido el sector del medioambiente, y se ensayaron técnicas innovadoras
de vigilancia de la RAM procedentes del enfoque de “Una salud”. Ejecutado en dos fases, el proyecto
cred capacidad para la deteccién de la RAM vy facilitd el intercambio de conocimientos entre los
asociados. La primera fase se centro en la vigilancia, mientras que la segunda fase incluyo capacitacion
sobre prevencién y control de infecciones y la actualizacién de los planes de accién nacionales contra
la RAM. Catorce paises se unieron a un programa externo de aseguramiento de la calidad liderado por
el Instituto Malbran de Argentina, por medio del cual recibieron insumos, reactivos y lineamientos
para la deteccion de la RAM. Se impartié capacitacidon a 626 profesionales de diversas funciones, y
algunos profesionales seleccionados recibieron formacidn avanzada in situ en Argentina. Ademas, tres
paises detectaron brotes importantes de bacterias resistentes a los medicamentos, y seis paises de
CARICOM recibieron capacitacién en deteccién molecular y diagnéstico de genes de carbapenemasa
en bacterias gramnegativas.
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Salud mental

114. La Estrategia para mejorar la salud mental y la prevencion del suicidio en la Region de las
Américas fue aprobada por el 60.2 Consejo Directivo (documento CD60/9).

Avances y logros

115. Mejora de la capacidad de los profesionales de la salud mental. Un total de 30 profesionales de
salud mental de 18 paises y territorios del Caribe participaron en el primer taller de derechos de
calidad centrado en el Caribe, con el objetivo de catalizar cambios positivos en los servicios de salud
mental en toda la subregion. Este taller, organizado por la OPS, utilizé el marco de la OMS de
QualityRights para capacitar a profesionales de la salud mental y otras partes interesadas y
convertirlos en lideres y defensores en sus contextos locales, un nuevo enfoque de atencion de la
salud mental basado en los derechos y orientado a la recuperacion. Entre los participantes se
encontraban directores de hospitales psiquiatricos, profesionales de la psiquiatras y la psicologia,
personas con experiencia directa, personal de enfermeria psiquidtrica, consejeros, trabajadores
sociales y organizaciones de defensa de la causa.

116. Concientizacion sobre la prevencion del suicidio. En junio del 2024, la OPS y el Instituto
Nacional de Salud Mental de Estados Unidos realizaron un simposio conjunto sobre prevencion del
suicidio. Este evento brindd una oportunidad de que representantes de los paises de la Region y
algunos actores pertinentes analizaran los avances y las brechas en materia de investigacion sobre el
suicidio, intervenciones basadas en la evidencia y formulacion de estrategias para fortalecer los
vinculos entre la investigacion y las politicas para la prevencién del suicidio. Los representantes de los
paises participaron en paneles de debate sobre las principales estrategias para la prevencion del
suicidio, entre ellas el fortalecimiento de los sistemas de vigilancia del suicidio, la reduccién del acceso
a medios letales, el fomento de habilidades socioemocionales para la vida en la poblacion
adolescente, la presentacion responsable de informacidn sobre el suicidio, y deteccidon temprana,
evaluacion, manejo y seguimiento de las personas en riesgo de suicidio.

Funciones de apoyo al sistema de salud
Fondos Rotatorios Regionales

117. Los Fondos Rotatorios Regionales, integrados por el Fondo Rotatorio para el Acceso a las
Vacunas (Fondo Rotatorio) y el Fondo Rotatorio Regional para Suministros Estratégicos de Salud
Publica (Fondo Estratégico), continuaron desempefiando su papel vital de asistencia a los paises para
la compra de insumos esenciales para salvar vidas en el periodo posterior a la pandemia. Durante el
bienio 2022-2023, los Fondos Rotatorios Regionales ayudaron a proteger a mas de 160 millones de
personas en la Regidon contra enfermedades prevenibles por vacunacion y otras enfermedades
transmisibles y no transmisibles. Los paises aprovecharon las lineas de crédito de estos fondos para
evitar retrasos en el acceso a los insumos debido a posibles cuellos de botella en el procesamiento de
pagos. A fines del bienio, las cuentas de capitalizacidén del Fondo Rotatorio y del Fondo Estratégico
ascendian a un total de $284 millones y $36 millones, respectivamente, y 37 paises y territorios
utilizaban al menos una de las lineas de crédito.
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118. La OPS continud creando herramientas digitales durante el periodo del informe, en
consonancia con su estrategia de transformacién digital en curso para mejorar la toma de decisiones a
todos los niveles de atencién de la salud y apoyar estrategias mas eficientes y transparentes de
configuracién del mercado, compras y creacion de capacidad para la prevision de la demanday la
planificacion de la cadena de suministro.

119. Se establecieron nuevas alianzas y se ampliaron otras entre la OPS y otras organizaciones para
aumentar la disponibilidad de suministros y proveedores de salud criticos, con aseguramiento de la
calidad y ahorros de costos importantes para los Estados Miembros.

120. Dos afios después de la puesta en marcha de la politica de la OPS de compras sostenibles, que
abarca la optimizacidn del transporte, la distribucidn y las emisiones de diéxido de carbono en la
cadena de suministro, la Oficina reforzd su compromiso de trabajar junto con la OEA para brindar
apoyo a los Estados Miembros en sus esfuerzos por reducir la huella de carbono en las cadenas de
suministro y construir sistemas de salud resilientes y con bajas emisiones de carbono. Los Fondos
Rotatorios Regionales gestionan unos 3000 envios por via aérea y maritima de vacunas, productos
farmacéuticos y otros insumos esenciales de salud de todo el mundo hacia 42 paises y territorios de la
Region. Para reducir la huella de carbono, la OPS establecid su nivel de base para las emisiones de
alcance 3 (transporte aguas arriba) y fijo una meta de reducir las emisiones de estas entregas en un
50% para el 2030. En el primer Foro Mundial de las Naciones Unidas sobre la Cadena de Suministro,
celebrado en Barbados en mayo del 2024, la OPS condujo un evento paralelo sobre estrategias mas
ecoldgicas para la entrega de vacunas y medicamentos en América Latina y el Caribe, en el que
present6 una estrategia integral y concreta de reduccion de las emisiones de la cadena de suministro
gue entrafia el transporte de bajas emisiones, la consolidacion de envios y la reduccion del embalaje.

Avances y logros

121. Fortalecimiento del papel del Fondo Rotatorio. En el 2023, el Fondo Rotatorio consolidd la
demanda de vacunas de 42 paises y territorios y seis entidades de salud publica, y facilitd el acceso a
mas de 226 millones de dosis de vacunas, 72 millones de dispositivos de inyeccién y 900 000 equipos
e insumos para la cadena de frio. Como resultado, el Fondo Rotatorio calculé que 160 millones de
personas se beneficiaron de la participacion de sus paises en el fondo. Ademads, el Fondo Rotatorio
brindd apoyo al fortalecimiento de la capacidad de las cadenas de suministro nacionales mediante un
mapeo de las necesidades de refrigeradores solares en el Caribe, a la entrega de equipos a 75 sitios
para reducir el desperdicio de vacunas por interrupciones del servicio eléctrico en zonas remotas y a
la capacitacion de 39 paises y territorios en la planificacién de la demanda de vacunas y otros
aspectos de los procesos del Fondo Rotatorio.

122. Durante el periodo abarcado en el informe, el Fondo Rotatorio siguié ampliando su cartera de
vacunas y ofreciendo opciones mas asequibles para los paises y territorios. En colaboracion con el
UNICEF, se realizé una licitacion conjunta para el suministro de vacunas contra la COVID-19 para la
Regidn a lo largo del 2024 y 2025. La OPS esta iniciando un mapeo de la demanda de paises
autofinanciados para estas vacunas y brindando apoyo a los Estados Miembros que cuentan con el
respaldo financiero de Gavi. La labor conjunta de los Estados Miembros, los proveedores y los
asociados, con la coordinacién del Fondo Rotatorio, tiene como propdsito distribuir dosis para el
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tercer y cuarto trimestres del 2024; hasta la fecha, 13 paises han procesado estimaciones de precios.
De acuerdo con un analisis interno, los Estados Miembros han ahorrado al menos un 50% del costo
total de las vacunas gracias a su participacion en el Fondo Rotatorio.

123. Ampliacion de la funcion del Fondo Estratégico. En 2023, el Fondo Estratégico presté apoyo a
31 paises y organismos de salud publica para adquirir medicamentos, kits de diagndstico, insumos de
laboratorio y equipos, asi como para integrar nuevas tecnologias que beneficiaron a cerca de 17
millones de personas. Se amplio la alianza entre la OPS y el Fondo Mundial establecida en el 2015, lo
gue permitio al Fondo Estratégico acceder a mds de 40 antirretrovirales. Esta alianza estratégica
asegura el acceso de la OPS a los mejores términos y condiciones posibles para la compra de
antirretrovirales, lo que se traduce en importantes ahorros de costos y una disponibilidad mas
temprana del acceso a los tratamientos para las personas con VIH. El Fondo Estratégico ha incluido
una lista de mas de 30 antidotos contra el envenenamiento causado por serpientes, arafias,
escorpiones y orugas que estaran a disposicion de los paises de la Region.

124. Del mismo modo, el Fondo Estratégico ha venido avanzando en la exploracion del acceso a
medicamentos de alto costo, principalmente para el tratamiento y control del cancer, con el fin de
lograr economias de escala. El fondo esta armonizando sus enfoques y estrategias con los Estados
Miembros.

125. Lanzamiento de la herramienta digitalizada de planificacion y consolidacion de la demanda
regional. Esta herramienta, disponible en el Portal de los Estados Miembros, se puso en marcha en
julio del 2023 y se implantd en 42 paises, y cuenta con mas de 400 usuarios de los Estados Miembros.
En el 2024, el Portal de los Estados Miembros incluyé una funcionalidad adicional para planificar y
consolidar la demanda con varias mejoras para la experiencia del usuario, como el acceso a
comentarios técnicos, la impresidn de la versidn preliminar del plan y la integracidn de la planificacion
con el catadlogo de productos, entre otros.

126. Implementacion del sistema de abastecimiento estratégico. Este nuevo sistema se implantd en
27 oficinas y centros de la OPS/OMS para gestionar digitalmente el proceso de compras de principio
a fin.

127. Creacidn de nuevas asociaciones. Como parte de la Plataforma Mundial de la OMS y el Hospital
St. Jude para el Acceso a los Medicamentos contra el Cancer Infantil, el nuevo acuerdo de asociacion
firmado por la OPS con el St. Jude Children's Research Hospital tiene como objetivo donar
medicamentos esenciales para el cancer infantil en algunos paises seleccionados que participan en la
plataforma. También se propone utilizar el Fondo Estratégico para ofrecer un suministro de
medicamentos de calidad garantizada contra el cancer infantil a todos los paises de América Latina y el
Caribe. Esta iniciativa incluye la asociacion de la OPS con el UNICEF para realizar una licitacion mundial
conjunta para involucrar a mds proveedores en todo el mundo y asegurarse de que ambos organismos
tengan acuerdos a largo plazo.

Acceso a las tecnologias sanitarias

128. La Regidn sigue enfrentando importantes desafios en materia de innovacion y acceso a las
tecnologias sanitarias, incluida la falta de asequibilidad y disponibilidad. Las inequidades en el acceso
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a las vacunas y otras tecnologias sanitarias durante la pandemia de COVID-19, que también revelé la
dependencia de la Regién de la importacion de productos de otras regiones, pusieron de relieve la
necesidad de ampliar la innovacion y el acceso a medicamentos, vacunas y otras tecnologias sanitarias
asequibles y de calidad.

129. El nuevo Departamento de la OPS de Innovacién, Acceso a Medicamentos y Tecnologias
Sanitarias, creado en el 2023 justo antes del inicio del periodo del informe, ha brindado la
oportunidad de fortalecer y profundizar la cooperacion técnica con los Estados Miembros y asociados
en materia de acceso a tecnologias sanitarias, incluso por medio del nuevo programa especial, la
Plataforma de Innovacién y Produccidon Regional. La OPS ha brindado apoyo a los paises para hacer
frente a las barreras de acceso, superar los desafios a lo largo de todo el ciclo de vida de los productos
médicos, fortalecer la capacidad regulatoria y reforzar la toma de decisiones basada en la evidencia y
el uso racional. La OPS ha liderado esfuerzos para fomentar la produccién de vacunas y otras
tecnologias sanitarias, al promover el aumento de la capacidad regional de investigacidn y desarrollo
de productos de salud prioritarios y el apoyo a la generacion de ecosistemas que propicien el
desarrollo, la produccion y el acceso a medicamentos y otras tecnologias sanitarias.

Avances y logros

130. Ampliacion del acceso a las tecnologias sanitarias. La OPS elaboré el informe final sobre el
acceso y uso racional de los medicamentos y otras tecnologias sanitarias estratégicos y de alto costo
(documento CE174/INF/8) presentado al Comité Ejecutivo en su 174.2 sesidn en junio del 2024, y
lideré un proceso de consulta regional en el que se recibieron respuestas de 20 paises. Los datos
mostraron importantes progresos de los Estados Miembros en la aplicacion de politicas y estrategias
para el acceso a las tecnologias sanitarias en diferentes niveles de desarrollo y alcance, incluidas
politicas nacionales sobre medicamentos y dispositivos médicos y politicas relacionadas con el acceso
a tecnologias de alto costo. También se evidencié un avance en la incorporaciéon de mecanismos para
mejorar la toma de decisiones en materia de tecnologias sanitarias, asi como en practicas de
mancomunacion de la demanda y el uso de mecanismos de compra conjunta, como los Fondos
Rotatorios Regionales.

131. Apoyo a las politicas para mejorar el acceso a las tecnologias sanitarias. La OPS brindd
cooperacion técnica a Ecuador en su politica nacional de medicamentos, a Paraguay en relacion con
las politicas sobre precios de los medicamentos, a Peru en relacion con las politicas para promover el
uso de medicamentos genéricos y a México en relacion con la politica farmacéutica.

132. Fortalecimiento de capacidades y cooperacion técnica para aumentar el acceso a dispositivos
prioritarios. La OPS brindé apoyo al fortalecimiento de la capacidad en materia de gestién de
tecnologias sanitarias en Belice, Haiti, Jamaica y Suriname; se capacitd a 150 profesionales; se
elaboraron politicas nacionales en Belice y Jamaica; y se evaluaron centros de atencion primaria de la
salud en Jamaica y Suriname para elaborar las listas de dispositivos médicos prioritarios. Ademas, la
OPS apoyé los avances en tecnologia de apoyo, un tema clave para las personas mayores y las
personas con discapacidad, mediante la capacitacidn de 2697 profesionales de la salud de 29 paises
sobre cdmo aumentar el acceso a este tipo de tecnologia; el mapeo de los aspectos regulatorios de la
tecnologia de apoyo en 20 paises; la implementacion de una herramienta de evaluacién de capacidad
en tecnologia de apoyo en Bahamas, Colombia y Trinidad y Tabago; y la promocion de la inclusién de
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la tecnologia de apoyo en los planes estratégicos nacionales de rehabilitacién de Bahamas y Peru.
Ademas, la OPS, el UNICEF y la OMS lideraron debates y definieron prioridades con paises de América
Latina y el Caribe.

133. Ampliacion del acceso equitativo a los trasplantes y las transfusiones de sangre.

La OPS elaboré directrices y herramientas para brindar apoyo a los paises en sus esfuerzos por
aumentar las tasas de donacion y mejorar el acceso a los trasplantes. La Oficina fomenté la
coordinacion con los Estados Miembros para fortalecer la ejecucidn de la Estrategia y plan de accion
sobre donacidn y acceso equitativo al trasplante de drganos, tejidos y células 2019-2030 y presentd el
informe de progreso al 60.° Consejo Directivo (documento CD60/INF/10[B]). La OPS y sus principales
asociados en este tema (la Organizacidon Nacional de Trasplantes de Espafia y el Coordinador del
Instituto Nacional Central de Ablacidn e Implantes de Argentina) coorganizaron la 23.2 reunidn de la
Red del Consejo Iberoamericano de Donacidn y Trasplante en el 2023, en la que participaron 19 paises
latinoamericanos. Como resultado de esta reunidn, la OPS elabord la segunda edicion de un curso
sobre el fortalecimiento de la gobernanza del sistema de donacién y trasplante, que se alojo en el
Campus Virtual de Salud Publica, con mas de 1500 participantes de todos los paises de la Regidon. Para
mejorar el acceso a la terapia de transfusion de sangre, la OPS actualizé las directrices para la
seleccion de donantes de sangre, publicd un informe regional sobre el suministro de sangre para
transfusiones y cred un curso avanzado sobre buenas practicas de manufactura para bancos de sangre
en espanol y portugués. Mas de 2000 profesionales de la salud participaron en este curso, que
también se alojé en el Campus Virtual de Salud Publica. Para hacer frente a la escasez critica de
medicamentos derivados del plasma, la OPS establecié alianzas con los representantes de las plantas
procesadoras de plasma de Argentina, Brasil y Cuba, e incluyd a paises como Colombia y México en el
proceso de desarrollo de la produccidn, con el objetivo de abordar los desafios y formular estrategias
para promover la disponibilidad de plasma humano para la produccién de medicamentos.

134. Mejora de los servicios radiologicos. La OPS brindd cooperacién técnica sobre los servicios
radiolégicos en el Caribe y en algunos paises centroamericanos con evaluaciones nacionales de los
servicios de radiologia, lo que condujo a un mejoramiento considerable de la calidad y seguridad de
los servicios radiolégicos en el Caribe en comparacién con afios anteriores. En general, de acuerdo con
las normas internacionales de seguridad radioldgica, todos los paises mostraron mejoras en los
servicios de diagndstico por imdagenes, radiologia intervencionista, medicina nuclear y radioterapia,
tanto en el nimero como en la complejidad tecnolégica, en respuesta a los principales desafios de
salud publica relacionados con las enfermedades transmisibles y el aumento de la incidencia de las
enfermedades crdnicas no transmisibles.

Ecosistemas para la innovacion de tecnologias sanitarias

135. La OPS brindd apoyo a los Estados Miembros para promover el desarrollo de ecosistemas que
fomenten la innovacién y la produccidn de tecnologias sanitarias. Esta cooperacidn técnica se
extendio a varios paises, entre ellos Argentina, Barbados, Brasil, Colombia, Cuba, El Salvador, Guyana y
la Republica Bolivariana de Venezuela, facilitando su progreso en la creacidn de entornos propicios
para el avance de las tecnologias sanitarias.
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136. El fortalecimiento de la regulacion representa un componente clave en la conformacion de
ecosistemas productivos, y el papel de las autoridades regulatorias nacionales es crucial para apoyar
el acceso a las vacunas y otras tecnologias sanitarias vitales. Como ha puesto de manifiesto la
pandemia, las autoridades regulatorias nacionales y los procesos regulatorios generan confianza en la
calidad, la seguridad y la eficacia de los productos médicos, tanto para la respuesta a emergencias
como para el tratamiento y la prevencidn de enfermedades.

137. La OPS también tiene un papel crucial que cumplir en la generacién de informacion y datos
estratégicos de los paises de la Regidn para sustentar la toma de decisiones y fomentar el intercambio
de experiencias, casos exitosos, ensefianzas y desafios.

Avances y logros

138. Ampliacion del desarrollo y la produccion de vacunas de ARNm. La OPS brindé apoyo y
complementé la ejecucion regional del Programa de la OMS de Transferencia de Tecnologia de ARNm
para el desarrollo de vacunas de ARNm en paises de ingresos bajos y medianos. Con el apoyo del
Ministerio de Asuntos Exteriores de Canada, la OPS ha brindado cooperacidon técnica a Argentina y
Brasil para fortalecer las capacidades para el desarrollo de vacunas de ARNm nacionales. En Argentina,
la OPS fomentd alianzas publico-privadas y alcanzé acuerdos para producir vacunas de ARNm y un
componente estratégico de la cadena de valor y asegurar el acceso en tiempo real a las vacunas a
precios vinculados a los costos de produccién por medio del Fondo Rotatorio en casos de emergencia.
En Brasil, la OPS esta trabajando con el Instituto de Tecnologia en Inmunobioldgicos (Bio-Manguinhos)
y brindando cooperacién técnica para llevar a cabo ensayos preclinicos para el desarrollo de una
nueva vacuna de ARNm.

139. Fortalecimiento de las capacidades de recursos humanos. En colaboracién con la Fundacién
Oswaldo Cruz (Fiocruz) y el Instituto Butantan de Brasil, la OPS cred un curso sobre desarrollo y
produccion de vacunas para los Estados Partes y asociados del Mercosur que se llevd a cabo en el
periodo de septiembre a noviembre del 2023 en modalidad hibrida. En la reunidn del Grupo de
Autoridades Regulatorias Nacionales de Referencia Regional que tuvo lugar en julio del 2023, la OPS
presento el proyecto de itinerario formativo conocido como REGTEC, que esta disefiado
especificamente para profesionales que trabajan en sistemas regulatorios nacionales. El itinerario, que
se alojara en el Campus Virtual de Salud Publica de la OPS, esta dirigido a profesionales que cumplen
funciones y actividades regulatorias, y su finalidad es contribuir a la capacitacion continua de los
recursos humanos que se desempefian en la regulaciéon de medicamentos y otras tecnologias
sanitarias. Ya se han elaborado dos cursos: regulacidon de productos médicos y regulacion de
productos bioldgicos y biotecnolégicos.

140. Promocion del didlogo, la coordinacion y la cooperacion regionales. La OPS sostuvo un didlogo
multisectorial con representantes de 13 Estados Miembros, instituciones académicas, la sociedad civil
y el sector privado a fin de debatir sobre los desafios y oportunidades para fortalecer las cadenas de
valor y fomentar la colaboracidn entre las partes interesadas que permitan reforzar la innovacion, el
desarrollo y la produccion de vacunas y otras tecnologias pertinentes para la salud publica en América
Latina y el Caribe. Ademas, se consolidaran el didlogo y la colaboracidn de alto nivel a través del Grupo
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Asesor Estratégico de la Plataforma Regional, que se espera incluya a expertos en salud, ciencia,
tecnologia, finanzas e industria, entre otros. Por otra parte, la OPS establecid colaboraciones con las
plataformas de integracion subregional y partes interesadas pertinentes, incluido el Mercosur.

141. Generacion de informacion estratégica sobre innovacion y produccion. La OPS generd
informacion y estudios estratégicos sobre el panorama de patentes de vacunas de ARNm en Argentina
y Brasil, las oportunidades de mercado para productos bioldgicos y medicamentos, ecosistemas
productivos para el disefio de politicas locales, modelos de transferencia de tecnologia para el
desarrollo y la produccion de vacunas en América Latina y el Caribe, y el papel de las mujeres en la
industria de las vacunas y los sistemas regulatorios.

142. Fortalecimiento de los sistemas regulatorios. La OPS continué fortaleciendo su programa de
evaluacion de los sistemas regulatorios y apoyd las autoevaluaciones de 16 Estados Miembros con la
herramienta de evaluacién mundial (conocida como GBT, por su sigla en inglés). La OPS también
colabord para consolidar enfoques subregionales y multinacionales innovadores sobre la regulacion.
En el Caribe, la Organizacion apoy6 el desarrollo de un proceso de cambios posteriores a la
aprobacién en el sistema regulatorio del Caribe, mientras que en Centroamérica trabajé con los
directores de las autoridades regulatorias nacionales para formular una estrategia de defensa de la
causa ante los gobiernos para fortalecer la regulacion y el uso racional de las tecnologias sanitarias.

143. Fortalecimiento de la capacidad de vigilancia poscomercializacion. A lo largo del periodo
posterior a la pandemia, 23 paises dieron seguimiento y notificaron eventos atribuibles a la
vacunacion al Programa de Vigilancia Internacional de Medicamentos de la OMS, contribuyendo con
ello a la vigilancia mundial de |a seguridad de las vacunas. Los eventos adversos relacionados con las
vacunas contra la COVID-19 después de la vacunacion en mujeres embarazadas fueron objeto de
seguimiento especifico por parte de la OPS, con mas de 35 000 partos (nacimientos) elegibles.
También se consolidd una red centinela de hospitales para el seguimiento. Ademas, para abordar los
incidentes relacionados con desviaciones de la calidad y las vacunas ilegales, la red regional de
autoridades regulatorias nacionales para productos de calidad inferior y falsificados difundio
ampliamente informacion critica para la gestion e investigacion de casos. Desde el comienzo de la
pandemia, los entes regulatorios intercambiaron datos sobre al menos 17 vacunas (ocho no
registradas, cinco falsificadas, tres de calidad inferior y una robada). La OPS organizé talleres
nacionales dirigidos a crear grupos de trabajo de multiples partes interesadas para prevenir, detectar y
responder a los productos de calidad inferior y falsificados en Belice y Honduras.

144. Fortalecimiento de los procesos de toma de decisiones basada en la evidencia y de evaluacion
de las tecnologias sanitarias. La OPS brindd apoyo a los Estados Miembros en la creacion y ejecucion
de procesos de toma de decisiones y politicas de evaluacién de tecnologias sanitarias basadas en la
evidencia en nueve paises, asi como en el fortalecimiento de la capacidad general, con la capacitacién
de mas de 300 profesionales de la salud en evaluacidn de tecnologias sanitarias y trabajos con centros
colaboradores y redes nacionales. La Red de Evaluacion de Tecnologias en Salud de las Américas
(RedETSA) pasé a tener 42 instituciones de 21 paises. Las nuevas prioridades de la red se definieron
en su 14.2 reunidn, celebrada por primera vez en Jamaica. Se crearon nuevos grupos de trabajo sobre
evaluacion de tecnologias sanitarias y equidad y evidencia del mundo real. Aumenté la difusion de
informacion y la Base Regional de Informes de Evaluacion de Tecnologias en Salud de las Américas
(BRISA) ahora tiene 3200 informes. Se realizaron encuestas regionales sobre |la equidad en la
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evaluacion de tecnologias sanitarias, la evidencia del mundo real y la evaluacién de tecnologias
sanitarias basada en los hospitales. La OPS ha recopilado datos sobre los indicadores de evaluacion de
tecnologias sanitarias de 12 Estados Miembros. Ademas, el Fondo Estratégico formulé criterios para la
priorizacion y evalué aproximadamente 65 tecnologias sanitarias para su incorporacion.

Sistemas de informacion y salud digital

145. Ladigitalizacién del sector de la salud cobré un impulso aun mayor tras la pandemia de
COVID-19, con un claro papel de los sistemas interconectados para apoyar y mejorar la prestacion de
una atencién de salud continua y equitativa. La OPS continua respaldando a los paises en el desarrollo
de sus sistemas de informacion para la salud, incluida la creacion de plataformas nacionales de
historias clinica electrdnicas.

146. La colaboracidon de la OPS con el BID y otros asociados no solo ha apoyado a los paises en el
desarrollo de la infraestructura de certificacion digital, sino que también ha facilitado la revision y
actualizacién de los procesos de gestion de datos, mejorando con ello la eficiencia de la inmunizacion
y la atencién al paciente. La implantacién de tecnologias avanzadas ha reformado los sistemas
existentes y, ademas, ha marcado el comienzo de una nueva era de precision y eficacia en el analisis
de indicadores clave de salud, proporcionando asi informacion invaluable para la toma de decisiones
fundamentada y la planificacion estratégica.

Avances y logros

147. Fortalecimiento de los sistemas de informacion para la salud. Como parte de los esfuerzos en
curso para mantener al dia la evaluacion de la madurez de los sistemas de informacion para la salud a
nivel nacional y subregional, se actualizaron las evaluaciones de todos los paises del COMISCA vy el
Caribe Oriental, junto con evaluaciones para subareas especificas como la inmunizacién, la vigilancia
epidemioldgica y la capacidad de telesalud en cinco paises. Siete paises han reforzado o establecido
comités nacionales de sistemas de informacion para la salud y transformacion digital del sector de la
salud, con énfasis en la atencién primaria. Brasil ha integrado su red nacional de datos de salud como
un nucleo clave de interoperabilidad, y en todos los municipios se esta implementando el indice
nacional de madurez de la salud digital. Otros cinco paises han creado registros nacionales de historias
clinicas electrdnicas, y otros cinco estan actualizando su legislacion nacional en consonancia con estos
avances tecnologicos. Se han logrado avances importantes en materia de interoperabilidad semantica
mediante la integracion de la 11.2 Revision de la Clasificacion Internacional de Enfermedades a las
plataformas de historias clinicas electrénicas. Catorce paises del Caribe han avanzado en la adopcién
de la 11.2 Revision de la Clasificacidn Internacional de Enfermedades, mejorando asi la calidad de los
datos en el marco de la iniciativa de sistemas de informacion para la salud (conocida como IS4H, por
su sigla en inglés).

148. Promocion de los servicios de salud digital y la interoperabilidad. La transformacién digital del
sector de la salud ha sido impulsada por el programa de telesalud de la OPS, adoptado por mas de 15
paises, en el que se enfatiza el fortalecimiento de la atenciéon primaria. La plataforma de telesalud
“Todo en uno”, un bien publico digital desarrollado por la OPS en el 2022, ha desempefiado un papel
fundamental, con mas de 30 000 estudiantes certificados de 70 paises que participan en el curso
virtual. Ademas, se brindé cooperacidn técnica para revisar y actualizar los marcos regulatorios que
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buscan apoyar la transformacidn digital del sector de la salud en Chile, Costa Rica y Uruguay, donde se
ha adoptado una nueva legislacién para la implementacion nacional de los servicios de telemedicina.

En particular, la implementacién de la documentacion digital de los certificados de vacunacién contra

la COVID-19 en 15 paises estd en consonancia con las directrices SMART de la OMS, lo que promueve

la interoperabilidad transfronteriza.

149. Generacion de datos sobre las ENT y sus factores de riesgo. Los Estados Miembros, con el
apoyo de la OPS, generaron datos nuevos y actualizados sobre las ENT mediante la encuesta
poblacional STEPS sobre las enfermedades no transmisibles en Antigua y Barbuda, Aruba, Bermudas,
Islas Caiman, San Martin y Trinidad y Tabago. Los datos sobre mas de 14 temas relacionados con las
ENT y sus factores de riesgo servirdn de base para la toma de decisiones sobre los programas dirigidos
a las ENT, y contribuiran a las estimaciones mundiales comparativas sobre estas enfermedades.
Ademas, se administrd en Anguila, Bahamas y Bonaire la encuesta mundial de salud escolar basada en
estudiantes, con la que se evaltian 10 dreas de salud en estudiantes de 13 a 17 ainos de edad. Por otra
parte, se recopilaron datos sobre politicas, programas y servicios relacionados con las ENT y sus
factores de riesgo de todos los Estados Miembros como parte de la encuesta sobre la capacidad de los
paises frente a las ENT, que se utilizardn para informar sobre el progreso de las metas relativas a las
ENT. Desde el portal de datos de la OPS sobre ENT, salud mental, traumatismos y factores de riesgo, se
estd difundiendo ampliamente informacidn pertinente sobre estos aspectos.

150. Ampliacion de los recursos de atencion perinatal. Durante el segundo semestre del 2023 se
consolido el uso del Sistema de Informacion Perinatal (SIP Plus) a nivel nacional en Argentina,
Nicaragua y Uruguay, y se avanzo en su implantacion en paises del Caribe de habla inglesa como
Antigua y Barbuda, Bahamas, Guyana y Trinidad y Tabago. En el 2024 se incorporaron nuevos
formularios para el registro de la salud mental de las mujeres embarazadas y puérperas (cuestionarios
PHQQ9 y Edimburgo), y se presto especial atencion al cuidado de las mujeres en situacion de aborto

y violencia.

Ciencia y evidencia

151. Larecopilaciény el analisis de datos precisos de los paises de la Regidn son esenciales para la
toma de decisiones, la sustentacién de politicas y la planificacién de intervenciones de forma eficaz.
Durante el periodo que abarca el informe, se vivio en la Regidn una transformacion de los sistemas de
ética de la investigacion, especialmente en preparacién para futuras emergencias.

Avances y logros

152. Fortalecimiento de los ensayos clinicos. Mas de 50 participantes —entre investigadores,
autoridades regulatorias nacionales y miembros de comités de ética de la investigacion de Argentina,
Brasil, Canada, Chile, Colombia, Cuba, Estados Unidos de América, Jamaica, México, Panama y Peru,
asi como representantes de la OPS y la OMS— se reunieron en Brasil los dias 4 y 5 de octubre del
2023. La reunién buscaba definir, analizar y proponer medidas concretas para fortalecer la realizacion
de ensayos clinicos cientifica y éticamente sélidos en la Regidn. El encuentro concluyé con
recomendaciones regionales para la realizacidén de ensayos clinicos de alto impacto, el fortalecimiento
de las capacidades de investigacidn, el fomento de las redes de ensayos clinicos y el mejoramiento de
la eficiencia ética y regulatoria de los ensayos.
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153.  Fomento de la ética de la investigacion. En Paraguay se elabord una politica nacional de ética
de la investigacion, y se produjeron documentos normativos sobre la materia en el Estado
Plurinacional de Bolivia, Costa Rica, El Salvador , Guatemala, Peru y Trinidad y Tabago. La iniciativa de
la OPS para catalizar la investigacion ética en emergencias, junto con las ensefianzas extraidas de la
pandemia de COVID-19, ha fortalecido el nivel de preparacién de la Regidn para futuras emergencias.

154. Fortalecimiento de las capacidades institucionales del sistema cientifico. La Regidn avanzd en la
consolidacion de los sistemas de investigacion y desarrollo y de evidencia, facilitado por la adopcion
de la Guia de la OPS para adaptar y aplicar directrices informadas por la evidencia y la Guia para la
toma de decisiones informada por la evidencia, incluso en las emergencias de salud. Este progreso se
hizo patente por la participacion de 22 paises en la reunidn conjunta de EVIPNet y RedETSA en
Jamaica del 14 al 16 de noviembre del 2023, evento que se centrd en el mejoramiento de los planes
regionales y nacionales. En colaboracion con la plataforma clinica mundial de la OMS, 12 paises
contribuyeron a analizar y poner a disposicion publica los datos sobre mas de 150 000 casos de
COVID-19, de afeccion posterior a la COVID-19 y de viruela simica (mpox), lo que representa un
avance decisivo hacia el establecimiento de una red regional de informacion clinica y el compromiso
de utilizar los datos para mejorar la salud.

155. Promocion de la innovacion social para la salud. La innovacion social ha prosperado gracias a
las iniciativas de la OPS que han fomentado la colaboracién, permitido detectar proyectos
innovadores y apoyado su integracion a iniciativas locales y regionales sobre diversas prioridades de
salud publica, lo que demuestra el compromiso de mejorar los resultados en materia de salud en la
Region.

Andlisis y parametros de equidad en la salud

156. Laintegracion de la inteligencia artificial, incluido el aprendizaje automatico, y otras
tecnologias de vanguardia, junto con la utilizacién de la informacién geoespacial, ha mejorado
considerablemente varias facetas del analisis de datos para la formulacion de programas y politicas.
Esto ha llevado a una mejora transformadora de la inteligencia de salud relacionada con prioridades
cruciales, como la inmunizacion, la salud y el cambio climatico, la equidad en la salud y los resultados
en materia de salud.

Avances y logros

157. Fortalecimiento de las capacidades nacionales. Doce paises recibieron cooperacién técnica
dirigida a fortalecer su capacidad para dar seguimiento de las desigualdades en la salud en relacién
con los indicadores del ODS 3 mediante el uso de datos administrativos desglosados y recopilados
sistematicamente, incluidas estadisticas vitales y sociales. La OPS amplio las herramientas analiticas
interactivas disponibles en el Portal del ODS 3 de la OPS, incluido el Explorador de Equidad, una
herramienta analitica en linea que apoya la estimacion de las desigualdades en la salud a nivel
nacional y subnacional mediante la incorporacion de datos propios de los usuarios. Se han realizado
actividades de capacitacidn sobre esta herramienta en ocho paises de la Region.
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Determinantes de la salud y factores de riesgo

158. La pandemia ayudod a poner de manifiesto la necesidad de enfrentar el impacto negativo que
los determinantes sociales y ambientales de la salud tienen sobre la salud y el bienestar de la
poblacion. Al respecto, la OPS continud su apoyo regional en el 2024 con herramientas de
capacitacion para la creacion de capacidad y con asistencia a los Estados Miembros para formular y
poner en practica una serie de iniciativas y politicas sobre prevencion de la violencia y los
traumatismos, los determinantes sociales y ambientales de la salud, incluidos el cambio climatico, la
alimentacién y la nutricion y el control del tabaco.

Prevencion de la violencia y los traumatismos

159. La Regidn tiene la tasa de homicidios mas alta del mundo, tres veces el promedio mundial. Una
de cada tres mujeres ha sufrido violencia fisica o sexual por parte de su pareja, y los patrones de
violencia y sus consecuencias son diferentes para las mujeres, los hombres, los nifios y las nifias. La
prevencion y respuesta a la violencia de género, asi como la atencidén de urgencia derivada de las
colisiones de transito, fueron prioridades para la OPS durante el periodo que abarca el informe.

Avances y logros

160. Atencion de la violencia contra las mujeres. En tres paises se aplicaron evaluaciones de la
atencion posviolacion para mejorar la calidad y el acceso a los servicios, y se elabord una nueva
herramienta de creacién de capacidad sobre el marco RESPECT para prevenir la violencia contra la
mujer, con la celebracién de talleres de capacitacion en dos paises. La OPS se centrd en la violencia
contra las mujeres refugiadas y migrantes de |la Republica Bolivariana de Venezuela en cuatro paises,
mediante la realizacion de talleres y la capacitacion de prestadores de servicios de salud sobre
estrategias para prevenir y responder a la violencia contra la mujer. También se crearon tres nuevos
cursos virtuales de la OPS para trabajadores de salud y se capacit6 a los prestadores en aspectos
médico-legales y de politica sobre la violencia, asi como en el manejo clinico de las personas
sobrevivientes de violencia de género. Por ultimo, la OPS encabezé una serie de eventos regionales
para conmemorar los 16 dias de activismo contra la violencia de género, incluido un evento de alto
nivel con otros organismos de las Naciones Unidas.

161. Fortalecimiento de la respuesta en materia de seguridad vial. Este es el segundo decenio para
la accién en materia de seguridad vial. En el periodo que abarca el informe, se realizaron talleres
regionales sobre seguridad vial que dieron lugar a la creacién de planes nacionales de seguridad vial
en 13 paises para fortalecer la respuesta de atencidn de urgencia, asi como politicas de proteccion
para prevenir las colisiones de transito. En tres paises se llevaron a cabo evaluaciones nacionales del
sistema de atencién de urgencia, utilizando para ello la metodologia de la OMS de evaluacién del
sistema de atencién de urgencia, y se impartié una serie de cursos bdsicos de fortalecimiento de la
atencién de urgencia, que concluyeron con la certificacion de formacion de formadores

y profesionales.
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Determinantes sociales de la salud y promocion de la salud

162. La Regidn sigue siendo una de las mas desiguales a nivel mundial. El mejoramiento de la
equidad en materia de salud y la promocién de la salud y el bienestar contintan siendo una prioridad
para la Organizacidn. Para hacer frente a estos desafios, la accidn intersectorial y la participacion de la
sociedad civil son estrategias clave para reducir las inequidades en la salud.

Avances y logros

163. Mejoramiento de los determinantes sociales de la salud. La iniciativa especial de la OMS para la
actuacidn en multiples paises sobre los determinantes sociales de la salud a fin de avanzar en la
equidad en la salud siguio aplicandose con éxito en Chile, Colombia, Costa Rica y Peru. Los avances
incluyeron el inicio de la fase de implementacion del componente local del prototipo de sistema para
el seguimiento de los determinantes sociales en los municipios piloto de La Pintana (Chile) y Suaza
(Colombia). Ademads, 14 municipios de Chile, Colombia y Costa Rica elaboraron planes de accién para
abordar los determinantes sociales de la salud sobre la base de una estrategia intersectorial y
participativa, utilizando la teoria del cambio como dispositivo metodolégico para ejecutar

estos planes.

164. Puesta en marcha de una iniciativa intersectorial. La Red de Trabajo Intersectorial y
Participacion Social para la Equidad en la Salud, que incluye a varios paises, se puso en marcha en
noviembre del 2023 durante una reunion regional sobre intersectorialidad para la equidad en la salud,
como un paso fundamental en la consolidaciéon de una plataforma regional que promueva la accién
intersectorial en este ambito en la Regidn.

165. Introduccion de un curso sobre promocion de la salud. La OPS puso en marcha a fines del 2023
un curso virtual sobre promocién de la salud en el Campus Virtual de Salud Publica. El curso es una
herramienta de creacién de capacidad disefiada para contribuir a la renovacion e integracion de la
promocién de la salud como un medio esencial para mejorar la salud, el bienestar y la equidad. El
curso de autoaprendizaje esta disponible en espanol, inglés y portugués. Hasta junio del 2024, se
habian recibido mas de 32 000 inscripciones al curso, que es muy valorado por los participantes.

Nutricion

166. En calidad de integrante del equipo técnico del Grupo de Trabajo Interinstitucional de las
Naciones Unidas sobre Sistemas Alimentarios para América Latina y el Caribe, la OPS brindé apoyo a
los paises en la elaboracién de hojas de ruta para orientar a los Estados Miembros en la respuesta a
todas las formas de malnutricién y promover la alimentacidn saludable y sostenible con un enfoque
de sistemas alimentarios y nutricionales. Se espera que esto mejore la capacidad de los paises para
ejecutar politicas y programas a nivel nacional por medio de las Oficinas del Coordinador Residente de
las Naciones Unidas y la colaboracion a nivel regional.

167. La OPS continué brindando apoyo a los paises para mejorar las tasas de lactancia materna,
ejecutar satisfactoriamente la iniciativa “Hospitales amigos del nifio” y aumentar el nUmero de paises
con legislacién nacional para regular la comercializacion de suceddneos de la leche materna.
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168. En respuesta al aumento de las solicitudes de los Estados Miembros, la Oficina ofrecié un
nuevo curso virtual de autoaprendizaje sobre politicas regulatorias para prevenir la obesidad y las ENT
relacionadas con la alimentacidn a fin de fortalecer los recursos técnicos y las capacidades para
fomentar la proteccidén de la alimentacion saludable y la salud publica en toda la Regidn. Esto esta en
consonancia con las contribuciones de la Oficina para alcanzar la meta de la OMS de llegar a 3000
millones de personas mas saludables mediante el plan de aceleracién de la OMS para frenar

la obesidad.

169. La Oficina siguié desempefiando sus funciones en la ejecucién del Plan de accion para eliminar
los dcidos grasos trans de produccion industrial 2020-2025 (documento CD57/8 [2019]), evaluando la

capacidad de regulacion y seguimiento de los Estados Miembros y brindandoles apoyo en la adopcion
y aplicacion de politicas de mejores practicas para eliminar este tipo de acidos.

Avances y logros

170. Apoyo a la ejecucion de politicas. Por ser uno de los paises que esta ejecutando el plan
interamericano 2022 sobre politicas de alimentacion saludable y actividad fisica en entornos
escolares, Belice recibié apoyo directo de la colaboracién entre la Oficina y la OEA para mejorar el
entorno alimentario escolar con la eliminacion de las bebidas azucaradas. Ecuador implantd
satisfactoriamente su estrategia nacional para hacer frente a la malnutricidn infantil, con lo que
contribuyd a reducir la prevalencia del retraso del crecimiento en tres puntos porcentuales y
aumentar los conjuntos priorizados de medidas para “embarazadas protegidas” y “nifios y nifias
protegidos” entre el 2019 y el 2023. Esto se logré mediante el fortalecimiento de los equipos de salud
y la evaluacién nutricional de menores de 2 afos a nivel comunitario por medio de la creacién e
imparticion de un curso virtual alojado en el Campus Virtual de Salud Publica y siguiendo las
directrices de la OMS.

171. Generacion de evidencia para sustentar las politicas y hacer que avancen. La Oficina culmind
estudios sobre la eficacia del etiquetado en la parte frontal del envase, en colaboracién con asociados
internacionales y locales de Centroamérica (Costa Rica, El Salvador y Panama) y el Estado Plurinacional
de Bolivia, con el fin de sustentar las politicas destinadas a proporcionar a la poblacidn la mejor
proteccién para una alimentacién saludable y para la salud publica. Estos estudios han ayudado a
estos paises a elevar propuestas de politica desde la etapa de debate hasta la etapa de formulacidn.

172. Aceleracion para frenar la obesidad. Con el apoyo de la Oficina, seis Estados Miembros
pioneros del plan de aceleracion de la OMS para frenar la obesidad completaron sus propuestas de
hoja de ruta en las que se establecen prioridades y actividades concretas para acelerar el logro de la
meta mundial relativa a la nutricion de frenar el aumento de la obesidad para el 2025.

173.  Esfuerzos por eliminar los dcidos grasos trans de produccion industrial. La Regidn siguid
avanzando en consonancia con el Plan de accion para eliminar los dcidos grasos trans de produccion
industrial 2020-2025 del suministro de alimentos. A fines del 2023, el 84,9% de la poblacién total de la
Regidn estaba protegida por politicas que seguian las mejores practicas para eliminar los acidos grasos
trans de produccién industrial nocivos. Estas politicas ya han sido implantadas o se han adoptado con
la intencién de comenzar a aplicarlas en el 2024. Del mismo modo, la OPS ha apoyado a los Estados
Miembros en la adopcion de regulaciones para reducir el consumo de sodio.



0D371 49

174. Apoyo a la implementacion del Cédigo Internacional de Comercializacion de Suceddneos de la
Leche Materna. En el 2023 entré en vigor en El Salvador una ley para la promocion, proteccién y
apoyo de la lactancia materna, y Guyana finalizé un cédigo nacional que esta a la espera de ser
presentado al Parlamento. En el informe del 2024 sobre la aplicacién del Cédigo se informé que
Paraguay habia adoptado una resolucidn relacionada con la aplicacion de las medidas existentes de
proteccién de la lactancia materna, que incluyen restricciones nacionales de la comercializacién de
suceddneos de la lecha materna. Cuba también ha aprobado una nueva resolucion, que aun no ha
sido publicada oficialmente. La OPS continud su labor de promover la aplicacidn nacional del Cédigo.
En la actualidad se estan estableciendo redes del Cédigo (para los paises de habla hispana y de habla
inglesa) en colaboracion con el UNICEF para facilitar el intercambio de informacidn, herramientas y
recursos, y para crear oportunidades de creacién de capacidad en los paises de la Region.

Inocuidad de los alimentos

175. La Oficina brinda cooperacion técnica a los Estados Miembros para fortalecer la evaluacién,
gestidn y comunicacién de riesgos relativos a la inocuidad de los alimentos, de conformidad con la
politica sobre “Una salud” respaldada por los Estados Miembros en el 59.° Consejo Directivo de la OPS
en el 2021 (documento CD59/9) y el Plan de accion conjunto sobre "Una sola salud" (2022-2026)
aprobado por la OMS, la FAO, el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente y Ia
Organizacién Mundial de Sanidad Animal. Este esfuerzo tiene por objeto fortalecer los sistemas
nacionales de inocuidad de los alimentos para prevenir y reducir las enfermedades transmitidas por
los alimentos.

Avances y logros

176. Fortalecimiento de los sistemas nacionales de inocuidad de los alimentos. Gracias al Fondo
Fiduciario del Codex FAO/OMS, la OPS brindé cooperacidn técnica al Estado Plurinacional de Bolivia, El
Salvador, Guatemala y Guyana para fortalecer sus estructuras nacionales del Codex Alimentarius a fin
de mejorar su participacion en la elaboracidn de las normas internacionales del Codex Alimentarius
sobre la inocuidad de los alimentos, que son referencia para la legislacidon a nivel nacional. En
colaboracion con los Estados Miembros, la OPS elabord una guia sobre Buenas prdcticas en mercados
tradicionales de alimentos de la Region de las Américas para mitigar la posible transmision de agentes
patégenos entre animales y seres humanos. Estas buenas practicas se aplicaron en algunos mercados
de Colombia y Paraguay. Ademas, la OPS liderd el proyecto sobre el fortalecimiento de los sistemas de
salud resilientes al clima en el Caribe, financiado por la Unién Europea, que incluye un componente de
inocuidad de los alimentos cuyo objetivo es aumentar la conciencia y prevenir la diseminacién de
contaminantes ambientales a través de la cadena de valor de los alimentos. Se prestd cooperacién
técnica a Barbados y Trinidad y Tabago para fortalecer capacidades relacionadas con sus planes de
inocuidad de los alimentos resilientes al clima.

177. Desarrollo de la capacidad de decision en materia de gestion de riesgos. En el 2023 se publico
el Manual de inspeccidn de alimentos basada en riesgos: Establecimientos productores de alimentos,
para orientar a los paises en la aplicacidn de un sistema de inspeccién preventiva de la inocuidad de
los alimentos. Ese mismo afio se llevd a cabo en Quito (Ecuador) una sesién regional de capacitacién
sobre gestion de riesgos de inocuidad de los alimentos para establecer niveles maximos de
contaminantes en los alimentos, en la que participaron Argentina, Brasil, Chile, Cuba, El Salvador,
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Ecuador, Guatemala, Honduras, Panama, Paraguay, Peru y Uruguay. La Red Interamericana de
Laboratorios de Analisis de Alimentos de la OPS, que retne a 175 laboratorios de 25 paises, continud
fortaleciendo las capacidades técnicas de los laboratorios de analisis de alimentos mediante, entre
otras actividades, la provision de dos pruebas de competencia, una para 58 laboratorios participantes
de 12 paises y la otra para siete laboratorios participantes de cinco paises. Ademas, la actividad de
creacioén de capacidad en cromatografia liquida, microbiologia de los alimentos y analisis de riesgos
contd con un total de 110 participantes de 16 paises.

178. Mejoramiento de los sistemas de vigilancia de las enfermedades transmitidas por los
alimentos. La OPS coordiné medidas con la secretaria de la Red Internacional de Autoridades en
materia de Inocuidad de los Alimentos de la FAO/OMS para la deteccion temprana y la respuesta a
incidentes relacionados con la inocuidad de los alimentos. El seguimiento y la vigilancia de las
enfermedades transmitidas por los alimentos con arreglo al enfoque de “Una salud” se reforzaron
mediante la aplicacién del componente de inocuidad de los alimentos (SPAR-C13) del instrumento de
autoevaluacion para la presentacion del informe anual de los Estados Partes del RSI para evaluar las
capacidades de respuesta a emergencias en materia de inocuidad de los alimentos en Suriname. En el
Estado Plurinacional de Bolivia, Cuba y Guyana se cumplieron actividades de cooperacion técnica
relacionadas con el fenotipado y genotipado de bacterias resistentes a los antimicrobianos en
alimentos y animales a lo largo de la cadena de valor alimentaria.

Control del tabaco

179. El consumo de tabaco es un importante problema de salud publica a nivel mundial y una de las
principales causas de muerte prevenibles. En la Region de las Américas, es responsable de
aproximadamente un millon de muertes por afio y representa una pesada carga para los sistemas de
salud y las economias. El consumo de tabaco es un factor de riesgo importante de enfermedades
cardiovasculares, diabetes, cancer y enfermedades respiratorias crdnicas, todas las cuales se traducen
en costos médicos sustanciales y en una reduccion de la productividad laboral. Aunque el consumo de
tabaco ha disminuido a lo largo de los afios, el 16,6% de la poblacién de 15 afios o0 mas consume
tabaco. Si bien el consumo de tabaco sigue siendo mas prevalente en los hombres (21,7%), una
proporcién considerable de mujeres (11,4%) también consume tabaco.

Avances y logros

180. Avance en algunas iniciativas clave. Tras la presentacion al 60.° Consejo Directivo del informe
final de la Estrategia y plan de accion para fortalecer el control del tabaco en la Region de las Américas
2018-2022 (documento CD60/INF/6), los Estados Miembros solicitaron a la Oficina elaborar una nueva
estrategia que permita continuar los esfuerzos para aplicar las medidas de control del tabaco mas
costo-eficaces y abordar los nuevos desafios. Esto demostrd la voluntad politica y el compromiso de
los Estados Miembros de llevar adelante la agenda de control del tabaco y las cuestiones emergentes
relacionadas. Los Estados Miembros deliberaran sobre la Estrategia y plan de accion para fortalecer el
control del tabaco en la Region de las Américas 2025-2030 en el 61.° Consejo Directivo.

181. Apoyo al progreso legislativo. En la Regidn se registrdé un impulso cada vez mayor hacia la
regulacion de los productos de nicotina y tabaco nuevos y emergentes, como los cigarrillos
electrénicos y los productos de tabaco calentado. Entre julio del 2023 y junio del 2024, tres paises de
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la Regidn adoptaron o fortalecieron sus enfoques regulatorios en consonancia con el Convenio Marco
de la OMS para el Control del Tabaco y las decisiones de la Conferencia de las Partes en el CMCT de la
OMS. Brasil y la Republica Bolivariana de Venezuela reforzaron las medidas juridicas que prohiben la
comercializacién de estos productos, y Colombia modificé su legislacion nacional de control del tabaco
para hacer extensivas todas las disposiciones a estos productos; es de destacar que las medidas
adoptadas en estos paises prohiben la publicidad, la promocidn y el patrocinio de estos productos. Se
trata de un gran logro, ya que los paises han tenido dificultades para aplicar una medida de este tipo y
evitar que la industria tabacalera se dirija a una nueva generacidn de jovenes y los atrape en el
consumo de tabaco y la adiccidn a la nicotina.

182. Facilitacion de la movilizacion de recursos y la formacion de alianzas. La Oficina logré movilizar
una importante cantidad de recursos técnicos y financieros adicionales de la Iniciativa Bloomberg para
reducir el consumo de tabaco, la Secretaria del Convenio Marco de la OMS para el Control del Tabaco
y el Gobierno de Canada. Las actividades en curso para la movilizacion de recursos se han dirigido
hacia el establecimiento de entornos sin humo en América Latina, aprovechando las ensefianzas
extraidas de la iniciativa para lograr una América del Sur sin humo en el 2020. La experiencia de la
Iniciativa Bloomberg en la Region demuestra que se puede avanzar en el cumplimiento de la agenda
de control del tabaco si se adopta una estrategia ganadora que abarque el compromiso y el liderazgo
del gobierno, la participacion activa del sector académico a través de la provision de evidenciay la
defensa de la causa por parte de la sociedad civil.

183. Apoyo a la reanudacion de las actividades de vigilancia. El afio pasado, varios paises
reanudaron las iniciativas de vigilancia del consumo de tabaco, que se habian visto gravemente
obstaculizadas por la pandemia de COVID-19. Costa Rica y México realizaron una nueva ronda de la
Encuesta Mundial sobre Tabaquismo en Adultos, en la que México recibid apoyo financiero de la
Fundacion CDC movilizado a través de la Oficina. Ademas, mas de 10 paises recibieron capacitacién
para llevar a cabo otra ronda de la Encuesta Mundial sobre Tabaquismo en Jovenes. En la actualidad,
siete paises se encuentran en alguna etapa del proceso de implementacién. Es esencial contar con un
sistema de seguimiento con produccién regular de datos para asegurarse que la Regién pueda contar
con estimaciones comparativas de prevalencia que sean confiables y sélidas.

Riesgos ambientales y cambio climatico

184. El cambio climatico es una importante amenaza mayor para la salud a nivel mundial, puesto
gue afecta a la salud, el bienestar y la equidad en la salud tanto directa como indirectamente. La
Regidn de las Américas es una de las mas vulnerables debido a su susceptibilidad a los fendmenos
meteoroldgicos extremos, a sus economias dependientes de sectores sensibles al clima, como la
agricultura y el turismo, y una alta desigualdad social. Ademas, el cambio climatico exacerba los
desafios de salud publica existentes, como la inseguridad alimentaria y del suministro de agua, la
contaminacién del aire y la propagacidn de enfermedades transmitidas por vectores. Consciente de la
necesidad de tomar medidas urgentes y decisivas sobre este tema, la Oficina respondié a una solicitud
de los Estados Miembros de formular una politica para fortalecer al sector de la salud a fin de hacer
frente a las amenazas actuales y futuras que plantea el cambio climatico para la salud, el bienestar y la
equidad en la salud.
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185. La colaboracion entre la OPS, la OEA, los Estados Miembros y otras partes interesadas para la
implementacion de intervenciones destinadas a mitigar el impacto del cambio climatico en la salud es
fundamental para lograr el consenso y la cooperacidon regionales.

Avances y logros

186. Fortalecimiento de la actuacion del sector de la salud sobre el cambio climdtico y la salud con
equidad. La Oficina celebro consultas con los paises para elaborar una politica sobre el fortalecimiento
de la actuacién del sector de la salud en materia de cambio climatico y salud con equidad. En el 61.°
Consejo Directivo en octubre del 2024 se presentard un proyecto de politica y resolucién a los Estados
Miembros para su aprobacién.

187. Participacion en la COP. Por primera vez en la historia, una Conferencia de las Partes en la
Convencién sobre el Cambio Climatico (COP) organizé un “Dia de la Salud”. En el 2023, 123 paises,
entre ellos 17 de la Region, firmaron la Declaracion de la COP28 sobre el clima y la salud, en la que se
reconoce la importancia critica de las politicas y la inversidn para aumentar la resiliencia climatica de
los sistemas de salud y trabajar hacia su descarbonizacién, asi como para mejorar la salud y el
bienestar de la poblacién mediante la implementacion de todos los pilares del Acuerdo de Paris. Los
primeros ministros de Barbados y Saint Kitts y Nevis, asi como los Ministros de Salud de Antiguay
Barbuda, Argentina, Brasil y Panama, hicieron declaraciones de alto nivel en representacion de la
Region. La OPS se encuentra ahora preparando su participacion para la COP29, que tendra lugar en
Azerbaiyan en el 2024, y para la COP30, que se llevara a cabo en Belém do Para (Brasil) en el 2025.

188. Colaboracion con la OEA en materia de cambio climdtico. En junio del 2023, la OPS particip6 en
la sesion “Cambio climatico y pobreza: efectos multidimensionales y soluciones”, que tuvo lugar
durante la reunidn ordinaria del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral. La sesion ofrecid
un espacio de fructifero debate sobre los desafios y oportunidades para sacar a las personas de la
pobreza y evitar que las comunidades mas pobres de la Region sufran las consecuencias mas extremas
del cambio climatico. La sesién también sirvié como preparacion para la IV Reunién Interamericana de
Ministros y Altas Autoridades sobre Desarrollo Sostenible de la OEA, que el Gobierno de Bahamas
acogio en octubre del 2023. En la reunion, la OPS presentd su estrategia para avanzar en la agenda del
cambio climatico y la salud, y destacd la oportunidad que se presenta para generar cobeneficios al
trabajar de manera intersectorial en la mitigacidn de los efectos del cambio climatico sobre la salud y
el potencial de los hospitales inteligentes en este sentido. Al final de la reunién, se adopto la
Declaracién de Nassau, en la que se reafirmé el compromiso de los Estados Miembros de
implementar eficazmente la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, enfocandose en la
colaboracion regional para la accion climatica.

189. Atencion a la contaminacion por mercurio en las comunidades rurales. Se elaboré y difundio
material informativo entre contrapartes del Estado Plurinacional de Bolivia, Ecuador y Peru para las
comunidades rurales e indigenas sobre el consumo saludable de pescado y la contaminacién por
mercurio, para la prevencion y atencion primaria de las embarazadas.

190. Impulso a la creacion de capacidad. Mas de 26 000 profesionales fueron certificados por medio
de 25 cursos virtuales y presenciales durante el bienio sobre salud ambiental de la poblacidn infantil,
sobre el cambio climdtico y El Nifio para el personal de salud que participa en la respuesta ante estos
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problemas, sobre los planes de seguridad dirigidos a los servicios de agua y saneamiento resilientes al
clima, y sobre la preparacién y respuesta de los establecimientos de salud ante las emergencias en
materia de agua, saneamiento e higiene, productos quimicos (mercurio, plaguicidas, perturbadores
endocrinos, emergencias, hoja de ruta de la OMS sobre productos quimicos) y gestion de desechos. La
OPS también trabajo para fortalecer la evaluacion de riesgos de exposicidn a plasticos, microplasticos
y desechos eléctricos y electrénicos en el Estado Plurinacional de Bolivia y Panama, y brind6 apoyo a
la formulacion y ejecucidn de planes nacionales de gestidn de desechos sdlidos para establecimientos
de salud en Cuba, El Salvador, Nicaragua, Panama, Paraguay, Republica Dominicana y Uruguay.
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Parte 4. OPS Adelante: Una OPS mas transparente y eficaz

191. La COVID-19 tuvo un profundo efecto en la OPS. La Organizacién desempeiié un papel
fundamental en la respuesta de la Regidn, al coordinar la respuesta a la emergencia con los
ministerios de salud, proporcionar apoyo técnico y logistico a los Estados Miembros, y aumentar el
acceso a insumos médicos y vacunas que salvan vidas. Enfrentar una emergencia de salud publica de
tal magnitud aporto valiosas ensefianzas técnicas e institucionales a la OPS, ensefianzas que ahora la
Organizacidn esta aplicando para aumentar su eficiencia y multiplicar su impacto en la salud publica.

192. Lainiciativa OPS Adelante, puesta en marcha en abril del 2023, se centra en modernizar y
simplificar los procesos para fortalecer la gestion interna, los controles y la toma de decisiones con el
fin de aumentar la eficacia de la Organizacion en todos los niveles. OPS Adelante es una iniciativa
basada en los resultados que se aplica a nivel de toda la Organizacion con el fin de innovar y
modernizar sistematicamente las practicas de gestidon para fomentar una cultura de eficiencia,
transparencia y rendicion de cuentas en la prestacion de la cooperacion técnica y para mejorar el
enfoque centrado en los paises, a la vez que se fortalece la presencia de la Organizacion.

193. Durante el primer ciclo de 12 meses, se cumplieron el 80% de las medidas propuestas y los
resultados previstos incluidos en el plan de accidon de OPS Adelante, lo que implica un avance
significativo hacia el logro de los tres objetivos especificos establecidos:

a) Fortalecer la eficiencia, la transparencia y la rendicion de cuentas de la Oficina.

b) Reforzar la visibilidad de la OPS, el enfoque centrado en los paises y la capacidad para
proporcionar cooperacién técnica.

c) Mejorar el desempefio de los recursos humanos de la Oficina e impulsar la innovacion para
hacer avanzar a la Organizacion.

194. Se lograron avances notables en relacidn con el fortalecimiento de la eficiencia, la
transparencia y la rendicién de cuentas, lo que incluyd la publicacidn de los informes de varias
evaluaciones externas. En el periodo que abarca el presente informe se publicaron los informes
correspondientes a las siguientes evaluaciones externas: evaluacién de la respuesta de la OPS a la
COVID-19 en el 2020-2022; evaluacion de la cooperacion técnica de la OPS en la prevencion y el
control de las enfermedades no transmisibles en la Regidn de las Américas; y evaluacion de la
aplicacién del marco de la OPS de gestién basada en resultados. En respuesta a las recomendaciones
resultantes de estas evaluaciones, se elaboraron planes de accién que actualmente se estan
ejecutando.

195. Siguiendo el mismo propdsito de aumentar la transparencia de los procesos operacionales de
la OPS, los informes de las auditorias internas estan ahora a disposicidn de los Estados Miembros que
los soliciten. La Oficina de Auditoria Interna ha aumentado el nimero de auditorias internas realizadas
anualmente; al momento de redactar el presente informe, habia 11 informes de auditorias internas
del 2023 y 4 del 2024 a disposicion de los Estados Miembros.
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196. Se ha puesto en marcha el portal del presupuesto por programas, una herramienta para seguir
aumentando la transparencia, proporcionar mas informacion y fortalecer la rendicién de cuentas a los
Estados Miembros. Ademas, la OPS ya esta integrada en la Intranet de "Una OMS", lo que muestra el
progreso en la interoperabilidad con los sistemas de la OMS y su consonancia con la modernizacion
del sistema de gestion institucional.

197. Enjunio del 2023, el examen de los procesos administrativos y la consiguiente reduccién en el
numero de pasos en las transacciones permitieron ahorrar un tiempo considerable y acelerar el

procesamiento de distintas transacciones. En los procedimientos actualizados se delega, por ejemplo,
la aprobacidn de las transacciones por un valor bajo, que entre junio del 2022 y mayo del 2023

representaron 111 000 6rdenes de compra, facturas y transacciones con tarjeta de crédito. Aunque la
eficiencia administrativa ha aumentado, sigue siendo responsabilidad de los gerentes velar por que se
apliquen las politicas y los procedimientos de la OPS relacionados con la compra de bienes y servicios.

198. El aumento de la eficiencia también ha sido beneficioso para las operaciones de los Fondos
Rotatorios Regionales, ya que la OPS ha mejorado el proceso de facturacion y la preparacion de los
estados de cuenta preliminares, lo que ha mejorado a su vez la capacidad de los Estados Miembros
para dar seguimiento a sus saldos, facturas pendientes y depdsitos para la compra de bienes 'y
servicios por medio de los Fondos Rotatorios Regionales y el Fondo de Compras Reembolsables. Estas
mejoras se complementan con el portal de los Estados Miembros y el sistema electrénico de
delegacién de autoridad, y allanan el camino para nuevos avances.

199. El seguimiento en tiempo real y los indicadores clave de desempeno en relacién con los
procesos de compras ya estan disponibles en un panel informativo de Power Bl que se puso en
marcha recientemente. En el 2023, la Unidad de Compras Institucionales gestiond 79 solicitudes de
delegacion de autoridad, que en total sumaron mas de $56 millones y tuvieron un tiempo de
procesamiento con el nuevo sistema en promedio de 13,15 dias por solicitud. En el primer semestre
del 2024 este promedio se redujo a 10,32 dias, aunque la cifra real puede variar en funcién del
tamano y la complejidad de la solicitud. Tener un panel de informacidén también ayuda a evaluar el
desempefio general y determinar las esferas en las que puede haber mejoras, al reemplazar los
sistemas obsoletos fuera de linea con un método mas eficiente que se basa en datos.

200. Se puso en marcha la iniciativa OPS Verde a fin de determinar la cantidad total de gases de
efecto invernadero que generan todas las actividades de la OPS en la Regidn. Este proceso permitira a
la Organizacion establecer una linea de base para trazar el camino hacia la sostenibilidad. Esta es la
primera vez que la OPS realiza un esfuerzo tan importante para recopilar los datos histdricos de
oficinas y centros en 27 paises, asi como los de la Sede, para evaluar la huella de carbono de la
Organizacion. El interés por reducir la huella de carbono no es nuevo, dado que en la OPS ya hay
ejemplos de iniciativas e instalaciones respetuosas con el medioambiente, pero se trata de una
oportunidad de sistematizar todos estos avances y desarrollar una visidn ecolégica con politicas
concretas.

201. Con respecto al objetivo de aumentar la visibilidad de la OPS, el enfoque centrado en los
paises y la capacidad para proporcionar cooperacidn técnica, se registraron avances en
muchos frentes.
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202. Desde enero del 2023 se han formulado 11 estrategias de cooperacién con un pais especifico,
firmadas con el ministro de salud, que brindan un marco estratégico para la planificacién a mediano
plazo y en virtud de las cuales la colaboracidn de la OPS se adapta a la situacidn, las necesidades y las
prioridades particulares de los Estados Miembros. El proceso de formulacién de estas estrategias se
simplifico a fin de promover un proceso mas agil y flexible y, al mismo tiempo, reducir su duracion.
Ademas, la OPS ha creado proyectos interprogramaticos para acelerar la eliminacién de enfermedades
y la integracidn de las ENT en la atencion primaria de salud, que han sido incluidos en la planificacién
operacional para el bienio 2024-2025.

203. El compromiso mas profundo con la cooperacién técnica de la OPS centrada en los paises se
puso de manifiesto con el aumento de la asignacidn presupuestaria a los paises, que en el
Presupuesto por Programas 2024-2025 se ubico en $16,7 millones (81% del aumento general).
Ademas de esta asignacidn presupuestaria, se crearon 67 puestos nuevos en las oficinas en los paises,
incluidos 39 correspondientes a la presencia bdsica previsible en los paises, con el apoyo de la OMS.

204. Con laimplementacién de una mayor delegacion de autoridad a los representantes de la
OPS/OMS en los paises, la gestion de las oficinas en los paises ha sido mas agil y los encargados de
tomar decisiones han podido abordar las necesidades de cooperacién técnica de una manera mas
expedita. La autoridad de los representantes en los paises para celebrar contratos de compra se
incrementd de $50 000 a $100 000, y de $100 000 a $200 000 en el caso de la Representacion en
Brasil, que representa el 94% de los contratos. Con el aumento de la delegacién de autoridad, en el
2023y el primer trimestre del 2024 se procesaron en su totalidad 949 cartas de acuerdo y 6rdenes de
compra en aquellas entidades que estan mas cerca de las operaciones y en mejor posicidén para tomar
decisiones fundamentadas. Al mismo tiempo, se reforzé la primera linea de defensa con medidas que
fortalecieron el cumplimiento regulatorio por parte de la Organizacién y la capacidad de
procesamiento directamente en el punto de origen.

205. En el segundo semestre del 2023 y el primer semestre del 2024, se acepto la solicitud de siete
organizaciones que deseaban establecer relaciones oficiales con la OPS, una cifra cinco veces mayor al
promedio de los Ultimos cinco afios. En cuanto al asesoramiento estratégico, la OPS realizd 12
convocatorias a expertos para se sumen a sus grupos asesores estratégicos, a fin de mantener la
consonancia, la coherencia y la eficiencia en su funcionamiento y sus procesos.

206. Se lograron avances importantes en relacion con la mejora del desempefio de los recursos
humanos y el fomento de la innovacidn. La atencion prestada a los pardmetros de medicidn, los
indicadores clave del desempenfio y la evidencia se tradujo en un progreso considerable en los
procesos relacionados con los recursos humanos, las compras y la tramitacién de cuestiones legales.
Esto implicd el establecimiento de indicadores con lineas de base, metas y puntos de referencia claros,
asi como la creacién de nuevos paneles de informacidn y repositorios de datos para la toma de
decisiones. Gracias a ello, en el primer semestre del 2024 se redujo en 30 dias el tiempo que en
promedio se necesita para completar la contratacion de personal con nombramiento de plazo fijo, al
pasar de 183 a 153 dias. La meta es llevarlo a 150 dias para fines de diciembre del 2024. Es importante
destacar que la linea de base corresponde a datos del 2022, afio en el cual este promedio era de 191
dias, lo cual implica una reduccion acumulada de 38 dias en el promedio de dias necesarios para
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completar el proceso. En el caso especifico de los puestos de presencia basica previsible en los paises
(39 puestos), el tiempo promedio de contratacién fue de 121 dias, lo que convirtié a la Regién de las
Américas en la primera regién de la OMS en completar todos estos procesos de seleccion.

207. Afin de garantizar que el Sistema de Gestidn de los Asuntos de Integridad y los Conflictos sea
eficaz, se contraté a un &mbudsman, que ahora desempeiia un papel importante en el refuerzo de la
importancia del respeto en el lugar de trabajo y la seguridad psicoldgica. Ademas, se ha nombrado a
dos profesionales nuevos para mejorar la prevencién y la respuesta de la Organizacién frente a la
explotacion, el abuso y el acoso sexuales.

208. En octubre del 2023, la OPS publicé una nueva politica de proteccion de datos personales en
su manual electronico. Esta politica, en la cual se establecen los principios que rigen el procesamiento
de datos personales por parte de la OPS, tiene como objetivo garantizar el uso de practicas
congruentes que estén en consonancia con las normas internacionales reconocidas. Establece
lineamientos claros para la recopilacidn, el procesamiento, el almacenamiento y la difusién de datos
personales por parte de la OPS. Ademas, promueve practicas responsables y éticas en cuanto a la
gestion de datos, fomentando un entorno que sea seguro e inspire confianza tanto para la
Organizacién como para las partes interesadas.

209. Enla OPS, se ha demostrado que la diversidad, la equidad y la inclusién no son solo palabras,
sino principios rectores en accion. En el 2023, la Organizacién tomd importantes medidas para apoyar
al personal LGBTQ+ vy sus aliados, como la iluminacion de la Sede de la OPS con los colores del arcoiris
para el Mes del Orgullo y un mensaje del Director en solidaridad con el Dia Internacional contra la
Homofobia, la Bifobia y la Transfobia. El afio pasado, el reconocimiento y la celebracién de los logros
de la Organizacion con la iniciativa “PAHO Globe” en apoyo a los derechos y el bienestar de la
comunidad LGBTQ+ fue vital, ya que se destacaron los avances y se subrayd la importancia del apoyo y
la labor de promocién continuos.

210. En cuanto a la evaluacion del desempefio del personal, en respuesta a las recomendaciones de
los auditores externos de la OPS se simplifico el sistema de planificacion y evaluacion del desempefio,
a fin de mejorar la experiencia de quienes lo usan, fomentar el crecimiento profesional y reforzar su
importancia dentro del marco de gestién de los recursos humanos de la Organizacion. Se ha mejorado
el establecimiento de objetivos vy, en el segundo semestre del 2024, se hara una calibracidn en toda la
Organizacién para mejorar la evaluacion del desempeiio.

211. Se examind la politica de pasantias para incluir un estipendio, hacer dos convocatorias al afio y
aumentar la transparencia en el proceso de seleccidn. En consecuencia, se ha triplicado el nimero de
personas interesadas en realizar pasantias en la OPS.

212. Lasegunda etapa de la iniciativa OPS Adelante estd ampliando estos cambios y poniendo en
marcha aun mas medidas para seguir impulsando la eficiencia, la transparencia, la rendicién de
cuentas y el enfoque centrado en los paises. El plan de accién 2.0 de OPS Adelante se elabord con la
contribucidn de muchas personas, grupos y entidades que, colectivamente, propusieron medidas y
resultados previstos para mediados del 2025. La OPS cuenta con que su personal ayude a liderar los
cambios necesarios en su area de responsabilidad de manera que, junto con los Estados Miembros y
los asociados, se logre que la iniciativa OPS Adelante sea exitosa.
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213. Para concluir, la iniciativa OPS Adelante es el eje central de la transformacion de la OPS
posterior a la COVID-19 en momentos en que la Organizacidon esta evolucionando para poder
satisfacer las necesidades de salud publica cada vez mds complejas que se afrontan en la Regidén.



0D371 59

Parte 5. Conclusiones

214. Elfinal de la fase de emergencia por la pandemia de COVID-19 marca la transicidon de un
entorno de agitacion a uno de optimismo cauteloso de reconstruir para mejorar. Luego del informe
anual anterior, en el que se examind el papel de la OPS en esta fase de transicidn, este informe nos
permite avanzar en la manera en que la Oficina ha sabido aprovechar la posibilidad de concentrar sus
esfuerzos, junto con los Estados Miembros, en sacar partido de las importantes oportunidades que
ofrece esta crisis sistémica mundial para llevar adelante una transformacion positiva sustancial,
recuperar los avances en materia de salud y mejorar la equidad en el acceso a la salud para todas las
personas. Las ensefianzas que dejod la pandemia, en particular aquellas que indican problemas
estructurales mas profundos y determinantes de la salud desatendidos, orientaron los enfoques
estratégicos para determinar quiénes son las personas mas vulnerables y enfrentar las barreras para
acceder a la salud.

215. En el contexto internacional posterior a la pandemia, la cooperacién técnica de la OPS se
reorientd hacia la promocidn y el apoyo de medidas dirigidas a enfrentar el complejo panorama
epidemioldgico de la Regidn en cuanto a las enfermedades transmisibles, los riesgos epidémicos y
pandémicos, el mayor impacto de las ENT y las tasas de mortalidad materna, asi como los efectos del
cambio climatico sobre la salud. Con este fin, la puesta en marcha de algunas iniciativas importantes e
innovadoras ha contribuido a armonizar la coordinacidn y canalizar recursos hacia areas criticas de la
salud publica afectadas por la pandemia, que revelaron profundas desigualdades socioecondmicas y
enormes disparidades en el acceso a la atencién de salud.

216. Por medio de la cooperacion centrada en los paises con una fuerte solidaridad y apoyo
regionales y subregionales, la Oficina trabajo con los paises para enfocarse en el contexto y las
necesidades de los Estados Miembros, a la vez que ofrecia orientacion y aseguraba su participacion en
las iniciativas posteriores a la pandemia a nivel mundial. La cooperacién técnica que la Oficina brinda
a los Estados Miembros para crear sistemas de salud resilientes y sostenibles que aseguren la salud
universal es ahora mas que nunca una prioridad regional. Esta cooperacion facilita el establecimiento
y fortalecimiento de alianzas entre los gobiernos y los sistemas nacionales de salud con plataformas y
mecanismos para la formacién y la capacitacién, y para intercambiar datos, asesoramiento y
experiencia que sustenten la toma de decisiones basada en la evidencia y el emprendimiento de
nuevas iniciativas para afrontar las tendencias negativas en los indicadores de salud y otras brechas.

217. Entoda su cartera de actividades de cooperacion técnica, la OPS seguira dando prioridad al
enfoque a nivel de pais, respondiendo a las prioridades de los Estados Miembros con asesoramiento,
orientacién y apoyo adaptados a las necesidades especificas de cada uno de ellos. Al mismo tiempo, la
Oficina ayudard a los paises a recuperar los avances perdidos en materia de salud durante la
pandemia, para luego ampliarlos. La Oficina seguira siendo una fuerza catalizadora de la salud en la
Regidn y lider a favor de la salud a nivel mundial, y continuara utilizando su poder de convocatoria, su
fortaleza técnica y su reputacion en toda la Region para situar la equidad en el corazon de la salud.
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