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Outil de gestion de performance pour les équipes nationales du PEV dans la région d’Amérique latine et des Caraibes
Annexe 17. Plan d'action - modéle

Remarque : Le premier point a été inclus a titre d'exemple

Niveaud'action Courtterme (12mois)
Recommandation Actions Responsable (national, sous-national, Moyenterme (1-4 années) Niveau de priorité

local) Long terme (25 années)

Date de début

Date de fin

Statut

Demander aux responsables sous-nationaux du PEV de
partager les données sur les activités de sensibilisation PEV niveau national Court terme Haute priorité
menées au cours des derniers 12 mois.

Fait

Analyser les données sous-nationales regues concernant le
taux de couverture vaccinale et la proportion des enfants zéro-|
Augmenter le nombre des |dose par district, et identifier les districts & faible

activités de sensibilisation |performance.

PEV, OPS niveau national Moyen terme Priorité moyenne

En cours

face & la vaccination Planifier des activités de sensibilisation et de génération de la
demande pour les communautés dans les districts & faible PEV, OPS Niveau infranational Court terme Priorité moyenne
performance.

Fait

Demander que tous les responsables sous-nationaux du PEV
meénent des activités hebdomadaires de supervision PEV niveau national Court terme Priorité basse
formative aprés le début des activités de sensibilisation.

Fait
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