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1. IDENTIFICAGCAO DO TC/TA

NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC: Qualificagao e fortalecimento da gestao e das redes de atengdo a satde de Florianopolis.

Objeto do TC: Qualificagdo e fortalecimento da gestao e das redes de atenc¢do a saude de Floriandpolis.

Numero do processo: 00120.18 - - Numero do SIAFI:

Data de inicio 01/10/2018 Data de término: | 01/10/2023

DETALHAMENTO DO TA | DESCRICAO
TA: 1 recurso R$500.000,00
Valor Total no TC: RS 500.000,00
Area técnica Secretaria Municipal de Floriandpolis (SEC/FL)

Responsavel: Carlos Alberto Justo da Silva

Endereco: Avenida Rubens de Arruda Ramos, n. 1612. Floriandpolis, SC

Telefone: (48) 3239-1514 | E-mail: | geplan.sms@gmail.com

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Area técnica UT PDR (PDR)
Responsavel: Socorro Gross Galiano
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF

Telefone: (61)32519500 E-mail: grossoc@paho.org
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2. MATRIZ LOGICA

Finalidade do Projeto/TC Saude promovida a toda a populagdo do municipio de Floriandpolis por meio do acesso a servigos integrados, qualificados e sustentaveis.

Propésito do Projeto/TC Rede de Servigos, politicas publicas e sistemas de monitoramento em saude fortalecidos, visando integra¢do, qualificagdo e sustentabilidade.

¢ Atualmente a Rede de Atengdo a Saude do municipio de Floriandpolis apresenta a seguinte estrutura distribuida em 5 Distritos Sanitarios:

A Atencgdo Primdria estd constituida por 140 Equipes de Salude da Familia e 60 Equipes de Salude Bucal distribuidas em 49 Centros de Saude.

A Média Complexidade é constituida por 4 Policlinicas, 2 Centros de Especialidade Odontoldgica (CEQ), 1 Laboratério de Protese, 2 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e 4 Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS).

Além de contar com 1 Centro de Controle de Zoonoses, 1 Centro de Bem Estar Animal e 1 Laboratdério Municipal.

100% da populagdo é coberta pela Estratégia de Saude da Familia. ® A implementacgdo das agdes previstas neste projeto vai contribuir para a articulagao,
alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos servicos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis, o que vai refletir no
fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude do Municipio, incluindo Atengao Basica e Média Complexidade.

¢ A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude irdo contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e integra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Ateng¢do a Salde no municipio de Floriandpolis.

¢ Assim como o fortalecimento das politicas publicas para a Saude da populagdo e o Painel de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis,
contribuirdo para uma melhor gestdo e organizacdo do SUS com melhorias que alcangardo diretamente a populagdo de Floriandpolis, impactando diretamente nos
indicadores de Saude no municipio de Florianépolis.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

1 | RE1. Secretaria| A1.1 - Desenvolvimento e implantacdo de| Um (01) projeto de governanca| (01) projeto de| - Relatdrio Anual de Gestdo| Baixa adesdo  dos
Municipal Saude| Projeto para qualificagdo da gestdo de redes| organizacional ou publica| governanca (RAG). parceiros externos no
fortalecida em  sua| intersetoriais. executado. organizacional ou| - Relatdrios Quadrimestrais| planejamento e
capacidade de| A1.2 - Desenvolvimento e implantagdo de publica desenvolvido e| de Prestacdo de Contas. execucdo do projeto.
governanga Projeto de monitoramento estratégico e implementado.
organizacional e publica| articulagdo politica para a promog¢do de saude.

e gestdo das politicas e| A1.3 — Desenvolvimento e implantagdo de
acOes de salde. Projeto de melhoria da eficiéncia na

contratualizacdo de servicos de sadde.
Al.4 - Andlise de impacto de projetos de midia
com relagdo a promogao de saude.

A1.5 — Agbes de apoio para fortalecimento da
SMS em sua capacidade de governanga
organizacional e publica e gestdo das politicas e
acOes de saude.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

2 RE2. Gestao e

Saude promovida a toda a populacdo do municipio de Floriandpolis por meio do acesso a servigos integrados, qualificados e sustentaveis.

Rede de Servigos, politicas publicas e sistemas de monitoramento em salde fortalecidos, visando integragdo, qualificagdo e sustentabilidade.

assistencial em atencdo
primdria em  saude
fortalecida e qualificada.

e Atualmente a Rede de Atencdo a Saude do municipio de Floriandpolis apresenta a seguinte estrutura distribuida em 5 Distritos Sanitarios:

A Atencdo Primaria esta constituida por 140 Equipes de Saude da Familia e 60 Equipes de Saude Bucal distribuidas em 49 Centros de Saude.

A Média Complexidade é constituida por 4 Policlinicas, 2 Centros de Especialidade Odontolégica (CEQ), 1 Laboratério de Prétese, 2 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e 4 Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).

Além de contar com 1 Centro de Controle de Zoonoses, 1 Centro de Bem Estar Animal e 1 Laboratdério Municipal.

100% da populagdo é coberta pela Estratégia de Saude da Familia. * A implementagdo das agdes previstas neste projeto vai contribuir para a articulagdo,
alinhamento e qualificagdo da atengdo oferecida pelos servigos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis, o que vai refletir no
fortalecimento das Redes de Atencdo a Saude do Municipio, incluindo Atencdo Basica e Média Complexidade.

A sensibilizacdo e qualificacdo dos profissionais de saude irdo contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servicos e integra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no municipio de Floriandpolis.

¢ Assim como o fortalecimento das politicas publicas para a Saude da populagdo e o Painel de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis,
contribuirdo para uma melhor gestdo e organizagao do SUS com melhorias que alcangarao diretamente a populagdo de Floriandpolis, impactando diretamente nos
indicadores de Saude no municipio de Florianépolis.

Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagao Externalidade(s)

A2.1- Implantagdo das estratégias de qualificacdo| Duas  (02) estratégias de| (02) estratégias de| - Relatdrio Anual de Gestdo| Baixa adesdo  dos
clinica da Rede. qualificagdo clinica da rede| qualificagdo clinica da| (RAG). parceiros externos no
A2.2 — Desenvolvimento de ferramentas para| implantadas. rede desenvolvidas e| - Relatérios Quadrimestrais| planejamento e
melhorar a comunicagdo entre gestao e equipes implementadas de Prestacdo de Contas. execu¢do do projeto.
da APS.

A2.3 — Implantacdo da carteira de servicos da
APS.

A2.4 — Construcdo e divulgacdo de documentos
assessorios da politica municipal de saude.
A2.5 — Projeto de especializagdo em APS.

A2.6 — AgOes estratégicas de Formacao de
Recursos Humanos para o SUS na rede.
A2.7 — AgOes estratégicas de Desenvolvimento
Profissional Continuado.

A2.8 — Implementacdo da sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem.
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Finalidade do Projeto/TC Saude promovida a toda a populacdo do municipio de Floriandpolis por meio do acesso a servigos integrados, qualificados e sustentaveis.

Propésito do Projeto/TC Rede de Servigos, politicas publicas e sistemas de monitoramento em salde fortalecidos, visando integragdo, qualificagdo e sustentabilidade.

e Atualmente a Rede de Atencdo a Saude do municipio de Floriandpolis apresenta a seguinte estrutura distribuida em 5 Distritos Sanitarios:

A Atencdo Primaria esta constituida por 140 Equipes de Saude da Familia e 60 Equipes de Saude Bucal distribuidas em 49 Centros de Saude.

A Média Complexidade é constituida por 4 Policlinicas, 2 Centros de Especialidade Odontolégica (CEQ), 1 Laboratério de Prétese, 2 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e 4 Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).

Além de contar com 1 Centro de Controle de Zoonoses, 1 Centro de Bem Estar Animal e 1 Laboratdério Municipal.

100% da populagdo é coberta pela Estratégia de Saude da Familia. * A implementagdo das agdes previstas neste projeto vai contribuir para a articulagdo,
alinhamento e qualificagdo da atengdo oferecida pelos servigos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis, o que vai refletir no
fortalecimento das Redes de Atencdo a Saude do Municipio, incluindo Atencdo Basica e Média Complexidade.

A sensibilizacdo e qualificacdo dos profissionais de saude irdo contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servicos e integra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no municipio de Floriandpolis.

¢ Assim como o fortalecimento das politicas publicas para a Saude da populagdo e o Painel de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis,
contribuirdo para uma melhor gestdo e organizagao do SUS com melhorias que alcangarao diretamente a populagdo de Floriandpolis, impactando diretamente nos
indicadores de Saude no municipio de Florianépolis.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagao Externalidade(s)

3 | RE3. Gestdao e rede| A3.1-Implantacdo das estratégias de qualificacdo| Uma  (01) estratégia de| (01) estratégia de| - Relatério Anual de Gestdo| Baixa adesdo  dos

assistencial especializada| clinica das especialidades e equipes de Media qualificacdo clinica das| qualificagdo clinica das| (RAG). parceiros externos no
em saude fortalecida e| complexidade. especialidades e equipe de MC| especialidades e| - Relatérios Quadrimestrais| planejamento e
qualificada. A3.2 — Desenvolvimento de ferramentas para a| implantada. equipe de MC| de Prestagdo de Contas. execu¢do do projeto.

melhoria de comunicagdo entre gestdo e desenvolvida e

unidades de implantada

saude.

A3.3 - Implementacdo da sistematizacdo da

assisténcia de enfermagem.

4 | RE4. Modelo de atencdo| A4.1- Ampliacdo dos modelos de apoio matriciall Um (01) projeto de atualizacdo| (01) projeto de| - Relatdrio Anual de Gestdo| Baixa adesdo  dos

em saude integrado e| a distancia. das a¢Oes de enfrentamento do| atualizacdo das agdes| (RAG). parceiros externos no
articulado. A4.2 — Desenvolvimento de ferramentas para a| HIV/AIDS executado. de enfrentamento do| - Relatérios Quadrimestrais| planejamento e
melhora da comunicagdo entre profissionais e HIV/AIDS de Prestacdo de Contas. execucdo do projeto.
equipes e desenvolvido e
com o usudrio. implementado.

A4.3 — Projeto de atualizagdo das ag¢des de
enfrentamento do HIV/AIDS.

A4.4 — Projeto de criagdo de comissdo de
incorporagcdo de novas tecnologias.
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Finalidade do Projeto/TC Saude promovida a toda a populacdo do municipio de Floriandpolis por meio do acesso a servigos integrados, qualificados e sustentaveis.

Propésito do Projeto/TC Rede de Servigos, politicas publicas e sistemas de monitoramento em salde fortalecidos, visando integragdo, qualificagdo e sustentabilidade.

e Atualmente a Rede de Atencdo a Saude do municipio de Floriandpolis apresenta a seguinte estrutura distribuida em 5 Distritos Sanitarios:

A Atencdo Primaria esta constituida por 140 Equipes de Saude da Familia e 60 Equipes de Saude Bucal distribuidas em 49 Centros de Saude.

A Média Complexidade é constituida por 4 Policlinicas, 2 Centros de Especialidade Odontolégica (CEQ), 1 Laboratério de Prétese, 2 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e 4 Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).

Além de contar com 1 Centro de Controle de Zoonoses, 1 Centro de Bem Estar Animal e 1 Laboratdério Municipal.

100% da populagdo é coberta pela Estratégia de Saude da Familia. * A implementagdo das agdes previstas neste projeto vai contribuir para a articulagdo,
alinhamento e qualificagdo da atengdo oferecida pelos servigos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis, o que vai refletir no
fortalecimento das Redes de Atencdo a Saude do Municipio, incluindo Atencdo Basica e Média Complexidade.

A sensibilizacdo e qualificacdo dos profissionais de saude irdo contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servicos e integra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no municipio de Floriandpolis.

¢ Assim como o fortalecimento das politicas publicas para a Saude da populagdo e o Painel de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis,
contribuirdo para uma melhor gestdo e organizagao do SUS com melhorias que alcangarao diretamente a populagdo de Floriandpolis, impactando diretamente nos
indicadores de Saude no municipio de Florianépolis.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagao Externalidade(s)

5 | RE5. Trabalhadores da| A5.1 — A¢Ges de Apoio para qualificar e valorizar| N2 de projetos de qualificacdo e| (01) projeto de| - Relatdrio Anual de Gestdo| Baixa adesdo  dos

Secretaria Municipal| os trabalhadores da SMS. valorizagdo do  trabalhador| qualificagdao e| (RAG). parceiros externos no
Saude qualificados. | A5.2 — Desenvolver um Observatério de RH,| executado. valorizagdo do| - Relatdrios Quadrimestrais| planejamento e
gestdao por desempenho. trabalhador de Prestacdo de Contas. execu¢do do projeto.

desenvolvido e

.implementado.

6 | RE6. Monitoramento em| A6.1- Desenvolvimento de modelo paral] Um (01) modelo para| (01) modelo para|- Relatério Anual de| N/A
saude efetivo. monitoramento integral do processo saude-| monitoramento integral do| monitoramento Gestdo (RAG).
doenga. processo saude-doenca| integral do processo| - Relatérios Quadrimestrais
A6.2 — Projeto para modelagem de cenarios| desenvolvido. salde-doencga de Prestagdo de Contas.
futuros baseado em sistemas adaptativos desenvolvido.

complexos.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Saude promovida a toda a populacdo do municipio de Floriandpolis por meio do acesso a servigos integrados, qualificados e sustentaveis.

Rede de Servigos, politicas publicas e sistemas de monitoramento em salde fortalecidos, visando integragdo, qualificagdo e sustentabilidade.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

7 RE7. Sistemas

qualificados
atengdo e

para

informagdo integrados e

gestao.

de

a

e Atualmente a Rede de Atencdo a Saude do municipio de Floriandpolis apresenta a seguinte estrutura distribuida em 5 Distritos Sanitarios:

A Atencdo Primaria esta constituida por 140 Equipes de Saude da Familia e 60 Equipes de Saude Bucal distribuidas em 49 Centros de Saude.

A Média Complexidade é constituida por 4 Policlinicas, 2 Centros de Especialidade Odontolégica (CEQ), 1 Laboratério de Prétese, 2 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e 4 Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).

Além de contar com 1 Centro de Controle de Zoonoses, 1 Centro de Bem Estar Animal e 1 Laboratdério Municipal.

100% da populagdo é coberta pela Estratégia de Saude da Familia. * A implementagdo das agdes previstas neste projeto vai contribuir para a articulagdo,
alinhamento e qualificagdo da atengdo oferecida pelos servigos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis, o que vai refletir no
fortalecimento das Redes de Atencdo a Saude do Municipio, incluindo Atencdo Basica e Média Complexidade.

A sensibilizacdo e qualificacdo dos profissionais de saude irdo contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servicos e integra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no municipio de Floriandpolis.

¢ Assim como o fortalecimento das politicas publicas para a Saude da populagdo e o Painel de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis,
contribuirdo para uma melhor gestdo e organizagao do SUS com melhorias que alcangarao diretamente a populagdo de Floriandpolis, impactando diretamente nos
indicadores de Saude no municipio de Florianépolis.

Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagao Externalidade(s)

A7.1- Desenvolvimento de sistema de analise de| (01) sistema de informacgdo| (01) sistema de| - Relatdrio Anual de Gestao| Fragilidades na
dados para governanga em saude. integrado e qualificado para a| informacgdo integrado| (RAG). infraestrutura de
A7.2 — Desenvolvimento de sistema de custos. atengdo e gestdo implantado. | e qualificado para a| - Relatérios Quadrimestrais| tecnologia de

A7.3 — Desenvolvimento de painéis de atengdo e| de Prestagdo de Contas. informatica Secretaria
indicadores para acompanhamento do gestdo implantado. Municipal de Saude.
desempenho dos diferentes

servigos

A7.4 — Ampliacdo das estratégias do uso de
informagGes para qualificagdo da gestdo dos
servigos

A7.5 — Ampliagdo das estratégias do uso de
informacgGes pelas equipes para a qualificagdo das
acGes de gestdo da clinica
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3. CONTEXTO

A Cooperagdo Técnica com o municipio de Floriandpolis teve inicio em 2015, por meio de assessoria prestada pela OPAS na area
de Economia da Saude visando a implementagdo de um sistema de gestdo de custos para os servicos da rede de atengdo em
saude. Esta acdo, coordenada pela Unidade Técnica de Sistemas e Servigos em Saude, desencadeou o interesse do municipio na
ampliagdo do escopo de atividades no dmbito da cooperagdo técnica, por meio de um Termo de Cooperagdo Técnica.

Em 2016, foram realizadas as primeiras reuniGes entre as equipes técnicas da OPAS e da Secretaria Municipal de Saude para
definicdo de prioridades, elaboragdo do projeto e da documentacgdo legal para formalizacdo do TC. Ao final deste mesmo ano, o
municipio ja dispunha da carta de anuéncia do Ministério da Saude, mas somente em 2018 as tratativas foram retomadas, ja sob a
condugdo do gabinete da representagao adjunta da Organizagdao, em func¢do do carater interprogramatico do TC, ja que passou a
incorporar agdes também relacionadas as Unidades Técnicas da CHA e HRH, além dos temas inicialmente apoiados por HSS.

Ainda no primeiro semestre de 2018, houve uma visita técnica da equipe da OPAS ao municipio para retomada do processo de
formalizacdo, discussdo das acOes e valores relativos ao primeiro Termo de Ajustes (TA) e identificacdo de possiveis adequagdes ao
projeto original. Ao longo de todo o processo, o didlogo com a contraparte foi mantido, assegurando o apoio técnico necessario
nas diversas etapas de tramitacdo do TC até a sua assinatura em setembro de 2018. O TC estimado cinco milhdes de Reais e tem
como objetivo principal o fortalecimento e a qualificacdo do setor de atengdo primaria a salde e a rede de aten¢do a saude de
modo integrado e articulado.

O primeiro Termo de Ajuste, com o valor de quinhentos mil Reais, esta relacionado ao alcance dos resultados esperados RE1 e RE7
e aponta para trés linhas de atuagdo consideradas estratégicas: aprimoramento do sistema de custos, desenvolvimento de sistema
de acreditacdo da rede de servigos em salde e o redimensionamento da rede de servicos e o dimensionamento da forca de
trabalho em saude.

Apesar do TC sé ter sido assinado em setembro e o primeiro desembolso ter ocorrido ao final de outubro, foi elaborado o primeiro
plano de trabalho, com apenas uma ag¢do que viabilizou a contratagdo de consultoria para realizagdao de estudo demogréfico,
visando dar suporte a agdo de dimensionamento da rede de servigos em saude.

Além das acOes previstas no ambito do Termo de Cooperacdo, a OPAS tem impulsionado o envolvimento de técnicos da SMS em
acGes promovidas pela Organizacdo, a exemplo da participacdo de representantes da Secretaria no congresso promovido pela
BIREME e em oficina para elabora¢do e monitoramento de Cartas Acordos no escritério em Brasilia.

Vale ressaltar, que o compromisso e a elevada qualificagdo técnica da equipe da SMS tem sido um fator de grande relevancia para
o efetivo desenvolvimento da cooperagdo técnica em suas diversas etapas e dimensdes.

4. 22 SEMESTRE DE 2018
4.1 AVANGOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Lagica)

RE1. Secretaria Municipal Saude fortalecida em sua capacidade de governanga
organizacional e publica e gestdo das politicas e agdes de saude.

N2 do RE/Descri¢do do RE: 1

Indicador(es)

Descricdo do(s) indicador(es) Um (01) projeto de governanca organizacional ou publica executado.

(01) projeto de governancga organizacional ou publica desenvolvido e

Descrigdo da(s) meta(s) implementado

Acao(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N¢ total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

A Unica a¢do programada no PTS foi executada. Tratando-se da contratacdo de consultoria para realizacdo de estudos
demograficos visando o aprimoramento dos sistemas de informacdo em saude, fortalecendo a capacidade
institucional na andlise de informacgdes para o planejamento e a tomada de decisdes. Além disso, é esperado que as
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2)

informagdes aportadas por meio do estudo subsidiem o redimensionamento da rede de servigos em saude.
A consultoria técnica foi contratada e o primeiro produto tem previsdo de entrega para primeira semana de fevereiro.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o houve dificuldade referida

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

A qualificacdo das informacgGes demograficas do municipio contribuem para o fortalecimento do capacidade
institucional no planejamento e monitoramento de a¢les e servicos em saude, favorecendo a capacidade de
governanga organizacional e publica e gestdo das politicas e a¢des de saude da Secretaria Municipal de Saudde.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE2. Gestdo e rede assistencial em atencdo primaria em saude fortalecida e

) ic3 .
N2 do RE/Descri¢do do RE: 2 qualificada,

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es) Duas (02) estratégias de qualificagdo clinica da rede implantadas.
Descricdo da(s) meta(s) (02) estratégias de qualificagdo clinica da rede desenvolvidas e implementadas

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS:

NQ total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das a¢es programadas no PTS

No semestre, ndo houve a¢Ges programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execu¢do do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA sé foi
disponibilizado para execu¢do no més de novembro.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica
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3)

4)

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE3. Gestdo e rede assistencial especializada em saude fortalecida e

0 ic3 .
N do RE/Descri¢do do RE: 3 qualificada,

Indicador(es)

Uma (01) estratégia de qualificacdo clinica das especialidades e equipe de MC
implantada.

(01) estratégia de qualificacdo clinica das especialidades e equipe de MC
desenvolvida e implantada

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTS:

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

No semestre, ndo houve a¢Ges programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execu¢do do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA sé foi
disponibilizado para execugdo no més de novembro.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica

c) Relacionar o progresso das agGes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas
N3o se aplica

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N do RE/Descri¢do do RE: RE4. Modelo de aten¢do em saude integrado e articulado.

Indicador(es)

Um (01) projeto de atualizagdo das a¢des de enfrentamento do HIV/AIDS
executado.

(01) projeto de atualizagdo das a¢des de enfrentamento do HIV/AIDS desenvolvido
e implementado.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descrigcdo da(s) meta(s)

Agao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de a¢Ges programadas para o periodo com base no PTS:

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

No semestre, ndo houve agGes programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execugdo do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA sé foi
disponibilizado para execugdo no més de novembro.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica
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5)

6)

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica

AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Ldgica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: RES5. Trabalhadores da Secretaria Municipal Saude qualificados.

Indicador(es)

Descrigdo do(s) indicador(es) N2 de projetos de qualificagdo e valorizagdo do trabalhador executado.

(01) projeto de qualificagdo e valorizagdo do trabalhador desenvolvido e

Descricdo da(s) meta(s) implementado

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS:

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTS

No semestre, ndo houve a¢bes programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execugdo do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA s6 foi
disponibilizado para execu¢do no més de novembro.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N3o se aplica

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: RE6. Monitoramento em saude efetivo.

Indicador(es)

Um (01) modelo para monitoramento integral do processo saude-doenga
desenvolvido.

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s) (01) modelo para monitoramento integral do processo saude-doenga desenvolvido.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS:

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das ages programadas no PTS

No semestre, ndo houve a¢Ges programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execugdo do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA sé foi
disponibilizado para execugdo no més de novembro.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes
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N3o se aplica

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica

7)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

RE7. Sistemas de informacdo integrados e qualificados para a atengdo e

N do RE/Descri¢do do RE: 7 N
gest3o.

Indicador(es)

(01) sistema de informagdo integrado e qualificado para a atengdo e gestdo
implantado.

Descri¢do do(s) indicador(es)

(01) sistema de informacdo integrado e qualificado para a atencdo e

Descrics
escri¢ao dafs) meta(s) gestdo implantado.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS:

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS:

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

No semestre, ndo houve a¢Ges programadas para o resultado devido ao curto periodo disponivel para a execu¢do do
PTS. Considerando que o TC foi formalizado no final de setembro e o recurso relacionado ao primeiro TA sé foi
disponibilizado para execugdo no més de novembro.

Ainda assim, a acdo programada para o alcance do RE1 pode contribuir para a qualificagdo dos sitemas de informacao
em saude, influenciando positivamente no alcance deste resultado.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N3o se aplica

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N3o se aplica

4.2 CONTRIBUIGAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

Em fungdo do curto periodo de execugdo do Termo de Cooperagdo e como o primeiro PTS previa apenas uma acgdo técnica,
ainda ndo é possivel observar resultados que aportem tais contribui¢cGes. No entanto, espera-se que a ac¢do iniciada no
periodo contribua para qualificagdo das informagdes demograficas da populagdo assistida e, consequentemente, no
aprimoramento dos sistemas de informagao em saude, embasando também o processo de redimensionamento da rede de
servigos, visando o fortalecimento da rede municipal de atengdo a saude

4.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGOES

Manutengdo do estreito didlogo com a contraparte para assegurar fluidez e eficiéncia no desenvolvimento da Cooperagao.

4.4 RESUMO SEMESTRAL: 22 SEMESTRE

Agoes Agoes Agoes % estado de avancgos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

[Eny

1 1 100%

N

null%
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Agdes Acoes Acoes % estado de avancos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas agoes

3 null%
4 null%
5 null%
6 null%
7 null%
Total: 1 1 100%

4.5 EXECUCAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: USS 124,657.50
Recursos desembolsados: USS 499.53
Pendente de pagamento: USS 4,570.57
Saldo: USS$ 119,587.41




