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Un Modelo Establecido de Colaboracion

La idea de utilizar instituciones nacionales para trabajar a escala
internacional viene desde los tiempos de |la Sociedad de |las Naciones,
cuando se designaron laboratorios nacionales como centros de referencia
para la normalizacion de productos bioldgicos. Apenas creada, la OMS
nombro, en 1947, el Centro Mundial de la Gripe de Londres, al que
encomendo labores de vigilancia epidemiolégica mundial.

En 1949, la segunda Asamblea Mundial de la Salud afirmé "el mejor medio
de fomentar la investigacion en el campo de la salud consiste en ayudar a
las instituciones existentes, coordinar sus trabajos y utilizar los resultados

de los mismos".
Hoy existen mas de 800 Centros Colaboradores en mas de 80 paises
mundialmente.
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Distribucion por Oficinas Regionales

EURO: 281

AMRO: 181 WPRO: 194

AFRO: 24

SEARO: 93

TOTAL: 816




AMRO - Regién de las Américas

Grenada: 1
Honduvuras: 1
Jamaica: 1
Puerto Rico: 1



Centros Colaboradores en Argentina

No. by:

2017
ARG-32 WHO CC in the Integrated Management of Childhood Illness Strategy PAHO
RIS nJogl ARG-33 WHO CC in Health Technology Assessment (HTA) PAHO
2018
ARG-15 WHO CC for Epidemiology and Control of Tuberculosis PAHO
ARG-34 WHO CC in Knowledge Management PAHO
2019
ARG-36 WHO CC for the Family of International Classifications PAHO
ARG-35 WHO CC for Chagas Disease Clinic and Medical Care PAHO
2020
ARG-40 WHO CC for Research in Human Reproduction PAHO
ARG-41 WHO CC for Bioethics PAHO
ARG-39 WHO CC in Pediatric Chagas Disease PAHO
PRI OnIS il ARG-19 WHO CC for Reference and Research of Arbovirus and Hemorrhagic Fevers Virosis WHO
IERTEUGEHSE ARG-30 WHO CC on the Rational Use of Medicines PAHO
2021
ARG-29 WHO CC for Insecticide Resistance and Insecticide Research on Chagas and Dengue PAHO
Vectors
9 February ARG-14 WHO CC for Research, Referential Diagnosis, Biological Production & Training in PAHO
Chagas & Parasitic Diseases
ARG-42 WHO CC on Donation and Transplantation PAHO

In the Pipeline
P ARG-38 WHO CC for Health Technology Assessment and Health Economics PAHO




Designacion como Centro Colaborador

e Se establecen para proporcionar actividades
concretas a nivel nacional, regional y mundial, en
apoyo de los planes estratégicos de areas
especificas de la OMS.

e La designacion como Centro Colaborador de Ia
OPS/OMS es siempre la formalizacion de una
colaboracion existente y exitosa;

e Otros mecanismos de colaboracion ya se han
explorado; no puede haber ningun otro tipo de
acuerdo a la misma vez.



Criterios para la Desighacion:

Alta calificacion cientifica y técnica a nivel nacional e internacional;

Lugar prominente en las estructuras de salud, cientificas o educativas del
pais;

Alta calidad del liderazgo con numero suficiente del personal capacitado;

Estabilidad en cuanto a los miembros del personal, |a actividad y el
financiamiento;



Las funciones de los Centros Colaboradores:

a) recopilacion y difusion de la informacion;

b) normalizacion de terminologia, tecnologia, métodos y procedimientos;

c) creacion de herramientas técnicas;

d) establecimiento y aplicacion de una tecnologia apropiada;

e) provision de sustancias de referencia y prestacion de otros servicios;

f) participacion en investigaciones conjuntas ejecutadas bajo la direccidon de la OMS;

g) capacitacion vy, en particular, formacién de investigadores;

h) coordinacién de actividades entre diversas instituciones;

i) trabajo de fortalecimiento de |la capacidad a nivel de pais;

j) prestacion de servicios de vigilancia, preparacidon y respuesta.




Actividades que no se deben llevar a cabo:

la prestacion de asesoramiento a los Estados Miembros en asuntos de politica y legislacion;

el establecimiento de nuevas entidades (ej. un instituto de investigacién o un organismo de
recaudacion de fondos);

la elaboracion y expedicidon de diplomas de cualificacidn (ej. de MA, MSc, PhD) o el dictado de
cursos ofrecidos como parte de un programa reconocido que otorga un titulo académico;

la formulacién de directrices nacionales;

asignacion de pasantes, personal destacado en comision u otros tipos de préstamos de recursos
humanos relacionados con la OMS;

participacion de grupos asesores técnicos de la OMS (por ejemplo, comisiones, comités, grupos
de trabajo, etc.)



Designhacion como Centro Colaborador

e Ladesignacion de una institucion se propone por un departamento o programa de
la OPS/OMS. No se aceptan autonominaciones.

* Los Centros Colaboradores son departamentos, laboratorios o divisiones dentro de
una institucion académica o de investigacion, hospital o gobierno. Generalmente
no se designa la institucion entera.

* Ladesignacion es un acuerdo de duracion limitada. Concluye automaticamente en
la fecha de vencimiento.

Inicio Expiracién
S de 5 de
mayo Periodo de designacién mayo
del 2011 | del 2015
4 4




Designacion Como Centro Colaborador

® |as actividades normales de la ® |as actividades acordadas con el CC de la
institucion o las actividades OMS son planificadas conjuntamente y
propuestas que no se realizan en especialmente adaptadas para para contribuir
colaboracion con la OPS/OMS no directamente a los programas de la
deben estar incluidas en el plan de OPS/OMS.
trabajo.

Institucion OPS/OMS

Actividad A CC de la OMS Planes Operacionales

Actividad B Actividad 1 del CC
Actividad C

Actividad 2 del CC



WHO Programme Budget 2016-2017

1. Communicable 1.1 HIV and hepatitis
diseases 1.2 Tuberculosis
1.3 Malaria

1.4 Neglected tropical diseases
1.5 Vaccine-preventable diseases

2. Noncommunicable 2.1 Noncommunicable diseases
diseases 2.2 Mental health and substance abuse
2.3 Violence and injuries

2.4 Disabilities and rehabilitation

2.5 Nutrition

3. Promoting health 3.1 Reproductive, maternal, newborn, child and adolescent health
through the life course | 3.2 Ageing and health

3.3 Gender, equity and human rights mainstreaming

3.4 Social determinants of health

3.5 Health and the environment

4. Health systems 4.1 National health policies, strategies and plans

4.2 Integrated people-centred health services

4.3 Access to medicines and other health technologies and strengthening regulatory capacity
4.4 Health systems information and evidence

5. Preparedness, 5.1 Alert and response capacities
surveillance and 5.2 Epidemic- and pandemic-prone diseases
response 5.3 Emergency risk and crisis management

5.4 Food safety
5.5 Polio eradication

5.6 Outbreak and crisis response




Plan Estratégico de la OPS 2014-2019

1. Enfermedades B Infeccion por el VIH/sida e ITS
transmisibles ii. Tuberculosis

iv. Enfermedades tropicales desatendidas y zoonosis
v. Enfermedades prevenibles mediante vacunacién (incluido el mantenimiento de la erradicacién de la
poliomielitis)

2. Enfermedades i Enfermedades no transmisibles y factores de riesgo

no transmisibles Il, Salud mental y trastornos debidos al consumo de sustancias psicoactivas
iii. Violencia y traumatismos

iv. Discapacidades y rehabilitacién

v. Nutricion

3. Determinantes i. Salud de la mujer, la madre, del recién nacido, del nifio , del adolescente y del adulto, y salud sexual y
de la salud y reproductiva
promover la salud ii. El envejecimiento y la salud
a lo largo de todo iil. Género, equidad y derechos humanos y etnicidad
el ciclo de vida iv. Determinantes sociales de la salud
v. Salud y medio ambiente
4, Sistemas de i. Gobernanza y liderazgo en el ambito de la salud, incluidas Ias politicas, estrategias y planes nacionales en
salud materia de salud

il. Serviclos de salud integrados centrados en las personas

iii. Acceso a productos médicos y fortalecimiento de la capacidad de reglamentacion
Iv. Informacién y datos probatorios relacionados con los sistemas de salud

v. Recursos humanos para la salud

5. Preparacion, i. Capacidad de alerta y de respuesta (para RSI1)
vigilancia y il. Enfermedades que tienden a causar epidemias y pandemias
respuesta iil. Manejo de riesgos y de crisis en situaciones de emergencia

iv. Inocuidad de los alimentos
v. Respuesta a brotes y crisis

6. Servicios I. Liderazgo y gobernanza

corporativos y ii. Planificacion estratégica, coordinacion de recursos e informacion
funciones lil. Comunicaciones estratégicas

habilitadoras iv. Transparencia, rendicion de cuentas y gestion de riesgos

v. Gestién y administracién




Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

NO ) IR0 GOOD HEALTH QUALITY
POVERTY £ HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION
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ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES
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Ayudar a los paises a lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) sera la
base del trabajo de la OMS en los anos futuros.

GOALS



Desarrollo del Plan de Trabajo

Requiere comunicacion abierta entre el Oficial
Responsable de la OPS/OMS vy la institucion que se
propone designar. La negociacion se basa en las
necesidades concretas de la Organizacion y lo que la
Institucion puede ofrecer para responder a esas
necesidades. El Oficial Responsible siempre debe tomar
el liderazgo en la negociacion!

Planes Programa de TORs y plan de

estratégicos de Presupuesto de .
la OMS la OMS 2016/7 trabajo del CC

Tareas de la OMS ¢==——) Actividad del CC



La Renovacidn de la Designacion

La OPS/OMS decide si va proponer la renovacion de la
designacion en base al desempefio general del Centro vy las
necesidades futuras de la Organizacion.

La renovacion de la designacion puede tener una duracion de
1, 2,3 6 4 anos.

El proceso de renovacidn deber finalizar antes de la fecha de
expiracion.




Responsabilidades del Centro

* Implementar el plan de trabajo acordado dentro de
los limites de tiempo y usando los estandares mas
altos de calidad.

« Seguir las regulaciones y politicas de los CC de la
OMS segun indicado en los Términos y Condiciones.

« Someter los informes anuales a tiempo.



Informes Anuales

Se solicitan en linea automaticamente cada 12 meses
en la fecha del aniversario de la designacion;

Son informes del desempeno que se usan para medir

la implementacion del plan de trabajo durante el ano
pasado;

No son el lugar apropiado para proveer resultados
técnicos o cientificos detallados;

Contienen cuatro preguntas breves.



Las preguntas del Informe Annual

1. Una descripcion del desempeno de cada actividad durante los ultimos 12
meses;

2. Una descripcion de la colaboracion con la OMS en el contexto de las
actividades;

3. Una descripcion de las interacciones con otros CC de la OMS o con alguna
red de los CC de la OMS en el contexto de las actividades;

4. Una descripcion de cualquier apoyo que haya recibido de la OMS en el
contexto de las actividades.



Plataforma eCC

Los Centros solamente usan la plataforma eCC para:

o Completar el formulario de designacién y/o de la renovacién de la
designacion.

o Completar los formularios cada afo del informe del desempefio.




Redes por Tema de Salud

Bioética
 Cancer
» Clasificacion de Enfermedades
» Salud Ambiental
* Salud Reproductiva
* Gestion del Conocimiento
» Salud Mental
*» Enfermeria (Red Regional y
Global)
» Salud del Trabajdor
* Control del Tabaco
 Enfermedades Viricas



160.a Sesion del Comiteé Ejecutivo

Documento CE160/INF/4
Centros Colaboradores de la OPS/OMS

Un aspecto clave de los Centros Colaboradores es la integracion
de sus actividades con el programa de presupuesto de la OMS, el
Plan Estratégico de la OPS y los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles. Esto permite una colaboracion efectiva y enfocada
en el cumplimiento de los mandatos de la Organizacion a nivel
regional y mundial.


http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=13174&Itemid=1160&lang=es

Informacion Adicional

Sitio web de la OPS:

http://www.paho.org/collaboratingcenters/index.php?la
ng=en
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Sitio web de la OMS:
http://www.who.int/collaboratingcentres/en/



http://www.paho.org/collaboratingcenters/index.php?lang=en
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