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1. IDENTIFICACAO
NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC:

DO TC/TA

Protecdo e Promogao dos Povos Indigenas

Objeto do TC:

Desenvolver Ag¢Bes da atengdo integral a saude dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no
ambito do Subsistema de Salude Indigena - SASI do Sistema Unico de Saude — SUS, orientadas pelos
principios doutrindrios e organizativos do SUS, com vistas a superacdo das desigualdades sociais e
regionais.

Numero do processo:

25000.062042/2011-26 Numero do SIAFI: | 574439

Data de inicio

DETALHAMENTO DO TA

17/07/2011 Data de término:

Ne DESCRICAO

16/07/2021

TA: 1 recurso R$10.000.000,00
TA: 2 recurso R$35.000.000,00
TA: 3 recurso R$22.725.000,00
TA: 4 prorrogacio R$0,00
TA: 5 recurso R$37.500.000,00
TA: 6 recurso R$32.754.750,00

Valor Total no TC:

Area técnica

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

RS 137.979.750,00

Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI/MS)

Area técnica

Responsavel: Marco Antonio Toccoline
Endereco: Ministerio da Saude - Edifico PO700 -Setor de Radio e Tv- Norte Asa norte - 42 Andar
Telefone: (61) 33153752 | E-mail: | marco.tocolline@saude.gov.br

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Familia, Género, Curso de Vida (UTC FGL)

Responsavel: Haydeé Padilla
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF
Telefone: (61)32519548 E-mail: hpadilla@paho.org
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2. MATRIZ LOGICA

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propdsito do Projeto/TC . L s o . R ~ . . L
P jeto/ —SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo SNEGETELE )
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

1 | Estruturada a Atengdo
Primaria a Saude dos
Povos Indigenas.

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

— SUS, orientadas pelos principios doutrindrios e organizativos do SUS, com vistas a superag¢do das desigualdades sociais e regionais.

Atividade(s)

1.1 — Implantar a¢des de promogdo, prevencao,
tratamento e reabilitacdo da saude da mulher e
da crianca indigena orientadas em linhas de
cuidados;

1.2 - Qualificar a atuagdo das comissdes Distritais
de Investigacdo de Obitos em menores de ano e
em mulheres em idade fértil nos DSEI;

1.3 — Elaborar, implantar, monitorar e avaliar
projetos, programas de salude e acgles
estratégicas, nas dareas da atencdo primaria,
orientado pela integralidade, diversidade cultural,
género, direitos humano e linhas de cuidado;

1.4 — Elaborar e implantar projetos piloto de
atencdo ao poés parto e pds aborto, em
comunidades indigenas com altos indices de
mortalidade materna;

1.5 — Desenvolver instrumentos metodoldgicos,
por meio de projeto piloto, que possibilite a
capacita¢do das EMSI (equipe multidisciplimares
de saude indigena), utilizando recursos audio
visual, internet, video conferencia, telesaude
entre outros;

1.6 — Capacitar as equipes multidisciplinares de
saude indigena, por meio de estratégia da
educacdo continuada nas diversas areas do
conhecimento, com enfoque na atencdo integral
a saude Indigena;

1.7- Apoiar o programa nacional de vacinagdo
dos povos indigenas, na qualificagdo técnica, na
investigacdo e na incorporacdo de novos
imunobioldgicos;

1.8 — Implantar a estratégia de atengdo integral
as doengas prevalentes na infancia — AIDPI, nas

Indicador(es)

*Taxa de mortalidade infantil;
*Taxa de mortalidade materna;
*Taxa de incidéncia de malaria;
*Déficit nutricional peso x idade
em criangas menores de 5 anos.

*Taxa de mortalidade
infantil reduzida em
5% ao ano;

* Taxa de mortalidade
materna reduzida em
10% ao ano;

* Taxa de incidéncia
de maldria reduzida
em 10% ao ano;
* Déficit nutricional
peso x idade em
criangas menores de 5
anos reduzido em 3%
ao ano.

Fonte(s) de Verificagdo

* Sistema de Informacdo de

Saude Indigena (SIASI);

*Sistema de Informacgdo de

Vigilancia  Alimentar e
Nutricional Indigena
(SISVAN).

Externalidade(s)

da
forca de trabalho em

*Recomposi¢do

saude indigena e
estruturagao e
autonomia dos Distrito
Sanitdrios Especiais
Indigenas.
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . S s o . R ~ . . .
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

modalidades clinico, neo-natal e comunitario, no
ambito dos 34 DSEI;

1.9 — Implantar a vigilancia em saude nos 34 DSEI,
por meio da formagdo de profissionais
qualificados na estratégia MOPECE;

1.10 — Apoiar o processo formagdo de recursos
humanos que atuam no contexto intercultural,
com énfase na reformulacdo dos cursos de
formacdo de Agentes indigena de saude e
agentes indigenas de saneamento;

1.11- Desenvolver a¢des de capacidades técnicas
na elaboragdo, implementagcdo e avaliagdo de
solugBes sanitarias e ambientais no ambito dos
DSEl;

1.12 — Elaborar, implementar, monitorar e avaliar
acGes, regulamentos, normas técnicas e planos
de saneamento em areas indigenas;

1.13 - Elaborar e implementar planos
estratégicos de enfrentamento de doengas
emergentes, re-emergentes e negligenciadas, tais
como Denge, maldria, tuberculose, oncocercose,
HIV/AIDS e hepatites virais;

1.14 — Apoiar no desenvolvimento da promocao a
saude no ambiente das Casas de Apoio a Saude
Indigena, adaptando e redefinindo suas
atribuicGes, composicdo, estrutura e promovendo
a articulagao com o SUS;

1.15 — Apoiar a adaptagdo do pacote de
intervencdo baseada em evidenciais da
Organizacdo Mundial da Salude ‘a realidade
nacional e sua implementagdo na atencdo
integral a saude da mulher indigena;

1.16 — Fortalecer a vigilancia nutricional nos DSEI,
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . L s o . R ~ . . .
P jeto/ —SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Fonte(s) de Verificagdo SNEGEELE )

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es)

com énfase na adaptagdo, revisdo
implementacdo de protocolos e capacitacdo de
equipes de suade no enfrentamento da
desnutricdo da crianca e da gestante indigena;
1.17 - Promover a inclusdo do indicador
altura/idade na avaliagdo do estado nutricional
dos povos indigenas, bem como sua implantagao,
monitoramento e avaliagdo.
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . S s o . R ~ . . .
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

2 | Efetivada a  Gestdo| 2.1-  Capacitar recursos humanos no| *% dos gestores chefes de DSEI| * 100% dos gestores| * Relatério das atividades| *Recomposi¢do da
Descentralizada, nos| desenvolvimento de capacidades para a| qualificados em gestdo publica; | chefes de DSEI| desenvolvidas e relatorios| forca de trabalho em
Distritos Sanitdrios| implantagdo da gestdo descentralizada, no| *N2 de Planos Distritais de| qualificados em| de avaliagdo pelos| saude indigena e
Especiais Indigenas.| ambito dos DSEl; Saude Indigenas elaborados e| gestdo publica nos| participantes; estruturagao e

2.2- Implementar mecanismos internos de| consolidados em um Plano| préximos 5 anos; | ¥ Plano de Comunicagdo| autonomia dos Distrito
programacdo, planejamento das atividades| Nacional de Saude Indigena; | * 34 Planos Distritais| OPAS/OMS do Brasil *| Sanitérios Especiais
administrativas e gerenciais do subsistema de| *N2 de Distritos Sanitdrio| de Saude Indigenas| Portal de evento (lista de| Indigenas.

saude indigena; Especial de Saude Indigenas| elaborados e| participantes,

2.3 — Desenvolver e implementar mecanismo| (DSEl) com Unidade Gestora| consolidados em um| apresentacGes e
operacionais para o pleno funcionamento dos| implantada e em pleno| Plano Nacional de| conteludos);

DSEl; funcionamento. Saude Indigena nos| * Relatoérios de
2.4 - Elaborar, implementar, monitorar e avaliar proximos 5 anos; acompanhamento dos
normas e procedimentos operacionais, voltados a * 34 Distritos Sanitario| DSEI.

execucdo das agOes de saude indigena; Especial de Salde

2.5- Promover trocas de conhecimento entre Indigenas (DSEI) com

gestores dos diversos DSEI, com vista a aprimorar Unidade Gestora

0s processos gerenciais do subsistema de saude implantada e em

indigena; pleno funcionamento

2.6 — Desenvolver e implementar um sistema de nos proximos 5 anos.

monitoramento da execugdo da gestdo
descentralizada;

2.7 — Sistematizar e avaliar a experiéncia de
implantacdo de unidades gestoras nos Distritos
Sanitdrios Especiais Indigena;

2.8 — Desenvolver e implementar projetos pilotos
de gestdo participativa , no contexto intercultural
no Subsistema de Saude Indigena.
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . S s o . R ~ . . .
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Externalidade(s)

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo

3 | Qualificado e fortalecido| 3.1- Desenvolver processos de capacitacdo de| *V Conferéncia Nacional de| *V Conferéncia| * Plano de Comunicacdo| *Recomposicdo da
o Controle Social no| conselheiros de saude indigena, com énfase no| Saude Indigena realizada; Nacional de Saude| OPAS/OMS do Brasil *| forca de trabalho em
subsistema de saude| acompanhamento e monitoramento das ag¢des| *% dos Conselhos Distrital de| Indigena realizada até| Portal de evento (lista de| saude indigena e
indigena. descentralizadas; Saude indigena (CONDISI)| o final do 22 ano; participantes, estruturagao e

3.2- Preparar e realizar a VI Conferéncia de Saude| capacitados; * 100% dos Conselhos| apresentagdes e| autonomia dos Distrito
dos Povos Indigenas; *N2 de Encontros do Forum de| Distrital de Saude| conteldos); Sanitarios Especiais
3.3 — Possibilitar apoio técnico e operacional ao| Presidentes de CONDISI| indigena (CONDISI)| * Relatério das atividades| Indigenas.

Forum de Presidentes de CONDISI; realizado. capacitados nos| desenvolvidas e relatérios

3.4- Promover inclusdo digital de Presidentes de proximos 5  anos;| de avaliagdo pelos

CONDISI, por meio de estruturacdo de espagos * 20 Encontros do| participantes.

colaborativos, web site, forum de discussdo, Forum de Presidentes

treinamentos on line, reuniGes virtuais, de CONDISI realizado

organiza¢do de redes entre outras tecnologias; nos proximos 5 anos.

3.5 - Desenvolver materiais informativos,

culturalmente referenciados, no campo da

disseminacdo dos diretos dos povos indigenas,

convengdes internacionais entre outras.
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . S s o . R ~ . . .
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

4 | Fortalecida al 4.1 — Possibilitar a troca de informacdo e| *N@ de Eventos e/ou encontros| * 03 Eventos e/ou| *Relatério das atividades| *Recomposicdo da
Cooperagdo Técnica| conhecimentos entre gestores, trabalhadores e| internacionais de interesse da| encontros desenvolvidas e relatérios| forca de trabalho em
entre paises| usuarios, dos paises sulamericanos nos temas| saude indigenas realizados; internacionais de| de avaliagdo pelos| saude indigena e
sulamericanos, nos| prioritarios de interesse da saude dos povos| *N2 Acordos Internacionais| interesse da saude| participantes; estruturagao e
temas de saude| indigenas; estabelecidos entre paises. | indigenas realizados,| * Plano de Comunicagdo| autonomia dos Distrito
indigena, 4.2- Promover reunibes, oficinas de trabalho, nos préximos 3 anos;| OPAS/OMS do Brasil *| Sanitarios Especiais
interculturalidade e| encontros, semindrios entre os paises de * 10 Acordos| Portal de evento (lista de| Indigenas.
diversidade cultural.| fronteiras visando a integragdo regional, em Internacionais participantes,

temas de interesse dos povos indigenas; estabelecidos  entre| apresentacdes e
4.3 — Organizar seminario internacional de saude paises, nos proximos 5| conteldos);

indigena, interculturalidade e diversidade anos. * Termos de Cooperagao
cultural; entre paises.

4.4 — Estruturar a rede de pesquisadores,

gestores, trabalhadores em salde indigenas;
4.5- Sistematizar, analisar e publicagdo (bilingiie)
dos resultados da Politica Nacional de Atencdo a
Saude dos Povos Indigenas do Brasil, exemplos de
boas praticas em atencdo a saude dos povos
indigenas (Caderno de Saude Indigena);

4.6 — Promover apoio técnico e operacional para
o desenvolvimento de cooperagdo técnica no
tema de diversidade cultural e saude, com énfase
na salde dos povos indigenas;

4.7 — Promover o intercambio de tecnologias
alternativas de saneamento em areas especiais.
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servicos de atencdo integral a saude com qualidade,

Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

Acdes da atencdo integral a satde dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . S s o . R ~ . . .
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

grupo tematico de interculturalidade na rede
panamazonica;
5.5 - Realizar e publicar pesquisas e estudos no

campo da saude dos povos indigenas no Brasil,

visando a constru¢do do conhecimento baseado

monitoramento e planejamento
das a¢les de saude;

*Rede de Colaboradores em
Saude dos Povos Indigena
instalada;

proximos 5 anos, do
Subsistema de Saude
Indigena dos DSEI e
SESAI para a utilizagdo
dos dados

participantes,
apresentagdes e
conteldos);
* Publicagdo de informes
de indicadores em saude

em evidencias; *Indicadores de determinantes| epidemiolégicos  na| indigena.
5.6 - Estruturacdo de Observatério da saude dos| sociais estabelecidos para o] avaliacdo,
povos indigenas; monitoramento da situagdo de| monitoramento e
5.7 - Re-estruturar no ambito da SESAI da Rede| saude dos povos indigenas. planejamento das
de pesquisadores em saude indigena do Brasil. acoes de salde;
* Rede de
Colaboradores em
Saude dos  Povos

Indigena instalada nos
proximos 3 anos;

*  Indicadores de
determinantes sociais
estabelecidos para o
monitoramento da
situagdo de saude dos
povos indigenas, nos
proximos 2 anos.

5 | Incorporar a Gestdo da| 5.1 — Diagramar, editar e publicar livros, manuais,| *% dos DSEI utilizando o sistema| *100%  dos DSEl| * Relatério analitico do| *Recomposi¢do da
Informacdo e do| normas técnicas, folhetos tematicos, informes e| de informacdo de atencdo a| utilizando o sistema| SIASI; forca de trabalho em
Conhecimento aos| outros de interesse da saude indigena; saude indigena; de informacdo de| * Relatdrio das atividades| saude indigena e
Sservigos de saude.| 5.2 — Realizar registro audio-visual e impressos de| *N2 técnicos anualmente| atengdo a  saude| desenvolvidas e relatdrios| estruturagao e

praticas de saude no contexto intercultural; capacitados, nos proximos 5| indigena, nos| de avaliacdo pelos| autonomia dos Distrito
5.3- Re-estruturar a BVS- saude Indigena, no| anos, do Subsistema de Saude| préximos 5  anos;| participantes; Sanitdrios Especiais
ambito do projeto rede panamazonica de saude e| Indigena dos DSEl e SESAIl para a| * 500 técnicos| * Plano de Comunicagdo| Indigenas.

tecnologia; utilizacdo dos dados| anualmente OPAS/OMS do Brasil *

5.4 — Fomentar a participacdo e organizacdo do| epidemioldgicos na avaliagdo,| capacitados, nos| Portal de evento (lista de
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3. CONTEXTO

Apesar da dinamica prépria do periodo eleitoral as agdes foram mantidas e realizadas de acordo com o planejamento. As a¢Oes
planejadas atendem a uma agenda integrada de trabalho, com objetivos claros e definidos.

4. 12 SEMESTRE DE 2018
4.1 AVANGOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Lagica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: Estruturada a Atengdo Primaria a Saude dos Povos Indigenas.

Indicador(es)

*Taxa de mortalidade infantil;

*Taxa de mortalidade materna;

Descri¢do do(s) indicador(es) *Taxa de incidéncia de malaria;

*Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos.

*Taxa de mortalidade infantil reduzida em 5% ao ano;

* Taxa de mortalidade materna reduzida em 10% ao ano;

* Taxa de incidéncia de malaria reduzida em 10% ao ano;

* Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos reduzido em 3%
ao ano.

Descricdo da(s) meta(s)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 18

NQ total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 12

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

No primeiro semestre de 2018, as a¢des de fortalecimento da atengdo primaria em saude foram fortemente apoiadas.
A secretaria desenvolveu com apoio técnico e administrativo da Opas agdes de estruturagdo de areas técnicas
essenciais, tais como imunizagdo, saide da mulher e doengas negligenciadas.

A Oficina de planejamento das a¢Ges de imunizagdo e o més de vacinagdo dos Povos Indigenas - MVPI apoiaram o
processo de mobilizacdo, de monitoramento e de adog¢do de medidas importantes ao aumento das coberturas
vacinais e a manutenc¢do das comunidades indigenas livres do Sarampo, exceto no Estado de Roraima, no DSEI
Yanomami que houve a contaminagdo de indigenas brasileiros por indigenas venezuelanos que vieram abrigar-se em
comunidades indigenas brasileiras. Estas agdes conjuntas foram importantes para a manutengdo de uma vigilancia
ativa nas dreas indigenas.

A medicina tradicional indigena foi promovida com a participa¢cdo de um grupo de trabalhadores da SESAl e de
representagdes indigenas no Primeiro Congresso Internacional de Praticas Integrativas e Complementares realizada no
Brasil. Esta tematica esteve presente na programagdo do congresso em varios momentos. por exemplo em mesas
redondas, painéis nacionais, workshop e mesa internacional. Esta inser¢ao apoia a uma das linhas estratégicas da
recém aprovada Politica sobre Etnicidade para as Américas da OPAS/OMS.

As comunidades indigenas, em func¢do principalmente de suas localizagdes geograficas, estdo muito expostas as
doencas negligenciadas. Neste periodo foi dada atengdo especial, através da cooperagdo técnica para a realizacdo de
acGes estruturantes em Distritos Sanitarios Especiais Indigenas - DSEI relacionados em temas relacionados a Tracoma
no DSEI Litoral Sul e a Tungiase no DSEI Yanomami. As a¢Oes de tungiase realizadas em uma comunidade indigena,
com treinamento das equipes em campo, sensibilizagdo das liderancgas indigenas e da comunidade apontou para a
necessidade de criacdo de um programa institucional de enfrentamento desta doenga no pais, o qual serd
desenvolvido no préximo semestre.

O saneamento e o abastecimento de 4gua, com qualidade e quantidade necessaria, sempre foi um dos grandes
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desafios enfrentados pela SESAI A realizagao de oficinas para a qualificagdo e implementagao das agbes de qualidade
da dgua em areas indigenas permitiu que todos os 34 DSEI fossem capacitados. Esta agdo é importante na promogdo
de ambientes saudaveis e na prevencdo de doencas de veiculacdo hidrica, que sdo frequentes causa de dbitos,
especialmente entre criancgas. Outra a¢cdo importante relacionada aos Determinantes sociais da saude foi a realizagdo
de oficinas para a implementacgdo da gestdo de residuos sélidos no ambito dos DSEI. Esta atividade teve como objetivo
principal interferir sobre as condigdes ambientais nas comunidades indigenas, promovendo saude e prevenindo
doengas.

A saude da Mulher indigena sempre foi um preocupagdo no ambito da cooperagao técnica, apesar de ndo haver dados
gue permitam analisar por exemplo a razdo de morte materna entre as mulheres indigenas. O tema de qualificacdo
do pré-natal sempre esteve presente.

A atencdo especializada na saude indigena é oferecida através de municipios e servigos pactuados. Esta pactuagdo se
da por meio da gestao dos recursos transferidos pelo Ministério da Saude.

Neste primeiro semestre foi realizada varias oficinas regionalizadas para qualificagdo dos DSEI para a implementagdo
do Incentivo para Atencdo Especializada aos Povos Indigenas (IAE-PI) e com isso melhorar a qualidade da atencdo a
saude dos povos indigenas.

A atencdo primaria em saude foi fortemente apoiada com a manutengdo do programa Mais Médicos, responsaveis
por 95% do atendimento médico em comunidades indigenas. O Termo de Cooperagdo TC 67 através do seu 62 Termo
de Ajuste é responsavel pelo pagamento do auxilio moradia e alimentacdo dos médicos cooperados que atuam em
areas indigenas.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil aceso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentacdo de trabalhadores ou representantes indigenas ha sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As ac¢Oes programadas e realizadas neste semestre contribuem de forma direta e indireta sobre os resultados da
cooperacdo técnica. Os indicadores de mortalidade infantil sdo fortemente influenciados, por a¢des relacionadas ao
ambiente, a melhoria da qualidade da assisténcia a saude, a melhoria das coberturas vacinais, entre outras.

A atuagdo do programa Mais Médicos em areas indigenas tem apoiado na redugdo da mortalidade infantil, na
vigilancia nutricional e na saude das mulheres indigenas, bem como no enfrentamento da malaria e de outras doengas
negligenciadas.
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2) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 2

Efetivada a Gestdo Descentralizada, nos Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas.

*% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica;

*N2 de Planos Distritais de Saude Indigenas elaborados e consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena;

*N¢ de Distritos Sanitdrio Especial de Saude Indigenas (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento.

* 100% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica nos préximos 5
anos;

* 34 Planos Distritais de Saude Indigenas elaborados e consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena nos préximos 5 anos;

* 34 Distritos Sanitdrio Especial de Satude Indigenas (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento nos préximos 5 anos.

NQ total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

As acOes desenvolvidas foram no sentido de apoiar os Distritos sanitarios Especiais Indigenas - DSEls na gestao do
subsistema de salde indigena de maneira auténoma, buscando eficiéncia administrativa e eficacia na aplicagdo dos
recursos publicos. No periodo, processos de supervisdo e monitoramento das atividades desenvolvidas também
foram apoiados pelas unidades gestoras.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

As atividades desenvolvidas no semestre apdiam no processo de qualificagdo permanente dos gestores e
trabalhadores do subsistema de saude indigena na execugado administrativa e financeira das unidades descentralizadas
da SESAI para o desenvolvimento das a¢des de saude nos territérios indigena.
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3) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Qualificado e fortalecido o Controle Social no subsistema de saude indigena.

Indicador(es)

*V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada;
*% dos Conselhos Distrital de Saude indigena (CONDISI) capacitados;
*N2 de Encontros do Forum de Presidentes de CONDISI realizado.

*V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada até o final do 22 ano;

* 100% dos Conselhos Distrital de Satude indigena (CONDISI) capacitados nos
Descricdo da(s) meta(s) proximos 5 anos;

* 20 Encontros do Forum de Presidentes de CONDISI realizado nos préximos 5 anos.

Descrig¢do do(s) indicador(es)

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 5

N2 total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 5

a) Comentar sobre o progresso das a¢es programadas no PTS

O Férum de presidentes de Conselhos Distritais de Saude Indigena é um espago consultivo, formado pelos 34
presidentes que se reunem de forma regular a cada 3 meses e em casos excepcionais.

A cooperagdo técnica da OPAS tem apoiado a realizagdo e manutengdo deste espago de participacdo e controle social,
conforme previsto na Politica sobre Etnicidade e salde para as Américas, aprovadas pela Conferencia Sanitaria de
2017 e apoiando também que a Convengdo 169/0IT seja cumprida pelo Ministério da Satiide no tocando as a¢des de
saude dos povos indigenas.

No primeiro semestre também foi dado apoio ao grupo de trabalho que discute a revisdo da Politica Nacional de
Atencdo a Saude dos Povos Indigenas e ao grupo que organiza a VI Conferéncia Nacional de Saude Indigena, a ser
realizada em 2019.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil aceso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentacdo de trabalhadores ou representantes indigenas ha sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acGes aportam diretamente sobre os indicadores e sobre o alcance do resultado esperado e contribuem ainda para
o alinhamento com Politicas Regionais da OPAS/OMS e com tratados e acordos internacionais.
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4)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Fortalecida a Cooperagdo Técnica entre paises sulamericanos, nos temas de

0 ic3 :
Ne do RE/Descrigéo do RE: 4 saude indigena, interculturalidade e diversidade cultural.

Indicador(es)

*N2 de Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da saude indigenas
realizados;
*N2 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises.

Descri¢do do(s) indicador(es)

* 03 Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da saude indigenas
realizados, nos proximos 3 anos;

Descricdo da(s) meta(s L . , -
¢ (5) (s) * 10 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises, nos proximos 5 anos.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N¢ total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

A cooperacdo técnica sobre o tema de etnicidade e salde foi potencializada com a participacdo de uma delegacdo
brasileira na consulta sul-americana para a Estratégia e Plano de A¢do para a implementacgdo da Politica sobre
Etnicidade e Salude para as Américas, realizado em Lima- Peru. Bem como pela participagdo em Encontro de paises do
projeto Chaco Sul-americano (Brasil, Bolivia, Argentina e Paraguai) para intercdmbio de experiéncias sobre modelos de
servigos de saude indigena.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Dificuldades logisticas em fung¢do de alguns indigenas ndo possuirem os documentos necessarios a viagens
internacionais.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

A participacdo de delegagdes de brasileiras em espagos de participagdo regional e sub-regional possibilita a

incorporagdo de novas experiéncias e o Brasil contribui no cendrio regional para a construgdo de modelos de atengdo
a saude dos grupos étnicos raciais mais justos e equitativos.
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5) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Incorporar a Gestdo da Informacdo e do Conhecimento aos servigos de saude.

Indicador(es)

*9% dos DSEI utilizando o sistema de informagdo de atengdo a salude indigena;
*N2 técnicos anualmente capacitados, nos proximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizagdo dos dados epidemiolégicos na
avaliagdo, monitoramento e planejamento das agdes de salde;

*Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada;

*Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas.

*100% dos DSEI utilizando o sistema de informagdo de atengdo a salde indigena,
nos proximos 5 anos;

* 500 técnicos anualmente capacitados, nos préximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizacdo dos dados epidemioldgicos na
avaliagdo, monitoramento e planejamento das a¢Oes de salde;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada nos préximos 3
anos;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas, nos préximos 2 anos.

Descrig¢do do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das agGes programadas no PTS

As acgGes desenvolvidas neste Resultado Esperado estdo relacionadas a implementagdo do plano de comunicagdo da
SESAI e de monitoramento das condi¢Ges de saude da populagdo indigena e uso da informagdo na tomada de decisdo.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil aceso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentacdo de trabalhadores ou representantes indigenas ha sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

A acdo desenvolvida apoia na divulgacdo dos resultados de saude dos povos indigenas, resultantes dos processos de
implementacdo do plano de comunicagdo da SESAI.

4.2 RESUMO SEMESTRAL: 12 SEMESTRE

Agles Agoes Agbes % estado de avancos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 18 12 2 90%
2 2 2 0 100%
3 5 5 0 100%
4 1 1 0 100%
5 1 1 0 100%
Total: 27 21 2 98%
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5. 22 SEMESTRE DE 2018

5.1 AVANGCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Estruturada a Atencdo Primaria a Salude dos Povos Indigenas.

Indicador(es)

*Taxa de mortalidade infantil;

*Taxa de mortalidade materna;

Descrig¢do do(s) indicador(es) *Taxa de incidéncia de maldria;

*Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos.

*Taxa de mortalidade infantil reduzida em 5% ao ano;

* Taxa de mortalidade materna reduzida em 10% ao ano;

* Taxa de incidéncia de maldria reduzida em 10% ao ano;

* Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos reduzido em 3%
ao ano.

Descricdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 10

N2 total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 8

a) Comentar sobre o progresso das a¢ées programadas no PTS:

No ano 2018, as acGes de fortalecimento da atengdo primaria em sadde foram fortemente apoiadas. A secretaria
desenvolveu com apoio técnico e administrativo da Opas acOes de estruturacdo de areas técnicas essenciais, tais
como imunizagdo, saude da mulher e doengas negligenciadas.

A Oficina de planejamento das ages de imunizagdo e o més de vacinagdao dos Povos Indigenas - MVPI apoiaram o
processo de mobilizagdo, de monitoramento e de adog¢do de medidas importantes ao aumento das coberturas
vacinais e a manuten¢do das comunidades indigenas livres do Sarampo, exceto no Estado de Roraima, no DSEI
Yanomami que houve a contaminagdo de indigenas brasileiros por indigenas venezuelanos que vieram abrigar-se em
comunidades indigenas brasileiras. Estas agGes conjuntas foram importantes para a manutencdo de uma vigilancia
ativa nas areas indigenas.

A medicina tradicional indigena foi promovida com a participacdo de um grupo de trabalhadores da SESAI e de
representagdes indigenas no Primeiro Congresso Internacional de Praticas Integrativas e Complementares realizada no
Brasil. Esta tematica esteve presente na programagdo do congresso em varios momentos. por exemplo em mesas
redondas, painéis nacionais, workshop e mesa internacional. Esta inser¢do apoia a uma das linhas estratégicas da
recém aprovada Politica sobre Etnicidade para as Américas da OPAS/OMS.

As comunidades indigenas, em fungdo principalmente de suas localizagbOes geograficas, estdo muito expostas as
doengas negligenciadas. Neste periodo foi dada atengdo especial, através da cooperagdo técnica para a realizagao de
acOes estruturantes em Distritos Sanitarios Especiais Indigenas - DSEI relacionados em temas relacionados a Tracoma
no DSEI Litoral Sul e a Tungiase no DSEI Yanomami. As agdes de tungiase realizadas em comunidades indigenas, com
treinamento das equipes em campo, sensibilizacdo das liderangas indigenas e da comunidade, bem como a aplicagdo
do projeto de tratamento a base de MYDA. Estas acOes estdo apoiando o desenvolvimento de um programa
institucional de enfrentamento desta doenca no pais, Esta cooperagdo vem sendo apoiada pelo Escritério Central
(OPAS/WDC) e por parcerias articuladas no dmbitos da cooperagdo técnica entre OPAS e Ministério da Salude. A troca
de experiéncia com o Governo da Colombia tem sido impulsionada pela cooperagdo técnica e esta se configurando
como uma boa experiéncia de cooperagado sul-sul em temas relacionados as doengas negligenciadas. Outra frente de
trabalho aberto a partir do enfrentamento da Tungiase foi a articulagdo junto a ANVISA para a regularizagdo dos
procedimentos para registro e importagdo do produto utilizado no tratamento das pessoas acometidas pela Tungiase.

O saneamento e o abastecimento de dgua, com qualidade e quantidade necessaria, sempre foi um dos grandes
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desafios enfrentados pela SESAI. A realizagao de oficinas para a qualificagao e implementac¢do das agdes de qualidade
da dgua em areas indigenas permitiu que todos os 34 DSEI fossem capacitados. Esta agdo é importante na promogao
de ambientes sauddveis e na prevencdo de doencas de veiculagdo hidrica, que sdo frequentes causa de dbitos,
especialmente entre criancas. Outra a¢do importante relacionada aos Determinantes sociais da saude foi a realizacdo
de oficinas para a implementacgdo da gestdo de residuos sdlidos no ambito dos DSEI. Esta atividade teve como objetivo
principal interferir sobre as condi¢gbes ambientais nas comunidades indigenas, promovendo saude e prevenindo
doengas.

A saude da Mulher indigena sempre foi um preocupacao no ambito da cooperagdo técnica, apesar de nao haver dados
gue permitam analisar por exemplo a razdo de morte materna entre as mulheres indigenas. O tema de qualificacdo
do pré-natal sempre esteve presente. Durante a realiza¢do da atividade Sesai em Ac¢do no DSEI Maranhdo, no segundo
semestre, uma das areas priorizadas para a realizacdo de consultas especializadas foi a saide da mulher indigena.

A atencgdo especializada na saude indigena é oferecida através de municipios e servigos pactuados. Esta pactuagdo se
da por meio da gestdo dos recursos transferidos pelo Ministério da Saude. Neste ano foi realizada varias oficinas
regionalizadas para qualificagdo dos DSEI para a implementacdo do Incentivo para Atengao Especializada aos Povos
Indigenas (IAE-PI) e com isso melhorar a qualidade da atencéo a saude dos povos indigenas.

Foi desenvolvido um projeto piloto no Distrito Sanitdrio Especial Indigena do Maranhdo, com objetivo de verificar a
viabilidade técnica e econ6mica da contratacdo de servigos odontoldgico especializado nos polos bases e aldeias de
dificil acesso e com sistemas locais com baixa resolutividade. Apesar de todas as dificuldades apresentadas em sua
execucdo o projeto se mostrou técnica e economicamente vidvel e possibilitou o acesso a centenas de indigenas a
servicos odontoldgicos de media e alta complexidade , tais como: endodontia, restauragdes funcionais e estéticas,
reabilitacdo protética, e atividades preventivas.

Outra agdo importante realizada para promover o acesso a servigos de media e alta complexidade foi a realizagdo da
"SESAI em Acdo - Expedicionario da Saude" no Estado do Maranhdo, por meio da qual foram ofertadas consultas
médicas nas diversas especialidades: cirurgias oftdlmicas, cirurgias gerais, entre outros pequenos procedimentos.

A atengdo primaria em saude foi fortemente apoiada com a manutengdo do programa Mais Médicos, responsaveis
por 95% do atendimento médico em comunidades indigenas. Este programa foi responsavel pelo aumento
significativo da cobertura por consultas médicas, consultas de pré-natal, realizacdo de pequenos procedimentos e
aumento da resolutividade da ateng¢do nas comunidades indigenas assistidas. O Termo de Cooperacdo TC 67 através
do seu 62 Termo de Ajuste é responsavel pelo pagamento do auxilio moradia e alimentagdo dos médicos cooperados
que atuam em dreas indigenas, o programa foi descontinuado no més de novembro de 2018.

Outra maneira importante de cooperagdo técnica da OPAS com a SESAI esta na elaboragdao de produtos técnicos
especializados para a identificacdo de oportunidades e indicagdo de melhorias na gestdo das agdes de atencgdo
primaria em saude, em temas relacionados a Tuberculose, saude bucal, Hepatites virais, Doencas negligenciadas,
nutricdo e vigilancia nutricional, saude da crianga, saide da mulher, epidemiologia e sistemas de informacao,
provimento de servicos assistenciais entre outros e em temas relacionados a adequacgdo cultural dos servigos de
saude.

A disponibilidade de dados e informagdes sobre a saude dos povos indigenas sempre foi questionada por autoridades,
orgdos de controle, trabalhadores, pesquisadores e até mesmo pelos préprios indigena, que compdem o controle
social. em 2018 um passo importante no sentido de dar visibilidade a estes dados foi alcangado. A organizagdo de um
seminario de apresentacdo e discussdo dos dados e informacdes disponiveis e a organizacdo de uma publicacdo que
devera ser impressa em 2019.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil aceso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentacgdo de trabalhadores ou representantes indigenas ha sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

Neste Resultado Esperado das atividades previstas (10) algumas (02) ndo foram realizadas em fungdo de mudangas
nas prioridades da secretaria. As mesmas serdo reprogramadas para o préximo semestre.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As acGes programadas e realizadas em 2018 contribuem de forma direta e indireta sobre os resultados da cooperacdo
técnica. Os indicadores de mortalidade infantil sdo fortemente influenciados, por a¢des relacionadas ao ambiente, a
melhoria da qualidade da assisténcia a saude, a melhoria das coberturas vacinais, melhora da situagdo nutricional,
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2)

reducdo da malaria, entre outras.

A atuagdo do programa Mais Médicos em dreas indigenas tem apoiado na redugdo da mortalidade infantil, na
vigilancia nutricional e na saude das mulheres indigenas, bem como no enfrentamento da malaria e de outras doencas
negligenciadas.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Efetivada a Gestdo Descentralizada, nos Distritos Sanitarios Especiais

0 ica :
N do RE/Descrigdo do RE: 2 Indigenas.

Indicador(es)

*9% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica;

*N2 de Planos Distritais de Saude Indigenas elaborados e consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena;

*N¢ de Distritos Sanitario Especial de Saude Indigenas (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento.

Descrig¢do do(s) indicador(es)

* 100% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica nos préximos 5
anos;

* 34 Planos Distritais de Saude Indigenas elaborados e consolidados em um Plano
Descricdo da(s) meta(s) Nacional de Saude Indigena nos préximos 5 anos;

* 34 Distritos Sanitario Especial de Saude Indigenas (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento nos préximos 5 anos.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 6

N@ total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 4

a) Comentar sobre o progresso das a¢ées programadas no PTS:

O acompanhamento e suporte técnico a gestdo descentralizada é feita por meio de contratos de produtos
especializados que coletam e analisam informacgdes nos territérios e subsidiam os gestores na adogdo de mecanismos
de controle e de corregdo dos procedimentos administrativos e gerenciais, promovendo a melhoria do gasto publico e
da qualidade da oferta de servigos de salde a populagao indigena.

A capacitagdo de trabalhadores que atuam no subsistema de saude indigenas tem sido fortemente apoiado pelo TC,
com objetivo de melhorar os aspectos gerenciais das equipes descentralizadas na execugdo das a¢des de saude.

A nivel central, na SESAI, a cooperagdo tem apoiado a contratacdo de produtos especializados que busquem identificar
oportunidades de melhorias, monitorar a implementag¢do de programas, propor medidas inovadoras para aperfeicoar
a gestdo.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Das atividades planejadas no semestre (6) algumas ( 4) ndo foram executadas em fungdo de priorizagdo interna da
SESAI para temas de atencdo a saude relacionadas ao Resultado Esperado 01.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As atividades desenvolvidas no ano apoiam no processo de qualificagdo permanente dos gestores e trabalhadores do
subsistema de saude indigena na execu¢do administrativa e financeira das unidades descentralizadas da SESAI para o
desenvolvimento das a¢Ges de saude nos territdrios indigena.
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AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Qualificado e fortalecido o Controle Social no subsistema de saude indigena.

Indicador(es)

*V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada;
*% dos Conselhos Distrital de Saude indigena (CONDISI) capacitados;
*N2 de Encontros do Férum de Presidentes de CONDISI realizado.

*V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada até o final do 22 ano;

* 100% dos Conselhos Distrital de Saude indigena (CONDISI) capacitados nos
Descricdo da(s) meta(s) proximos 5 anos;

* 20 Encontros do Férum de Presidentes de CONDISI realizado nos préximos 5 anos.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 9

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 9

a) Comentar sobre o progresso das agdes programadas no PTS:

O Férum de presidentes de Conselhos Distritais de Saude Indigena é um espago consultivo, formado pelos 34
presidentes que se rednem de forma regular a cada 3 meses e em casos excepcionais.

A cooperagdo técnica da OPAS tem apoiado a realizagdo e manutengdo deste espago de participagdo e controle social,
conforme previsto na Politica sobre Etnicidade e salide para as Américas, aprovadas pela Conferencia Sanitaria de
2017 e apoiando também que a Convengdo 169/0IT seja cumprida pelo Ministério da Salide no tocando as acbes de
saude dos povos indigenas.

No ano de 2018 também foi dado apoio ao grupo de trabalho que discute a revisdo da Politica Nacional de Atencdo a
Saude dos Povos Indigenas. A permanente necessidade de participagdo social no processo de planejamento e
organizagdo da Conferencia Nacional de Saude Indigena e ser realizada em maio de 2019, foi outra atividade marcante
do exercicio 2018.

Para o processo de construcdo da proposta de Conferencia foi requerido apoio logistico para garantir maior
participagdo social nas equipes de trabalhos que forma constituidos e para garantir o acompanhamento das etapas
distritais da conferéncia.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugestdes para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil aceso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentagdo de trabalhadores ou representantes indigenas hd sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As acOes aportam diretamente sobre os indicadores e sobre o alcance do resultado esperado e contribuem ainda para
o alinhamento com Politicas Regionais da OPAS/OMS e com tratados e acordos internacionais.
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4)  AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrig¢do da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

Fortalecida a Cooperagdo Técnica entre paises sulamericanos, nos temas de
saude indigena, interculturalidade e diversidade cultural.

*N¢ de Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da saude indigenas
realizados;
*N2 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises.

* 03 Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da satde indigenas
realizados, nos proximos 3 anos;
* 10 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises, nos préximos 5 anos.

N2 total de ages finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

NDA

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

NDA

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas:
NDA



Relatério Técnico - Anual 2018

5)  AVALIAGCAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Incorporar a Gestdo da Informacdo e do Conhecimento aos servigos de saude.

Indicador(es)

*9% dos DSEI utilizando o sistema de informagdo de atengdo a saude indigena;
*N¢ técnicos anualmente capacitados, nos préximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizagdo dos dados epidemiolégicos na
avaliagdo, monitoramento e planejamento das a¢des de salde;

*Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada;

*Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situagdo de saude dos povos indigenas.

*100% dos DSEI utilizando o sistema de informacgdo de atengdo a saude indigena,
nos proximos 5 anos;

* 500 técnicos anualmente capacitados, nos préximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizagdo dos dados epidemioldgicos na
avaliagdao, monitoramento e planejamento das a¢des de salde;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada nos préximos 3
anos;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas, nos proximos 2 anos.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descricdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N2 total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢ées programadas no PTS:

As acOes desenvolvidas neste Resultado Esperado estdo relacionadas a implementagdo do plano de comunicagéo da
SESAI e de monitoramento das condi¢Ges de saude da populagdo indigena e uso da informacgdo na tomada de decisao.

a comunicagdo com as comunidades indigenas e com as equipes de saude que atuam no subsistema foi aportado com
0 apoio a publicagcdo de documento - versdao web - com os principais indicadores de saude.

Como contribuigdo, sem utilizagdo do recursos do TC , foi elaborado e diagramado material de suporte aos
profissionais que trabalham no controle e eliminagdo da oncocercose de uma mapa mental para apoiar a tomada de
decisdo sobre a conduta terapéutica no momento da consulta dos pacientes.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

Como as atividades do TC 67 sdo realizadas, em sua maioria, em areas de dificil acesso, em cidade com pouca infra-
estrutura logistica e com movimentagdo de trabalhadores ou representantes indigenas hd sempre a necessidade de
flexibilizar alguns procedimentos administrativos, com a finalidade de alcancar o resultado final esperado.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

A agdo desenvolvida apoia na divulgagdo dos resultados de salide dos povos indigenas, resultantes dos processos de
implementag¢do do plano de comunicagdo da SESAI.

5.2 RESUMO SEMESTRAL: 22 SEMESTRE

Agles Agoes

AL AR adiadas/canceladas

% estado de avancos das a¢oes

programadas

1 10 8 0 95%
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n pro:rga(:‘::das Agoes finalizadas adiadas':.\lgc:?'li:eladas % estado de avancos das a¢oes

2 6 4 0 90%
3 9 9 0 100%
4 0 0 0 0%
5 1 1 0 100%
Total: 26 22 0 77%

6. RESUMO ANUAL
6.1 AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho semestral)

1) Situagdo do progresso das agdes programadas, finalizadas com relagdo ao PTS

Avaliagao geral das agées programadas no ano

Situagdo do projeto 19 semestre de 2018 22 semestre de 2018 Anual 2018
o ~
N2 total de RE com a,goes 5 5 5/5
programadas no periodo
o ~
NQ total de agGes 27 2% 53
programadas
o ~
N tgtal de agles 21 29 43
finalizadas
Acgoes Agoes Agoes o -
1/1 28 20 2 92%
2/2 8 6 0 95%
3/3 14 14 0 100%
4/4 1 1 0 50%
5/5 2 2 0 100%
Total: 53 43 2 87%

6.2 CONTRIBUIGCAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

As acOes desenvolvidas, bem como a cooperagdo técnica da OPAS com a SESAIl estdo alinhadas ao plano de trabalho da
secretaria, atuando de forma complementar no alcance dos metas ali pactuadas.

O mesmo acontece com o Plano estratégico da OPAS/OMS no qual apoia o alcance do RIM 3.1.5. O termo de Cooperagdo
TC 67 esta alinhado com a Politica sobre Etnicidade e Satude para as Américas - OPAS/OMS/2017 e tem sido um exemplo de
estratégia exitosa em aplica¢do nacional de uma politica.

6.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGCOES

Dadas as condigOes nais quais as atividades de salde indigena sdo executadas, as agdes de planejamento sdo fundamentais
para o bom desenvolvimento destas. O trabalho integrado entre OPAS e SESAI tem possibilitado o alcance dos resultados
esperados e uma dinamica de trabalho, na qual se reduziu muito o retrabalho ou a necessidade de ajustes ao longo do
processo, fruto da articulagdo entre areas técnicas e areas administrativas nas duas institui¢Ges.
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6.4 EXECUCAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: US$ 46019589.34
Recursos desembolsados: US$ 41518372.89
Pendente de pagamento: US$ 500750.57
Saldo: US$ 4000465.88




