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SALARIO DO DIRETOR DA REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA
E EMENDAS AO REGULAMENTO DO PESSOAL 4.3

Emenda ao Regulamento de Pessoal

1. De acordo com seu mandato, o0 Comité Executivo, em sua 1422 sessédo realizada
em junho, considerou as modificacGes do Regulamento de Pessoal feitas pela Diretora da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e adotadas na Resolucdo CE142.R7.

Salarios das categorias profissionais e superiores e cargos sem classificacdo

2. A Comissdo de Administracdo Publica Internacional (CAPI) recomendou e a
Assembléia Geral das Nacdes Unidas endossou, a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2008, um aumento de 1,97% na escala de salario-base/minimo para as categorias
profissionais e superiores através do método de consolidacdo padrdo de aumentar a base
salarial e, correspondentemente, reduzir o reajuste por lugar de destino, isto é, sem perdas
ou ganhos.

3. Para manter uniformidade com a OMS e o Sistema Comum da ONU, a Diretora
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (RSPA) aprovou ajustes semelhantes na escala do
salario basico/minimo para os funcionarios da RSPA nas categorias profissionais e
superiores. Estes ajustes foram confirmados pelo Comité Executivo da OPAS em sua
142% sessdo. Em conformidade com o Artigo 330.4 do Regulamento de Pessoal, ajustes
semelhantes foram também aprovados pela Diretora e confirmados pelo Comité
Executivo no que se refere aos salarios do Diretor Adjunto e Subdiretor da RSPA.

Salario do Diretor

4. Com base na acdo do Comité Executivo no pardgrafo 3 (acima) e para fins de
uniformidade, ajustes semelhantes também devem ser feitos no que se refere ao salério do
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Diretor. Em conformidade com o Artigo 330.4 do Regulamento de Pessoal, quaisquer
ajustes no salario do Diretor devem ser aprovados pela Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana ou pelo Conselho Diretor.

Emenda ao artigo 4.3 do Estatuto de Pessoal

5. Em conformidade com o artigo 12.1 do Estatuto de Pessoal, a Diretora submete
ao Conselho Diretor uma emenda ao artigo 4.3 do Estatuto de Pessoal (ver Anexo A),
para aprovacdo. Essa emenda é considerada necesséria para que a Reparticdo continue a
promover a rotacdo e mobilidade dos funcionarios, sem promocdao, para cargos vagos na
sede e nos escritorios nos paises.

Acéo do Conselho Diretor
6. Solicita-se que o Conselho Diretor considere a resolugdo proposta pelo Comité

Executivo sobre o salario do Diretor e a emenda ao artigo 4.3 do Estatuto de Pessoal (ver
CE142.R7, anexo B).

AnNexos



ESTATUTO DEL PERSONAL"

TEXTO ACTUAL

TEXTO QUE SE PROPONE

4.3

ARTICULO IV
Nombramientos y ascensos

La seleccion de los miembros del personal se hara
prescindiendo de toda consideracion de raza, religién o
sexo. Hasta donde sea posible, la seleccion del personal
se hara por oposicion.

4.3

ARTICULO IV
Nombramientos y ascensos

La seleccion de los miembros del personal se hara
prescindiendo de toda consideracion de raza, religién o
sexo; se basard en la evaluacion completa de las
aptitudes y experiencias del candidato; y normalmente
Hasta-donde-sea-posiblela-seleccidn-del-personal se
hara por oposicion. No sera necesario convocar un
concurso de seleccion en el caso de aquellas vacantes
gue, por el interés de la Oficina, deban cubrirse por
traslado de un funcionario sin ascenso.

! 0 Regulamento do Pessoal ou o Estatuto do Pessoal da OPAS apenas existem em inglés e em espanhol; adjunto a versdo em espanhol.
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RESOLUCAO

CE142.R7

EMENDAS AO REGULAMENTO E ESTATUTO DO PESSOAL DA
REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA

A 1422 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo considerado as emendas ao Regulamento e Estatuto do Pessoal da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana apresentadas pela Diretora no anexo do documento
CE142/31,

Levando em conta as acdes da 612 Assembléia Mundial da Saide com respeito a
remuneracao dos Diretores Regionais, Subdiretores Gerais e Diretor Geral;

Consciente das disposi¢cdes do Artigo 020 do Regulamento do Pessoal e do
pardgrafo 3.1 do Estatuto do Pessoal da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana; e

Reconhecendo a necessidade de haver uniformidade com respeito as condi¢fes de
emprego do pessoal da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e da Organizacdo Mundial
da Salde,

RESOLVE:

1. Ratificar, de acordo com o Artigo 020 Regulamento do Pessoal, as emendas do
Regulamento do Pessoal que foram introduzidas pela Diretora, a partir de 1° de julho de
2008, referentes ao saléario-familia, esquema de subsidios por mobilidade e condi¢des de
trabalho dificil, subsidio por novo destino, pagamento por terminacao de servi¢o, normas
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para a contratacdo, aumento de sal&rio dentro do mesmo grau por merito de servico,
licenca para instrucdo ou servigo militar e cargos sujeitos a contratacao local.

2. Estabelecer, a partir de 1° de janeiro de 2008, o salario anual do Diretor Adjunto
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana em US$ 172.546 antes de deduzir as
contribuicbes do pessoal, o que equivale a um salario liquido modificado de US$ 125.155
(com dependentes) ou US$ 113.332 (sem dependentes).

3. Estabelecer, a partir de 1° de janeiro de 2008, o salario anual do Subdiretor da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana em US$ 171.008 antes de deduzir as contribuigcdes
do pessoal, 0 que equivale a um salario liquido modificado de US$ 124.155 (com
dependentes) ou US$ 112.332 (sem dependentes).

4. Recomendar ao 48° Conselho Diretor que ajuste o salario anual do Diretor da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e aprove a modifica¢do do paragrafo 4.3 do Estatuto
do Pessoal mediante a aprovacao da seguinte resolucao:

O 48° CONSELHO DIRETOR,

Tendo considerado a revisdo dos salarios basicos/minimos para as categorias
profissional e superior do pessoal, em vigor a partir de 1° de janeiro de 2008 (documento
CD48/_);e

Levando em conta a decisdo do Comité Executivo, em sua 1422 sesséo, de ajustar
os salarios do Diretor Adjunto e do Subdiretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana,

RESOLVE:
1. Estabelecer, a partir de 1° de janeiro de 2008, o salario anual do Diretor da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana em US$ 189.929 antes de deduzir as contribuicOes
do pessoal, 0 que equivale a um salario liquido modificado de US$ 136.454 (com
dependentes) ou US$ 122.802 (sem dependentes).

2. Aprovar a modificacdo do paragrafo 4.3 do Estatuto do Pessoal com respeito a
nomeacao e promocao do pessoal.

(Oitava reunido, 26 de junho de 2008)



