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¿Por qué es importante el trabajo multisectorial 
en la respuesta y prevención de la violencia?

Estrategia y plan de acción 
sobre el fortalecimiento del 
sistema de salud para abordar 
la violencia contra la mujer 
(2015-2025)

(CD54/9, Rev. 2)

4.1.1 Número de Estados Miembros que cuentan 
con una coalición o grupo de trabajo multisectorial 
para coordinar los esfuerzos de prevención de la 
VCM y que incluya la participación del Ministerio de 
salud

4.1.2 Número de Estados Miembros que 
tienen un plan nacional o multisectorial 
para abordar la VCM (que incluye al 
sistema de salud) que propone por lo 
menos una estrategia para prevenir la VCM



La respuesta a la 
violencia es 
siempre 
multisectorial y 
colectiva

Dada la naturaleza multidimensional de la 

violencia contra la mujer, una respuesta 

eficaz e integral requiere la participación 

de diversos sectores, lo que incluye el 

liderazgo, el compromiso y la acción 

coordinada de altos funcionarios de gobierno, 

formuladores de políticas, docentes, 

legisladores, comisiones nacionales de 

derechos humanos, organismos de ejecución 

de la ley, organizaciones de la sociedad civil y 

de mujeres, y miembros de la comunidad.



• Desarrollado por la OMS, ONU 
Mujeres y respaldado por otras 12 
agencias

• Dirigido a los responsables de las 
políticas y programas en varios 
sectores

• Basado en la evidencia sobre lo que 
sí funciona para prevenir la VCM

• Proporciona un paquete técnico de 7 
estrategias y enfoques basados en 
evidencia con el mejor potencial 
para poner fin a la VCMN



Las 7 estrategias de RESPETO
• R –Relaciones con habilidades fortalecidas

• E –Empoderamiento de las mujeres

• S –Servicios Garantizados

• P –Pobreza reducida

• E –Entornos seguros

• T –Trabajo de prevención del abuso de niñas, niños y adolescentes

• O –Obtención de un cambio en las actitudes, creencias y normas



• Marco teórico global 

• Guía de implementación para facilitar la actualización de políticas y programas basados en evidencia para 
prevenir la VCMN en los países.

• Adaptación del marco global RESPETO en los países de América Latina y el Caribe

• Serie de capacitaciones para la implementación del marco RESPETO en Bolivia y Chile – desarrolladas 
por OPS junto a ONU Mujeres y el Banco Mundial. Hoy nos encontramos en conversación con otros países 
de América Latina con interés en recibir la capacitación para implementar el marco a nivel nacional.

• Actualmente la OPS, en colaboración con ONU Mujeres, se encuentra desarrollando una Guía para la 
implementación de los talleres RESPETO a fin de facilitar la réplica de los mismos en los distintos países.

• Continuaremos impulsando la difusión de RESPETO para mejorar los planes y políticas nacionales en la 
prevención de la VCMN.

Herramientas disponibles del marco RESPETO y 
próximos pasos de la OPS:



Y ahora conversemos sobre…

1) ¿Qué herramienta/s creen que falta/n o que serían útiles para avanzar en el tema?

2) ¿Qué oportunidades tienen en vuestros países para colaborar en este tema?

3) ¿Poseen interés en implementar la herramienta a nivel nacional?
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