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Art. 12 Esta Lei dispGe sobre o pagamento de auxilio-alimentacdo ao empregado, bem como
altera a Lei n2 6.321, de 14 de abril de 1976, e a Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

Art. 22 As importancias pagas pelo empregador a titulo de auxilio-alimentacdo de que tratao §
22 do art. 457 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12
de maio de 1943, deverdo ser utilizadas para o pagamento de refei¢des em restaurantes e
estabelecimentos similares ou para a aquisicdo de géneros alimenticios em estabelecimentos
comerciais.

Art. 32 O empregador, ao contratar pessoa juridica para o fornecimento do auxilio-alimentagdo
de que trata o art. 22 desta Lei, ndo podera exigir ou receber:

| - qualquer tipo de desdgio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado;

Il - prazos de repasse ou pagamento que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a
serem disponibilizados aos empregados; ou

Il - outras verbas e beneficios diretos ou indiretos de qualquer natureza ndo vinculados
diretamente a promoc¢do de salde e seguranca alimentar do empregado, no ambito de 1
contratos firmados com empresas emissoras de instrumentos de pagamento de auxilio-
alimentacao.

§ 12 A vedacdo de que trata o caput deste artigo ndo se aplica aos contratos de fornecimento
de auxilio-alimentacao vigentes, até seu encerramento ou até que tenha decorrido o prazo de
14 (quatorze) meses, contado da data de publicacdo desta Lei, o que ocorrer primeiro.

§ 22 E vedada a prorrogagdo de contrato de fornecimento de auxilio-alimentacio em
desconformidade com o disposto no caput deste artigo.

Art. 42 A execucdo inadequada, o desvio ou o desvirtuamento das finalidades do auxilio-
alimentacdo de que trata o § 22 do art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, pelos empregadores ou pelas empresas emissoras
de instrumentos de pagamento de auxilio-alimentagdo, sem prejuizo da aplicagdo de outras
penalidades cabiveis pelos 6rgdos competentes, acarretara a aplica¢cdo de multa no valor de RS
5.000,00 (cinco mil reais) a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), a qual serd aplicada em dobro em
caso de reincidéncia ou de embaraco a fiscalizacdo.

§ 12 Os critérios de cdlculo e os parametros de gradacdo da multa prevista no caput deste
artigo serdo estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia.

§ 292 O estabelecimento que comercializa produtos ndo relacionados a alimenta¢do do
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empregado e a empresa que o credenciou sujeitam-se a aplicacdo da multa prevista
no caput deste artigo.
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